Urzad Statystyczny
W w todzi

Aktywnos¢ Ekonomiczna Ludnosci
w wojewodztwie todzkim

Ludnos¢ aktywna zawodowo w IV kwartale 2019 r.
stanowita 56,1% ogotu ludnosSci wojewodztwa todzkiego
w wieku 15 lat i wiecej. Spadek liczby pracujacych oraz
wzrost liczby biernych zawodowo (mimo spadku liczby
56 1 o bezrobotnych) wptynat na zwigkszenie si¢ wskaznika

9 o obciazenia ekonomicznego w wojewodztwie todzkim

w skali roku.

Wspotczynnik aktywnosci
zawodowej (wg BAEL)

Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wigcej wedtug BAEL

W IV kwartale 2019 r., w wojewodztwie todzkim, zbiorowos¢ aktywnych zawodowo liczyta
1130 tys. 0sob, a biernych zawodowo 886 tys. 0sob.

Liczba aktywnych zawodowo zmalata w stosunku do IV kwartatu 2018 r. o 38 tys. 0sob
(o 3,3%), natomiast liczba oso6b biernych zawodowo wzrosta o 24 tys. (o 2,8%). W grupie
aktywnych zawodowo odnotowano spadek zaréwno liczby pracujacych - o 19 tys. 0sob
(0 1,7%) jak i liczby bezrobotnych - 0 20 tys. 0sob (o0 42,6%).

W IV kwartale 2019 r. liczba biernych zawodowo na 100 osob aktywnych zawodowo wyniosta
78 0sob, 74 rok wczesniej. W miastach wskaznik ten uksztattowat sie na wyzszym poziomie niz
w skali wojewoddztwa - 81 osdb (w analogicznym okresie roku poprzedniego - 76 0sdb),
natomiast na wsi na 100 osob aktywnych zawodowo przypadato 75 biernych zawodowo
(69 przed rokiem).

Wykres 1. Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomicznej
w IV kwartale 2019 r.
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W analizowanym okresie kobiety stanowity 44,7% ogotu aktywnych zawodowo,
(przed rokiem - 45,1%). Na 100 mezczyzn aktywnych zawodowo w IV kwartale 2019 r. przypadato
52 mezczyzn biernych zawodowo (w analogicznym okresie roku poprzedniego 46), natomiast na
100 kobiet aktywnych zawodowo - 112 biernych zawodowo (w IV kwartale 2018 r. - 104).
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Wykres 2. Zmiany na rynku pracy w IV kwartale 2019 r.
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Miernikiem charakteryzujacym aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci jest wspotczynnik aktywnosci
zawodowej, okreSlajacy udziat ludnosci aktywnej zawodowo wsrod ludnosci danej kategorii.
W IV kwartale 2019 r. osoby aktywne zawodowo stanowity 56,1% ogotu ludnosci wojewodztwa
todzkiego w wieku 15 lat i wiecej (57,5% w IV kwartale 2018 r.).

Wykres 3. Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej dla osob w wieku 15 lat i wigcej
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Tablica 1. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej wedtug ptci, miejsca zamieszkania i wieku

2018 2019
IV kwartat Il kwartat IV kwartat
WYSZCZEGOLNIENIE *+/~w por6wnaniu z
W% IV kwartatem | Il kwartatem
2018 2019
W p. proc
OGOLEM 57,5 55,3 56,1 1,4 0,8
WEDLUG PLCI | MIEJSCA ZAMIESZKANIA
mezczyzni 67,2 65,2 66,0 -1,2 0,8
kobiety 48,9 46,5 47,2 -1,7 0,7
Miasta 56,7 52,5 55,3 -1,4 2,8
Wies 59,0 59,7 57,2 -1,8 2,5
WEDLUG WIEKU
15-24 lata 38,9 34,8 33,3 -5,6 -1,5
25-34 87,2 81,1 85,4 -1,8 43
35-44 89,6 87,4 88,5 -1,1 11
45-54 86,6 88,7 87,0 0,4 -1,7
55 lat i wigcej 26,3 24,3 25,1 1,2 0,8
w wieku produkcyjnym 80,0 78,4 79,5 -0,5 1,1

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej znaczaco roznit sie w grupach wydzielonych wedtug ptci.
W IV kwartale 2019 r. wspotczynnik ten w zbiorowosci kobiet uksztattowat sie na poziomie
47,2%, podczas gdy w przypadku mezczyzn wynosit 66,0%. Zroznicowanie wedtug ptci wyniosto
18,8 p. proc. i w skali roku zwigekszyto sie 0 0,5 p. proc. Mniejsza roznice w wielkosciach wspot-
czynnika aktywnosci zawodowej ludnosci odnotowano w podziale miasta-wie$ (odpowiednio
55,3% wobec 57,2%).

W IV kwartale 2019 r., najwyzsza wartoS¢ wspotczynnika aktywnosci zawodowej zaobserwowano
w grupach wieku 35-44 lata (88,5%, 0 1,1 p. proc. mniej niz przed rokiem) oraz 45-54 lata (87,0%,
0 0,4 p. proc. wiecej niz rok wczesniej). Najnizszym poziomem wspotczynnika aktywnosci zawo-
dowej charakteryzowaty sie osoby w wieku powyzej 55 lat, dla ktorych przyjat on wartosc 25,1%
(01,2 p. proc. wiecej niz w IV kwartale 2018 r.).

Pracujacy

W IV kwartale 2019 r. zbiorowos¢ pracujacych w wojewodztwie todzkim, wedtug danych BAEL,
liczyta 1103 tys. 0sOb i zmniejszyta sie¢ w porownaniu z IV kwartatem 2018 r. o 19 tys.,
tj. 0 1,7%. Pracujacy stanowili 54,7% og6tu ludnosci wojewddztwa w wieku 15 lat i wiecej
(rok wczesniej 55,2%).

Liczba os6b niepracujacych na 100 os6b pracujacych (wskaznik obcigzenia ekonomicznego)
w wojewodztwie todzkim w ciagu roku zwigkszyta sie. W omawianym kwartale, na 100 pracuja-
cych przypadaty 83 osoby niepracujace, podczas gdy w IV kwartale 2018 r. byto to 81 0séb.

Na 100 pracujacych kobiet przypadato 117 kobiet niepracujacych (114 przed rokiem), wsrod
mezczyzn wskaznik ten wynidst 55 0sob (54 rok wczesniej). W miastach na 100 pracujacych
przypadato, podobnie jak rok wczesniej, 86 osob niepracujacych, natomiast na terenach wiej-
skich 78 o0sob niepracujacych (74 w analogicznym okresie roku poprzedniego).

Wskaznik zatrudnienia (wg
BAEL) w wojewodztwie todz-
kim wyniost 54,7%



Wykres 4. Liczba pracujacych i wskaznik zatrudnienia dla osob w wieku 15 lat i wigcej
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Wskaznik zatrudnienia (udziat ludnosci pracujacej w ogolnej liczbie ludnosci danej kategorii) dla ko-
biet, podobnie jak rok wczesniej, byt nizszy niz dla mezczyzn i wyniost 46,1% wobec 64,4%. WSrod lud-
nosci wiejskiej udziat ludnosci pracujacej byt wiekszy niz w miastach o 2,4 p. proc. W stosunku do roku
poprzedniego, wskaznik zatrudnienia zmniejszyt sie zarowno dla ludnosci miejskiej
00,1 p. proc., jak i dla mieszkancow wsi, o 1,4 p. proc., odpowiednio do poziomu 53,8% oraz 56,2%.

Tablica 2. Wskaznik zatrudnienia wedtug ptci, miejsca zamieszkania i wieku

2018 2019
IV kwartat Il kwartat IV kwartat
WYSZCZEGOLNIENIE +/~w poréwnaniu z
W% IV kwartatem | 11l kwartatem
2018 2019
W p. proc
OGOLEM 55,2 53,4 54,7 -0,5 1,3
WEDLUG PLCI | MIEJSCA ZAMIESZKANIA
mezczyzni 64,7 62,7 64,4 -0,3 1,7
kobiety 46,8 452 46,1 -0,7 0,9
Miasta 53,9 50,7 53,8 -0,1 3,1
Wies 57,6 57,8 56,2 -14 -1,6
WEDLUG WIEKU
15-24 lata 35,0 32,6 30,1 -4,9 2,5
25-34 85,4 77,9 82,8 -2,6 4,9
35-44 85,2 85,0 87,2 2,0 2,2
45-54 83,9 86,3 85,7 1,8 0,6
55 lat i wiecej 25,2 23,5 24,8 -0,4 1,3
w wieku produkcyjnym 76,6 75,7 77,5 0,9 1,8

Zarowno w miastach, jak i na
wsi odnotowano spadek po-
ziomu wskaznika zatrudnie-
nia w stosunku do poziomu
w IV kw. 2018 r



Podobnie jak w poprzednich okresach, w IV kwartale 2019 r. w strukturze pracujacych wedtug
statusu zatrudnienia dominowali pracownicy najemni, czyli osoby zatrudnione na podstawie
stosunku pracy, ktorzy stanowili 77,8% ogotu pracujacych (77,9% w IV kwartale 2018 r.).
W wiekszosci (72,0%) byli oni zatrudnieni przez pracodawcow z sektora prywatnego.

Wykres 5. Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia w ujeciu miasta-wies w IV kwartale 2019 r.
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Wsrod pracownikow najemnych, zdecydowana wiekszos¢ stanowity osoby wykonujace prace
statg (posiadajace umowy na czas nieokreslony). W IV kwartale 2019 r. udziat tej grupy
(639 tys. 0sob) uksztattowat sie¢ na poziomie 74,5% (wzrost o 5,5 p. proc. w poréwnaniu
z analogicznym okresem 2018 r.).

Tablica 3. Pracujacy wedtug sektorow i statusu zatrudnienia

. Pracownicy najemni Praco-
Ogotem
w sektorze dawcy Pomaga-
i pracu- | jacy czton-
. w sekto- . . .
WYSZCZEGOLNIENIE razem publicz- prywat- | jacy nara- | kowie ro-
rze pry- .
pry nym nym chunek dzin
watnym
wiasny
w tys.
IV KWARTAL 2019
Ogotem 1103 863 858 240 618 212 33
w tym pracownicy
najemni posiadajacy
umowe:
na czas nieokreslony 639 437 639 202 437 - -
na czas okreslony 219 182 219 37 182 - -
IV KWARTAL 2018
Ogotem 1122 879 874 243 632 212 35
w tym pracownicy
najemni posiadajacy
umowe:
na czas nieokreslony 603 391 603 212 391 - -
na czas okreslony 27 241 2N 30 241 - -

74,5% pracownikow najem-
nych  posiadato  umowe
o0 prace na czas nieokreslony



Wykres 6. Pracujacy wedtug grup zawodow w IV kwartale 2019 r.
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W IV kwartale 2019 r. w strukturze pracujacych wedtug grup zawodow najliczniejsza zbiorowosc
stanowili specjalisci - 17,9% ogotu. W grupie kobiet odsetek specjalistow byt wyzszy
i siegat 25,2%. Wsrod mezczyzn przewazaty dwie grupy zawodow: robotnicy przemystowi
i rzemieslnicy (21,1%) oraz operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen (16,9%).

W omawianym okresie 67,7% pracujacych przepracowato (w badanym tygodniu) 40 godzin
i wiecej (66,1% wsrod mieszkancow miast i 70,0% wsrod mieszkancow wsi). W grupie
mezczyzn odsetek pracujacych przynajmniej 40 godzin tygodniowo wyniost 72,6%, a wsrod ko-
biet 61,7% (przed rokiem byto to odpowiednio 74,4% i 60,3%).

Bezrobotni

W IV kwartale 2019 r. zbiorowos¢ 0s6b bezrobotnych w wojewodztwie todzkim, wedtug danych Zbiorowos¢ osob bezrobot-
BAEL, liczyta 27 tys. i zmniejszyta sie w ujeciu rocznym o 20 tys., tj. 0 42,6%. Liczba bezrobotnych nych (wg BAEL) zmniejszyta
mezczyzn zmalata o 37,5%, a liczba bezrobotnych kobiet o 47,8%. sie  w ujeciu rocznym

0 42,6%

Wykres 7. Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia dla osob w wieku 15 lat i wiecej
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W IV kwartale 2019 r. stopa bezrobocia, wedtug BAEL, wyniosta 2,4% i byta nizsza o 1,6 p. proc.

niz rok wczesniej. W stosunku do IV kwartatu 2018 r. stopa bezrobocia dla kobiet zmniejszyta Stopa  bezrobocia  wg
sie 0 2,0 p. proc. i wyniosta 2,4%, a wsrod mezczyzn spadta o 1,3 p. proc do tego samego BAEL byta na poziomie
poziomu. nizszym niz rok wczesniej

i . . 3 i wyniosta 2,4%
W stosunku do analogicznego okresu 2018 r. wzrost stopy bezrobocia odnotowano wirdd osob

w wieku 25-34 lata (0 0,9 p. proc., do poziomu 3,0%).

Tablica 4. Stopa bezrobocia wedtug ptci, miejsca zamieszkania, wieku i poziomu wyksztatcenia

2018 2019
IV kwartat Il kwartat IV kwartat
WYSZCZEGOLNIENIE +/— w porbwnaniu z
W% IV kwartatem | Il kwartatem
2018 2019
w p. proc.
OGOLEM 4,0 34 2,4 -1,6 -1,0
WEDLUG PLCI | MIEJSCA ZAMIESZKANIA

mezczyzni 3,7 3,7 2,4 -1,3 -1,3

kobiety 4,4 2,8 2,4 -2,0 -0,4
Miasta 4,9 3,5 2,6 22,3 -0,9
Wies 2,7 3,3 2,1 -0,6 -1,2

WEDtUG WIEKU

15-24 lata 9,1 7.8 8,2 -0,9 0,4
25-34 2,1 4,0 3,0 0,9 -1,0
35-44 4,9 2,5 1,9 -3,0 -0,6
45-54 31 2,6
55 lat i wigcej 4,2 3,0

w wieku produkcyjnym 4,2 3,5 2,5 -1,7 -1,0

WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA

Wyzsze 1,1 2,9 2,3 1,2 -0,6
Policealne i Srednie zawo-
dowe 3,5 2,5
Srednie ogodlnoksztatcace 0,8 6,7 5,4 4,6 -1,3
Zasadnicze zawodowe 8,0 2,7 1,9 -6,1 -0,8
Gimnazjalne, podstawowe
i niepetne podstawowe 9,8 7,9 7,5 -2,3 -0,4

W IV kwartale 2019 r. przecietny czas poszukiwania pracy byt krotszy niz przed rokiem i wyniost
8,6 miesigca (w analogicznym czasie roku ubiegtego wynosit 12,3 miesiaca). Kobiety
poszukiwaty pracy Srednio 9,1 miesiaca, natomiast mezczyzni 8,0 miesiecy. Wsrod mieszkan-
cOw miast przecietny czas poszukiwania pracy uksztattowat sie na poziomie 8,9 miesiaca,
a wsrod mieszkancow wsi - 8,3 miesigca. W strukturze wedtug czasu poszukiwania pracy
najliczniejsza byta grupa osob poszukujacych pracy do 3 miesiecy, ktora liczyta w analizowa-
nym kwartale 18 tys. stanowiac 66,7% ogotu bezrobotnych.

Przecietny czas poszukiwania
pracy wyniost 8,6 miesiaca

Zbiorowosc dtugotrwale bezrobotnych, tzn. poszukujacych pracy przez okres dtuzszy niz rok,
liczyta 5 tys. 0sob (18,5% ogotu), a ich udziat zmniejszyt sie w ujeciu rocznym o 13,4 p. proc.



Wykres 8. Bezrobotni wedtug metod poszukiwania pracy® w IV kwartale 2019 r.
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Bierni zawodowo

W IV kwartale 2019 r. osoby bierne zawodowo stanowity 43,9% ogotu ludnosci
wojewodztwa todzkiego w wieku 15 lat i wiecej, a ich liczba (886 tys.) zwiekszyta sie w stosunku
do roku poprzedniego o 2,8%. W zbiorowosci biernych zawodowo przewazaty kobiety - 63,8%.
Wsrod ludnosci miejskiej udziat tej grupy wyniost 63,3% (o0 0,5 p. proc. mniej niz przed rokiem),
natomiast na wsi 36,7% (0 0,5 p. proc. wiecej niz w analogicznym okresie 2018 r.).

Wsrod biernych zawodowo 69,4% stanowity osoby w wieku 55 lat i wiecej, a ich udziat
w stosunku do IV kwartatu 2018 r. zmniejszyt sie o 0,7 p. proc. Liczba biernych zawodowo
w wieku produkcyjnym wzrosta, w poréwnaniu z rokiem poprzednim, o 0,7% do poziomu
281 tys. Osoby te stanowity 31,7% ogotu osob biernych zawodowo.

W IV kwartale 2019 r. wsrdd biernych zawodowo liczba 0sob nieposzukujacych pracy (884 tys.)
zwigkszyta sie w stosunku do roku poprzedniego o 2,8%. Najliczniejsza grupe wsrod biernych
zawodowo stanowity osoby bedace na emeryturze - 61,3%, a ich liczba (543 tys.) zwiekszyta
si¢ w tym okresie o0 0,9%. Druga pod wzgledem liczebnosci grupe (15,2%) stanowity osoby
uczace sie i uzupetniajace kwalifikacje, a ich zbiorowos¢ (135 tys.) zwiekszyta sie o 7,1%.
Choroba i niepetnosprawnosc dla 11,3% biernych zawodowo stata si¢ przyczyna nieposzukiwa-
nia pracy. Ich liczba (100 tys. os6b) wzrosta w ujeciu rocznym o 2,0%. W porownaniu
z IV kwartatem 2018 r. populacja zniecheconych bezskutecznoscia poszukiwan pracy
(8 tys. 0sob) byta nizsza o 11,1%.

Liczba osob biernych zawo-
dowo wzrosta w ciggu roku
02,8%

Liczba osob pozostajacych
biernymi zawodowo, a beda-
cymi na emeryturze wzrosta
w skali roku 0 0,9%



Tablica 5. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

2018 2019
IV kwartat 11l kwartat IV kwartat
WYSZCZEGOLNIENIE
IV kwartat Il kwartat
w tys.
2018=100 2019=100

Aktywni zawodowo 1168 1116 1130 96,7 101,3
mezczyzni 641 618 625 97,5 101,1
kobiety 527 498 505 95,8 101,4
miasta 719 661 694 96,5 105,0
wies 449 454 435 96,9 95,8
Pracujacy 1122 1078 1103 98,3 102,3
mezczyzni 617 594 610 98,9 102,7
kobiety 504 484 493 97,8 101,9
miasta 684 638 676 98,8 106,0
wies 438 440 427 97,5 97,0
Bezrobotni 47 38 27 57,4 711
mezczyzni 24 23 15 62,5 65,2
kobiety 23 14 12 52,2 85,7
miasta 35 23 18 51,4 78,3
wies 12 15 9 75,0 60,0
Bierni zawodowo 862 903 886 102,8 98,1
mezczyzni 312 330 322 103,2 97,6
kobiety 550 573 565 102,7 98,6
miasta 550 597 561 102,0 94,0
wies 312 306 325 104,2 106,2




Tablica 6. Ludnos¢ w wieku 15 lat i wiecej wedtug statusu na rynku pracy, wieku i poziomu wy -

ksztatcenia
Aktywni
zawodowo Bierni
WYSZCZEGOLNIENIE razem pracujacy bezrobotni zawodowo
w tys.
IV KWARTAL 2019

OGOLEM 1130 1103 27 886
Wedtug wieku:

w tym w wieku produkcyjnym? 1088 1061 27 281
15-24 lata 73 66 6 146
25-34 264 256 8 45
35-44 324 319 6 42
45-54 262 258 . 39
55 lat i wigcej 206 204 . 615

Wedtug poziomu wyksztatcenia:
wyzsze 343 335 8 117
policealne i Srednie zawodowe 321 318 . 180
Srednie ogolnoksztatcace 129 122 7 99
zasadnicze zawodowe 270 266 5 169
gimnazjalne, podstawowe
i niepetne podstawowe
i bez wyksztatcenia szkolnego 67 62 5 321
IV KWARTAL 2018
OGOLEM 1168 1122 47 862
Wedtug wieku:

w tym w wieku produkcyjnym? 14 1067 47 279
15-24 lata 88 79 8 139
25-34 280 274 6 41
35-44 328 312 16 38
45-54 258 250 8 40
55 lat i wiecej 216 207 9 604

Wedtug poziomu wyksztatcenia:

wyzsze 356 353 . 92
policealne i Srednie zawodowe 316 305 1 172
srednie ogolnoksztatcace 125 124 . 101
zasadnicze zawodowe 289 265 23 188
gimnazjalne, podstawowe

i niepetne podstawowe

i bez wyksztatcenia szkolnego 82 74 8 310

a Mezczyzni 18-64 lata, kobiety 18-59 lat.

UWAGA. Kropka (.) oznacza, ze szacunek mniejszy niz 5 tysigcy i konkretna warto$¢ niepodana ze wzgledu na
wysoki losowy btad proby.
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Opracowanie merytoryczne:

todzki Osrodek Badan Regionalnych
Mariola Figura

Informatorium Statystyczne www.lodz.stat.gov.pl

tel.: (+48 42) 683 91 91, (+48 42) 683 91 92 O @lodz_STAT

e-mail: informatoriumLDZ@stat.gov.pl o @GlownyUrzadStatystyczny
Powiazane opracowania

AktywnoS¢ ekonomiczna ludnosci Polski Il kwartat 2019 roku

Monitoring Rynku Pracy - Informacja o rynku pracy w czwartym kwartale 2019 roku (dane wstepne)

Temat dostepny w bazach danych

Bank Danych Lokalnych

Dziedzinowe Bazy Wiedzy - Rynek pracy
Strateg - obszar tematyczny - Rynek pracy

Wazniejsze pojecia dostepne w stowniku
Aktywnos¢ ekonomiczna

Pracujacy wg BAEL, NSP2002 i NSP2011
Bezrobotni wg BAEL, NSP2002 i NSP2011
Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci
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