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AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI
W WOJEWODZTWIE SWIETOKRZYSKIM
W | KWARTALE 2019 R.

Ludnos¢ aktywna zawodowo stanowita w I kwartale 2019
roku 54,2% ludnosci w wieku 15 lat i wigcej. W porownaniu

*5 4 2 z | kwartatem 2018 roku wskaznik ten zwigkszyt sie
9 0 0,5 p. proc. Wyzszy niz przed rokiem byt takze wspot-

czynnik zatrudnienia (o 2,2 p. proc.), ktory wyniost 51,5%,

Wspotczynnik aktywnosci . . . . .
zawodowe] natomiast znacznie obnizyta si¢ stopa bezrobocia (0 3,1 p.

proc.) - do 5,0%. Mniej niz przed rokiem byto biernych za-
wodowo - 0 1,9%.

Podstawowe wyniki BAEL dla osob w wieku 15 lat i wigcej

Wyszczegolnienie | kwartat 2018 IV kwartat 2018 | kwartat 2019
Aktywni zawodowo w tys. 542 530 543
pracujacy 498 505 516
bezrobotni 44 25 27
Bierni zawodowo w tys. 468 476 459
Wspotczynnik aktywnoSci zawo-
dowej w % 53,7 52,7 54,2
Wspotczynnik zatrudnienia w % 49,3 50,2 51,5
Stopa bezrobociaw % 8,1 4,7 5,0

Aktywni zawodowo

W | kwartale 2019 r. liczba aktywnych zawodowo w wojewddztwie Swietokrzyskim uksztattowata
sig na poziomie 543 tys. 0s6b. Wiekszos¢ z nich (56,2%) stanowili mezczyzni. Liczba aktywnych
zawodowo zwiekszyta sie w skali roku o 0,2%. Jej wzrost odnotowano jedynie w grupie mez-
czyzn (0 0,3%), podczas gdy wsrod kobiet pozostata na poziomie sprzed roku.

Wieksza liczba aktywnych zawodowo byta wynikiem wzrostu w miastach — o 0,8%. Na wsi na
przestrzeni roku populacja ta zmniejszyta sie 0 0,3%. Udziat mieszkancow obszarow wiejskich
w liczbie aktywnych zawodowo obnizyt sie do 55,8%.

Wspotczynnik aktywnosSci zawodowej uksztattowat sie na poziomie o 0,5 p.proc. wyzszym niz
rok wczesniej i wyniost 54,2%. W podziale wedtug ptci zdecydowanie wyzsza jego wartosc nadal
notowano wsrod mezczyzn - 63,0%, wobec 45,9% u kobiet. Nieco wyzszy poziom odnotowano
w miastach - 54,3%. Na wsi wskaznik aktywnosSci zawodowej wyniost 54,1%.

W wiekszosSci grup wieku odnotowano wzrost wspotczynnika aktywnoSci zawodowej, w tym
najwyzszy wsrod osob w wieku 25-34 lata (o 3,7 p.proc. do 82,0%) oraz 55 lat i wiecej (o 1,7
p.proc. do 26,0%). Znaczny spadek wskaznika odnotowano wsrdod najmtodszych — w wieku 15-
24 lata (0 6,7 p.proc. do 31,4%), a niewielki wystgpit takze wsrod osob w wieku 35-44 lata (0 0,5
p.proc. do 85,5%).

W | kwartale br. odnotowano
wzrost wspotczynnika aktyw-
nosci zawodowej, co byto wy-
nikiem wyzszej liczby osob
aktywnych zawodowo, przy
rownoczesnym spadku liczby
biernych

Wzrost liczby aktywnych za-
wodowo wystapit w mia-
stach, podczas gdy na wsi
odnotowano spadek



Duze roznice aktywnosci ekonomicznej utrzymaty sie w zaleznosci od wyksztatcenia badanych.
Zdecydowanie najwyzszy poziom wspotczynnika aktywnosci ekonomicznej ludnoSci notowany
byt w dalszym ciagu w grupie 0sob z wyksztatceniem wyzszym - 78,1%. Byt on wiekszy niz przed
rokiem o 1,1 p.proc. Taki sam wzrost odnotowano wsrod posiadajacych wyksztatcenie Srednie
ogolnoksztatcace (do 49,5%). Spadek aktywnosci zawodowej wystapit wsréd osob z nizszym
poziomem wyksztatcenia: zasadniczym zawodowym - 0 1,8 p.proc. do 56,5% oraz gimnazjalnym,
podstawowym, niepetnym podstawowym lub bez wyksztatcenia szkolnego - o 1,4 p.proc. do
15,2%. WSrod osob z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym wskaznik pozostat na
poziomie z roku poprzedniego (63,6%).

Pracujacy

Liczba pracujacych w | kwartale 2019 r. uksztattowata sie na poziomie 516 tys. i zwigekszyta sie
w skali roku o 3,6%. Wzrost liczby pracujacych odnotowano zarowno wsrod mezczyzn (o 5,1%),
jak i kobiet (1,8%). Przybyto 0s6b pracujacych w miastach - o 6,5% oraz na wsi - 0 0,7%.

Zmniejszyto sie obciazenie pracujacych osobami niepracujacymi. W | kwartale 2019 r. na 1000
pracujacych przypadato 942 bezrobotnych i biernych zawodowo.

Wskaznik zatrudnienia bedacy miernikiem zaangazowania ludnoSci w procesie pracy uksztat-
towat sie na wyzszym poziomie niz przed rokiem i wyniost 51,5%. Podobnie jak w przypadku
wspotczynnika aktywnosci ekonomicznej odnotowano zroznicowanie w zaleznosci od ptci. Zde-
cydowanie wyzszy byt wsrod mezczyzn, sposrod ktorych pracowato 60,1%. Kobiety rzadziej po-
dejmowaty prace (43,4% z nich to osoby pracujace). W skali roku wskaznik zatrudnienia zwigk-
szyt sie 0 2,2 p.proc. Wyzszy wzrost odnotowano wsrod mezczyzn - o 3,3%, podczas gdy w grupie
kobiet jedynie 0 1,1%.

Wskaznik zatrudnienia wsrod ludnoSci miast zwigkszyt sie na przestrzeni roku o 3,4 p.proc.
osiggajac wartosc¢ 52,0%. W rezultacie przewyzszyt on poziom na wsi, ktory wzrdst jedynie
0 1,0% i wyniost 50,9%.

Najwyzszy wzrost wskaznika zatrudnienia wystapit wsrod osob w wieku 35-44 lata (o 4,2 p.proc.)
oraz 45-54 lata (o 4,1 p.proc.). Spadek wystapit tylko wsrod najmtodszych do 24 lat (o 1,3
p.proc.).

Poziom wskaznika zatrudnienia rowniez znacznie roznicowat poziom wyksztatcenia. Zdecydo-
wanie najwyzsza jego wartos¢ odnotowano wsrod pracownikow, ktorzy ukonczyli szkote wyzsza
- 76,3%; w stosunku do roku ubiegtego — wzrost o 2,6 p.proc. Jeszcze wyzszy wzrost wystapit
wsrod posiadajacych wyksztatcenie Srednie ogolnoksztatcace (o 3,3 p.proc.) oraz policealne
i srednie zawodowe (o 3,0 p.proc.). Spadek odnotowano wsrod najmniej aktywnych oséb, z
najnizszym wyksztatceniem (gimnazjalnym, podstawowym, niepetnym podstawowym lub bez
wyksztatcenia szkolnego) - 0 2,1 p.proc.

Wykres 1. Wskaznik zatrudnienia wedtug wyksztatcenia
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W | kwartale 2019 r. w sektorze prywatnym w wojewodztwie Swigtokrzyskim pracowato
387 tys. 0s0b, tj. 75,0% ogotu pracujacych. Wsrod nich dominowali mezczyzni, a ich udziat nieco
sie zwiekszyt - do 62,5%. Odmiennie przedstawiata sie sytuacja w sektorze publicznym,
w ktorym wsrod 128 tys. pracujacych przewazaty kobiety. Ich udziat nieco sie jednak zmniejszyt

Wzrost liczby pracujacych
wystapit zarowno wsrod mez-
czyzn jak i kobiet. Znacznie
szybciej przybywato pracuja-
cych w miastach niz na wsi



- do 62,0%. Wzrost liczby pracownikow w stosunku do roku poprzedniego odnotowano jedynie
w sektorze publicznym (o 15,3%). W przedsiebiorstwach prywatnych pozostata na poziomie
sprzed roku.

Pracownicy najemni stanowili 72,7% ogotu pracujacych, pracodawcy i pracujacy na wtasny ra-
chunek - 23,4%, a pomagajacy cztonkowie rodzin - 3,9%. W skali roku liczba pracownikéw na-
jemnych zwiekszyta sie o0 2,5%. Wiecej byto rowniez pracodawcow i pracujacych na wtasny ra-
chunek (0 2,5%) oraz pomagajacych cztonkow rodzin (o ponad 33%).

Wykres 2. Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia

I kw. 2018 I kw. 2019

pracownicy najemni
B pracodawcy i pracujacy
na wtasny rachunek
I pomagajacy cztonkowie rodziny

Liczba pracownikow najemnych wzrosta niezaleznie od ptci: w grupie kobiet - 0 2,9%, a wsrod
mezczyzn - 0 2,0%. W grupie pracodawcow i pracujacych na wtasny rachunek wzrost wystapit
jedynie w subpopulacji mezczyzn - 0 9,1%. Kobiet pracujacych w tym charakterze byto mniej
niz przed rokiem o0 5,0%. W rezultacie udziat kobiet w grupie pracodawcow lub zarobkujacych
na wtasny rachunek zmniejszyt sie do 31,1%.

Osoby zatrudnione na czas nieokreslony stanowity 75,7% ogolnej liczby pracownikow najem-
nych. Ich wyzszy odsetek wystepowat w sektorze publicznym, w ktorym udziat wyniost 89,9%.
W sektorze prywatnym zatrudnieni na czas nieokreslony stanowili 68,4% pracownikow najem-
nych.

Najliczniejsza grupa zawodowa w wojewodztwie Swigtokrzyskim w dalszym ciggu byli rolnicy,
ogrodnicy, leSnicy i rybacy. Ich liczba na przestrzeni roku zwigkszyta sie o 11,4%, a ich udziat
wzrost do 17,1%. Nieco mniejszy odsetek pracujacych stanowili specjalisci - 15,6%. Stosunkowo
duzy udziat przypadat takze na robotnikow przemystowych i rzemieslnikow - 15,4% oraz pra-
cownikow ustug i sprzedawcow — 15,0%.

Wykres 3. Pracujacy wedtug grup zawodowych
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Mezczyzni dominowali m.in. wérod operatorow i monterow maszyn i urzadzen (92,3%), robot-
nikow przemystowych i rzemieslnikow (86,1%), a takze przedstawicieli wtadz publicznych, wyz-
szych urzednikow i kierownikow (64,0%). Kobiety przewazaty natomiast m.in. wsrod specjali-
stow (64,2%), pracownikow ustug i sprzedawcow (64,1%) i pracownikéw biurowych (55,6%).

W skali roku zwigkszyta sie
liczba pracownikow najem-
nych, jak rowniez pracodaw-
cow i pracujacych na wtasny
rachunek



Zwiekszyt sie udziat pracujacych, ktorzy w badanym tygodniu przepracowali 40 godzin i wiece;j.
Stanowili oni 74,4% ogotu. Podobnie jak przed rokiem kobiety pracowaty w krotszym wymiarze
czasu. W grupie mezczyzn odsetek pracujacych przynajmniej 40 godz. tygodniowo wyniost
77,3%, a wsrod kobiet - 70,7%. Dtuzej pracowali mieszkancy miast. Odsetek pracujacych 40 go-
dzin i wigcej wyniost wsrod nich 80,4%, podczas gdy na wsi 69,8%.

Bezrobotni

Liczba bezrobotnych w | kwartale 2019 r. uksztattowata sie¢ na poziomie 27 tys. i byta mniejsza
niz rok wczesniej o 38,6%. Wsrod bezrobotnych wiecej byto mezczyzn - 51,9% ogotu. Ich liczba
uksztattowata si¢ na poziomie o 48,1% mniejszym niz przed rokiem. Znaczny, cho¢ mniejszy
spadek bezrobocia odnotowano takze w przypadku kobiet - 0 33,5%. Ograniczenie grupy bez-
robotnych objeto zaréwno miasta jak i obszary wiejskie. W miastach spadek siggnat 56,5%,
podczas gdy na wsi 19,0%.

Do oceny natezenia bezrobocia stuzy stopa bezrobocia wyrazajaca udziat bezrobotnych wsrod
aktywnych zawodowo w wieku 15 lat i wiecej. W | kwartale 2019 roku uksztattowata sie ona na
poziomie 5,0% i w skali roku zmniejszyta sie o 3,1 p.proc.

Stopa bezrobocia w miastach obnizyta sie 0 5,5 p.proc. Na wsi spadek byt mniejszy i wyniost
1,3 p.proc. W efekcie stopa bezrobocia na obszarach miejskich uksztattowata sie na nizszym
poziomie niz na wsi: odpowiednio 4,2% i 5,6%.

Stopa bezrobocia wsrod mezczyzn obnizyta sie 0 4,3 p.proc. i wyniosta 4,6%. Wsrod kobiet wy-
stapit spadek 0 1,6 p.proc. do poziomu 5,5%.

Bezrobotni najczeSciej poszukiwali pracy poprzez biura pracy. Taki sposob wybrato 67%
z nich. Mniej osob poszukiwato pracy poprzez bezposredni kontakt z zaktadem pracy - 63%
oraz ogtoszenia w prasie - 56%. Znacznie zmalata grupa osob starajacych sie znalez¢ prace
poprzez krewnych i znajomych. Stanowili oni 26% ogotu bezrobotnych, podczas gdy rok wcze-
Sniej - 55%.

Przecietny czas poszukiwania pracy zwiekszyt sie o 1,6 miesigca w stosunku do roku poprzed-
niego i wyniost 11,1 miesigca. Wydtuzenie tego okresu byto wynikiem znacznego wzrostu czasu
poszukiwania pracy zarowno wsrod mezczyzn (o 1,6 miesigca - do 12,2 miesigca), jak i kobiet
(0 2,1 miesigca - do 9,9 miesigca). Szybciej znajdowali prace mieszkancy miast, ktorzy przezna-
czali na jej poszukiwanie Srednio 9,9 miesigca. Czas ten na przestrzeni roku ulegt znacznemu
wydtuzeniu - 0 1,2 miesigca. Na wsi pracy poszukiwano przecietnie przez 11,8 miesigca. Zajmo-
wato to o 1,5 miesiaca dtuzej niz przed rokiem.

Bierni zawodowo

W | kwartale 2019 r. zbiorowos¢ biernych zawodowo liczyta 459 tys. o0sob, tj. 45,8% ogotu lud-
nosci w wieku 15 lat i wiecej. Wsrod nich dominowaty kobiety, ktore stanowity 61,0% ogotu,
a takze mieszkancy wsi - 56,0%.

W skali roku liczba biernych zawodowo zmniejszyta sie o 1,9%, co byto wynikiem jej spadku
zarébwno na wsi (0 2,3%), jak i w miastach (o 1,5%). W podziale wedtug ptci wiekszy spadek
wystapit wsréd mezczyzn - 0 2,7%. Liczba kobiet biernych zawodowo zmniejszyta sie 0 1,4%.

Zdecydowanie najliczniejsza grupe biernych zawodowo tworzyty osoby w wieku 55 lat
i wiecej. W ciagu roku ich liczba zmalata 0 2,0% i stanowita 65,1% ogotu. Najgtebszy spadek
odnotowano wsrod os6b w wieku 25-34 lata (o 22,2%). Wiecej niz przed rokiem biernych zawo-
dowo byto jedynie wérdd 0s6b do 24 lat (0 6,4%).

Liczng grupe biernych zawodowo (36,6%) tworzyty osoby majace wyksztatcenie gimnazjalne,
podstawowe, niepetne podstawowe lub bez wyksztatcenia. Ich liczba na przestrzeni roku
zmniejszyta sie jednak 0 7,2%. Mniej biernych zawodowo byto takze wsrod osob z wyksztatce-
niem wyzszym - 0 3,9% i Srednim ogolnoksztatcacym - o 2,1%. Najwigkszy wzrost odnotowano
natomiast w grupie posiadajacych wyksztatcenie zasadnicze zawodowe - 0 4,9%.

Znaczny spadek liczby bezro-
botnych odnotowano nieza-
leznie od ptci i miejsca za-
mieszkania

Obnizeniu ulegta liczba bier-
nych zawodowo. Znaczny
spadek wystapit w grupie
0s0b 0 najnizszym wyksztat-
ceniu



Wykres 4. Bierni zawodowo wedtug wyksztatcenia
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Najwazniejszym powodem braku aktywnoSci zawodowej byto pobieranie Swiadczeh emerytal-
nych, na co wskazywato 53,6% biernych zawodowo. Jako przyczyne biernosci zawodowej 16,3%
0s0b podawato nauke i uzupetnienie kwalifikacji, a 11,3% - chorobe i niepetnosprawnos¢. Znie-
checenie bezskutecznoscia poszukiwania pracy wymienito 2% biernych zawodowo.



Tabl. 1. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej w | kwartale 2019 r.

Aktywni zawodowo Wspot-
czyn- .
. . Wskaz- | Stopa
Lud- Bierni nik ak nik za- bez-
nos¢ pracu- | bezro- zawo- | tywno- trud- | robo-
W,ysz.cz?' ogotem . . dowo | $ciza- . .
golnienie jacy botni wodo- nienia cia
wej
w tys. w %

OGOLEM 1002 543 516 27 459 54,2 51,5 5,0
mezczyzni 484 305 291 14 179 63,0 60,1 4,6
kobiety 519 238 225 13 280 45,9 43,4 55

miasta 442 240 230 10 202 54,3 52,0 4,2
wies 560 303 285 17 257 54,1 50,9 5,6
Z ogotem
w wieku:
15-24 lata 121 38 33 . 83 31,4 27,3
25-34 161 132 120 12 28 82,0 74,5 9,1
35-44 172 147 142 5 24| 855 82,6 | 34
45-54 145 120 117 . 25 82,8 80,7
55 lat i wiecej 404 105 104 . 299 26,0 25,7
Z ogotem wedtug
wyksztatcenia:
wyzsze 224 175 171 5 49 78,1 76,3 2,9
policealne
i Srednie
zawodowe 239 152 146 6 87 63,6 61,1 3,9
Srednie ogolno-
ksztatcace 93 46 42 . 47 49,5 45,2
zasadnicze
zawodowe 248 140 132 8 108 56,5 53,2 5,7
gimnazjalne,
podstawowe,
niepetne
podstawowe
i bez wyksztat-
cenia szkolnego 198 30 26 . 168 15,2 131




Opracowanie merytoryczne:

Swietokrzyski Osrodek Badan Regionalnych
Mateusz Orzechowski

tel 41249 96 28

e-mail: m.orzechowski@stat.gov.pl

Wspotpraca z mediami:

Swietokrzyski Osrodek Badan Regionalnych
Aneta Krolik

tel. 4124996 22

e-mail: a.krolik@stat.gov.pl

Powiazane opracowania

Rozpowszechnianie:
Swietokrzyski Osrodek Badan Regionalnych
Informatorium Statystyczne
tel 41249 96 23
41249 96 24
e-mail: i.boksa-nowak@stat.gov.pl
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