Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci

w wojewoddztwie matopolskim
w lll kwartale 2017 r.

Opracowanie sygnalne Grudzien 2017 r.

Wyniki Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci przeprowadzonego w Il kwartale 2017 r.
wskazujg, ze sytuacja na rynku pracy ulegta poprawie. Zaréwno w odniesieniu do Il kwartatu 2017 r.,
jak i Ill kwartatu 2016 r. zaobserwowano spadek liczby os6b bezrobotnych, wynikiem tego jest widoczny
spadek stopy bezrobocia. Na przestrzeni roku odnotowano wzrost liczby osdb aktywnych zawodowo
i pracujgcych przy jednoczesnym spadku liczby oséb biernych zawodowo. W ujeciu kwartalnym nastagpit
niewielki spadek liczby os6b aktywnych zawodowo i pracujgcych przy jednoczesnym wzroscie populacji

biernych zawodowo.

Wykr. 1. Zmiany na rynku pracy w lll kwartale 2017 r.
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W Il kwartale 2017 r. w wojewddztwie matopolskim ludnos¢ w wieku 15 lat i wiecej wynosita 2652 tys.

o0s6b, wsrdd ktorych przewazaty kobiety (52,0%), a wedtug miejsca zamieszkania — mieszkancy wsi (51,5%).

Aktywnos¢é ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

Wedlug wynikéw kwartalnego, reprezentacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci
(BAEL) liczba aktywnych zawodowo w Ill kwartale 2017 r. w wojewddztwie matopolskim wyniosta 1485 tys.
oséb i wzrosta w ciggu roku o 0,5%, co spowodowane byto wzrostem liczby oséb pracujgcych
przy jednoczesnym spadku liczby bezrobotnych. W poréwnaniu z Il kwartatem 2017 r. liczba aktywnych
zawodowo zmniejszyta sie 0 0,3%, co byto rezultatem spadku liczebnosci pracujgcych i bezrobotnych.

W okresie od lipca do wrzesnia wsrod aktywnych zawodowo wiecej byto mezczyzn (54,5%) niz kobiet,
natomiast pod wzgledem miejsca zamieszkania minimalnie przewazali mieszkancy miast (50,1%).

Wspétczynnik aktywnosci zawodowej w wojewddztwie matopolskim uksztattowat sie na poziomie
56,0% (w kraju 56,7%). W poréwnaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego wzrost o 0,3 p. proc.,

natomiast w stosunku do poprzedniego kwartatu zmalat o 0,2 p. proc.
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Wykr. 2. Wspoélczynnik aktywnosci zawodowej

%
58
57
56

55 v’
54

53

‘I I |v‘| (TRl |v|| TRl |v‘| Tl |v|| TRl |v‘| I |v|| [ |||‘
‘ 2011 ‘ 2012 | 2013 ‘ 2014 | 2015 ‘ 2016 | 2017 ‘

—=8—W0j. matopolskie —@=Polska

Wysoki wspotczynnik aktywnos$ci zawodowej odnotowano ws$réd mezczyzn (63,7%) oraz
mieszkancow miast (57,9%), gdzie omawiany wspotczynnik byt wyzszy o 3,8 p. proc. od notowanego na wsi.
Najwyzszy udziat aktywnych zawodowo zanotowano wsrod osob w grupach wiekowych: 35-44 lata (85,1%),
25-34 lata (82,8%) oraz 45-54 lata (81,9%), za$ najnizszy wsrod oséb w wieku 55 lat i wiecej (25,5%). Biorgc
pod uwage poziom wyksztatcenia, najwiekszy wspoétczynnik zaobserwowano wsrdod osob z wyksztatceniem
wyzszym (80,0%), a najmniejszy z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (12,4%).

Na przestrzeni roku na rynku pracy spadifo obcigzenie pracujgcych osobami niepracujgcymi
(bezrobotnymi i biernymi zawodowo). Na 1000 pracujgcych w Il kwartale 2017 r. przypadato 857 osd6b
niepracujacych (w kraju — 852), rok wczesniej — 908, a w Il kwartale br. — 853 osoby.

W minionym kwartale w strukturze ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug statusu na rynku pracy
przewazaty osoby pracujace (53,8%) i bierne zawodowo (44,0%), a niewielki udziat miaty osoby bezrobotne
(2,1%). Wynika z tego, ze osoby aktywne zawodowo (pracujgce i bezrobotne) stanowity wiekszos$¢, czyli
prawie 56% ogotu badanej populacji (w kraju 56,7%).

Pracujacy

W wojewddztwie matopolskim w Il kwartale 2017 r. pracowato 1428 tys. osdb, tj. 96,2% ogodtu
aktywnych zawodowo (w kraju okoto 95,3%). Zaobserwowano spadek liczby oséb pracujgcych —w odniesieniu
do poprzedniego kwartatu byto ich o 3 tys. mniej, ale na przestrzeni roku o 37 tys. wiece;.

Ws$réd pracujacych ze wzgledu na pte¢ wiekszos¢ stanowili mezczyzni (54,0%), a ze wzgledu na
miejsce zamieszkania — mieszkancy wsi (50,3%). Analizujgc pracujacych pod wzgledem wieku, najliczniej
reprezentowane byty grupy oséb w wieku 35-44 lata oraz 25-34 lata (odpowiednio: 27,8% i 27,1%). Najmniej
liczna byta grupa wiekowa 15-24 lata (6,9%). Biorac pod uwage wyksztatcenie, najwiekszy odsetek
pracujgcych stanowity osoby z wyksztatceniem wyzszym (38,1%), a najmniejszy — z gimnazjalnym i nizszym
(3,8%).

Wskaznik zatrudnienia w omawianym okresie uksztattowat sie na poziomie 53,8% i byt nieznacznie
nizszy niz w kraju — 54,0%. W porownaniu do poprzedniego kwartatu nastgpit nieznaczny spadek wskaznika

zatrudnienia — 0 0,2 p. proc., niemniej jednak w skali roku zaobserwowano wzrost o 1,4 p. proc.
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Wykr. 3. Wskaznik zatrudnienia
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Analizujgc wysokos$¢ wskaznika zatrudnienia w zaleznosci od pici, miejsca zamieszkania,
wyksztatcenia oraz wieku, najwyzszy wskaznik w swojej kategorii osiagneli mezczyzni (60,6%), mieszkancy
miast (55,3%) i osoby z wyksztatceniem wyzszym (78,2%), a takze osoby w wieku 35-44 lata (83,1%).

Struktura pracujgcych wedlug statusu zatrudnienia w minionym kwartale charakteryzowata sie
przewaga pracownikédw najemnych, czyli oséb zatrudnionych na podstawie stosunku pracy. Byto ich
w wojewodztwie matopolskim 1130 tys. i stanowili 79,1% ogétu pracujacych. Przed rokiem pracownicy najemni
stanowili 75,7%, a w poprzednim kwartale 79,9% wszystkich pracujgcych.

Wsréd grup zawodowych najliczniejsi nadal sg specjalisci — 322 tys. oséb, udziat tej grupy
w zbiorowosci pracujagcych (22,5%) wzrdst w skali roku o 3,2 p. proc., natomiast w odniesieniu do Il kwartatu

2017 r. nieco spadt— o0 0,8 p. proc.

Wykr. 4. Struktura pracujacych wedlug grup zawodéw w lll kwartale 2017 r.
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Bezrobotni

W Il kwartale 2017 r. w wojewoédztwie matopolskim zbiorowos$¢ bezrobotnych liczyta 56 tys. oséb
i na przestrzeni roku zmniejszyta sie o 31 tys., a w ciggu kwartatu o 3 tys. Najwiekszy spadek w poréwnaniu
do Il kwartatu 2016 r. wystgpit na wsi (o 30 tys.) oraz wérdd kobiet (o 26 tys.). W ujeciu kwartalnym najwiekszy
spadek liczby bezrobotnych zaobserwowano wérdd kobiet (o 10 tys.) i wsrdd mieszkancow wsi (o 8 tys.),

natomiast wzrost zanotowano wsréd mezczyzn (o 7 tys.) i mieszkarncow miast (0 4 tys.).
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W podziale wedtug pici przewazali bezrobotni mezczyzni (69,6% ogoétu bezrobotnych), natomiast ze
wzgledu na miejsce zamieszkania byli to mieszkancy miast (60,7%). Najwiecej bezrobotnych byto w wieku od
25 do 34 lat (32,1% wszystkich bezrobotnych), a w strukturze bezrobotnych wedtug poziomu wyksztatcenia
najwiekszy odsetek (39,3%) wystepowat wsrdd osdb z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym.

Stopa bezrobocia w omawianym okresie wyniosta 3,8% (4,7% w kraju) i tym samym w skali roku

spadta o 2,1 p. proc., natomiast w stosunku do poprzedniego kwartatu — 0 0,2 p. proc.

Wykr. 5. Stopa bezrobocia
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Nizszg stope bezrobocia niz w wojewddztwie matopolskim odnotowano w nastepujgcych

wojewoddztwach: wielkopolskim (3,2%), opolskim (3,6%) i $laskim (3,7%).

Spadek stopy bezrobocia na przestrzeni roku obserwujemy we wszystkich grupach wiekowych,
najwiekszy wystapit wsréd oséb w wieku od 15 do 24 lat (o 12,9 p. proc.). W ujeciu kwartalnym réwniez
odnotowano najwiekszy spadek omawianego wskaznika w tej grupie wiekowej (o 3,3 p. proc.). Wzrost stopy
bezrobocia w odniesieniu do Il kwartatu 2017 r. wystgpit u oséb w wieku od 25 do 44 lat (w grupie wiekowe;j
35-44 lata 0 0,8 p. proc. i 25-34 lata — 0 0,2 p. proc.).

Wedtug poziomu wyksztatcenia, najwiekszy spadek stopy bezrobocia zaréwno w ujeciu kwartalnym
jak i rocznym wystgpit wsrdd osoéb z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym, niepeinym podstawowym
i bez wyksztatcenia. Wzrost stopy bezrobocia obserwowano na przestrzeni kwartatu wsréd osob

z wyksztatceniem wyzszym i zasadniczym zawodowym (po 0,4 p. proc.).

Wykr.6. Stopa bezrobocia wedlug poziomu wyksztatcenia
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W okresie od lipca do wrzesnia 2017 r. przecietny czas poszukiwania pracy przez osoby bezrobotne
w wojewddztwie matopolskim wynidst, podobnie jak w poprzednim kwartale, 9,6 miesigca (w kraju 10,4).

Gtéwnymi przyczynami zasilania szeregdw bezrobotnych byly: utrata pracy (25 tys. oséb) oraz
poszukiwanie pracy po dluzszej przerwie (16 tys. oséb). Dobrowolnie zrezygnowato z pracy 8 tys. oséb.
Najmniej, czyli 7 tys. bezrobotnych to osoby, ktére usitowaty podjg¢ prace po raz pierwszy.

Bierni zawodowo

W omawianym kwartale zbiorowos¢ biernych zawodowo w wojewodztwie matopolskim wyniosta
1168 tys. osdb, tj. 44,0% ogdtu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (w kraju — 43,3%). Na przestrzeni roku
obserwowano zmniejszenie sie¢ omawianej populacji o 8 tys., natomiast w odniesieniu do Il kwartatu 2017 r. —
wzrost o 7 tys.

W$réd biernych zawodowo — podobnie jak w poprzednich kwartatach br., przewazaty osoby w grupie
wiekowej 55 lat i wiecej (zblizajgce sie do wieku emerytalnego lub bedace juz w wieku emerytalnym), ktérych
byto 704 tys., tj. 60,3% ogétu biernych zawodowo. Osoby bedgce w wieku produkcyjnym wsrdd biernych
zawodowo stanowity 42,3%.

W minionym kwartale nieposzukujgcych pracy w wojewddztwie matopolskim byto 1161 tys. oséb
(99,4% ogotu biernych zawodowo). Gtéwng przyczyng nieposzukiwania pracy w badanym okresie nadal byta
emerytura (49,4%). Najmniejszy udziat (2,2%) miaty osoby deklarujace jako przyczyne biernosci zawodowej

zniechecenie bezskutecznoscig poszukiwania pracy.

Tabl. 1. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

WYSZCZEGOLNIENIE T
o :{'/ kkwa”a" 2016 1. . Aktywni zawodowo Bierni nik Wskaznik |  Stopa
- wartat 2016 r. Ogotem - - .
zawodowo | aktywnosci | zatrudnienia | bezrobocia
¢ — | kwartat 2017 r. zawodowej
d — Il kwartat 2017 . razem | pracujgcy | bezrobotni
e — lll kwartat 2017 r. w tysigcach w %
OGOLEM ............... a 2654 1478 1391 87 1176 55,7 52,4 5,9
b 2654 1516 1443 73 1138 57,1 54,4 4,8
c 2651 1478 1419 58 1173 55,8 53,5 3,9
d 2651 1490 1431 59 1161 56,2 54,0 4,0
e 2652 1485 1428 56 1168 56,0 53,8 3,8
Mezczyzni ........... a 1273 814 770 44 459 63,9 60,5 54
b 1273 837 793 44 437 65,8 62,3 5,3
c 1272 818 786 33 453 64,3 61,8 4,0
d 1272 815 783 32 456 64,1 61,6 3,9
e 1272 810 771 39 463 63,7 60,6 4,8
kobiety ........cccee. a 1381 664 621 43 717 48,1 45,0 6,5
b 1381 680 650 30 701 49,2 47,1 4,4
c 1380 660 634 26 720 47,8 45,9 3,9
d 1380 675 647 27 705 48,9 46,9 4,0
e 1380 675 658 17 705 48,9 47,7 2,5
Miasta ......ccoevveneee. a 1290 725 690 35 566 56,2 53,5 4,8
b 1290 733 701 31 558 56,8 54,3 4,2
c 1287 713 689 24 574 55,4 53,5 34
d 1287 729 700 30 558 56,6 54,4 4,1
e 1285 744 710 34 541 57,9 55,3 4,6
Wies$ .o a 1364 753 701 52 610 55,2 51,4 6,9
b 1364 784 741 42 580 57,5 54,3 54
c 1364 765 731 35 599 56,1 53,6 4,6
d 1364 761 731 30 604 55,8 53,6 3,9
e 1367 740 718 22 627 54,1 52,5 3,0

@3@) Urzad Statystyczny w Krakowie 5



Tabl. 1. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (dok.)

WYSZCZEGOLNIENIE Wspélczyn
ﬁ E ::lkxar:?;fzot;ﬁer}. Ogétem Aktywni zawodowo Bierni nik | Wskaznik Stopa
zawodowo | aktywnosci | zatrudnienia | bezrobocia
c — IV kwartat 2016 r. zawodowej
d — I kwartat 2017 r. razem | pracujgcy | bezrobotni
e — Il kwartat 2017 r. w tysigcach w %
Wedtug wieku:
15-24 lata ............... a 361 122 94 29 239 33,8 26,0 23,8
b 361 127 105 23 234 35,2 29,1 18,1
c 354 97 78 19 257 27,4 22,0 19,6
d 354 106 92 15 248 29,9 26,0 14,2
e 348 110 98 12 238 31,6 28,2 10,9
25-34 lata ............ a 495 422 398 23 73 85,3 80,4 5,5
b 495 439 419 20 56 88,7 84,6 4.6
c 494 416 405 11 78 84,2 82,0 2,6
d 494 403 386 17 90 81,6 78,1 4,2
e 4389 405 387 18 84 82,8 79,1 4,4
35-44 lata ............... a 471 403 391 12 68 85,6 83,0 3,0
b 471 401 385 16 69 85,1 81,7 4,0
c 473 402 392 10 70 85,0 82,9 2,5
d 473 406 399 7 67 85,8 84,4 1,7
e 478 407 397 10 71 85,1 83,1 2,5
45-54 lata ............... a 393 314 299 15 79 79,9 76,1 4,8
b 393 321 311 10 72 81,7 79,1 3,1
c 392 325 312 13 67 82,9 79,6 4,0
d 392 330 317 13 62 84,2 80,9 3,9
e 393 322 311 12 7 81,9 79,1 3,7
55 lat i wiecej .......... a 934 217 209 8 717 23,2 22,4 3,7
b 934 228 223 5 706 24,4 23,9 2,2
c 939 237 232 5 701 25,2 24,7 2,1
d 939 244 237 7 694 26,0 25,2 2,9
e 945 241 236 5 704 25,5 25,0 2,1
Wiek produkcyjny -
(mezczyzni 18-64
lata, kobiety 18-59
lat) .oooveeeiiiiii a 1931 1434 1349 86 497 74,3 69,9 6,0
b 1931 1466 1394 72 465 75,9 72,2 4,9
c 1922 1434 1376 58 488 74,6 71,6 4,0
d 1922 1441 1383 58 481 75,0 72,0 4,0
e 1917 1423 1367 56 494 74,2 71,3 3,9
Wedtug poziomu
wyksztatcenia:
WYZSZE .coviienee a 624 497 480 17 127 79,6 76,9 3,4
b 647 521 505 16 126 80,5 78,1 3,1
c 691 538 531 7 153 77,9 76,8 1,3
d 740 585 574 11 156 79,1 77,6 1,9
e 696 557 544 13 139 80,0 78,2 2,3
Policealne i srednie
zawodowe .......... a 594 393 369 24 201 66,2 62,1 6,1
b 604 394 371 22 211 65,2 61,4 5,6
c 581 364 347 18 217 62,7 59,7 4,9
d 574 373 360 14 201 65,0 62,7 3,8
e 601 381 366 14 221 63,4 60,9 3,7
Srednie
ogolnoksztaicace . a 270 118 110 7 152 43,7 40,7 5,9
b 273 130 123 7 143 47,6 45,1 54
c 241 109 103 7 132 45,2 42,7 6,4
d 249 106 98 8 142 42,6 39,4 7,5
e 249 118 113 5 132 47,4 45,4 4,2
Zasadnicze
zawodowe ......... a 670 391 360 32 278 58,4 53,7 8,2
b 676 413 389 24 263 61,1 57,5 5,8
c 671 407 386 21 265 60,7 57,5 5,2
d 610 361 341 20 249 59,2 55,9 55
e 645 373 351 22 273 57,8 54,4 5,9
Gimnazjalne,
podstawowe i nie-
petne podstawowe a 496 79 72 7 417 15,9 14,5 8,9
b 455 59 55 . 395 13,0 12,1 6,8
c 467 60 53 6 407 12,8 11,3 10,0
d 478 65 59 6 413 13,6 12,3 9,2
e 460 57 54 . 404 12,4 11,7 3,5
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Kwartalna informacja o rynku pracy prezentuje dane dotyczgce pracujgcych, bezrobotnych i biernych
zawodowo uzyskane z reprezentacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludno$ci w Il kwartale 2017 r.
w poréwnaniu z wynikami badan przeprowadzonych w Il kwartale 2016 r. oraz z Il kwartatem 2017 r.

Do uogdlniania wynikow badania na populacje generalng zastosowano dane o ludnosci Polski
w wieku 15 lat i wiecej, pochodzgce z bilanséw opracowanych na podstawie wynikébw Narodowego Spisu
Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2011. Od | kwartatu 2016 r. zastosowano kalibracje wynikéw na poziomie
wojewddztwa, w miejsce stosowanej dotgd kalibracji na poziomie Kraju, z uwzglednieniem stosowanych dotgd
kryteriow demograficznych.

Kwartalne Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludno$ci stanowi podstawowe Zrédfo informacji
o sytuacji na rynku pracy. Badanie obejmuje wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej, bedgce cztonkami
wylosowanych gospodarstw domowych. Metodologia BAEL oparta jest na definiciach zalecanych do
stosowania przez Miedzynarodowg Organizacje Pracy i Eurostat. Podstawowym kryterium podziatu ludnosci,
Z punktu widzenia aktywnosci ekonomicznej, na pracujgcych, bezrobotnych i biernych zawodowo jest praca,
tzn. fakt wykonywania, posiadania bgdz poszukiwania pracy w badanym tygodniu.

Szczegdétowe uwagi metodologiczne mozna znalez¢ w publikowanej przez GUS Kwartalnej informacji
o aktywno$ci ekonomicznej ludnosci na hip/Aiwwv.stat qov.plqusipraca wynagrodzenia PLK HTMLhim, w publikacji
Aktywnos$¢ ekonomiczna ludno$ci Polski lub w Kwartalnej informacji o rynku pracy.

Uwaga: Sumy niektérych danych mogg by¢ rézne od wielkosci ,ogétem”. Wynika to z zaokraglen
dokonywanych przy uogélnianiu wynikéw badania.

W przypadku, gdy liczby po uogéinieniu wynikow z proby wynoszg ponizej 5 tys., zostaty zastgpione
znakiem kropki (,.”). Oznacza to, ze konkretna warto$¢ nie moze by¢ pokazana ze wzgledu na losowy btad
proby.

Kontakt

Urzad Statystyczny w Krakowie
ul. Kazimierza Wyki 3

31-223 Krakow

E-mail: obr_krk@stat.gov.pl

Opracowanie: Joanna Klimont, Wydziat Badan Ankietowych, tel. 12 65 63 032
Iwona Filipowska, Wydziat Badan Ankietowych, tel. 12 65 63 155 wew. 36
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