
  Urząd Statystyczny w Krakowie   

 Badanie Aktywności Ekonomicznej Ludności 
w województwie małopolskim 

w II kwartale 2017 r.  
Opracowanie sygnalne                                                        Wrzesień 2017 r. 

 

Wyniki Badania Aktywności Ekonomicznej Ludności przeprowadzonego w II kwartale 2017 r. 

wskazują, że sytuacja na rynku pracy uległa poprawie na przestrzeni roku. Zarówno w odniesieniu do  

I kwartału 2017 r., jak i II kwartału 2016 r. zaobserwowano wzrost współczynnika aktywności zawodowej  

i wskaźnika zatrudnienia przy jednoczesnym spadku obciążenia osób pracujących osobami niepracującymi 

oraz spadku liczby biernych zawodowo. Na przestrzeni roku widoczny jest spadek stopy bezrobocia pomimo 

jej wzrostu na przestrzeni kwartału. 

 

Wykr. 1.  Zmiany na rynku pracy w II kwartale 2017 r.  

 
 

W II kwartale 2017 r. w województwie małopolskim ludność w wieku 15 lat i więcej liczyła 2651 tys. 

osób, wśród których przeważały kobiety (52,1%), a według miejsca zamieszkania – mieszkańcy wsi (51,5%).  

 

Aktywność ekonomiczna ludności w wieku 15 lat i więcej 
 

Według wyników kwartalnego, reprezentacyjnego Badania Aktywności Ekonomicznej Ludności 

(BAEL) liczba aktywnych zawodowo w II kwartale 2017 r. w województwie małopolskim wyniosła 1490 tys. 

osób i wzrosła w ciągu roku o 2,1%, co spowodowane było wzrostem liczby osób pracujących przy 

jednoczesnym spadku liczby bezrobotnych. W porównaniu z I kwartałem 2017 r. liczba aktywnych zawodowo 

zwiększyła się o 0,8%, co było rezultatem zwiększenia zbiorowości pracujących przy minimalnym wzroście 

liczby osób bezrobotnych. 

W okresie od kwietnia do czerwca więcej aktywnych zawodowo było mężczyzn (54,7%) niż kobiet, 

natomiast pod względem miejsca zamieszkania przeważali mieszkańcy wsi i stanowili 51,1% ogółu. 

Współczynnik aktywności zawodowej w Małopolsce ukształtował się na poziomie 56,2% (w kraju 

56,7%). W porównaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego wzrósł o 1,1 p. proc., natomiast od 

poprzedniego kwartału wzrósł o 0,4 p. proc. 
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Wykr. 2. Współczynnik aktywności zawodowej 

   
 

Wyższy współczynnik aktywności zawodowej odnotowano wśród mężczyzn (64,1%) oraz 

mieszkańców miast (56,6%), gdzie omawiany współczynnik był wyższy o 0,8 p. proc. od notowanego na wsi. 

Najwyższy udział aktywnych zawodowo zanotowano wśród osób w wieku 35-44 lata (85,8%) oraz 45-54 lata 

(84,2%), zaś najniższy wśród osób w wieku 55 lat i więcej (26,0%). Biorąc pod uwagę poziom wykształcenia, 

największy współczynnik zaobserwowano wśród osób z wykształceniem wyższym (79,1%), a najmniejszy  

z wykształceniem gimnazjalnym i niższym (13,6%). 

Na przestrzeni roku na rynku pracy spadło obciążenie pracujących osobami niepracującymi 

(bezrobotnymi i biernymi zawodowo). Na 1000 pracujących w II kwartale 2017 r. przypadały 853 osoby 

niepracujące (w Polsce – 856), rok wcześniej – 906, a w I kwartale br. – 868 osób.  

W minionym kwartale w strukturze ludności w wieku 15 lat i więcej według statusu na rynku pracy 

przeważały osoby pracujące (około 54%) i bierne zawodowo (43,8%), a niewielki udział miały osoby 

bezrobotne (2,2%). Wynika z tego, że osoby aktywne zawodowo (pracujące i bezrobotne) stanowiły 

większość, czyli 56,2% ogółu badanej populacji (w kraju 56,7%).  

 

Pracujący  
 

W województwie małopolskim w II kwartale 2017 r. pracowało 1431 tys. osób, tj. około 96% ogółu 

aktywnych zawodowo (w kraju około 95%). Obserwujemy ciągły wzrost liczby osób pracujących -  

w odniesieniu do poprzedniego kwartału zwiększyła się ona o 12 tys., a na przestrzeni roku o 40 tys. osób. 

Wśród pracujących więcej było mężczyzn (54,7%) niż kobiet, a ze względu na miejsce zamieszkania 

mieszkańców wsi (51,1%) niż mieszkańców miast. Analizując pracujących pod względem wieku, najliczniej 

reprezentowane były grupy osób w wieku 35-44 lata oraz 25-34 lata (odpowiednio: 27,9% i 27,0%). Najmniej 

liczne były grupy wiekowe, takie jak: 15-24 lata oraz 55 lat i więcej (odpowiednio: 6,4% i 16,6%). Biorąc pod 

uwagę wykształcenie, największy odsetek pracujących stanowiły osoby z wykształceniem wyższym (40,1%), 

a najmniejszy z gimnazjalnym i niższym (4,1%). 

Wskaźnik zatrudnienia w omawianym okresie ukształtował się na poziomie 54,0% (tj. nieco wyższym 

niż krajowy – 53,9%). W porównaniu do poprzedniego kwartału nastąpił wzrost wskaźnika zatrudnienia 

o 0,5 p. proc., a w skali roku o 1,5 p. proc. 
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Wykr. 3. Wskaźnik zatrudnienia 

  
 

Analizując wysokość wskaźnika zatrudnienia w zależności od płci, miejsca zamieszkania, 

wykształcenia oraz wieku, najwyższy wskaźnik w swojej kategorii osiągnęli mężczyźni (61,6%), mieszkańcy 

miast (54,4%), osoby z wykształceniem wyższym (77,6%) oraz osoby mające od 35 do 44 lat (84,4%). 

Struktura pracujących według statusu zatrudnienia w minionym kwartale charakteryzowała się  
przewagą pracowników najemnych, czyli osób zatrudnionych na podstawie stosunku pracy. Było ich  

w województwie małopolskim 1144 tys. i stanowili oni 79,9% ogółu pracujących. Przed rokiem pracownicy 

najemni stanowili 77,4%, natomiast w I kwartale br. 78,7% wszystkich pracujących. 

Wśród grup zawodowych najliczniejsi nadal są specjaliści – 333 tys. osób, udział tej grupy wśród 

wszystkich pracujących wzrósł o 2,0 p. proc. zarówno w skali roku, jak i w odniesieniu do I kwartału 2017 r. 

 

Wykr. 4. Struktura pracujących według grup zawodów w II kwartale 2017 r. 

 
 
Bezrobotni  
 

W II kwartale 2017 r. w województwie małopolskim zbiorowość bezrobotnych liczyła 59 tys. osób i na 

przestrzeni roku zmniejszyła się o 11 tys., a w ciągu kwartału wzrosła o 1 tys. Największy spadek  

w porównaniu do II kwartału 2016 r. wystąpił na wsi (o 8 tys.) oraz wśród kobiet (o 7 tys.). Natomiast w ujęciu 

kwartalnym największy wzrost zaobserwowano wśród mieszkańców miast (o 6 tys.). 
W podziale według płci przeważali bezrobotni mężczyźni, stanowiąc 54,2% ogółu bezrobotnych. 

Miejsce zamieszkania nie miało wpływu na liczbę bezrobotnych, zarówno w mieście jak i na wsi ich udział 
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wyniósł po 50%. Najwięcej bezrobotnych jest w wieku od 25 do 34 lat, osoby te stanowiły 28,8% wszystkich 

bezrobotnych. Analizując wykształcenie zauważyć można, że 33,9% (największy odsetek) bezrobotnych ma 

wykształcenie zasadnicze zawodowe. 

Stopa bezrobocia w omawianym okresie wyniosła 4,0% (5,0% w Polsce) i tym samym w skali roku 

spadła o 0,8 p. proc., natomiast w stosunku do poprzedniego kwartału wzrosła o 0,1 p. proc. 

 

Wykr. 5. Stopa bezrobocia 

 
 

Niższą stopę bezrobocia niż w województwie małopolskim odnotowano w następujących 

województwach: wielkopolskim (2,4%) i lubuskim (3,4%). Tym samym województwo małopolskie (razem ze 

śląskim) uplasowało się na trzecim miejscu pod względem stopy bezrobocia w kraju. 
 
Spadek stopy bezrobocia na przestrzeni roku obserwujemy wśród osób powyżej 35 roku życia 

(największy – o 1,6 p. proc., w grupie 45-54-latków), w ujęciu kwartalnym w grupach wiekowych 15-24 lata, 

35-44 lata oraz 45-54 lata  (największy – o 5,4 p. proc. – w najmłodszej z wyżej wymienionych grup 

wiekowych). 

Według poziomu wykształcenia, największy spadek stopy bezrobocia w odniesieniu do I kwartału 

2017 r. wystąpił wśród osób z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym – 1,1 p. proc., natomiast  

w ujęciu rocznym – wśród osób z wykształceniem zasadniczym zawodowym – o 2,2 p. proc. 

 

Wykr.6.  Stopa bezrobocia według poziomu wykształcenia 
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W okresie kwiecień – czerwiec 2017 r. przeciętny czas poszukiwania pracy przez osoby bezrobotne 

wyniósł 9,6 miesiąca (w Polsce 10,1).  

Głównymi przyczynami zasilania szeregów bezrobotnych były: utrata pracy (19 tys. osób) oraz 

poszukiwanie pracy po dłuższej przerwie (również 19 tys. osób). W ich wyniku 64,4% osób bezrobotnych nie 

miało zatrudnienia w minionym kwartale. Najmniej, czyli 11,9% bezrobotnych stanowiły osoby, które 

dobrowolnie zrezygnowały z pracy. 

 
Bierni zawodowo 
 

W II kwartale 2017 r. zbiorowość biernych zawodowo w województwie małopolskim liczyła 1161 tys., 

tj. 43,8% ogółu ludności w wieku 15 lat i więcej (w kraju – 43,3%). Na przestrzeni roku obserwujemy ciągłe 

zmniejszanie się omawianej populacji, w porównaniu z II kwartałem 2016 r. o 29 tys., a z I kwartałem 2017 r. 

o 12 tys.  

Wśród biernych zawodowo - podobnie jak w minionych okresach, przeważały osoby w grupie wiekowej 

55 lat i więcej (zbliżające się do wieku emerytalnego lub będące już w wieku emerytalnym), których było 

694 tys., tj. 59,8% ogółu biernych zawodowo. Osoby będące w wieku produkcyjnym w populacji biernych 

zawodowo stanowią 41,4%. 

Osób, które w minionym kwartale nie poszukiwały pracy było 1149 tys. (99,0% ogółu biernych 

zawodowo). Główną przyczyną bierności zawodowej w badanym okresie nadal była emerytura (50,3% ogółu 

nieposzukujących pracy). Osoby deklarujące zniechęcenie bezskutecznością poszukiwania pracy jako 

przyczynę bierności zawodowej miały najmniejszy udział w populacji biernych zawodowo i stanowiły 1,7% 

ogółu osób nieposzukujących pracy. 

 
Tabl. 1. Aktywność ekonomiczna ludności w wieku 15 lat i więcej  

WYSZCZEGÓLNIENIE 

Ogółem Aktywni zawodowo Bierni 
zawodowo 

Współczyn-
nik 

aktywności 
zawodowej 

Wskaźnik 
zatrudnienia 

Stopa 
bezrobocia 

     a – II kwartał 2016 r. 
     b – III kwartał 2016 r. 
     c – IV kwartał 2016 r. 
     d – I kwartał 2017 r. razem pracujący bezrobotni 
     e – II kwartał 2017 r. w tysiącach w % 
OGÓŁEM .............. a 2651 1460 1391 70 1190 55,1 52,5 4,8 
 b 2654 1478 1391 87 1176 55,7 52,4 5,9 
 c 2654 1516 1443 73 1138 57,1 54,4 4,8 
 d 2651 1478 1419 58 1173 55,8 53,5 3,9 
 e 2651 1490 1431 59 1161 56,2 54,0 4,0 
               
mężczyźni................ a 1272 809 773 36 463 63,6 60,8 4,4 
 b 1273 814 770 44 459 63,9 60,5 5,4 
 c 1273 837 793 44 437 65,8 62,3 5,3 
 d 1272 818 786 33 453 64,3 61,8 4,0 
 e 1272 815 783 32 456 64,1 61,6 3,9 
               
kobiety ..................... a 1379 652 618 34 727 47,3 44,8 5,2 
 b 1381 664 621 43 717 48,1 45,0 6,5 
 c 1381 680 650 30 701 49,2 47,1 4,4 
 d 1380 660 634 26 720 47,8 45,9 3,9 
 e 1380 675 647 27 705 48,9 46,9 4,0 
               
Miasta ...................... a 1291 713 681 32 578 55,2 52,7 4,5 
 b 1290 725 690 35 566 56,2 53,5 4,8 
 c 1290 733 701 31 558 56,8 54,3 4,2 
 d 1287 713 689 24 574 55,4 53,5 3,4 

 e 1287 729 700 30 558 56,6 54,4 4,1 
               
Wieś ........................ a 1360 747 710 38 613 54,9 52,2 5,1 
 b 1364 753 701 52 610 55,2 51,4 6,9 
 c 1364 784 741 42 580 57,5 54,3 5,4 
 d 1364 765 731 35 599 56,1 53,6 4,6 
 e 1364 761 731 30 604 55,8 53,6 3,9 
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WYSZCZEGÓLNIENIE 

Ogółem Aktywni zawodowo Bierni 
zawodowo 

Współczyn-
nik 

aktywności 
zawodowej 

Wskaźnik 
zatrudnienia 

Stopa 
bezrobocia 

     a – II kwartał 2016 r. 
     b – III kwartał 2016 r. 
     c – IV kwartał 2016 r. 
     d – I kwartał 2017 r. razem pracujący bezrobotni 
     e – II kwartał 2017 r. w tysiącach w % 
Według wieku:               
15-24 lata ................. a 369 115 100 16 254 31,2 27,1 13,9 
 b 361 122 94 29 239 33,8 26,0 23,8 
 c 361 127 105 23 234 35,2 29,1 18,1 
 d 354 97 78 19 257 27,4 22,0 19,6 
 e 354 106 92 15 248 29,9 26,0 14,2 
               
25-34 lata……..…..... a 497 423 406 17 74 85,1 81,7 4,0 
 b 495 422 398 23 73 85,3 80,4 5,5 
 c 495 439 419 20 56 88,7 84,6 4,6 
 d 494 416 405 11 78 84,2 82,0 2,6 
 e 494 403 386 17 90 81,6 78,1 4,2 
               
35-44 lata.................. a 465 396 383 13 69 85,2 82,4 3,3 
 b 471 403 391 12 68 85,6 83,0 3,0 
 c 471 401 385 16 69 85,1 81,7 4,0 
 d 473 402 392 10 70 85,0 82,9 2,5 
 e 473 406 399 7 67 85,8 84,4 1,7 
               
45-54 lata.................. a 393 315 299 16 78 80,2 76,1 5,1 
 b 393 314 299 15 79 79,9 76,1 4,8 
 c 393 321 311 10 72 81,7 79,1 3,1 
 d 392 325 312 13 67 82,9 79,6 4,0 
 e 392 330 317 13 62 84,2 80,9 3,9 
               
55 lat i więcej............. a 927 211 203 8 716 22,8 21,9 3,8 
 b 934 217 209 8 717 23,2 22,4 3,7 
 c 934 228 223 5 706 24,4 23,9 2,2 
 d 939 237 232 5 701 25,2 24,7 2,1 
 e 939 244 237 7 694 26,0 25,2 2,9 
               
Wiek produkcyjny -  
(mężczyźni 
18-64 lata,  
kobiety 18-59 lat)..…. 

a 1936 1420 1351 69 516 73,3 69,8 4,9 

 b 1931 1434 1349 86 497 74,3 69,9 6,0 
 c 1931 1466 1394 72 465 75,9 72,2 4,9 
 d 1922 1434 1376 58 488 74,6 71,6 4,0 
 e 1922 1441 1383 58 481 75,0 72,0 4,0 
Według poziomu 
wykształcenia:               

Wyższe ..................... a 659 515 503 12 145 78,1 76,3 2,3 
 b 624 497 480 17 127 79,6 76,9 3,4 
 c 647 521 505 16 126 80,5 78,1 3,1 
 d 691 538 531 7 153 77,9 76,8 1,3 
 e 740 585 574 11 156 79,1 77,6 1,9 
Policealne i średnie 
zawodowe …..……... 

              
a 588 374 356 18 214 63,6 60,5 4,8 

 b 594 393 369 24 201 66,2 62,1 6,1 
 c 604 394 371 22 211 65,2 61,4 5,6 
 d 581 364 347 18 217 62,7 59,7 4,9 
 e 574 373 360 14 201 65,0 62,7 3,8 
               
Średnie 
ogólnokształcące…...
. 

a 256 112 105 7 143 43,8 41,0 6,3 

 b 270 118 110 7 152 43,7 40,7 5,9 
 c 273 130 123 7 143 47,6 45,1 5,4 
 d 241 109 103 7 132 45,2 42,7 6,4 
 e 249 106 98 8 142 42,6 39,4 7,5 
               
Zasadnicze 
zawodowe. a 659 379 350 29 280 57,5 53,1 7,7 
 b 670 391 360 32 278 58,4 53,7 8,2 
 c 676 413 389 24 263 61,1 57,5 5,8 
 d 671 407 386 21 265 60,7 57,5 5,2 
 e 610 361 341 20 249 59,2 55,9 5,5 
Gimnazjalne, 
podstawowe                

i niepełne 
podstawowe a 489 81 77 . 408 16,6 15,7 4,9 
 b 496 79 72 7 417 15,9 14,5 8,9 
 c 455 59 55 . 395 13,0 12,1 6,8 
 d 467 60 53 6 407 12,8 11,3 10,0 
 e 478 65 59 6 413 13,6 12,3 9,2 
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Kwartalna informacja o rynku pracy prezentuje dane dotyczące pracujących, bezrobotnych i biernych 
zawodowo uzyskane z reprezentacyjnego Badania Aktywności Ekonomicznej Ludności w II kwartale 2017 r. 

w porównaniu z wynikami badań przeprowadzonych w II kwartale 2016 r. oraz z I kwartałem 2017 r. 
 
Do uogólniania wyników badania na populację generalną zastosowano dane o ludności Polski  

w wieku 15 lat i więcej, pochodzące z bilansów opracowanych na podstawie wyników Narodowego Spisu 
Powszechnego Ludności i Mieszkań 2011. Od I kwartału 2016 r. zastosowano kalibrację wyników na poziomie 
województwa, w miejsce stosowanej dotąd kalibracji na poziomie kraju, z uwzględnieniem stosowanych dotąd 
kryteriów demograficznych. 

 
Kwartalne Badanie Aktywności Ekonomicznej Ludności stanowi podstawowe źródło informacji  

o sytuacji na rynku pracy. Badanie obejmuje wszystkie osoby w wieku 15 lat i więcej, będące członkami 
wylosowanych gospodarstw domowych. Metodologia BAEL oparta jest na definicjach zalecanych do 
stosowania przez Międzynarodową Organizację Pracy i Eurostat. Podstawowym kryterium podziału ludności, 
z punktu widzenia aktywności ekonomicznej, na pracujących, bezrobotnych i biernych zawodowo jest praca, 
tzn. fakt wykonywania, posiadania bądź poszukiwania pracy w badanym tygodniu. 

 
Szczegółowe uwagi metodologiczne można znaleźć w publikowanej przez GUS Kwartalnej informacji 

o aktywności ekonomicznej ludności na http://www.stat.gov.pl/gus/praca_wynagrodzenia_PLK_HTML.htm, w publikacji 
Aktywność ekonomiczna ludności Polski lub w Kwartalnej informacji o rynku pracy. 

 
Uwaga: Sumy niektórych danych mogą być różne od wielkości „ogółem”. Wynika to z zaokrągleń 
dokonywanych przy uogólnianiu wyników badania. 

W przypadku, gdy liczby po uogólnieniu wyników z próby wynoszą poniżej 5 tys., zostały zastąpione 
znakiem kropki („.”). Oznacza to, że konkretna wartość nie może być pokazana ze względu na losowy błąd 
próby. 
 
 
Kontakt 
 
Urząd Statystyczny w Krakowie 

ul. Kazimierza Wyki 3 

31-223 Kraków 

E-mail: obr_krk@stat.gov.pl 

 
Opracowanie: Joanna Klimont, Wydział Badań Ankietowych, tel. 12 65 63 032 
            Iwona Filipowska, Wydział Badań Ankietowych, tel. 12 65 63 155 wew.36 


