URZAD STATYSTYCZNY
W LODZI

AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI
W WOJEWODZTWIE LODZKIM

TABL. 1. Aktywnos$¢é ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej
2016 2017
WYSZCZEGOLNIENIE | kwartat IV kwartat | kwartat
| kwartat IV kwartat
w tys.
2016=100 2016=100
Aktywni zawodowo .............. 1169 1174 1162 99,4 99,0
MEZCZYZNi ..voviveeeeiireeennen 625 638 630 100,8 98,7
(o] o1 =] Y 544 535 531 97,6 99,3
MIASTA .evveeeveee e 723 720 706 97,6 98,1
WIS ..ot 446 454 456 102,2 100,4
Pracujacy .......ccccoveeviniiinnnen. 1087 1120 1106 101,7 98,8
MEZCZYZNi ..o 578 610 597 103,3 97,9
kobiety......ccovrvcreiiiiin, 509 510 509 100,0 99,8
MIASTA .evveviieee e 671 682 670 99,9 98,2
WIS ..ot 416 437 437 105,0 100,0
Bezrobotni..........ccoceveiiiiiennn. 82 54 56 68,3 103,7
MEZCZYZNi ..o a7 28 33 70,2 117,9
kobiety......ccccvoveeiiiiiiennd 35 26 22 62,9 84,6
MIASEA ..o 52 38 36 69,2 94,7
WIES ..ot 30 16 19 63,3 118,8
Bierni zawodowo.................. 898 887 893 99,4 100,7
MEZCZYZNI ..eeeeeeieeeeeaenne 346 330 335 96,8 1015
kobiety......ccccvoveeiiiiiiennd 551 557 558 101,3 100,2
MIASEA ..o 582 579 586 100,7 101,2
WIES ..o 316 308 306 96,8 99,4




URZAD STATYSTYCZNY
W LODZI

Pracujacy

wiys. =L ODZKIE
1400
1200
1000
aon
600
400
200
0

I I 1] v 1 L} 1] v I I m v I
kwartaty kwartaty kwartaly fw.
2014 2015 2016 2017

w tys. = LODZKIE
160

140
120
100
80
80
40
20
0

om0 e

kwartaty Kkwartaty kwartaly w.

2014 2015 2016 2017

Bierni zawodowo

wlys. utODZKIE

1200
1000
800
600
400
200

0

1 1" 1] v I 1n v | n i v 1
kwartaty kwartaly kwartaly kow.

2014 2015 2016 2017

U,

Wspélczynnik aktywnosci zawodowej

% ~=~POLSKA =e=LODZKIE
60,0

59,0
58,0
57,0
56,0
55,0
54,0
I I i v I ] v I 1] v 1

kwartaty kwartaly kwartaly kw.
2014 2015 2016 207

Wskaznik zatrudnienia

% ~#~POLSKA =—e=tODZKIE
55,0

| " mn v I n v 1 n v 1
kwartaty kwartaly kwartaly kw.
2014 2015 2016 2017

Stopa bezrobocia

% ~#—~POLSKA =—e=tODZKIE

1 1] mn v " 1] % 1] 1] % 1
kwartaty kwartaly kwartaly kw.
2014 2015 2016 2017



URZAD STATYSTYCZNY
W LODZI

W | kwartale 2017 r. zbiorowos¢ aktywnych zawodowo w wojewddztwie t6dzkim, wedtug danych

BAEL, liczyta 1162 tys. 0sOb, a biernych zawodowo 893 tys. oséb.

Liczba aktywnych zawodowo zmniejszyta sie w stosunku do | kwartatu 2016 r. 0o 7 tys. oséb

(0 0,6%), a liczba osdb biernych zawodowo zmalata w tym okresie 0 5 tys. (0 0,6 %). W grupie aktywnych

zawodowo odnotowano wzrost liczby oséb pracujgcych — 0 19 tys. (0 1,7 %), przy jednoczesnym spadku

liczby bezrobotnych — 0 26 tys. oséb (o 31,7%),

Zmiany na rynku pracy w | kwartale 2017 r.

m zmiana w stosunku do 1V kwartatu 2016

Aktywni zawodowo

Pracujacy

Bezrobotni

Bierni zawodowo

-30

-25

tys.
osob

m zmiana w stosunku do | kwartatu 2016

10 15 20 tys.

osob

Tabl. 2. Ludnos¢ w wieku 15 lat i wiecej wedtug statusu na rynku pracy, wieku i poziomu

wyksztalcenia

WYSZCZEGOLNIENIE

razem

OGOLEM ...
Wedtug wieku:

w tym w wieku produkcyjnym?...
15-24 lat@.ccceees e

55 lat i WieCe] .....coovvveiiiiiciii
Wedtug poziomu wyksztatcenia:

Srednie ogdlnoksztatcace.................
Zasadnicze zawodOwe.....................

Gimnazjalne, podstawowe
i niepetne podstawowe i bez
wyksztatcenia szkolnego..............

1162

1116

83
296
324
255
203

359
330
150
262

60

Aktywni zawodowo o
- - Bierni zawodowo
pracujgcy ‘ bezrobotni

w tys.

1106 56 893

1061 55 320

75 8 161

278 19 44

316 7 34

241 14 40

196 7 614

350 10 96

316 14 171

137 13 98

250 12 172

54 7 355

a Mezczyzni 18-64 lata, kobiety 18-59 lat.
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Tabl. 2. Ludnos$é w wieku 15 lat i wiecej wedlug statusu na rynku pracy, wieku i poziomu
wyksztatcenia (dok.)

Aktywni zawodowo o
WYSZCZEGOLNIENIE razem | pracujacy | bezrobotni Bieri zawodowo
w tys.
o iewaRTAbOte
OGOLEM ......coviviveieveieeieeeciees 1169 1087 82 898
Wedtug wieku:

w tym w wieku produkcyjnym?a... 1123 1042 81 336
15-24 lat@...uuveeeriiiririririiiiiiiriiiennannan, 99 81 18 156
2534 304 284 20 43
B5-44... 323 302 21 33
A5-B4 . i, 247 235 13 50
55 1at i wieCej ....cooeuuviiiiiiiii 196 185 11 617
Wedtug poziomu wyksztatcenia:
WYZSZE ..o 360 351 9 87
Policealne i srednie zawodowe......... 335 315 21 166
Srednie ogdlnoksztatcace................. 132 119 13 95
Zasadnicze zawodowe...................... 275 251 24 182
Gimnazjalne, podstawowe

i niepetne podstawowe ............... 66 51 15 367

a Mezczyzni 18-64 lata, kobiety 18-59 lat.

W | kwartale 2017 r. liczba biernych zawodowo na 100 os6b aktywnych zawodowo wyniosta
77 0s0b, czyli tyle samo co rok wczedniej. W miastach wskaznik ten uksztattowat sie na wyzszym
poziomie niz w skali wojewddztwa — 83 osoby (w analogicznym okresie roku poprzedniego — 80 0s6b),
natomiast na wsi na 100 os6b aktywnych zawodowo przypadato 67 osdb biernych zawodowo ( 71 przed

rokiem).

Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomicznej w | kwartale 2017 r.

43,5%

Ogotem

53,8%

51,8% 57,3%

2,7% 2,8% 2,5%

Aktywni zawodowo

- Bierni zawodowo

pracujgcy
bezrobotni
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W | kwartale 2017 r. w poréwnaniu z analogicznym okresem 2016 r., odnotowano wzrost liczby

aktywnych zawodowo mezczyzn — o 5 tys. oséb (o 0,8 %), ale spadek aktywnych zawodowo kobiet —

0 13 tys. 0s6b (0 2,4 %). W analizowanym okresie kobiety stanowity 45,7 % ogotu aktywnych zawodowo,

t. o 0,8 p. proc. mniej niz przed rokiem. Na 100 mezczyzn aktywnych zawodowo w | kwartale 2017 r.

przypadato 53 mezczyzn biernych zawodowo (55 przed rokiem), natomiast na 100 kobiet aktywnych

zawodowo — 105 biernych zawodowo kobiet ( 101 w roku ubiegtym).

Miernikiem charakteryzujgcym aktywno$é ekonomiczng ludnosci jest wspétczynnik aktywnosci

zawodowej,

okre$lajgcy udziat

ludnosci

aktywnej

zawodowo wsrod

ludnosci

danej

kategorii.

W | kwartale 2017 r. osoby aktywne zawodowo stanowity 56,6% ogoétu ludnosci wojewddztwa t6dzkiego

w wieku 15 lat i wiecej (tyle samo w | kwartale 2016 r.).

Tabl. 3. Wspétczynnik aktywnosci zawodowej wedtug pici, miejsca zamieszkania, wieku

i poziomu wyksztalcenia

2016 2017
| kwartat IV kwartat | kwartat
) +/— w poréwnaniu z:
WYSZCZEGOLNIENIE
| kwartatem IV kwartatem
w % 2016 2016
W p.proc
OGOLEM ..o 56,6 57,0 56,6 0 0,4

Policealne i $rednie zawodowe
Srednie ogdlnoksztatcace..........
Zasadnicze zawodowe..............

Gimnazjalne, podstawowe
i niepetne podstawowe...........

0,9
-0,9
-0,8

1,3

-4,8
-0,8
-0,2
3.2
07
07

-1,6
-0,8
2,4
0,2

-0,7

-0,6
-0,1
-0,8

0,2

-2,7
0,5
2,2

-1,4

-0,7

-0,1

11
-1,7
0,5
-1,9

-0,8
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W LODZI

Wspétczynnik aktywnosci zawodowej przyjmuje zréznicowane wartosci w zaleznosci od pfci.
W | kwartale 2017 r. wspotczynnik ten w zbiorowosci kobiet uksztattowat sie na poziomie 48,8%, podczas
gdy w przypadku mezczyzn wyniost 65,3%. Dystans dzielgcy te dwie wielkosci siegngt 16,5 p. proc.
i w skali roku zwiekszyt sie o 1,8 p. proc. Relatywnie mniejsze réznice w wielkosciach wspoétczynnika
odnotowano w przypadku wspétczynnika aktywnosci zawodowej ludnosci w miastach i na wsi
(odpowiednio 54,6% wobec 59,8%). W stosunku do | kwartatu 2016 r. wskaznik dla ludnosci miejskiej

zmniejszyt sie o 0,8 p. proc., natomiast dla ludnosci wiejskiej zwiekszyt sie o 1,3 p. proc.

W | kwartale 2017 r., najwyzszg

Aktywnos$é ekonomiczna ludnosci wedlug poziomu

wyksztalcenia wartos¢  wspotczynnika aktyw-

Wspdlczynnik noéci zawodowej zaobserwowano

aktywnosci zawodowej ® Wskaznik zatrudnienia Stopa bezrobocia -
90.0 w grupach wiekowych 35-44 lata
80,0 (90,5%, o 0,2 p. proc. mniej niz
70,0

przed rokiem) oraz 25-34 lata

22:2 | - (87,1%, o 0,8 p. proc. mniej niz rok
40,0 . wczesniej). Wysoki poziom
30,0 aktywnosci  zawodowej  dotyczyt
o ' takze grupy wiekowej 45-54 lata,
13}? ] | . gdzie  omawiany  wspotczynnik

Wyizsze Policealne Srednie Zasadnicze Gimnazjalne,

i srednie ogolnoksztalcgce  zawodowe podstawowe, wyniost 86,4% (0 3,2 p. proc.
zawodowe niepetne podstawowe
ez Y kaacen@  wiecej niz w analogicznym okresie

2016 r.). Najnizszym poziomem aktywnosci zawodowej charakteryzowaty sie osoby w wieku powyzej

55 lat, dla ktérych wspdtczynnik przyjat wartosé 24,8% (o 0,7 p. proc. wiecej niz w | kwartale 2016 r.).

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej, podobnie jak w poprzednich okresach, najwyzszg wartosé
osiggnat w grupie os6b z wyksztatceniem wyzszym —78,9% (wobec 80,5% w | kwartale 2016 r.). Wysoki
poziom aktywnosci zawodowej odnotowano réwniez wsrod oséb z wyksztatceniem policealnym i srednim
zawodowym — 65,9% (przed rokiem — 66,7%). Udziat aktywnych zawodowo ws$réd oséb posiadajgcych
wyksztatcenie co najwyzej gimnazjalne uksztattowat sie na poziomie 14,5% (w analogicznym okresie
2016 roku — 15,2%).

PRACUJACY

W | kwartale 2017 r. zbiorowos$¢ pracujacych w wojewoddztwie tédzkim, wediug danych BAEL,
liczyta 1106 tys. oséb i wzrosta w poréwnaniu z | kwartatem 2016 r. o 19 tys., tj. 0 1,7%. Wzrost ten
dotyczyt tylko populacji mezczyzn (o 19 tys., tj. 0 3,3%), u kobiet pozostat na poziomie ubiegtorocznym
- 509 tys. Pracujacy stanowili 53,8% ogotu ludnosci wojewddztwa w wieku 15 lat i wiecej (rok wczesniej
52,6%).
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Liczba oséb niepracujacych na 100 oséb pracujgcych w wojewddztwie todzkim w ujeciu

rocznym spadfa. W omawianym kwartale, na 100 pracujgcych przypadato 86 o0sOb niepracujgcych,

podczas gdy w | kwartale 2016 r. byto to 90 os6b.

Na 100 pracujgcych kobiet przypadato 114 kobiet niepracujgcych (115 przed rokiem), wsréd

mezczyzn wskaznik ten wyniost 62 osoby (rok wczesniej 68). W miastach na 100 pracujgcych przypadaty

93 osoby niepracujgce (wobec 94 w roku ubiegtym), natomiast na terenach wiejskich —
niepracujgcych (83 w analogicznym okresie roku poprzedniego).

Tabl. 4. Wskaznik zatrudnienia wedlug ptci, miejsca zamieszkania, wieku i poziomu
wyksztatcenia

74 osoby

2016 2017
| kwartat | IV kwartat | kwartat
) +/— w poréwnaniu z:
WYSZCZEGOLNIENIE | kwartatem IV kwartatem
w % 2016 2016
W p. proc.
OGOLEM.....ccoooove. 52,6 54,3 53,8 12 1,0

MEZCZYZNi..eeiveiieieeaaiiaeeenne 59,5 63,0 61,9 2,4 -1,1
kobiety ......ccooveiiiiiiiiie 46,5 46,7 46,7 0,2 0,0
MISta ...eeeeeiiiieeei e 51,5 52,5 51,9 0,4 -0,6
WiIES ..o 54,6 57,3 57,3 2,7 0,0
15-24 1ata....ccvveeeiieciiiae 31,9 32,9 30,9 -1,0 -2,0
25-34 i 82,1 82,5 81,8 -0,3 -0,7
3B5-44 .. 84,8 85,8 88,3 3,5 25
A5-B4...oiiiiiiiii 79,1 85,1 81,7 2,6 -3,4
55 lat i wieCej ....oeevivvveeiiiiiee 22,8 24,0 24,0 1,2 0,0
w wieku produkcyjnym........ 71,4 74,2 73,9 2,5 -0,3
WYZSZE . 78,5 76,9 76,9 -1,6 0,0
Policealne i Srednie zawodowe . 62,7 64,6 63,1 0,4 -15
Srednie ogdlnoksztatcace.......... 52,4 54,7 55,2 2,8 0,5
Zasadnicze zawodowe.............. 54,9 58,8 57,6 2,7 -1,2
Gimnazjalne, podstawowe
i niepetne podstawowe i bez
wyksztatcenia szkolnego....... 11,8 13,7 13,0 1.2 -0,7

Wskaznik zatrudnienia (udziat ludnosci pracujgcej w ogolnej liczbie ludnosci danej kategorii)

dla kobiet, podobnie jak rok wczesniej, byt nizszy niz dla mezczyzn i wynidst 46,7% wobec 61,9%. Wsrod

ludnosci wiejskiej udziat ludnosci pracujgcej byt wiekszy niz w miastach o 5,4 p. proc. W stosunku do roku

poprzedniego wskaznik zatrudnienia zwigkszyt sie dla ludnosci wiejskiej o 2,7 p. proc. do poziomu 57,3%,

a dla mieszkancow miast wzrést o 0,4 p. proc. do poziomu 51,9%.

Najwieksze zaangazowanie zawodowe obserwowano wsréd osob w wieku 35-44 lata, dla
ktérych wskaznik zatrudnienia wzrést do poziomu — 88,3% (tj. 0 3,5 p. proc. wyzszy niz w roku ubiegtym).
Najnizszy poziom wskaznika odnotowano natomiast wsréd ludnosci w wieku 55 lat i wiecej — 24,0%

7
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(0 1,2 p. proc. wiecej). Na wysokim poziomie utrzymat sie wskaznik dla osob w wieku produkcyjnym

(73,9% wobec 71,4% w analogicznym okresie roku poprzedniego).

Najwyzszy wskaznik charakteryzowat osoby z wyksztatceniem wyzszym — 76,9% (w stosunku do

roku ubiegtego spadt o

z wyksztatceniem co najwyzej gimnazjalnym(13,0% o 1,2 p. proc. wiecej niz rok wczesniej).

Tabl. 5. Pracujgcy wedtug sektorow i statusu zatrudnienia

1,6 p. proc). Najnizszy jego poziom wystgpit natomiast wsréd osob

Ogétem Pracownicy najemni Rracodgwcy po'maga_
WYSZCZE- w sektorze i pracujagcy jacy
GOLNIENIE w sektorze razem publicznym | prywatnym na rachunek czionkc_)W|e
prywatnym wlasny rodzin
w tys.

OGOLEM............

Praca stata®.........

Praca dorywcza ..

OGOLEM............

Praca stata®.........

572 358 572 213 358 - -

Praca dorywcza ..

279 241 279 38 241 - -

a Podziat na prace statg i dorywcza dotyczy tylko pracownikéw najemnych.

W ogdlnej liczbie pracujgcych w | kwartale 2017 r. liczba oséb wykonujgcych prace dorywczg
zmniejszyla sie w stosunku do roku poprzedniego o 0,7%, do poziomu 277 tys. osOb i stanowita 25,0%
ogotu pracujacych (przed rokiem — 25,7%). Liczba os6b wykonujacych prace statg zwiekszyta sie w ciggu
roku o 21 tys. (0 3,6%) i wyniosta 593 tys. 0s6b (53,6% ogotu pracujgcych).

Podobnie jak w poprzednich okresach, w | kwartale 2017 r. w strukturze pracujgcych wedtug
statusu zatrudnienia, dominowali pracownicy najemni, czyli zatrudnieni na podstawie stosunku pracy,
870 tys. stanowili 78,7% ogdtu pracujgcych (78,2% w | kwartale 2016 r.).
W wiekszosci (71,6%) byli zatrudnieni przez pracodawcow z sektora prywatnego.

ktorzy w liczbie

Pracujacy wedlug statusu zatrudnienia w ujeciu miasta-wies w | kwartale 2017 r.

Miasta Wies

26,6%
Pracownicy 0 Pracodawcy I Pomagajacy
najemni i pracujgcy na wiasny rachunek cztonkowie rodzin



AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WOJEWODZTWIE LODZKIM URZAD STATYSTYCZNY

Wsréd pracownikéw najemnych zdecydowang wiekszo$¢é stanowity osoby wykonujace prace
na czas nieokreslony (statg). W | kwartale 2017 r. udziat tej grupy (593 tys. osob) uksztaltowat sie
na poziomie 68,2% (wzrost 0 0,9 p. proc. w poréwnaniu z analogicznym okresem 2016 r.).

Zmalala liczba pracodawcéw i pracujgcych na wlasny rachunek niezatrudniajgcych pracownikéw
(0 2,9% do 204 tys.), tak samo jak udziat tej kategorii pracujgcych w ciggu roku zmalat
o 0,9 p. proc., do 18,4%. Liczba pomagajgcych czionkéw rodzin wzrosta w tym okresie o 21,2%
do 33 tys.; w grupie tej wiekszo$¢ stanowili mieszkancy wsi ( 29 tys., tj. 87,9%).

Pracujgcy w sektorze prywatnym w | kwartale 2017 r. stanowili 77,7% ogdtu pracujacych, czyli
o 0,9 p. proc. wiecej niz w | kwartale 2016 r. Odsetek pracujgcych w rolnictwie indywidualnym zmniejszyt

sie w tym czasie o 0,8 p. proc. i wyniost 10,0%.

Pracujagcy wedlug grup zawodéw w | kwartale 2017 r.

B Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy
0,4% = Specjalisci

Technicy i inny $redni personel
Pracownicy biurowi
Pracownicy ustug osobistych
| sprzedawcy
m Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
HRobotnicy przemystowi irzemiesinycy
Operatorzy i monterzy maszyn i

urzadzen
Pracownicy przy pracach prostych

m Pozostali

W | kwartale 2017 r. w strukturze pracujgcych wedlug grup zawoddéw najliczniejszg zbiorowosé
nadal stanowili specjalisci — 18,3% ogétu, ale ich liczba na przestrzeni roku zmniejszyta sie o 3,8%,
do 202 tys. W grupie kobiet odsetek specjalistow byt wyzszy i siegat 25,9%. Wsréd mezczyzn przewazaty
dwie kategorie zawodow: robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (23,9%) oraz operatorzy
i monterzy maszyn i urzgdzen (15,9%).

W omawianym okresie 76,1% pracujgcych przepracowato (w badanym tygodniu) 40 godzin i wigcej
(77% ws$réd mieszkancoéw miast | 74,6% wsrod mieszkancow wsi). W grupie mezczyzn odsetek
pracujgcych przynajmniej 40 godzin tygodniowo wynidst 83,9%, a wsrdd kobiet 67,0% ( przed rokiem
byto to odpowiednio 76% i 65,2%).

BEZROBOTNI

W | kwartale 2017 r. zbiorowo$¢ 0s6b bezrobotnych w wojewddztwie tddzkim, wedtug danych
BAEL, liczyta 56 tys. oséb i zmniejszyla sie w ujeciu rocznym o 26 tys., tj. 0 31,7%. Spadek dotyczyt
zarobwno bezrobotnych kobiet, jak i mezczyzn. W przypadku bezrobotnych kobiet odnotowano spadek
ich liczby o 37,1% do poziomu 22 tys. os6b, natomiast liczba bezrobotnych mezczyzn zmniejszyta sie
0 29,8% i wyniosta 33 tys. 0sob.



Tabl. 6. Stopa bezrobocia wedtug ptci, miejsca zamieszkania, wieku i poziomu wyksztalcenia

URZAD STATYSTYCZNY
W LODZI

WYSZCZEGOLNIENIE

2016

2017

| kwartat

IV kwartat

| kwartat

w %

+/— w poréwnaniu z:

| kwartatem
2016

IV kwartatem
2016

W p. proc.

MEZCZYZNi wevvvviieeeieiiiiiireaeeeeiiins 75 4.4 52 -2,3 0,8
O 6,4 4.9 41 23 08
MiIBSTA ... 7,2 53 51 -2,1 -0,2
WIS .. 6,7 3,5 4,2 -2,5 0,7
15-24 1ata....ccociiiiiieieee 18,2 10,9 9,6 -8,6 -1,3
25-34 i 6,6 4,7 6,4 -0,2 1,7
35-44 .. 6,5 2,8 2,2 -4,3 -0,6
A5-54. i 53 3,5 55 0,2 2,0
55 lat i wieCej .....coccvviiiiiiiiinn 5,6 5,8 3,4 -2,2 -2,4
w wieku produkcyjnym........ 7,2 4,7 4,9 -2,3 0,2
WYZSZE .. 2,5 15 2,8 0,3 1,3
Policealne i $rednie zawodowe . 6,3 4,4 4,2 -2,1 -0,2
Srednie ogdlnoksztatcace.......... 9,8 8,2 8,7 -11 0,5
Zasadnicze zawodowe............... 8,1 53 4,6 -4,1 -0,7

Gimnazjalne, podstawowe
i niepetne podstawowe.......... 22,7 10,8 11,7 -11,0 0,9

W | kwartale 2017 r. stopa bezrobocia, wedlug BAEL, ogétem w wojewddztwie todzkim wyniosta

4,8% i byta o 2,2 p. proc. nizsza od notowanej rok wczesniej. W przypadku kobiet stopa bezrobocia

zmniejszyta sie o 2,3 p. proc. i wyniosta 4,1%, a w$réd mezczyzn odnotowano jej spadek rowniez o 2,3

p. proc. do poziomu 5,2%.

W stosunku do analogicznego okresu 2016 r. stopa bezrobocia nieznacznie wzrosta tylko wsréd

0sOb w wieku: 45-54 lata (o 0,2 p.proc, do 5,5%) natomiast we wszystkich pozostatych grupach wieku

zmalata. Najgtebsze spadki odnotowano wsréd oséb w wieku: 15-24 lata (o 8,6 p. proc., do 9,6%) oraz
35-44 lata (0 4,3 p. proc., do 2,2%).
Z punktu widzenia poziomu wyksztatcenia oséb bezrobotnych wzrost stopy bezrobocia, w ujeciu

rocznym, zaobserwowano dla populacji oséb z wyksztalceniem wyzszym (o 0,3 p.proc, do 2,8%).

Natomiast najgtebszy spadek dotyczyt osdéb z wyksztatlceniem gimnazjalnym i nizszym (o 11,0 p. proc.,

do 11,7%) oraz os6b z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (o 4,1 p.proc., do 4,6%).

Struktura bezrobotnych wedtug czasu poszukiwania pracy

| kwartat 2017

10,9%

| kwartat 2016

mdo 3 miesiecy wtacznie
od 4 do 6 miesiecy

mod 7 do 12 miesiecy

16,0%

13 miesiecy i wiecej
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W | kwartale 2017 r. przecietny czas poszukiwania pracy byt niewiele krétszy niz przed rokiem
i wyniost 10,1 miesigca (w analogicznym okresie roku ubiegtego wyniost 13,3 miesigca). Kobiety
poszukiwaty pracy przecietnie o 1,9 miesigca dtuzej niz mezczyzni (srednio 9,3 miesigcy). Wsrod
mieszkancow miast przecietny czas poszukiwania pracy uksztattowat sie na poziomie 9,9 miesiecy,
a wséréd mieszkancéw wsi  — 10,7 miesigca. Grupa 0sO6b  poszukujgcych  pracy
do 3 miesiecy liczyta w analizowanym kwartale 20 tys., co stanowito 35,7% ogo6tu bezrobotnych.

Natomiast poszukujacy pracy od 7 do 12 miesiecy (6 tys. osob) stanowili 10,7% ogdétu poszukujgcych.

W | kwartale 2017 r. zbiorowos¢ diugotrwale bezrobotnych, tzn. poszukujgcych pracy przez okres
diuzszy niz rok, liczyta 12 tys. oséb (21,4% ogétu) i zmniejszyta sie w ujeciu rocznym — o 55,5%.
W analizowanym okresie populacja kobiet diugotrwale poszukujgcych pracy wyniosta 7 tys. oséb (o0 41,7%
mniej niz rok wczesniej), a mezczyzn 5 tys. o0s6b (o 68,8% mniej niz przed rokiem).
Ws$réd diugotrwale bezrobotnych mieszkancy miast i wsi stanowili po 50% ogdtu dtugotrwale
bezrobotnych, a ich liczba ( po 6 tys. oséb) w ciggu roku zmniejszyta sie: w miastach o 64,7%, na wsi
0 40,0%.

Bezrobotni wedtug metod poszukiwania pracy ? w | kwartale 2017 r.

m Miasta = Wies Mezczyzni = Kobiety
r— Ogtoszenia w prasie®
C——— Przez krewnych
i znajomych
I Bezposredni kontakt

z zaktadem pracy

Podjecie staran o zorganizowanie
wtasnego miejsca pracy

tys.30 256 20 15 10 5 O 0 5 10 15 20 25 30tys.

a Bezrobotni mogli wybiera¢ kilka metod poszukiwania pracy. b Odpowiedz ,biura pracy” uwzglednia odpowiedzi
spowiatowy urzad pracy” i ,prywatne biuro posrednictwa pracy”. ¢ OdpowiedZ "ogtoszenia w prasie” obejmuje odpowiedzi
.Zamieszczanie, odpowiadanie na ogtoszenia”i ,przeglgdanie ogfoszen”.

BIERNI ZAWODOWO

W | kwartale 2017 r. osoby bierne zawodowo stanowity 43,5% ogotu ludnosci wojewodztwa
tédzkiego w wieku 15 lat i wiecej, a ich liczba ( 893 tys.) zmniejszyta sie w stosunku do roku poprzedniego
0 0,6%. Nadal w zbiorowosci tej przewazaty kobiety — 62,3% (558 tys. oséb). Ws$réd ludnosci miejskiej
udziat tej grupy wyniost 65,6% (586 tys. osob — o 0,7% wiecej niz przed rokiem), natomiast na wsi —
34,3% (306 tys. 0s6b — 0 3,2% mniej niz w analogicznym okresie 2016 r.).

Wsréd biernych zawodowo 68,8% stanowity osoby w wieku 55 lat i wiecej, a ich udziat w stosunku
do | kwartatu 2016 r. zwiekszyt sie o 0,1 p. proc. Liczba biernych zawodowo w wieku produkcyjnym
zmniejszyta sie w tym okresie o 16 tys. 0séb, tj. 0 4,8%. Osoby te stanowity 35,8% og6tu os6b biernych
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zawodowo. Najwiekszy spadek w zbiorowosci biernych zawodowo, w stosunku do poziomu sprzed roku,

odnotowano ws$rod os6b w wieku: 45-54 lata (o0 20,0%).

Podobnie jak we wczesniejszych okresach, najliczniejszg zbiorowos¢é wsroéd biernych zawodowo
stanowity osoby z najnizszym poziomem wyksztalcenia — 355 tys. os6b, chociaz w poréwnaniu
z rokiem poprzednim nastgpit spadek ich liczebnosci o 3,3%. Bierni zawodowo z wyksztalceniem
co najwyzej gimnazjalnym w | kwartale 2017 r. stanowili 39,8% ogétu (w roku ubiegtym — 40,9%).

W | kwartale 2017 r. wérdd biernych zawodowo liczba os6b nieposzukujgcych pracy (893 tys.)
zmniejszyla sie w stosunku do roku poprzedniego o 5 tys. oséb. Najliczniejszg grupe wsréd biernych
zawodowo stanowity osoby bedace na emeryturze 55,9%, jednak ich liczba (499 tys.) zmniejszyta sie
w tym okresie o0 0,3 p. proc. Drugg pod wzgledem liczebnosci grupe (17,5%) stanowity osoby uczace sie
i uzupetniajgce kwalifikacje, a ich zbiorowos¢ (155 tys.) zwiekszyta sie w stosunku do roku poprzedniego
0 3 tys. Choroba i niepetnosprawnosé dla 12,0% biernych zawodowo stata sie przyczyng nieposzukiwania
pracy. Ich liczba (107 tys. oséb) zmalata w ujeciu rocznym o 10,1%.

Bierni zawodowo wedtug przyczyn nieposzukiwania pracy w | kwartale 2017 r.

(w % og6tu bierniych zawodowo)

Zniechecenie
poszukiwaniem pracy Mezczyzni Kobiety

Nauka,
uzupetnianie kwalifikaciji

Inne powody osobiste lub
rodzinne

Emerytura

Choroba, niesprawnosc¢

0.0 10.0 20,0 30.0 40,0 50,0 60,0 %

OPRACOWANIE
Opracowanie: Renata Olczyk — Skéra — t6dzki Osrodek Badan Regionalnych

Opracowanie graficzne: Anna Buczek -Tobofa — £ddzki Osrodek Badan Regionalnych

12



AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WOJEWODZTWIE LODZKIM URZAD STATYSTYCZNY

W LODZI

PODSTAWOWE DEFINICJE PRZYJETE W BAEL

Podstawa metodologii BAEL sg definicje ludnosci aktywnej zawodowo (pracujgcych i bezrobotnych),
przyjete na XIlI Miedzynarodowej Konferencji Statystykow Pracy w pazdzierniku 1982 r. i zalecane do
stosowania przez Miedzynarodowa Organizacje Pracy i EUROSTAT.

Do uogdlniania wynikéw badania na populacje generalng zastosowano dane o ludnosci w wieku 15 lat
i wiecej, pochodzace z bilanséw ludnosci (opracowanych na podstawie wynikéw NSP 2011).

W zwigzku z wprowadzonymi zmianami prezentowane wyniki BAEL nie sg w petni poréwnywalne z wynikami
badan z lat poprzedzajgcych 2010 rok.

Dane opublikowane w tym opracowaniu przedstawiajg wyniki przeliczone zgodnie z nowg metodologig i nowg
podstawg uogdlniania danych.

Od | kwartatu 2016 r. zastosowano kalibracje wynikéw na poziomie wojewddztwa, w miejsce stosowanej
dotad kalibracji na poziomie kraju, z uwzglednieniem stosowanych dotad kryteriow demograficznych.

Za ludnos¢ aktywng zawodowo (tzw. sita robocza) uwaza sie wszystkie osoby uznane za pracujgce lub
bezrobotne, zgodnie z definicjami podanymi ponizej.

Do pracujacych zaliczono wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktdre w okresie badanego tygodnia:

- wykonywaty przez co najmniej 1 godzine jakakolwiek prace przynoszacg dochdd lub zarobek, tzn. byly
zatrudnione w charakterze pracownika najemnego, pracowaty we wtasnym lub dzierzawionym gospodarstwie
rolnym albo prowadzity wiasng dziatalnos¢ gospodarczg poza rolnictwem, pomagaty (bez wynagrodzenia)
w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa rolnego lub rodzinnej dziatalnosci gospodarczej poza rolnictwem,

- mialy prace, ale jej nie wykonywaty:

e z powodu choroby, urlopu macierzynskiego lub wychowawczego,

e zinnych powodow, przy czym dtugo$¢ przerwy w pracy wynosita:

- do 3 miesiecy,
- powyzej 3 miesigecy, ale osoby te byly pracownikami najemnymi i w tym czasie otrzymywaty co
najmniej 50% dotychczasowego wynagrodzenia.

Do pracujacych — zgodnie z miedzynarodowymi standardami — zaliczono réwniez uczniéw, z ktérymi zaktad
pracy lub osoby fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do okreslonej pracy, jezeli otrzymywali
wynagrodzenie.

Ze wzgledu na przyjete zatozenia metodologiczne, liczba pracujgcych uzyskana z BAEL nie obejmuje
niektorych kategorii 0séb, ktére sg wliczane do pracujgcych w sprawozdawczos$ci z akresu zatrudnienia, m. in.:

e pracujgcych mieszkajgcych w hotelach pracowniczych,
e pracujgcych za granicg na rzecz polskich pracodawcow.

Klasyfikacja statusu zatrudnienia oparta zostata na International Classification of Status in Employment
(ICSE) i wyréznia nastepujgce kategorie pracujgcych:

- pracujacy na wilasny rachunek — osoba, ktéra prowadzi wtasng dziatalno$¢ gospodarczg, z tego:

e pracodawca — osoba, ktéra prowadzi wlasng dziatalno$é gospodarczg i zatrudnia co najmniej jednego

pracownika najemnego,

e pracujagcy na wilasny rachunek niezatrudniajgcy pracownikdw — osoba, ktéra prowadzi wlasng

dziatalnos$¢ gospodarczg i nie zatrudnia pracownikow,

e pracownik najemny — osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy w przedsiebiorstwie publicznym

lub u pracodawcy prywatnego.

- pomagajacy bezptatnie cztonek rodziny — osoba, ktéra bez umownego wynagrodzenia pomaga
w prowadzeniu rodzinnej dziatalnosci gospodarczej, w tym w prowadzeniu gospodarstwa rolnego/dziatki
rolnej.

Bezrobotni, wedtug BAEL, sg to osoby w wieku 15-74 lata, ktdre spetniaty jednocze$nie 3 warunki:

e W okresie badanego tygodnia nie byty osobami pracujgcymi,

o aktywnie poszukiwaty pracy w ciggu 4 tygodni (wliczajac jako ostatni tydzien badany),

o byly gotowe podjg¢ prace w ciggu 2 tygodni nastepujacych po badanym tygodniu.

Do bezrobotnych zalicza sie takze osoby, ktére nie poszukiwaty pracy, poniewaz mialy prace zatatwiong
i oczekiwatly na jej rozpoczecie przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce oraz byty gotowe te prace podjac.

Ludnosé bierna zawodowo to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére nie zostaly zaklasyfikowane jako
pracujgce lub bezrobotne, tzn. osoby, ktére w okresie badanego tygodnia:

- nie pracowaty, nie miaty pracy i jej nie poszukiwaty,

- nie pracowaty, poszukiwaty pracy, ale nie byly gotowe do jej podjecia w ciggu 2 tygodni nastepujgcych po
tygodniu badanym,

- nie pracowaty i nie poszukiwaty pracy, poniewaz miaty prace zatatwiong i oczekiwaty na jej rozpoczecie
w okresie:

e dtuzszym niz 3 miesigce,

e do 3 miesiecy, ale nie byty gotowe tej pracy podjac.

Wsrdd biernych zawodowo wyrdznia sie grupe zniecheconych, do ktérej nalezg osoby nie poszukujgce pracy,

poniewaz sg przekonane, ze jej nie znajdg.

Uwaga: Sumy niektérych danych moga by¢ rézne od wielkosci Ogétem. Wynika to z zaokraglen dokonywanych przy
uogdlnianiu wynikéw badania.
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