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Przedmowa

Oddajemy w Panstwa rece kolejne wydanie opracowania po$wieconego uniwersytetom trzeciego wieku
(UTW) w Polsce. Publikacja przedstawia ich role w aktywizacji spotecznej, intelektualnej i fizycznej oséb
starszych oraz w przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu senioréw. Prezentowane dane obrazuja
szeroki zakres dziatalnosci placowek — od wyktaddw i seminariéw, przez warsztaty praktyczne i zajecia
sportowe, az po zaangazowanie stuchaczy w wolontariat i rzecznictwo intereséw senioréw.

Podstawa opracowania s3 wyniki czwartej edycji ogdlnopolskiego badania statystycznego
uniwersytetéw trzeciego wieku, ktére jest prowadzone co trzy lata. Poczawszy od 2014 r. jest to zrédto
danych, ktére pozwalaja scharakteryzowa¢ strukture organizacyjng tych placéwek, ich kadry, profil
stuchaczy oraz prowadzong dziatalno$¢ edukacyjna, spoteczna i aktywizujaca.

Najnowsza edycja badania przypadfa na jubileusz 50-lecia funkcjonowania uniwersytetéw trzeciego
wieku w Polsce (1975-2025), co nadato jej szczegdlny charakter. W badaniu ujeto rekordowg liczbe
747 podmiotéw, co pozwolito na szczegdtowa analize tej formy edukacji pozaformalne;j.

Mamy nadzieje, ze prezentowane informacje bedg cennym Zrédtem wiedzy dla instytucji
odpowiedzialnych za prowadzenie polityki senioralnej, ktéra uwzglednia zatozenia idei ksztatcenia przez
cate zycie (Lifelong Learning). Zapraszamy do zapoznania sie réwniez z folderem wydanym w 2025 r.
z okazji 50-lecia UTW w Polsce. Polecamy takze inne opracowania z zakresu edukacji i kapitatu ludzkiego
dostepne na stronie internetowej Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Dyrektor Prezes
Urzedu Statystycznego w Gdansku Gtéwnego Urzedu Statystycznego
feny (hossaor Zﬂ“gf Cresyin - G¥ton
dr hab. Jerzy Auksztol dr hab. Marek Cierpiat-Wolan

Gdansk, wrzesien 2026 r.
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Preface

We are pleased to present the latest edition of the publication dedicated to universities of the third age
(U3As) in Poland. The publication highlights their role in supporting the social, intellectual, and physical
activity of older people and in preventing their social exclusion. The presented data illustrate the broad
range of activities undertaken by these institutions, from lectures and seminars, through practical
workshops and sports activities, to the involvement of participants in volunteering and advocacy for the
interests of older people.

The publication is based on the results of the fourth edition of the nationwide statistical survey on
universities of the third age, conducted every three years. Since 2014, the survey has provided data
on the organisational structure and staff of these institutions, the profile of their participants and the
educational, social and engagement activities.

The latest edition of the survey coincided with the 50th anniversary of universities of the third age
in Poland (1975-2025), giving it special significance. The survey covered a record number of 747 entities,
enabling a detailed analysis of this form of non-formal education.

We hope that the information presented in this publication will be a valuable source of knowledge
for institutions responsible for developing policies for older people, taking into account the principles
of lifelong learning. We also encourage readers to consult brochure published in 2025 to mark the
50th anniversary of Universities of the Third Age in Poland. We also recommend other publications on
education and human capital available on the website of Statistics Poland.

Director President
Statistical Office in Gdansk Statistics Poland
ié/?j /DZ/ZJ%( ZDF‘,(){ GCJ@_%
Jerzy Auksztol, Assoc. Prof. Marek Cierpiat-Wolan, Assoc. Prof.

Gdansk, September 2026
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W roku akademickim 2024/25 w badaniu statystycznym GUS — sprawozdaniu z dziatalnosci uniwersytetow
trzeciego wieku (UTW-1) — wzieto udziat 747 uniwersytetédw. Funkcjonowaty one w ramach réznych form
organizacyjno-prawnych. Wsréd nich wiekszos¢ (309) stanowity stowarzyszenia UTW, tj. jednostki, ktérych
statutowym zadaniem jest prowadzenie uniwersytetu trzeciego wieku.

W 51,9% uniwersytetéw trzeciego wieku organem wtadzy byt zarzad lub prezydium zarzadu. Zasady
dziatania byty najczesciej okreslane w harmonogramach zaje¢ (65,6%) oraz w statucie (62,4%). Przy
projektowaniu programu zaje¢ 90,0% UTW opierato sie na opiniach stuchaczy.

Wiekszos¢ UTW wspotpracowata z podmiotami zewnetrznymi — najczesciej z samorzadem lokalnym
(84,3%) oraz instytucjami kultury (65,5%). Z innym uniwersytetem trzeciego wieku zlokalizowanym
w Polsce wspoétpracowato 39,1% UTW.

W roku akademickim 2024/25 porozumienie o wspotpracy z uczelnig miato podpisane 28,7% UTW.
W jego zakresie najczesciej uzyskiwang pomoca byto wsparcie dydaktyczne (83,6%).

Najczestszg forma komunikacji UTW ze stuchaczami byt kontakt telefoniczny (92,1% sposrod wszystkich
UTW) oraz media spotecznosciowe (82,7% UTW).

Rozpoznanie potrzeb edukacyjnych stuchaczy przeprowadzito 63,2% UTW, a 53,9% monitorowato jakos$¢
$wiadczonych ustug.

W roku akademickim 2024/25 do uniwersytetéw trzeciego wieku uczeszczato 125,9 tys. senioréw.
Stuchaczami byly gtéwnie kobiety (82,5%), osoby w wieku 70-79 lat (45,7%?"), z wyksztatceniem $rednim
(48,6%") i majace status emeryta (92,7%'). Stuchaczem UTW mogta zosta¢ osoba, ktéra spetnita okre$lone
wymagania. Gléwnymi kryteriami byly: ztozenie deklaracji uczestnictwa (73,9%), uiszczenie opfaty (68,3%)
oraz status emeryta lub rencisty (46,3%). Tylko 6,0% UTW nie posiadato zadnych warunkéw przystapienia
do uniwersytetu.

Wyktady, zajecia praktyczne i inne aktywnosci dla stuchaczy UTW prowadzito 14,6 tys. oséb. Wsréd nich
dominowali nauczyciele akademiccy (bez lektoréw i nauczycieli jezykéw obcych) - 2,7 tys., stuchacze
UTW - 2,4 tys. oraz zawodowi instruktorzy i trenerzy — 1,8 tys.

W prace organizacyjne, administracyjne, ksiegowe, techniczne itp. w UTW zaangazowanych byto facznie
7,2 tys. 0s6b, sposréd ktérych 76,3% wykonywato swoje zadania nieodpfatnie. W petnym wymiarze czasu
pracy zatrudnionych byto 9,8% oséb.

W ramach dziatan edukacyjnych, aktywujacych i integracyjnych uniwersytety trzeciego wieku
wykorzystywaty ré6znorodne metody pracy ze stuchaczami. Najczesciej organizowaty wyktady (95,3%),
warsztaty (81,7%) oraz ¢wiczenia (63,2%).

Posréd 738 uniwersytetow trzeciego wieku, ktére w swojej ofercie edukacyjnej miaty wyktady, dominowata
tematyka zwiagzana z kultura i sztuka (11,3% ogdlnej liczby wyktadéw). Uniwersytety przeprowadzity
przecietnie 41 wykfadéw w ciggu roku akademickiego. Srednio 1 wyktad trwat niecate 2 godziny.

UTW zorganizowato wiele réznorodnych zaje¢ praktycznych. Najczesdciej byly to zajecia ruchowe
i sportowe (39,0% sposrod UTW, ktére prowadzity zajecia praktyczne), kursy jezykowe (18,1%) oraz
warsztaty (12,9%).

W roku akademickim 2024/25 imprezy kulturalno-artystyczne zaoferowato stuchaczom 630 UTW.
Najczesciej odbywaly sie wyjscia do instytucji kulturalnych (24,4%), a takze zorganizowane wycieczki
i rajdy turystyczne (17,7%). Co drugi uniwersytet trzeciego wieku uczestniczyt w konferencjach, forach
przeznaczonych dla UTW czy senioriadach.

1 Sposréd UTW, ktére podaty dane (nie wszystkie UTW zbieraja informacje o stuchaczach).



EXECUTIVE SUMMARY

Co piaty UTW posiadat wiasne pomieszczenie na biuro lub sekretariat. Ponad potowa uniwersytetéw
korzystata z pomieszczenia, ktére byto im udostepniane nieodptatnie. Natomiast 18,5% dysponowato
wlasng salg wyktadowa, a najczesciej korzystaty z nieodptatnego udostepniania sali na wykfady.
W przypadku zaplecza lokalowego na zajecia praktyczne i sportowe odpowiednio 17,0% i 12,3% UTW
posiadato wtasne pomieszczenia.

W roku akademickim 2024/25 gtéwnym zZrédtem finansowania dla 57,4% UTW byty optaty od stuchaczy.
Ze srodkéw pozyskanych z samorzadu lokalnego finansowato swojg dziatalnos¢ 22,0% UTW.

Uniwersytety trzeciego wieku pobieraty od stuchaczy réznego rodzaju optaty. W roku akademickim
2024/25 opfata wpisowa wyniosta przecietnie 20 zt, podstawowa optata — 119 z}, a optata dodatkowa za
zajecia fakultatywne - 61 zt.

Wsrédd dziatajacych w Polsce UTW 84,2% wskazywato na czynniki utrudniajgce prowadzenie dziatalnosci.
Najczesciej wymieniano niewystarczajace $rodki finansowe uniwersytetu (76,3% UTW sposréd tych, ktére
uznaty, ze trudnosci wystapity).

O pomoc do instytucji zewnetrznych wystapito 52,6% uniwersytetéw trzeciego wieku. Niemal wszystkie
sposréd nich zwrdcity sie do samorzadu lokalnego (87,3%). W firmach i przedsiebiorstwach pomocy
szukato 37,9% UTW. Dominowaty dwie formy wsparcia — finansowa (86,8%) i lokalowa (72,0%).

W roku akademickim 2024/25 zmiany w stosunku do poprzedniego roku akademickiego wprowadzito
90,0% uniwersytetow trzeciego wieku. Najczestsza polegata na rozszerzeniu oferty edukacyjnej oraz
zwiekszeniu liczby stuchaczy - po 72,4% UTW sposréd tych, ktére zmiany zadeklarowaty.
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747 universities of the third age participated in the statistical survey “Report on the activities of
universities of the third age (U3A-1)" conducted by Statistics Poland in 2025. Universities of the third age
varied according to the organisational and legal form. The majority (309) were associations, i.e. entities
whose statutory objective is to run a university of the third age.

In 51.9% of universities of the third age, the governing body was the board or the presidium of the board.
The organisational rules were most often defined in schedules of activities (65.6%) and in the statute
(62.4%). 90.0% of U3As relied on participants’ opinions when designing the programme of activities.

Most U3As cooperated with external entities, most often with local governments (84.3%) and cultural
institutions (65.5%). 39.1% of universities of the third age cooperated with other U3As located in Poland.

In the 2024/25 academic year, 28.7% of universities of the third age had a cooperation agreement with
a higher education institution. Within this cooperation, the most frequently provided form of support was
teaching support (83.6%).

The most common methods of communication between U3As and their participants were telephone
(92.1%) and social media (82.7%).

63.2% of U3As assessed participants’ educational needs in the 2024/25 academic year, while just under
53.9% monitored the quality of provided services.

The total number of U3A participants was 125.9 thousand. Most of them were women (82.5%), people
aged 70-79 (45.7%"), people with secondary education (48.6%') and retirees (92.7%'). A U3A applicant
had to meet certain requirements to become a participant, and the main criteria were the submission of
a declaration of participation (73.9%), a fee payment (68.3%) and being retired or disable (46.3%). Only
6.0% of U3As had no admission requirements.

Lectures, practical classes and and other activities for U3A participants were conducted by 14.6
thousand persons. Teachers (excluding foreign language teachers) were predominantly academic staff
— 2.7 thousand followed by U3A participants — 2.4 thousand and professional instructors and trainers
- 1.8 thousand.

Organisational, administrative, accounting and technical tasks, etc. at U3As were carried out by a total of
7.2 thousand persons. 76.3% of them performed these tasks on a voluntary basis. 9.8% worked full-time.

As part of their educational and engagement activities, universities of the third age employed various
methods of working with their participants. Most commonly, they organised lectures (95.3%), workshops
(81.7%) and practical classes (63.2%).

Of the 738 universities of the third age offering lectures, those on culture and the arts accounted for
the largest share (11.3%). On average, universities conducted 41 lectures per academic year. Typically,
a lecture lasted under two hours.

U3As organised a wide variety of activities. Most frequently, these were physical and sports activities
(39.0%), language courses (18.1%) and workshops (12.9%).

In the 2024/25 academic year, 630 U3As offered their participants cultural and artistic events. Most
frequently, these included visits to cultural institutions (24.4%) as well as organised trips and hiking tours
(17.7%). Every second university of the third age took part in conferences, forums dedicated to U3As, or
senior festivals.

T Among the U3As that provided data (not all U3As collect information on their participants).



EXECUTIVE SUMMARY

One in five universities of the third age in Poland had their own office or secretariat. More than half of the
universities used premises provided free of charge. Fewer U3As, (18.5%), had their own lecture room. The
most common arrangement was the free provision of a lecture room. Access to premises for practical or
sports activities was even more limited, with only 17.0% and 12.3% of U3As having their own facilities,
respectively.

In the 2024/25 academic year, the main source of funding for 57.4% of U3As was fees from participants,
while 22.0% were primarily funded by local governments.

Universities of the third age charged participants various fees. In the 2024/25 academic year, the average
registration fee was PLN 20, the basic fee PLN 119, and the additional fee for optional classes PLN 61.

84.2% of the U3As in Poland indicated factors hindering their operations. The most frequently mentioned
were insufficient funds (76.3% of U3As that reported experiencing difficulties).

52.6% of U3As applied for assistance from external institutions. Almost all of them turned to local
government (87.3%). 37.9% of them sought support from businesses. Two form of support dominated:
financial (86.8%) and provision of premises (72.0%).

In the 2024/25 academic year, 90.0% of U3As introduced changes compared with the previous
academic year. The most common changes involved expanding their educational offer and increasing
number of participants — each reported by 72.4% of U3As that declared having introduced changes.
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Rozdziat 1
Chapter 1

Charakterystyka uniwersytetow trzeciego wieku w Polsce
Characteristics of universities of the third age in Poland

1.1. Lokalizacja uniwersytetow trzeciego wieku w Polsce
1.1.  Distribution of universities of the third age in Poland

Uniwersytety trzeciego wieku (UTW), ktére wziety udziat w badaniu statystycznym GUS z danymi za rok
akademicki 2024/25, dziataty w kazdym wojewddztwie. Byty zlokalizowane w 85,5% powiatéw w Polsce.

Najwieksza liczba UTW wystapita w wojewddztwie mazowieckim (117 UTW) oraz kujawsko-pomorskim
(76 UTW). Na sytuacje w kujawsko-pomorskim miata wptyw uczelnia, ktéra utworzyta liczne filie UTW,
gtébwnie na terenie swojego wojewddztwa. Najmniej uniwersytetéw trzeciego wieku dziatato na
terenie najmniejszego terytorialnie wojewddztwa opolskiego - 21 UTW. Jednocze$nie w wojewddztwie
opolskim udziat powiatéw z dziatajacymi UTW byt wyzszy niz Srednia krajowa i wyniést 91,7%. Tylko
w wojewddztwie warminsko-mazurskim UTW dziataty we wszystkich powiatach.

Grafika 1. UTW wedtug lokalizacji w roku akademickim 2024/25
Figure 1. U3As by location in the 2024/25 academic year

. T
uTW uTW
= 2

W Polsce liczba wsi jest ponad 51 razy wieksza niz liczba miast, jednak
= to w miastach dziatata wiekszos¢ uniwersytetow trzeciego wieku. !

1.2. Organizacja uniwersytetow trzeciego wieku
1.2.  Organisation of universities of the third age

Uniwersytety trzeciego wieku w Polsce stanowig wazny element edukacji ustawicznej i aktywizacji
spotecznej.

Grafika 2. UTW w roku akademickim 2024/25
Figure 2. U3As in the 2024/25 academic year

23t

B iR

W Polsce dziatato 747
uniwersytetow trzeciego wieku

= B
Uniwersytety trzeciego wieku funkcjonuja w Polsce w zréznicowanych formach organizacyjno-prawnych.
Ich dziatalno$¢ moze by¢ prowadzona miedzy innymi przez organizacje pozarzadowe, uczelnie czy
podmioty samorzadowe. Zréznicowanie form organizacyjnych UTW wynika miedzy innymi z innych

mozliwosci zorganizowania UTW w swojej okolicy.
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I
Grafika 3. UTW wedtug form organizacyjno-prawnych w roku akademickim 2024/25
Figure 3. U3As by organisational and legal form in the 2024/25 academic year
|| Stowarzyszenie UTW EX
J Fundacja UTW 6|
| UTW dziatat w strukturze:
domu, osrodka, instytutu kultury 177
uczelni 128
organizacji pozarzadowej, np. stowarzyszenia, fundacji, ktérej statutowym
zadaniem nie jest prowadzenie UTW 85
biblioteki 17
innej jednostki powotanej przez urzad gminy, miasta 12
centrum ksztatcenia ustawicznego 6
instytucji pomocy spotecznej 3
kosciota, organizacji koscielnej, zwiazku wyznaniowego 3
f Inna [ 1]
UTW prowadzone przez stowarzyszenia uniwersytetéw trzeciego wieku dominowaty
w 13 wojewddztwach. UTW prowadzone w strukturze uczelni najliczniejszag grupe stanowity
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, a najwiecej UTW dziatajagcych w ramach domoéw, osrodkéw,
instytutéw kultury odnotowano w wojewdédztwie mazowieckim.
Wsrdd dziatajacych w Polsce UTW 64,7% stanowity jednostki niepubliczne. Ich najwyzszy udziat wystapit
w wojewddztwie warminsko-mazurskim (87,5%), natomiast najnizszy w wojewddztwie dolnoslaskim
(44,3%). Obok wojewoddztwa dolnoslaskiego réwniez w wojewddztwie mazowieckim odnotowano
przewage publicznych UTW, ktére stanowity 53,8% wszystkich jednostek.
Wykres 1. UTW wedtug form wiasnosci w roku akademickim 2024/25
Chart 1. U3As by legal form in the 2024/25 academic year
353
Publiczne
o - Public
0
Niepubliczne
Private
64,7
Wiekszos¢ UTW (65,7%) organizowato zajecia w cyklu dwusemestralnym, a 29,2% prowadzito zajecia bez
okreslonego cyklu ksztatcenia.
Grafika 4. Gléwne przestanie dziatalnosci UTW w roku akademickim 2024/25
Figure 4. Main mission of U3As in the 2024/25 academic year

Edukacja 41,5% Aktywizacja  39,9% Integracja 18,6%
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Porozumienie o wspétpracy lub patronacie z uczelnig miato podpisane 34,6% uniwersytetéw trzeciego
wieku, z wytagczeniem UTW dziatajacych w strukturze uczelni. To dokument, ktéry okresla zasady i zakres
wspotpracy uczelni z uniwersytetem trzeciego wieku. Najczesciej w jego ramach zapewniane jest wsparcie
dydaktyczne pracownikéw uczelni.

Grafika 5. UTW, ktére mialy podpisane porozumienie wedtug formy wspétpracy
w roku akademickim 2024/25
Figure 5. U3As which had a cooperation agreement by its type in the 2024/25 academic year
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i

179 o 120 o 108 80
Wsparcie Patronat Wsparcie Udostepnienie IokaIi,i
dydaktyczne honorowy naukowe ~ sal wyktadowych itp.

& g2

=5 = 3 : 8= 3 :
42 o 29 . 10
Udostepnienie sprzetu Wsparcie Wsparcie
specjalistycznego organizacyjne finansowe

Wspdtprace z innymi organizacjami lub instytucjami prowadzito 95,6% uniwersytetow trzeciego wieku.
Szczegdlnie widoczna byta relacja z samorzadem terytorialnym, ktérg nawigzato 84,3% UTW.

Grafika 6. UTW wedtug typu instytucji zewnetrznej, z ktérg wspotpracowaty w roku akademickim 2024/25
Figure 6. U3As by type of external institutions they cooperated with in the 2024/25 academic year

)l Samorzad gminny, powiatowy, wojewddzki I EEG— 54,3%

] Organizacja pozarzadowa D 55,7%
[l Instytucja kultury e 65,5%
] Przedsiebiorstwo, firma prywatna I 23.4%
I Media I 37,8%
Jl Inny UTW:
polski I 39,1%
zagraniczny M 6.2%
| Szkota, przedszkole I 45,3%
I Inne B 15,5%
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1.3. Zarzadzanie w uniwersytetach trzeciego wieku
1.3.  Management in universities of the third age

Grafika 7.
Figure 7.

Grafika 8.

Figure 8.

Uniwersytety trzeciego wieku prowadza zorganizowana forme ksztatcenia, ktdrg charakteryzuje okreslona
struktura i forma zarzadzania. R6znorodnos¢ uniwersytetéw trzeciego wieku sprawita, ze organy wiadzy
wskazane przez UTW réwniez byty zréznicowane.

UTW wedtug organéw wiadzy w roku akademickim 2024/25
U3As by governing bodies in the 2024/25 academic year

| Zarzad lub prezydium zarzadu UTW I 388
J| Walne zgromadzenie Dl 333

[l Kierownictwo podmiotu, w strukturze ktorego dziata UTW [ 317

J] Komisja rewizyjna D 311

J] Rada lub samorzad stuchaczy UTW I 219

[l Dyrektor lub kierownik UTW I 178

[ Rada naukowa lub programowa I 158

| Sad kolezenski M 43

Jl Inne M 36

W publicznych UTW najczesciej wskazywano, ze organem wiadzy byto kierownictwo podmiotu,
w ktérego strukturze funkcjonowat UTW (64,8%). Natomiast w niepublicznych UTW najczesciej
wskazywano zarzad lub prezydium zarzadu UTW jako organ wtadzy, co wynikato z faktu, ze wiekszos¢
tych jednostek funkcjonowata w formie stowarzyszen (70,8%). W podmiotach publicznych unikatowy byt
sad kolezenski (1,1%).

UTW prowadzac dziatalnos¢, opieraty sie na kluczowych dla funkcjonowania dokumentach. Najczesciej
postugiwaty sie harmonogramem zaje¢ — 490 UTW. Tylko niespetna potowa (49,5%) uniwersytetow miata
opracowany program zaje¢, czyli plan dziatar edukacyjnych.

UTW wedlug dokumentow okreslajacych zasady ich funkcjonowania
w roku akademickim 2024/25
U3As by documents defining the rules of their operation in the 2024/25 academic year

490 466 419 370 246
Harmonogram Statut Regulamin Program zajec Plan finansowy
zajec P L b ‘
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1.4. Zasady dziatania i sytuacja uniwersytetow trzeciego wieku
1.4. Operating principles and conditions in the universities of the third age

Wiekszos¢ UTW (94,0%) posiadata okreslone kryteria, ktére nalezato spetni¢, aby zosta¢ stuchaczem.

Wykres 2. UTW wedtug liczby zastosowanych kryteriow przyjecia kandydatow w roku akademickim 2024/25
Chart2.  U3As by requirements for applicants in the 2024/25 academic year

200
150
100
50
Liczba
zastosowanych
0 kryteriéw
1 2 3 4 5 6 7 8 9 Number of

requirements
Wsréd kryteriow dominowaty:

+  ztozenie deklaracji uczestnictwa, formularza rekrutacyjnego — 73,9% UTW,
»  uiszczenie optaty — 68,3% UTW,
+  status emeryta lub rencisty — 46,3% UTW.

@ - W 5,4% uniwersytetéw trzeciego wieku jednym z warunkéw byt
N> okre$lony poziom wyksztatcenia kandydata.
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Grafika 9.

Figure 9.

Grafika 10.
Figure 10.

CHAPTER 1. CHARAKTERYSTYKA UNIWERSYTETOW TRZECIEGO WIEKU W POLSCE

UTW korzystajace z nowoczesnych technologii w roku akademickim 2024/25
U3As using modern technologies in the 2024/25 academic year

I Prowadzenie ksiegowosci, list obecnosci, harmonograméw,

planéw zajec z wykorzystaniem programéw komputerowych NN 451

] Prowadzenie profilu w mediach spotecznosciowych Il 338
| Postugiwanie sie komunikatorami D 359
I Prowadzenie ,zaktadki” na stronie internetowej podmiotu,
w strukturze ktérego dziatat UTW I 320
[l Prowadzenie wiasnej strony internetowej D 294
] Stosowanie dostepnosci cyfrowej I 218
[l Podpis elektroniczny D 214
[l Organizowanie zajec on-line B 69
I Korzystanie z elektronicznej platformy na rzecz uczenia sie
dorostych w Europie (EPALE) B 32

Uniwersytety trzeciego wieku do komunikacji ze stuchaczami korzystaty z r6znych form. Najczestsza byt
kontakt telefoniczny — postugiwato sie nim ponad 90% UTW.

Najczestsze formy komunikowania sie UTW ze stuchaczami w roku akademickim 2024/25
Most common forms of communication between U3As and participants in the 2024/25 academic year

92,1% 82,7% | 61,8% i 61,3% i 57,7%
Kontakt Media Strona . Aktualne Inni
telefoniczny = spofecznosciowe  internetowa  informacje = stuchacze
(Wtym781% . ~ byly dostepne

zapomoca ~ wsiedzibie
SMSiMMS) | b b

@ Uniwersytety trzeciego wieku komunikowaty sie réwniez za posrednictwem
administracji samorzadowej (15,1%), a 8,2% korzystato z dedykowanej platformy
& internetowej dostepnej wyfacznie stuchaczom.

Podczas prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej, aktywizujacej i integrujacej uniwersytety trzeciego wieku
napotkaty rézne czynniki, ktére utrudniaty im prowadzenie dziatalnosci oraz rozwdj. Dla wiekszosci
UTW, ktére wskazaty na zaistnienie takich okolicznosci, najczesciej wymieniany byt czynnik finansowy
(niewystarczajace $rodki) — 76,3% UTW. Za gtéwny czynnik wptywajacy na funkcjonowanie uniwersytetu
uznato go 42,6% uniwersytetéw.
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Grafika 11. UTW wedtug czynnikoéw, ktére utrudniaty prowadzenie ich dziatalnosci

Figure 11.

Grafika 12.
Figure 12.

w roku akademickim 2024/25

U3As by factors impending their operations in the 2024/25 academic year

[l Niewystarczajace srodki finansowe

— 4s0

Zbyt mato os6b pracujacych na rzecz UTW, w tym
wolontariuszy, prowadzacych zajeci

I 274

Niska aktywnos¢ stuchaczy w zyciu UTW (ograniczajaca sie
do korzystania z zajec)

I 264

| Brak odpowiedniego wyposazenia

I 251

I Zbyt niskie dochody stuchaczy utrudniajgce im wnoszenie
optat

I 217

| Utrudniony dostep do sal i pomieszczen

N 198

| Mate wsparcie ze strony instytucji lokalnych

I 176

[l Brak infrastruktury komunikacyjnej

B 115

[l Ograniczenia prawne i formalne, biurokracja

N 108

[ Trudnosci we wspétpracy z uczelniami

B 65

] Staba znajomo$¢ oferty wsrdd senioréw

M 50

] Brak odpowiednich szkoler dla pracownikoéw

47

[l Mate zainteresowanie ofertg

M 42

[l Inne, wyzej niewymienione

M 39

Obok budzetu na funkcjonowanie i rozwdj uniwersytetéw duzy wptyw miata kadra. Zbyt matg liczbe oséb
pracujacych na rzecz UTW jako czynnik utrudniajgcy wskazato 36,7% UTW. Niemal co piaty uniwersytet
wskazywat na niedostatecznie rozwinieta infrastrukture komunikacyjna stanowiagca bariere w dojezdzie

stuchaczy do UTW.

Wystepowanie czynnikéw utrudniajacych funkcjonowanie wskazaty wszystkie UTW prowadzone przez
stowarzyszenia. Wsréd UTW, ktére uznaty, ze nie wystapity czynniki utrudniajgce prowadzenie dziatalnosci,

znalazly sie te dziatajgce w strukturze uczelni (36,4%) oraz domu, osrodka, instytutu kultury (30,5%).

W roku akademickim 2024/25 o pomoc do instytucji zewnetrznych (spoza UTW) wystapito 52,6%
uniwersytetéw. Adresatem zdecydowanej wiekszosci présb o wsparcie (87,3% UTW) byt samorzad lokalny.

Instytucje zewnetrzne, do ktérych UTW zwrocit sie o pomoc w roku akademickim 2024/25
External institutions approached for assistance by the U3A in the 2024/25 academic year

[l Samorzad lokalny

| Firmy, przedsigbiorstwa

ll Organ prowadzacy
[l Organizacja pozytku publicznego

I — 87,3%
I 37,9%
I 20,6%

I 14,8%
J Media . 8,1%
Jl Rzad Bl 6,9%
fl Inne B 14,0%
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Dominowaty trzy formy oczekiwanej pomocy:

Pomoc
5 Zwiqzanazinfrastrukturq,3 & Promocia informacia
5 Finansowa A tj. sala, pomieszczeniem | /1~ ja, ja
; P o - [ /=] reklama i
: P na zajecia L ‘
86,8% utw 72,0% utw 30,5% utw

Zmiany w stosunku do poprzedniego roku akademickiego wprowadzito 91,0% UTW.

Grafika 13. UTW wedtug rodzaju wprowadzonych zmian w roku akademickim 2024/25
w stosunku do poprzedniego roku akademickiego
Figure 13.  U3As by changes introduced in the 2024/25 academic year in relation to the previous academic year

J] Oferta edukacyjna:

rozszerzona 72,4%

ograniczona 8,7%
J] Liczba stuchaczy:

zwiekszona 72,4%

zmniejszona 11,9%
I Wspétpraca z innymi organizacjami, partnerami spotecznymi:

nawigzana 43,1%

rozszerzona 19,6%
] Liczba oséb wykonujacych prace przy obstudze UTW:

wieksza 36,2%

mniejsza 14,0%
| Zwiekszenie promocji UTW
l Podniesienie wysokosci optat pobieranych od stuchaczy
J| Udziat w programie, grancie, projekcie (np. UE, rzadowym)
| 'nna lokalizacja prowadzonych zaje¢
J] Utworzenie stowarzyszenia UTW

j inne

@ Co trzeci UTW zwiekszyt dziatania zwigzane z promocja i reklama uniwersytetu.
= Natomiast 9,9% UTW nie wprowadzito zadnych zmian. 3
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ROZDZIAL 1. CHARAKTERYSTYKA UNIWERSYTETOW TRZECIEGO WIEKU W POLSCE

W roku akademickim 2024/25 10,6% uniwersytetéw trzeciego wieku nie przyjeto chetnych.

Grafika 14. Osoby nieprzyjete na UTW wedtug przyczyny w roku akademickim 2024/25
Figure 14. Persons not admitted to U3As by reason in the 2024/25 academic year

57 24 14 5 10
Brak miejsca Nieuiszczenie Przyczyna NieztoZenie Inny powéd
- wymaganej  formalna - kompletu
opfaty ' (np. wymagany . wymaganych

P wiek) . dokumentow

Udziat oséb nieprzyjetych w ogélnej liczbie stuchaczy wynidst niespetna 1%.
] Jedynie w wojewodztwie lubuskim wszyscy kandydaci zostali przyjeci.

1.5. Bazalokalowa
1.5. Premises and infrastructure

Uniwersytety trzeciego wieku dziatajace w Polsce w wiekszosci nie posiadaja wtasnych pomieszczen.

Wykres 3. UTW wedtug formy uzytkowania biura lub sekretariatu w roku akademickim 2024/25
Chart3. U3As by type of office tenure in the 2024/25 academic year

22,6

- Wiasne
Owned
% Wynajmowanie
Rented

Udostepniane UTW nieodptatnie

18,1 Provided free of charge

59,3

Tylko co pigty UTW posiadat wtasne biuro lub sekretariat. Dominujaca forma uzytkowania byto korzystanie
przez UTW z pomieszczenia udostepnianego nieodpfatnie (55,7%). Jeszcze mniej uniwersytetow

trzeciego wieku posiadato wiasna sale wyktadowg, pomieszczenia przeznaczone na zajecia praktyczne
czy sportowe.

Grafika 15. UTW wedtug formy uzytkowania pomieszczen w roku akademickim 2024/25
Figure 15. U3As by type of occupancy of premises in the 2024/25 academic year

9 B Pomieszczenia na 5 Pomieszczeniana |
| Sale wyktadowe | b4 L L L :
=i B $ zajecia praktyczne . zajecia sportowe
l Wiasne - 8,5% Wiasne l Wiasne m
l Wynajmowane m Wynajmowane I Wynajmowane 21,8%
Udostepniane UTW Udostepniane UTW Udostepniane UTW
nieodptatnie nieodpfatnie ¥R

nieodptatnie TN
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CHAPTER 1. CHARAKTERYSTYKA UNIWERSYTETOW TRZECIEGO WIEKU W POLSCE

1.6. Zrédia finansowania uniwersytetow trzeciego wieku
i oplaty od stuchaczy
1.6.  Sources of funding for universities of the third age and participants’ fees

Uniwersytety trzeciego wieku korzystaty z réznych zrédet finansowania, a najczesciej wystepujacym byty
optaty wnoszone przez stuchaczy - 88,4%.

Grafika 16. UTW wedtug zrédet finansowania w roku akademickim 2024/25
Figure 16. U3As by source of funding in the 2024/25 academic year

I Optaty od stuchaczy (wpisowe, skfadki cztonkowskie, czesne,

oplaty za zajecia) I 660
[l Dotacje ze srodkéw samorzadowych D 246
| Srodki przekazane od podmiotu, w ramach ktérego dziatat UTW I 242
[l Darowizny od os6b fizycznych B 131
| Darowizny od instytucji i firm B 126
[l Dochody z 1,5% podatku PIT B 84
[l Dotacje ze zrodet publicznych - rzadowych M 65
[l Dotacje ze srodkéw Unii Europejskiej W 54
[l Dotacje od krajowych organizacji pozarzagdowych M 50
| Dotacje z innych zrédet B 42
fl Inne B 47

Asygnowane srodki finansowe pochodzity najczesciej z jednego zrédta - optat od stuchaczy, tj.
wpisowego, sktadek cztonkowskich (jesli takie miaty miejsce), czesnego czy optat za zajecia. Optaty od
stuchaczy jako gtéwne Zrédto finansowania wskazato 57,4% UTW. Nalezy wyréznic jeszcze dwa znaczace
zrédta wskazane przez uniwersytety — dotacje ze srodkéw samorzadowych (22,0% UTW), a takze srodki
przekazane od podmiotu, w ramach ktérego dziatat UTW (15,5%).

Optaty pobierane od stuchaczy mialy fundamentalne znaczenie dla budzetu UTW. W badaniu
wyszczegdlnione zostaty 4 rodzaje optat™:

iéj B Dodatkowa g{g},

L i} i :
Wpisowe ~ Podstawowa @ ] ~ Inne
(np.skfadka oo  oplaty
i cztonkowska, opfata za zajecia zwigzana z wyjsciami | |
semestralna, | fakultatywne lub wyjazdami
roczna, czesne) grupowymi

Pomimo stosunkowo niskich kosztéw uczestnictwa (wpisowego i optat podstawowych) 29,0%
uniwersytetéw wskazato, ze zbyt niskie dochody stuchaczy utrudniajg im wnoszenie optat.

1 Srednie kwoty pobierane od 1 stuchacza w roku akademickim.
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Rozdziat 2
Chapter 2

Osoby wykonujace prace na rzecz uniwersytetow trzeciego wieku
oraz stuchacze
Persons performing work at U3As and U3A participants

2.1. Osoby wykonujace prace na rzecz uniwersytetow trzeciego wieku
2.1. Persons performing work at universities of the third age

Podobnie jak w innych placéwkach edukacyjnych, osoby pracujace na rzecz UTW dzielg sie na dwie
zasadnicze grupy, tj. nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami.

Grafika 17. Osoby wykonujace prace w UTW w roku akademickim 2024/25
Figure 17. Persons performing work at U3As in the 2024/25 academic year

Nauczyciele Osoby wykonujace prace

r-?-] tj. prowadzacy wyktady lub zajecia g:_: administracyjne, ksiegowe,
Pl L CL%

3 o7 praktyczne (wykfadowcy, instruktorzy) techniczne itp.
‘ 14 586 os6b 7 196 oséb

W odréznieniu od typowych instytucji, ktérych podstawe stanowig osoby zatrudnione na podstawie
umowy o prace - w UTW nalezy méwi¢ bardziej o osobach wykonujacych prace na rzecz UTW. Wynika
to z faktu, ze prace te byty wykonywane przede wszystkim nieodptatnie — 76,3% oséb zajmujacych
sie administracjg i obstuga oraz nieodptatnie i czesciowo nieodptatnie w przypadku wyktadowcéw
i instruktoréw (66,6%).

Wykres 4. Osoby wykonujace prace administracyjne, ksiegowe, techniczne itp. na rzecz UTW
wedtug formy zatrudnienia w roku akademickim 2024/25

Chart4. Persons performing organisational, administrative, accounting, technical and other work at U3As
in the 2024/25 academic year

14,9

838
- Umowa o prace
/ Under an employment contract
Umowa cywilnoprawna

% T
Under a civil law contract

Nieodptatnie
Unpaid
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CHAPTER 2.

Wykres 5.

Chart 5.

Grafika 18.

Figure 18.

OSOBY WYKONUJACE PRACE NA RZECZ UNIWERSYTETOW TRZECIEGO WIEKU ORAZ SEUCHACZE

Prowadzacy wyktady lub zajecia praktyczne wedtug formy odptatnosci za prowadzenie zajec
w UTW w roku akademickim 2024/25

Persons conducting lectures or practical classes by remuneration category for teaching at U3As

in the 2024/25 academic year

334

Odptatnie
Paid

Czesciowo nieodptatnie
Partly unpaid

Catkowicie nieodpfatnie

/ Unpaid
47,4 19,2

@ Praca w polskich uniwersytetach trzeciego wieku polegata gtéwnie
> na nieodpfatnym wykonywaniu zadan. ‘

W publicznych uniwersytetach trzeciego wieku prace administracyjne, ksiegowe, techniczne itp. na
rzecz UTW prowadzili przede wszystkim pracownicy podmiotu, w ramach ktérego UTW dziatat (47,2%
0s0b), co oznacza, ze wiekszo$¢ z nich pracowata na umowe o prace (79,6%). Natomiast w niepublicznych
prace w zdecydowanej wiekszosci wykonywali stuchacze (74,5%), ktérzy w 96,6% przypadkéw robili to
nieodptatnie.

UTW wedtug liczby os6b wykonujacych prace na ich rzecz (facznie z wyktadowcami i trenerami)
w roku akademickim 2024/25

U3As by number of persons performing work on their behalf (including lecturers and trainers)

in the 2024/25 academic year

Jl Osoby wykonujace prace na rzecz UTW : Liczba UTW
1-19 L B
20-39 I 263
40-59 I 100
60-79 I 30
80-99 | K:)
100 i wiecej B4
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Grafika 19. Srednia liczba 0séb pracujacych w UTW w roku akademickim 2024/25
Figure 19. Average number of persons working for U3As in the 2024/25 academic year

[l Prowadzacy wyktady lub zajecia praktyczne (regularne): na 1 UTW
lektorzy i nauczyciele jezykéw obcych 1,2
nauczyciele (bez lektoréw, nauczycieli jezykdw obcych) 3,7
zawodowi instruktorzy, trenerzy 2,5
studenci uczelni 0,4
stuchacze UTW 33
duchowni 0,2
przedstawiciele nauk medycznych (np. lekarze, dietetycy) 1,6
przedstawiciele firm oferujacych produkty, ustugi dla senioréw 0,4
eksperci, specjalisci w danej dziedzinie nauki (np. dziennikarze, pisarze) 2,2
pasjonaci (np. zbieracze, twércy ludowi) 0,9
pracownicy podmiotu prowadzacego UTW niebedacy nauczycielami
(np. informatycy, ksiegowi) 0,6
przedstawiciele instytucji publicznych (np. policji, ZUS) 1,4
inni 1,1

[} Osoby wykonujace prace organizacyjne, ksiegowe, techniczne itp.:
stuchacze UTW 6,3
pracownicy podmiotu prowadzacego UTW 2,2
pozostali 1,1

Prowadzacych wyktady lub zajecia praktyczne w UTW najliczniej reprezentowali:

nauczyciele (bez lektoréw, nauczycieli jezykéw obcych) — 18,8%,
. stuchacze UTW - 16,7%,
«  zawodowi instruktorzy i trenerzy - 12,8%.

W publicznych UTW:

nauczyciele (bez lektoréw, nauczycieli jezykéw obcych) — 20,4%,
zawodowi instruktorzy i trenerzy — 14,8%,
eksperci, specjalisci w danej dziedzinie nauki (np. dziennikarze, pisarze) - 13,5%.

W niepublicznych UTW:
stuchacze UTW - 20,5%,

nauczyciele (bez lektoréw, nauczycieli jezykéw obcych) - 17,9%,
zawodowi instruktorzy i trenerzy - 11,6%.
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Grafika 20. Grupy osdb najczesciej prowadzacych wyktady i zajecia praktyczne w UTW
w roku akademickim 2024/25

Figure 20. Groups of people most frequently conducting lectures and practical classes at U3As
in the 2024/25 academic year

A UTW dziatajace w strukturze: nauczyciele

o H [
: uczelni ~— (bez lektoréw, nauczycieli
L | centrum ksztatcenia ustawicznego  jezykéw obcych)
= innej jednostki powotanej przez urzad gminy, miasta
ﬁ utw dzmia;qse w strukturze: zawodowi instruktorzy,
011 | domu, oérodka, instytutu kultury " trenerzy
— instytucji pomocy spotecznej :

. Stowarzyszenia UTW
GV UTW dziatajace w strukturze organizacji pozarzadowej,
! ! . np. stowarzyszenia, fundacji, ktorej statutowym zadaniem
' nie jest prowadzenie UTW

- stuchacze

UTW dziatajace w strukturze kosciota, organizacji -—« duchowni

1@} . koscielnej, zwiazku wyznaniowego o

2, Fundacje UTW eksperci, specjalisci 3
- UTW dziatajace w strukturze biblioteki * wdanej dziedzinie nauki
~ Innaforma - (np.dziennikarze, pisarze)

Mapa 1. Prowadzacy wyktady lub zajecia praktyczne w UTW w roku akademickim 2024/25
Map 1. Persons conducting lectures or practical classes at U3As in the 2024/25 academic year

Udziat prowadzacych wyktady

lub zajecia praktyczne

w 0gdlnej liczbie prowadzacych w %
Share of persons conducting
lectures or practical classes

in the total teaching staff in %

B wo1-176
B s1-100
L] 31-50
] 26- 30
L] 20- 25

Srednia liczba oséb prowadzacych
wykfady lub zajecia praktyczne na 1 UTW
Average number of persons conducting
lectures or practical classes per U3A

27,0

20,0

10,0
0,0
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2.2. Stuchacze uniwersytetéw trzeciego wieku
2.2. Participants of universities of the third age

Biorac pod uwage liczbe stuchaczy, w Polsce dominowaty uniwersytety trzeciego wieku matej i sredniej
wielkosci.

Grafika 21. UTW wedtug liczby stuchaczy w roku akademickim 2024/25
Figure 21.  U3As by number of participants in the 2024/25 academic year

[} Liczba stuchaczy: Liczba UTW
13-99 I 334
100-499 I 374
500-999 I 32
1000 i wiecej l7

@ W roku akademickim 2024/25 najmniejszy UTW w Polsce liczyt 13,
= a najwiekszy 1 790 oséb. !

Wszystkie wojewddztwa miaty na swoim terenie dziatajace uniwersytety trzeciego wieku liczace do
49 stuchaczy. Ogoétem byto ich 134. Najliczniejsza grupe stanowity jednak UTW liczace od 100 do
199 stuchaczy - 214 uniwersytetow.

' 125931 ‘_. 169 ¢rednia liczba stuchaczy
stuchaczy UTWw Polsce | na1UTW w Polsce
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Mapa 2. Stuchacze UTW w roku akademickim 2024/25
Map 2. U3As participants in the 2024/25 academic year

Srednia liczba stuchaczy
na1UTW

Average number of
participants per U3A

201 -260
161-200
141 -160
121-140
108 -120

B

Udziat kobiet w ogélnej
liczbie stuchaczy w %

Share of women in the total
number of participants in %

85,7
60,0
30,0

0,0

@ Udziat kobiet 82,5% w uniwersytetach trzeciego wieku

Do uniwersytetéw trzeciego wieku w Polsce uczeszczato 125,9 tys. stuchaczy, co stanowito 1,0% ogdlnej
liczby 0séb w wieku 60 lat i wiecej.

Wykres 6. Stuchacze UTW w wieku 60 lat i wiecej wedtug wojewodztw w roku akademickim 2024/25
Chart6. U3As participants at age 60 and over by voivodships in the academic year 2024/2025

Polska

Lubuskie
Warmirnsko-mazurskie
Kujawsko-pomorskie
Pomorskie
Mazowieckie

Slaskie
Zachodniopomorskie
Dolnoslaskie
Wielkopolskie
Lodzkie

Matopolskie

Opolskie
Swigtokrzyskie
Lubelskie
Podkarpackie
Podlaskie

0,0 0,5 1,0 1,5

w og6lnej liczbie os6b w wieku 60 lat i wiecej* w %

% of total population aged 60 and over®

aWedtug stanu ludnosci na 30 czerwca 2025 .
a Based on the population data as of June 30, 2025.
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Wykres 7. Stuchacze® UTW wedtug grup wieku w roku akademickim 2024/25
Chart7. U3As participants? by age group in the 2024/25 academic year
91 05 4,5

- Poniiej 60 lat
Under 60

[ 60-69
70-79
80-89
90 lat i wiecej
45,8 90 and over

Do UTW uczeszczato 5 oséb w wieku 100 lat i wiecej, z ktérych
5,  najstarszy miat 106 lat.

a Sposrod UTW, ktdre podaty dane o stuchaczach wedtug wieku.
a Among the U3As that provided student data by age.

Wykres 8. Stuchacze UTW wedtug uczestnictwa w roku akademickim 2024/25
Chart8. U3As participants by attendance status in the 2024/25 academic year

19,0

- Po raz pierwszy
For the first time

- Po raz kolejny
For the subsequent time

/ N\
{ @ | Co 5 stuchacz UTW byt osoba nowoprzyjeta.
D 2 S

Poziom wyksztatcenia stuchaczy UTW zostat okreslony dla 72,3% stuchaczy w Polsce.

Wykres 9. Stuchacze® UTW wedtug poziomu wyksztalcenia w roku akademickim 2024/25
Chart9. U3As participants? by educational attainment level in the 2024/25 academic year

29 11,7
36,8 - Podstawowe
\ Primary
%

- Zasadnicze zawodowe

6 Basic vocational

Srednie

Secondary

Wyzsze
48,6 Tertiary

a Sposrod UTW, ktére podaty dane o stuchaczach wedtug poziomu wyksztatcenia.
a Among the U3As that provided data on participants by educational attainment.
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|

Status zawodowy stuchaczy UTW zostat zdefiniowany w 77,2% UTW.

Wykres 10. Stuchacze? UTW wedtug statusu zawodowego w roku akademickim 2024/25
Chart 10.  U3As participants® by employment status in the 2024/25 academic year

53 18 0,2

P>

Emeryt
Pensioner

Rencista

Disability pensioner
Pracujacy
Employed

- Bezrobotny
92,7 Unemployed

a Sposrod UTW, ktére podaty dane o stuchaczach wedtug status zawodowego.
a Among the U3As that provided data on participants by employment status.

Stuchaczami UTW byli gtéwnie mieszkaricy miast (82,5%). W wojewddztwie lubuskim i podlaskim udziat
stuchaczy — mieszkarncéw miast wynidst odpowiednio 91,1% i 90,1%. Natomiast najwiecej stuchaczy UTW
zamieszkujacych wie$ odnotowano w wojewddztwie matopolskim - 27,0%.

Grafika 22. Statystyczny stuchacz UTW w roku akademickim 2024/25
Figure 22. Average U3A participant in the 2024/25 academic year

te
2
=

Pte¢ Wiek Wyksztatcenie Status Miejsce

kobieta . 70-79lat $rednie - zawodowy = zamieszkania

emerytka miasto
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ROZDZIAL 3. DZIALALNOSC UNIWERSYTETOW TRZECIEGO WIEKU

Rozdziat 3
Chapter 3

Dziatalnos¢ uniwersytetow trzeciego wieku
Activities of universities of the third age

34

Istotnym elementem funkcjonowania uniwersytetéw trzeciego wieku jest organizowanie aktywnosci
odpowiadajacych zréznicowanym potrzebom i zainteresowaniom ich stuchaczy. Podejmowane dziatania
petnia zaréwno funkcje edukacyjng, jak i aktywizujaca oraz integracyjna.

Grafika 23. Formy edukacyjne, aktywizujace i integrujace stuchaczy UTW w roku akademickim 2024/25
Figure 23. Educational, engagement and integration activities for U3A participants in the 2024/25 academic year

[ ]

= o Imprezy artystyczno- - |
Wyktad N ¥gz k B mprezyartysty
i yktady 2 m ajecie praktyczne fNj ~kulturalne ;

Uniwersytety trzeciego wieku prowadzac zajecia dla stuchaczy korzystaty z réznych technik nauczania.

Gtéwnie byty to:
r% m g o) “9"] 0
I_I \
7 ﬁ i @Rh
Wyktady . Warsztaty . Cwiczenia Zajecia Dyskusje

953%UTW  81,7%UTW  63,2%UTW  plenerowe 57,4% UTW
D D L 61,4%UTW

Technika wyktadéw byfa najczesciej stosowana przez uniwersytety bez wzgledu na forme wtasnosci
oraz forme organizacyjno-prawng, z wyjatkiem UTW dziatajacych w strukturze biblioteki, ktére czesciej
korzystaty z formy warsztatow.

Najmniej popularng technikg nauczania stosowang przez UTW
— byly symulacje (3,6%).



CHAPTER 3. DZIALALNOSC UNIWERSYTETOW TRZECIEGO WIEKU

3.1. Wyklady i seminaria w uniwersytetach trzeciego wieku
3.1. Lectures and seminars at universities of the third age

W roku akademickim 2024/25 tylko 9 uniwersytetéw trzeciego wieku nie zorganizowato wyktadéw dla
stuchaczy.

@ 56,2% wyktadow przeprowadzonych w 533 UTW miato charakter otwarty
(tj. w wyktadzie mogty wzig¢ udziat rowniez osoby niebedace stuchaczami

@ Tylko 7,0% UTW przeprowadzito wyktady online.
3,5% wyktadéw przeprowadzono w UTW z wykorzystaniem metody
F synchronicznego nauczania online.

Grafika 24. UTW wedtug obszaréw tematycznych organizowanych wyktadéw® w roku akademickim 2024/25
Figure 24. U3As by thematic areas of the lectures organised?® in the 2024/25 academic year

Medycyna, zdrowie, ~Sprawy seniora” Kultura i sztuka |
ziofolecznictwo, dietetyka - 9,9% wszystkich wyktadow = 11,3% wszystkich wykfadow
9,6% wszystkich wykladéw P |

604 uTw

Turystyczno-krajoznawcze, geografia Informatyka i komputery
7,7% wszystkich wyktadow 7,4% wszystkich wyktadéw

302 utw

a Najwiecej wyktadéw zostato przez UTW zakwalifikowane do kategorii,inne” (14,2%), wykraczajace poza 18 obszaréw tematycznych

zaproponowanych w badaniu.
aThe largest share of lectures was classified by U3As as “other” (14.2%), i.e. falling outside the 18 thematic areas included in the survey.

@ W publicznych UTW najczesciej zorganizowano wyktady o tematyce :
= kultura i sztuka (14,9%).

Najbardziej niszowym obszarem tematycznym wyktadéw (sposréd rozpoznanych w badaniu) byto
ogrodnictwo i sadownictwo (1,2%). Wyktady o tej tematyce przeprowadzito 106 UTW w Polsce, w tym
60 zorganizowato tylko 1 wyktad w ciggu catego roku akademickiego.

Wyktad zorganizowany w UTW trwat przecietnie 2 godziny.
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3.2. Zajecia praktyczne w uniwersytetach trzeciego wieku
3.2. Practical classes at universities of the third age

W4rédd dziatart majacych charakter edukacyjny uniwersytety trzeciego wieku prowadzity zajecia praktyczne
majace forme grupowych, regularnych spotkan z prowadzacym zajecia (trenerem, instruktorem itp.)
i aktywnym udziatem stuchaczy.

Grafika 25. UTW wedtug rodzajow zajec praktycznych (regularnych) w roku akademickim 2024/25
Figure 25. U3As by type of practical (regular) classes in the 2024/25 academic year

. a19uTW
Jezykowe = 50 148 zaje¢ w roku akademickim
‘ 20 642 stuchaczy

@ Najczesciej nauczanym jezykiem byt angielski (69,6% zajec sposréd nauczanych
— jezykow). :
o dwkow.

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" - 2eeUW

Komputerowe -—- 11515 zaje¢ w roku akademickim

7 793 stuchaczy

@ Sposréd kurséw komputerowych 68,5% zaje¢ poswiecono programom uzytkowym
— (np. Word, Excel). 3

&
''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' S sz7uw
Warsztaty ~— 35673 zajecia w roku akademickim
i | 21733 stuchaczy ‘
@ Najwiecej stuchaczy uczestniczyto w zajeciach plastycznych, rzezbiarskich,

= rekodzieta itp. - 12,3 tys.
< € p y

. 345UTW
Artystyczne — muzyka, teatr, kabaret itp. -—- 23 885 zajec¢ w roku akademickim
11953 stuchaczy

P 217 UTW :
Gry towarzyskie -—« 17 204 zajecia w roku akademickim
4 657 stuchaczy |

| 629 UTW
Zajecia ruchowe i sportowe -—« 107 977 zajec w roku akademickim
68 036 stuchaczy

@ Najczesciej i najliczniej stuchacze UTW brali udziat w zajeciach gimnastycznych, jodze
] - 26 784 osoby. |
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Grafika 25. UTW wedtug rodzajow zaje¢ praktycznych (regularnych) w roku akademickim 2024/25 (dok.)
Figure 25. U3As by type of practical (regular) classes in the 2024/25 academic year (cont.)

P 141 UTW
Kota zainteresowan H 6 190 zaje¢ w roku akademickim
| | 3873 stuchaczy

P 69 UTW
Sekcje historyczne -—' 1781 zaje¢ w roku akademickim
' 2421 stuchaczy

P 114 UTW
Zwiazane z kulturg (w tym kluby czytelnikéw) i religia ~—~ 3 958 zaje¢ w roku akademickim
i 1 3015 stuchaczy

u 49 UTW
Historia sztuki = 1066 zaje¢ w roku akademickim
i 1883 stuchaczy

Psychologiczno-terapeutyczne, psychoedukacja | 171 UTW
. y D e, starcto 2 ~— 6709 zajec¢ w roku akademickim

przygotowanie do péznej starosci, trening pamieci itp. 6724 stuchaczy

82 UTW

Sekcje wolontariatu -—- 5502 zajecia w roku akademickim

- 37 UTW
Kluby i kota miedzypokoleniowe -—- 1748 zaje¢ w roku akademickim
i 1077 stuchaczy

n 75 UTW
Inne -—« 3 449 zajec¢ w roku akademickim
. | 3192 stuchaczy

@ """" Zajecia sportowe i ruchowe byly dominujacymi posréd wszystkich rodzajéw zaje¢ Y

- praktycznych bez wzgledu na forme wtasnosci oraz forme organizacyjno-prawng
F uniwersytetu - 39,0%.
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Imprezy kulturalno-artystyczne w uniwersytetach trzeciego wieku
Cultural and artistic events at universities of the third age

Réznego rodzaju imprezy kulturalno-artystyczne zorganizowato 84,3% UTW.

Najwiecej uniwersytetéw przygotowato w roku akademickim imprezy:

) (np. piknik, festyn,
majéwka)

“A 4 Okolicznosciowe ( Plenerowe Wystéwy, koncerty,
i ‘ wernisaze, pokazy

@ (np. wigilia)

420 utw

@ Sposrdéd UTW, ktdre organizowaty imprezy kulturalno-artystyczne, przecietnie uniwersytetig
] zorganizowat 25 réznych imprez dla stuchaczy. |

Najwiecej imprez kulturalno-artystycznych zorganizowanych przez UTW to:

«  wyjscia do kina, teatru, muzeum, filharmonii i innych instytucji kultury — 3902,
+  wycieczki, rajdy turystyczne - 2836,
«  wystepy sekcji UTW (np. chéru) - 1785.

@ """" Co 6smy UTW zorganizowat dni otwarte - wydarzenia, ktére pozwalaja zaprezentowaé
osiagniecia UTW, ale réwniez sg okazja, aby pokazac jak wyglada codzienne 1
I funkcjonowanie uniwersytetu.

Inne dziatania uniwersytetow trzeciego wieku
Other activities at universities of the third age

W ramach prowadzonej dziatalnosci 42,8% UTW podjeto dziatania spoteczne na rzecz potrzebujacych.
W ciggu roku akademickiego $rednio UTW zorganizowat 3 takie akcje, angazujac przecietnie 38 oséb.
Najczesciej odbiorcami dziatan pomocowych byty:

+  o0soby starsze — co drugi UTW zorganizowat pomoc osobom starszym (sposréd prowadzacych
dziatania spoteczne),

+  osoby chore i niepetnosprawne - 45,9% UTW przeprowadzito akcje wspierajace te grupy oséb,

«  Ukraincy (ktérzy przybyli do Polski na skutek wybuchu wojny z Rosja, tj. po 24 lutego 2022 r.) — 38,8%
UTW pomagato uchodzcom z Ukrainy.

@ W dziatania spoteczne byto zaangazowanych 9,8 tys. stuchaczy UTW,
= tj. przecietnie 31 0s6b z kazdego UTW zajmujacego sie tego typu pomoca. |
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Pomoc spoteczng swiadczyto 49,7% niepublicznych UTW. Wérdd nich najwiekszy udziat miaty
uniwersytety dziatajace jako stowarzyszenia UTW oraz dziatajace w strukturze organizacji pozarzadowej,
ktorej statutowym zadaniem nie jest prowadzenie UTW (po 55,3%).

Co czwarty UTW prowadzit réwniez dziatalno$¢ samopomocowa dla swoich stuchaczy, tzw. ,bank czasu’,
w tym wzajemng pomoc czy wymiane ustug miedzy stuchaczami.

Aktywnos¢ uniwersytetéw trzeciego wieku wykracza poza obszar edukacji, aktywizacji i integragji
stuchaczy. UTW reprezentuja interesy grupy spotecznej oséb w wieku emerytalnym, petniac funkcje ich
rzecznikow.

| UTW braty udziat w: UTW w %
spotkaniach z przedstawicielami wtadz samorzadowych 75,0
spotkaniach ze spotecznoscia lokalng 48,6
konsultacjach spotecznych 35,6
programach, projektach fundacji, towarzystw, bankow 24,9
dziataniach w obszarze rzecznictwa, reprezentowania intereséw 0séb starszych 22,9
projektach edukacyjnych, np. ,UTW dla spotecznosci” 21,8
projektach, grantach dofinansowywanych przez UE 21,4
debatach 21,2
spotkaniach z przedstawicielami wtadz rzadowych 17,4
badaniach naukowych, np. z zakresu gerontologii 10,6
programie rzadowym 8,2

J] atakze:
wystepowaly w mediach np. lokalnych, ogélnopolskich 34,3
redagowaty, wspotredagowaly gazetki, broszury, biuletynu itp. 21,6

@ Uniwersytety trzeciego wieku wykazaty najwieksza aktywnosc w srodowisku lokalnym, k g
= biorac udziat w spotkaniach ze spotecznoscia lokalng czy wtadza samorzadowa. |

Ponad potowa stowarzyszernn UTW uczestniczyta w nastepujacych aktywnosciach:

spotkania z przedstawicielami wtadz rzadowych,

udziat w projektach edukacyjnych, np.,, UTW dla spotecznosci”;

udziat w programie rzadowym,
. dziatania w obszarze rzecznictwa, reprezentowania intereséw 0séb starszych,
- redagowanie, wspétredagowanie gazetki, broszury, biuletynu itp.

@ 3 uniwersytety trzeciego wieku w Polsce wykazaty, ze braty udziat we wszystkich
= trzynastu wymienionych na formularzu UTW-1 rodzajach aktywnosci. |
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Uniwersytety trzeciego wieku organizujg réznego rodzaju wydarzenia, tzw. eventy, w ktérych moga
bra¢ udziat stuchacze innych UTW, a ich celem jest wspdlna zabawa, integracja, ale rowniez edukacja czy
promocja.

Grafika 26. UTW, ktére braly udziat w wydarzeniach organizowanych przez inne UTW
w roku akademickim 2024/25
Figure 26. U3As that participated in events organised by other U3As in the 2024/25 academic year

% AL
I aldd |

. Konferencje, forum Imprezy plenerowe Senioriada Wystawy, wernisaze
UTW (spotkanie lideréw | 43,9% 41,8% 34,7%
‘organizacji senioralnych) | - UTW UTW UTW
50,7% . .
utw
D - L L,
000 & Y
[HANME.. I
O <&
Szkolenia Turnieje sportowe Festiwale Inne
30,0% 28,5% 19,7% 12,6%
utw utw utw utw
Podsumowanie
Summary
Przez 10 lat kazdego roku
Do 2002 r. liczba UTW powstawato kilkadziesigt
byta stosunkowo niewielka tego typu placéwek w Polsce

1975-2002 2007-2017
2007 2017 do teraz
. H .
Powstaje Najwiekszy wzrost liczby otwieranych Po 2017 r. tendencja statego
pierwszy uniwersytetow dla senioréw nastapit wzrostu liczby nowopowstatych
UTW w Polsce w 2007 r. UTW sie zatrzymata

Zwtaszcza w latach 2020-2022
powstawato stosunkowo niewiele
uniwersytetéw, ale byt to
okres pandemii COVID-19 w Polsce
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Wykres 11. Liczba UTW w roku akademickim 2024/25 wedtug roku powstania
Number of U3As in the 2024/25 academic year by year of foundation

Chart 11.
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W ciggu pierwszych 10 lat obecnosci UTW w zyciu spotecznym w Polsce 70,0% UTW byto
stowarzyszeniami UTW, a pozostate funkcjonowaty w strukturze uczelni.

@ Polskie UTW charakteryzuja sie réznorodnoscia form organizacyjno-prawnych. Dominujaca{3
s stowarzyszenia UTW. W podziale wedtug wojew6dztw ich udziat waha sie od 15,8%
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim do 66,7% w wojewddztwie opolskim i Swietokrzyskim. |

@ Dziatalnos¢ UTW w duzym stopniu opiera sie na pracy nieodptatnej - 47,4%
- wyktadowcow, trenerdw, instruktoréw oraz 76,3% oséb wykonujacych prace
& administracyjne, obstugi itp.

UTW funkcjonuja gtéwnie ze srodkéw finansowych, ktére pochodza od stuchaczy
(wpisowe, sktadki cztonkowskie, opfaty za zajecia).

| Q\ L zajecia sportowe i ruchowe, zajecia artystyczne, kota i kluby
glio_j - migdzypokoleniowe, wyjécia do teatru itp.

| H imprezy okolicznosciowe, zabawy taneczne, wycieczki,
Y | rajdy turystyczne

Uniwersytety trzeciego wieku sygnalizuja swoja obecnos$¢ w mediach, na spotkaniach
z przedstawicielami wiadz samorzadowych, ze spotecznoscia lokalna.

Gléwnym czynnikiem utrudniajacym funkcjonowanie UTW jest brak wystarczajacych
srodkéw finansowych.
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Urzad Statystyczn
% Urzad Statystyczny ‘ G U S new.stat.gov.pl

UNIWERSYTETY
TRZECIEGO WIEKU

AKTYWNOSC. WIEDZA. WSPOLNOTA

Uniwersytety trzeciego wieku tworza przestrzen
do rozwoju, zdobywania wiedzy i nawigzywania
relacji spotecznych.

LUDNOSC W WIEKU 60 LAT | WIECEJ W POLSCE W 2025 R.
Stan w dniu 30 czerwca

26,8% 57,9%
os6b w wieku 60 lat i wiecej w ogdlnej liczbie ludnosci w Polsce 0s6b to kobiety
24,7% 26,8% 63,5%

o0s6b ma 65-69 lat - to najliczniejsza grupa wiekowa 0s6b to mieszkancy miast

7,7%
0s6b ma 80-84 lata - to najmniej liczna grupa wiekowa

1,0%

osob to stuchacze UTW

UNIWERSYTETY TRZECIEGO WIEKU W ROKU AKADEMICKIM 2024/25

2 W Polsce dziatato 747 1 169 $rednia liczba stuchaczy 8 119 2t $rednia wysokos¢
nipud - Uniwersytetow trzeciego wieku na 1 UTW w Polsce H sktadki podstawowej

Statystyczny stuchacz uniwersytetu trzeciego wieku

[ D « L.
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obleta A at | Srednle  emerytka  miasto

= = == ==

) ) o )

Edukacja 41,5% Aktywizacja  39,9% Integracja 18,6%
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Zrédto danych

Dane przedstawione w publikacji pochodza z badania statystycznego, ktére byto zrealizowane na
formularzu UTW-1 ,Sprawozdanie z dziatalnosci uniwersytetéw trzeciego wieku za rok akademicki
2024/25" przeprowadzonego przez Urzad Statystyczny w Gdansku. Byto to badanie obligatoryjne, petne,
organizowane co 3 lata. Pierwsza edycja badania miata miejsce w 2015 r. z danymi za rok akademicki
2014/15.

Wykaz podmiotéw, ktére obejmowato sprawozdanie UTW-1, powstat na podstawie wykazu uzytego
w poprzedniej edycji badania, dodatkowo uzupetnionego o:

podmioty zgtoszone przez urzedy gmin w Polsce, ktére na podstawie posiadanej wiedzy
poinformowaty o dziatajacych na ich terytorium uniwersytetach trzeciego wieku;

podmioty, ktére na formularzu K-07 (Sprawozdanie z dziatalnosci centrum kultury, domu kultury,
osrodka kultury, klubu, $wietlicy) w dziale 4 (Kofa/kluby/sekcje) zaznaczyty odpowiedz ,uniwersytet
trzeciego wieku”

Dane o stuchaczach wedlug wieku, poziomu wyksztatcenia, statusu na rynku pracy oraz
miejsca zamieszkania nie sumuja sie na 0g6ing liczbe stuchaczy UTW ze wzgledu na fakt, ze nie
wszystkie uniwersytety prowadza stosowne raporty czy statystyki.

Uniwersytety trzeciego wieku

Uniwersytet trzeciego wieku (UTW) - jednostka powotana do dziatania w sposéb zorganizowany
i sformalizowany na rzecz seniordw, realizujaca zadania edukacyjne, aktywizujace i integrujace.

Uniwersytety trzeciego wieku w Polsce dziataja jako samodzielne jednostki utworzone w celu prowadzenia
dziatalnosci UTW lub w ramach dziatalnosci innych podmiotéw. W sprawozdaniu UTW-1 wyrézniono
nastepujace formy organizacyjno-prawne:

stowarzyszenie UTW;
fundacja UTW;
UTW dziatajace w strukturze:
. uczelni;
organizacji pozarzadowej, np. stowarzyszenia, fundacji, ktérej statutowym zadaniem nie jest
prowadzenie UTW;
centrum ksztatcenia ustawicznego;
. domu, osrodka, instytutu kultury;
. biblioteki;
instytucji pomocy spotecznej;
innej jednostki powotanej przez urzad gminy, miasta;
kosciofa, organizacji koscielnej, zwigzku wyznaniowego;
inna forma.

Uniwersytety trzeciego wieku prowadza zwykle trzy gtéwne rodzaje dziatalnosci: edukacyjna, aktywujaca
oraz integrujaca, ktore najczesciej majg forme: wykfadow i seminariéw, zaje¢ praktycznych oraz imprez
kulturalno-artystycznych.



METHODOLOGICAL NOTES

Podstawowe pojecia i definicje

Porozumienie o wspodtpracy lub patronacie z uczelnig - umowa, najczesciej w formie pisemnej, na
mocy ktoérej uczelnia udziela pomocy naukowej (tzw. patronat naukowy), dydaktycznej, logistycznej
(w tym zapewnia dostep do pomieszczen) uniwersytetowi trzeciego wieku.

Gléwne przestanie dziatalnosci UTW - jedna, nadrzedna idea dziatalnosci uniwersytetu trzeciego wieku
okreslajaca jego charakter (edukacyjny lub integracyjny lub aktywizujacy).

Organy wladzy UTW - zapewniaja funkcjonowanie uniwersytetu trzeciego wieku, nadzorujg prowadzona
dziatalnos$¢, nadajac jej sformalizowana i uporzadkowanga strukture.

Osoby prowadzace wyklady lub zajecia praktyczne - osoby wykonujace na rzecz UTW prace
polegajace na ksztatceniu stuchaczy, dzieleniu sie z nimi wiedza lub umiejetnosciami. Sa wsréd nich
m.in. nauczyciele - bez lektoréw, nauczycieli jezykéw obcych, przedstawiciele nauk medycznych, czyli
lekarze i dietetycy, eksperci, specjalisci w danej dziedzinie, a wsréd nich dziennikarze, pisarze, a takze
pasjonaci, wsréd ktérych sg zbieracze czy twoércy ludowi.

Osoby wykonujace prace organizacyjne w UTW - osoby wykonujace na rzecz UTW prace takie jak
administrowanie, prowadzenie ksiegowosci, obstuga stuchaczy (np. przyjmowanie dokumentéw, wptat),
organizowanie wyktadéw, zaje¢ praktycznych, imprez artystyczno-kulturalnych. Zadania realizuja na
podstawie stosunku pracy, umowy cywilnoprawnej lub nieodptatnie.

Stuchacz UTW - osoba, ktéra spetnita okreslone wymagania, uiscita wymagane opfaty i petnoprawnie
uczestniczyta w réznych formach zaje¢ prowadzonych przez UTW (w tym wyktadach i zajeciach
praktycznych).

Status zawodowy - oznacza aktywno$¢ zawodowa stuchacza na rynku pracy. W sprawozdaniu UTW-1
wyrdzniono nastepujace kategorie:

emeryci, w tym pracujacy;

rencisci, w tym pracujacy;

osoby pracujace zawodowo;

osoby bezrobotne (nie dotyczy emerytéw i rencistéw).

Metody nauczania wykorzystywane przez UTW - dostepne formy ksztatcenia, przekazywania wiedzy
i umiejetnosci stuchaczom.

Wyktady - forma zaje¢ z osobag prowadzacy (wyktadowcy), polegajaca na ustnym przekazywaniu
wiedzy (stuchacze nie wykonuja zadan praktycznych ani ¢wiczen). Mozliwe jest zadawanie pytan lub
dyskusja. W tej kategorii mieszcza sie rowniez prelekcje, seminaria i konwersatoria. Wyktady moga mie¢
forme otwarta, tj. sa dostepne dla wszystkich chetnych oséb, réwniez spoza UTW. Moga by¢ réwniez
prowadzone on-line. Wsréd obszaréw tematycznych wyktadéw sg ,sprawy seniora” dotyczace zagadnien
takich jak uprawnienia, potrzeby czy bezpieczeristwo oséb w wieku senioralnym.

Zajecia praktyczne - forma zajec¢ grupowych (np. warsztatéw, kursow, sekcji, klubow, két zainteresowan),
ktérych organizacja jest zaplanowana. Zajecia odbywaja sie regularnie i cyklicznie, obejmuja przynajmniej
3 spotkania w roku akademickim. Cecha charakteryzujaca te forme jest interakcja ze stuchaczami, aktywne
uczestnictwo stuchaczy.

Imprezy kulturalno-artystyczne - forma aktywnosci, ktéra odbywa sie jednorazowo lub wielokrotnie
w roku akademickim. Gtéwnie stuza integracji stuchaczy miedzy sobg oraz z osobami spoza UTW poprzez
udziat w r6znego rodzaju spotkaniach, uroczystosciach, widowiskach.

Dziatania spoteczne - forma dziatania zorganizowanego na rzecz oséb potrzebujacych (np. chorych,
ubogich), pokrzywdzonych (np. ofiar klesk zywiotowych), ale réwniez dla spotecznosci lokalnej.
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Nowoczesne technologie - s3 zwigzane przede wszystkim z Internetem oraz wykorzystywaniem do
pracy komputera.

Baza lokalowa UTW - pomieszczenia przeznaczone do prowadzenia dziatalnosci uniwersytetu trzeciego
wieku. Sktadaja sie na nia: biuro lub sekretariat, sala wyktadowa oraz pomieszczenia na zajecia praktyczne,
w tym sportowe. Uniwersytety trzeciego wieku korzystajg z trzech form uzytkowania: wtasna baza
lokalowa, wynajmowana oraz udostepniana nieodptatnie.

Zrédta finansowania UTW - érodki finansowe przeznaczone na prowadzenie dziatalnosci UTW
pochodzace od réznych podmiotdéw, organizacji oraz z optat stuchaczy, tj. wpisowego, skfadek
cztonkowskich, czesnego czy optat za zajecia.

Wydatki brutto na dziatalno$¢ UTW - $rodki wykorzystane na prowadzenie dziatalnosci (np. czynsz,
wynagrodzenie dla wyktadowcédw), organizacje zaje¢ (np. wynajem autokaru, bilety do teatru) i inne
koszty zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci UTW.

Optaty pobierane od stuchaczy - obowigzkowe i dobrowolne optaty pobierane od stuchaczy
jednorazowo w cyklu edukacji lub cyklicznie, np. raz na miesigc. W sprawozdaniu UTW-1 wyrézniono
nastepujace kategorie optat:

wpisowe;
podstawowe (np. sktadka cztonkowska, semestralna, roczna, czesne);
dodatkowe:
za zajecia fakultatywne;
zwigzane z wyjsciami lub wyjazdami grupowymi;
inna forma.

Czynniki utrudniajace prowadzenie dziatalnosci UTW - okolicznosci, ktére w ocenie UTW wplywaja
negatywnie na prowadzong dziatalnos¢ lub rozwoj.



Methodological notes

Source of data

The data presented in the publication come from the statistical survey conducted by the Statistical Office
in Gdansk using the U3A-1 questionnaire “Report on the activity of universities of the third age for the
2024/25 academic year”. It was a mandatory, full survey, held every 3 years. The first edition of the survey
took place in 2015 and presented data for the 2014/15 academic year.

The list of entities covered by the U3A-1 report was based on the list used in the previous edition of the
survey and supplemented with:

«  entities reported by gmina offices in Poland which, based on their knowledge, identified universities
of the third age operating in their area;

«  entities which indicated ‘university of the third age’in section 4 (circles/clubs/sections) of the K-07
form (Report on the activity of a centre of culture, cultural establishment, cultural centre, club and
community centre.

Data on participants by age, educational attainment, employment status and place of residence
do not sum to the total number of U3A participants because not all universities of the third age
maintain the relevant records or statistics.

Universities of the third age

University of the third age (U3A) — an entity established to act in an organised and formalised way for
the benefit of elderly people, performing educational, engagement and integration activities.

Universities of the third age in Poland operate as independent units established to conduct U3A activity
or as part of other entities. The following organisational and legal forms were identified in the U3A-1
report:

+ U3Aassociation;
. U3Afoundation;
«  U3A operating within the structure of:
. a higher education institution;
- anon-governmental organisation (e.g. an association or foundation whose statutory mission is
not to operate a U3A);
. a continuing education centre;
« acultural establishment, centre;
« alibrary;
« asocial assistance institution;
« another unit established by a gmina or city office;
« achurch, church organisation or religious association;
« another form.

Universities of the third age are usually engaged in three main types of activity: educational, engagement
and integrating, which typically take the form of lectures and seminars, practical classes and cultural and
artistic events.

Basic concepts and definitions

Cooperation agreement or patronage with a higher education institution - a contract, usually in
writing, under which the institution provides scientific (called “academic patronage”), teaching or
logistical assistance (including premises) to a university of the third age.
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U3A’s mission - one overarching idea of the university of the third age defining the nature of its activity
(educational, integration, engagement).

Governing bodies of a U3A ensure the institution’s functioning and supervise its activities, providing
a formalised and well-structured framework.

Persons conducting lectures or practical classes - persons performing work for a university of the third
age by educating participants and sharing knowledge or skills with them.

Persons performing organisational work at a U3A - persons performing work for a U3A, such as
administration, accounting, participant services (e.g. collecting documents, fees), and organising
lectures, practical classes and cultural and artistic events. Such work may be performed on the basis of an
employment relationship, civil law agreement or voluntarily.

U3A participant - a person who has met certain requirements, has made the required payments and
has participated fully in various forms of activities organised by the U3A (including lectures and practical
classes).

Employment status - refers to the participant’s professional activity on the labour market. The following
categories were distinguished in the U3A-1 report:

«  retirees, including those employed;

«  pensioners, including those employed;

«  employed persons;

- unemployed persons (excluding retirees and pensioners).

Teaching methods applied by U3As - available forms of education, transferring knowledge and skills
to participants.

Lectures — a type of classes run by a lecturer, involving the oral transmission of knowledge, (while
participants do not perform practical tasks or exercises). It is possible to ask questions or have a discussion.
This category also includes talks, seminars and discussion sessions. Lectures may be open to the public,
i.e. available to all interested persons, also from outside the U3A.

Practical classes — a type of group activities (e.g. workshops, courses, sections, clubs, circles of interest).
The classes are planned, run regularly and periodically, include at least 3 meetings within a learning cycle.
Their characteristic feature is interaction with participants and their active involvement.

Cultural and artistic events — a type of activity that take place once or repeatedly within a learning
cycle, mainly serve to integrate participants within the University and with people from outside the U3A
through participation in meetings, ceremonies and performances.

Social actions - activities organised for the benefit of the needy (e.g. the sick, the poor), victims (e.g.
victims of natural disasters), but also for the local community.

Modern technologies - primarily related to the Internet and use of computers for work.

U3A premises - premises designated for the activities of the university of the third age. These include an
office, a lecture hall, and rooms for practical classes, including sports activities.

Sources of U3A funding - financial resources used to support the activities of U3As, obtained from
various entities and organisations, as well as from participant’s fees.

Gross expenditure on U3A operations - funds spent on conducting operations (e.g. rent, lecturers’
salaries), organisation of activities (e.g. renting a bus, theatre tickets) and other costs related to running
the U3A.



METHODOLOGICAL NOTES

Fees collected from participants - mandatory and voluntary fees charged to participants once in the
educational cycle or on a regular basis, e.g. once a month. The following fee categories were distinguished
in the U3A-1 report:

registration fee;

basic fees (e.g. membership, semester or annual fees, tuition fees);
additional fees:

- fee for optional classes;

«  related to group outings or trips;

other fees.

Factors impeding U3A operations - circumstances that, in UTW’s assessment, negatively impact its
operations or development.
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l Zasoby informacyjne statystyki publicznej
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Bank Danych Lokalnych
bdl.stat.gov.pl

Najwieksza w Polsce baza danych o gospodarce, spoteczerstwie
i Srodowisku.

Dziedzinowe Bazy Wiedzy
dbw.stat.gov.pl

Intuicyjny interfejs umozliwiajacy fatwe dotarcie do
poszukiwanych informacji. Interaktywne dashboardy pozwalaja
na szybkie rozpoznanie ogdlnej sytuacji i wiodacych tendenciji.

Portal Geostatystyczny
portal.geo.stat.gov.pl

Innowacyjne narzedzie do prezentacji danych statystycznych
na mapach z wykorzystaniem réznych metod prezentacji
kartograficznej.

Krajowa Platforma Raportujaca - SDG
sdg.stat.gov.pl

To narzedzie do udostepniania i prezentacji wskaznikéw
monitorujacych 17 Celéw Zrownowazonego Rozwoju
zgodnie z Agenda 2030 (z danymi dla Polski).

System Monitorowania Ustug Publicznych
smup.gov.pl

System umozliwiajacy szybki dostep do danych w formie
tablic, map, wykreséw czy raportéw charakteryzujacych
ustugi publiczne na poziomie lokalnym.

Bank Danych Polska
bdp.stat.gov.pl

Baza gromadzaca historyczne dane dotyczace kraju ogétem
pochodzace z systemu polskiej statystyki publicznej.

Dashboard REGON
dashboard-regon.stat.gov.pl

Pozwala na biezace sledzenie zmian w liczbie i strukturze
podmiotéw zarejestrowanych w rejestrze REGON.

TranStat
transtat.stat.gov.pl

Inteligentny systemu produkgji statystyk transportu drogowego
i morskiego poprzez wykorzystanie wielkich zbioréw danych
(,Big Data”).

Osoby Niepetnosprawne Prawnie
dashboard-niepelnosprawni.stat.gov.pl

Praktyczne narzedzie prezentujace dane dotyczace oséb
niepetnosprawnych prawnie w Polsce. Informacje
prezentowane sg w formie animacji, wykreséw i map.
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Statystyczne Vademecum Samorzadowca
svs.stat.gov.pl

Interaktywny system zawierajacy komplet informacji o kazdej
gminie, powiecie i wojewddztwie.

Turystyka+
turystyka.stat.gov.pl

Innowacyjne narzedzie interaktywne, umozliwia $ledzenie zmian
i poréwnywanie danych, wspierajac rozwéj turystyki na poziomie
lokalnym, regionalnym i krajowym.

System Monitorowania Rozwoju
strateg.stat.gov.pl

System wspierajacy proces monitorowania rozwoju oraz
ewaluacje efektow podejmowanych dziatan na rzecz
wzmocnienia spojnosci spoteczne;j.

Bank Danych Makroekonomicznych
bdm.stat.gov.pl

Baza gromadzaca wskazniki charakteryzujace sytuacje gospodarcza
i spoteczng Polski w skali makro. Umozliwia dostep do dtugich
szeregéw czasowych dla podstawowych danych
makroekonomicznych.

Portal Badania Ankietowe
badania-ankietowe.stat.gov.pl

Portal informacyjny o biezacych badaniach ankietowych
prowadzonych przez statystyke publiczng, zawierajacy opis

i terminarz badan. W portalu mozna takze sprawdzi¢ tozsamos¢
ankietera.

Dashboard Koniunktura Gospodarcza
dashboard-koniunktura.stat.gov.pl

Narzedzie, ktdre prezentuje oceny koniunktury dla réznych

sektorow, takich jak przetworstwo, budownictwo, handel
detaliczny oraz transport.

Repozytorium Standardéw Informacyjnych
rsi.stat.gov.pl

Portal zawierajacy opisy rejestrow urzedowych i systemoéw
informacyjnych administracji rzadowej i samorzadowe;.

Zdrowie Uchodzcow w Polsce
healthofrefugees.stat.gov.pl

Dashboard umozliwiajacy monitorowanie sytuacji
zdrowotnej uchodzcéw w Polsce.

Atlas Polonii i Polakow za granica
dashboard-polonia.stat.gov.pl

Dasboard prezentujacy mape polskiej obecnosci na swiecie.

Ukraincy w Polsce
ukraincywpolsce.stat.gov.pl

Monitorowanie wptywu sytuacji w Ukrainie na polskg gospodarke
i spoteczeristwo.


https://bdl.stat.gov.pl/bdl/start
https://bdl.stat.gov.pl/bdl/start
https://smup.gov.pl/
https://smup.gov.pl/
https://strateg.stat.gov.pl/#/
https://strateg.stat.gov.pl/#/
https://svs.stat.gov.pl/11/89/531
https://svs.stat.gov.pl/11/89/531
https://portal.geo.stat.gov.pl/
https://portal.geo.stat.gov.pl/
https://dbw.stat.gov.pl/
https://dbw.stat.gov.pl/
https://transtat.stat.gov.pl/
https://transtat.stat.gov.pl/
https://sdg.gov.pl/
https://sdg.gov.pl/
https://bdp.stat.gov.pl/
https://bdp.stat.gov.pl/
https://badania-ankietowe.stat.gov.pl/
https://badania-ankietowe.stat.gov.pl/
https://bdm.stat.gov.pl/
https://bdm.stat.gov.pl/
https://dashboard-koniunktura.stat.gov.pl/
https://dashboard-koniunktura.stat.gov.pl/
https://dashboard-regon.stat.gov.pl/
https://dashboard-regon.stat.gov.pl/
https://rsi.stat.gov.pl/#/
https://rsi.stat.gov.pl/#/
https://turystyka.stat.gov.pl/
https://turystyka.stat.gov.pl/
https://healthofrefugees.stat.gov.pl/
https://healthofrefugees.stat.gov.pl/
https://dashboard-niepelnosprawni.stat.gov.pl/
https://dashboard-niepelnosprawni.stat.gov.pl/
https://dashboard-polonia.stat.gov.pl/Polonia
https://dashboard-polonia.stat.gov.pl/Polonia
https://ukraincywpolsce.stat.gov.pl/
https://ukraincywpolsce.stat.gov.pl/
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