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Popyt na prace w trzecim kwartale 2021r. 10122021,

Na koniec trzeciego kwartatu 2021 r. byto w Polsce
153,5 tys wolnych miejsc pracy. Byto to wiecej o0 68,5%
¢ 7 5 0/ niz w analogicznym okresie poprzedniego roku.
' (0 Wskaznik wolnych miejsc pracy wyniost 1,25%.
W trzecim kwartale 2021 r. na jedno zlikwidowane
Wzrost liczby wolnych miejsc miejsce pracy przypadty 2,3 nowo utworzone miejsca

pracy w stosunku do konca pracy.
drugiego kwartatu 2021 r.

Badanie popytu na prace realizowane jest metoda reprezentacyjng z czestotliwoscia kwar-
talng na formularzu Z-05. Obejmuje ono podmioty gospodarki narodowej zatrudniajace
przynajmniej 1 osobe. W trzecim kwartale 2021 r. wiekszo$¢ zbiorowosci stanowity podmioty
z sektora prywatnego (91,1% wszystkich podmiotow), zas pod wzgledem wielkosci wyrazonej
liczbg 0s6b pracujacych — podmioty, w ktdrych pracowato do 9 0sdb (68,8% ogotu). W kohcu
trzeciego kwartatu 2021 r. wolnymi miejscami pracy dysponowato 42,7 tys. sposrod 635,1 tys.
jednostek sprawozdawczych (6,7% ogoblnej ich liczby, tj. wiecej 0 2,0 p. proc. niz w analogicz-
nym okresie poprzedniego roku).

Wyniki badania za trzeci kwartat 2021 r. wskazuja, iz pomimo trwajacej w Polsce epidemii
wywotane]j koronawirusem SARS-CoV-2 sytuacja na rynku pracy poprawita sie¢ w porownaniu
z rokiem poprzednim. Na koniec badanego kwartatu zwigkszyta sie liczba wolnych miejsc
pracy oraz znaczaco wzrost wskaznik wolnych miejsc pracy. W ciagu trzeciego kwartatu
odnotowano takze wzrost liczby nowo utworzonych miejsc pracy, natomiast spadek liczby
miejsc zlikwidowanych. Liczba nowo utworzonych miejsc pracy ponad dwukrotnie
przewyzszyta liczbe zlikwidowanych miejsc.

W Polsce w trzecim kwartale
2021 r. wskaznik wolnych
miejsc pracy wyniost 1,25%

i byt wyzszy niz w trzecim
kwartale 2020 r. i nizw drugim
kwartale br.

W analogicznym okresie 2020 r. odnotowano spadki w stosunku do 2019 r., zarowno liczby

wolnych miejsc pracy (o 38,7%), jak i liczby miejsc pracy nowo utworzonych (o 16,4%)
i zlikwidowanych (o0 24,1%).

Tablica 1. Podstawowe wyniki badania popytu na prace w Polsce

Wolne miejsca pracy
2 Nowo Zlikwido-
KWARTALY . z ogotem utworzone wane
A - analogiczny Pracujacy ogbtem NOWO zgtoszone miejsca miejsca
kwartat = 100 utworzone 0!0 urze- pracy pracy
B - poprzedni dow pracy
kwartat = 100 na koniec kwartatu w ciggu kwartatu
w tysigcach
2020
3 kwartat 12647,6 91,1 18,3 12,1 126,4 62,4
4 kwartat 12218,5 84,4 17,5 10,2 91,5 53,9
2021
1 kwartat 12186,9 110,2 24,0 13,7 191,7 70,2
2 kwartat 12189,8 142,8 35,0 21,9 145,8 58,5
3 kwartat 12172,4 153,5 35,7 22,8 132,6 57,8
96,2 168,5 194,9 187,7 104,9 92,7
B 99,9 107,5 101,9 103,8 91,0 98,8

W Polsce na koniec trzeciego kwartatu br. liczba wolnych miejsc pracy byta rowniez wigksza
nizw drugim kwartale 2021 r. Zmalata natomiast w krotkim okresie czasu, tj. w porownaniu
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z drugim kwartatem br., liczba miejsc pracy nowo utworzonych oraz zlikwidowanych (w ciggu
kwartatu).

Wykres 1. Nowo utworzone i zlikwidowane miejsca pracy w Polsce
W ciggu kwartatu
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Wolne miejsca pracy na koniec trzeciego kwartatu 2021 r.

Badanie popytu na prace umozliwia analize danych dotyczacych wolnych miejsc pracy,
czyli miejsc powstatych w wyniku ruchu zatrudnionych badz nowo utworzonych, w stosunku
do ktorych spetnione zostaty jednoczesnie trzy warunki:

1)  miejsca pracy w dniu sprawozdawczym byty faktycznie nieobsadzone,

2) pracodawca czynit starania, aby znalez¢ osoby chetne do podjecia pracy,

3) w przypadku znalezienia wtasciwych kandydatow, pracodawca bytby gotow do natych-
miastowego przyjecia tych osob.

taczna liczba wolnych miejsc pracy w Polsce notowana na koniec trzeciego kwartatu 2021r.
wyniosta 153,5 tys. Oznacza to, iz w stosunku do trzeciego kwartatu 2020 r. zwiekszyta sie

0 68,5%. Niemal " ogotu wolnych miejsc pracy stanowity nowo utworzone miejsca pracy.
Liczba wolnych nowo utworzonych miejsc pracy byta wieksza o 94,9% niz w koncu trzeciego
kwartatu poprzedniego roku. Podmioty poszukiwaty pracownikdow m.in. za posrednictwem
urzedow pracy. Do tych urzedow w koncu trzeciego kwartatu 2021 r. zgtoszono 22,8 tys. wol-
nych miejsc pracy. Stanowity one 14,8% ogotu wolnych miejsc w kofcu trzeciego kwartatu.

Jedna z miar oceny sytuacji na rynku pracy jest wskaznik wolnych miejsc pracy okreslajacy
udziat wolnych miejsc pracy w sumie zagospodarowanych i niezagospodarowanych miejsc
pracy w danym okresie. W koncu trzeciego kwartatu 2021 r. wskaznik ten w Polsce wyniost
1,25% i byt wyzszy 0 0,53 p. proc. niz w analogicznym okresie 2020 r. i wyzszy o 0,09 p. proc.
niz w poprzednim kwartale. WartoS¢ tego wskaznika nalezata do najwyzszych od poczatku
2012 r. (wyzszy wskaznik wolnych miejsc pracy odnotowano jedynie w drugim kwartale 2018 r.,
kiedy wyniost 1,26%).



Wykres 2. Wskaznik wolnych miejsc pracy w Polsce
Stan na koniec kwartatu
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Najwyzszy wskaznik wolnych
miejsc pracy w koncu trze-
ciego kwartatu, podobnie jak
przed rokiem, odnotowano w
regionie zachodniopomorskim

Rozpatrujac wskaznik wolnych miejsc pracy w trzecim kwartale 2021 r. w uktadzie regional-
nym mozna zauwazyc, ze najwyzsza jego wartos¢ wystapita w regionie zachodniopomorskim
(1,68%). Wskaznik ten byt niemal trzykrotnie wyzszy niz w regionie podkarpackim. Wysokie
wskazniki wystapity rowniez w regionach: matopolskim (1,57%), warszawskim stotecznym
(1,50%), dolnoslaskim (1,49%) i opolskim (1,47%).

Tablica 2. Wskaznik wolnych miejsc pracy oraz relacja liczby nowo utworzonych miejsc pracy
do liczby miejsc pracy zlikwidowanych w Polsce

.. Relacja liczby nowo utworzonych
Wskaznik wolnych . . L.
L miejsc pracy do liczby miejsc
OKRESY miejsc pracy w % Lo
pracy zlikwidowanych

1 koncu kwartat
(stan w koncu kwartatu) (w ciagu kwartatu)

2020
3 kwartat 0,72 2,0
4 kwartat 0,69 1,7
2021
1 kwartat 0,90 2,7
2 kwartat 1,16 2,5
3 kwartat 1,25 2,3

Uwzgledniajac rodzaj powadzonej dziatalnosci w koncu trzeciego kwartatu 2021 r. zauwazono,  pydobnie jak w poprzednich

ze najwiecej, bo niemal % wolnych miejsc pracy byto w podmiotach prowadzacych dziatal- kwartatach najwiecej wolnych
nos¢ w zakresie przetworstwa przemystowego (34,3 tys.). W sekgji tej wolnych nowo utworzo- miejsc pracy pozostawato
nych miejsc pracy byto 8,3 tys. W stosunku do analogicznego kwartatu 2020 r. liczba wolnych w podmiotach prowadzacych
miejsc pracy ogotem, jak i wolnych nowo utworzonych, wzrosta o przeszto potowe. dziatalnoé¢ w zakresie prze-

Duzo wolnych miejsc pracy w koncu trzeciego kwartatu odnotowano rowniez w sekcji budow- tworstwa przemystowego

nictwo (22,5 tys. miejsc, w tym 19,1% to miejsca nowo utworzone) oraz w sekcji handel;
naprawa pojazdow samochodowych? (19,3 tys. miejsc, w tym 23,8% to miejsca nowo utwo-
rzone). W koncu analizowanego kwartatu 2021 r. udziaty tych dwoch sekcji w liczbie wolnych
miejsc ogotem zwiekszyty sie w skali roku i wyniosty w budownictwie 14,7%, a w handlu;
naprawie pojazdow samochodowych? - 12,6%.



Wykres 3. Wolne miejsca pracy i wskaznik wolnych miejsc pracy w Polsce wedtug wybranych
sekcji PKD w trzecim kwartale 2021r.
Stan na koniec kwartatu
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miejsc pracy

Przetworstwo przemystowe

Budownictwo

Handel; naprawa pojazdow
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W trzecim kwartale br. najwiekszy wzrost, bo ponad trzykrotny, liczby wolnych miejsc pracy

w skali roku wystapit w sekcji zakwaterowanie i gastronomia®, przy czym w przypadku wol-
nych nowo utworzonych miejsc pracy wzrost byt niemal siedmiokrotny. Do sekcji 0 znacznym
wzroscie miejsc pracy nalezata rowniez sekcja informacja i komunikacja. Wzgledem trzeciego
kwartatu 2020 r. wolnych miejsc pracy przybyto o 154,1%, a wolnych nowo utworzonych miejsc
pracy - 0 244,1%.

Analiza wynikow badania popytu na prace za trzeci kwartat 2021 r. pod katem wielkich grup
zawodow' pozwala stwierdzi¢, iz w skali roku liczba wolnych miejsc pracy we wszystkich gru-
pach zawodow zwiekszyta sie. WSrod podmiotow dysponujacych wolnymi miejscami pracy
najczesciej poszukiwano specjalistow (34,9 tys. wolnych miejsc pracy, w tym 29,7% byty to
nowo utworzone miejsca pracy). Liczba wolnych miejsc pracy w tej grupie zawodow zwiek-
szyta sie w skali roku o 71,7%.

Wiekszy przyrost wolnych miejsc pracy w analizowanym okresie, anizeli w grupie specjali-
stow, bo o0 88,9%, byt dla wielkiej grupy zawodow operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen.
W trzecim kwartale 2021 r. w tej grupie zawodow byto 26,8 tys. wolnych miejsc pracy (17,5%
ogbtu wolnych miejsc). Liczebnie w analizowanym kwartale wiecej wolnych miejsc pracy niz
w wymienionej grupie zawodow (34,4 tys. miejsc) przeznaczonych byto ponadto dla robotni-
kow przemystowych i rzemieslnikow (22,4% sposrod ogotu wolnych miejsc pracy). W skali
roku ich liczba zwiekszyta sie 0 60,6%.

" Klasyfikacja zawodow i specjalnosci (KZiS) - wprowadzona zostata rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosSci na potrzeby rynku pracy oraz
zakresu jej stosowania (Dz. U. 2018, poz. 227).

Uwzgledniajac sekcje PKD
najwyzszy wskaznik wolnych
miejsc pracy w trzecim kwar-
tale roku br. odnotowano

w sekcji informacja i komuni-
kacja

W trzecim kwartale 2021r.
wolne miejsca pracy byty ofe-
rowane przede wszystkim dla
specjalistow (22,7%), robotni-
kow przemystowych i rze-
mieslnikow (22,4%) i operato-
row

i monterow maszyn i urzadzen

(47 cos\



Wykres 4. Struktura zagospodarowanych i niezagospodarowanych miejsc pracy w Polsce wedtug
sektorow wtasnosci oraz wielkich grup zawodow w trzecim kwartale 2021 r.
Stan na koniec kwartatu

Miejsca pracy (%)
Zagospodarowane Niezagospodarowane
(liczba pracujacych) (liczba wolnych miejsc pracy)

I Sektor publiczny
B Sektor prywatny

Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy

Specjalisci

Technicy i inny $redni personel

Pracownicy biurowi

Pracownicy ustug i sprzedawcy

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy

Operatorzy i monterzy
maszyn i urzadzen

Pracownicy wykonujacy prace proste

Nowo utworzone i zlikwidowane miejsca pracy w ciagu trzeciego kwartatu 2021r.

Badanie popytu na prace daje rowniez mozliwos¢ przeanalizowania sytuacji na rynku pracy
pod katem nowo utworzonych miejsc pracy (powstatych w wyniku zmian organizacyjnych,
rozszerzenia lub zmiany profilu dziatalnoSci oraz wszystkie miejsca pracy w jednostkach
nowo powstatych) oraz zlikwidowanych miejsc pracy (utraconych w wyniku zmian organiza-
cyjnych, ograniczenia lub zmiany profilu dziatalnosci).

W ciggu trzeciego kwartatu 2021 r. w Polsce utworzono 132,6 tys. nowych miejsc pracy,

a zlikwidowano 57,8 tys. miejsc pracy. W porownaniu z analogicznym okresem roku poprzed-
niego nastapit wzrost liczby nowo utworzonych miejsc pracy o 4,9% i spadek liczby miejsc zli-
kwidowanych o 7,3%.

Odnoszac wyniki biezacego badania popytu na prace do wynikéw za drugi kwartat br., zauwa-
zalny jest spadek, zarowno liczby miejsc pracy nowo utworzonych, jak i zlikwidowanych
(odpowiednio 0 9,0% i 0 1,2%).

Miara dostosowywania sie rynku pracy do zgtaszanego popytu jest relacja liczby nowo utwo-
rzonych miejsc pracy do liczby miejsc zlikwidowanych w danym okresie. Dane za trzeci kwar-
tat 2021 r. wskazujg na wzrost relacji w poréwnaniu z analogicznym okresem 2020 r. (wzrost
z 2,0 nowo utworzonych miejsc pracy przypadajacych na jedno miejsce zlikwidowane, do 2,3
miejsc nowo utworzonych w trzecim kwartale br.).

W ciagu trzeciego kwartatu
2021 r. odnotowano w skali
roku wzrost liczby nowo
utworzonych miejsc pracy
oraz spadek liczby zlikwido-
wanych miejsc. Na jedno
miejsce zlikwidowane przypa-
dto 2,3 miejsca nowo utwo-



W uktadzie sekcji PKD w trzecim kwartale 2021 r. najwiecej nowych miejsc pracy powstato

w jednostkach prowadzacych dziatalnoS¢ w zakresie handlu; naprawy pojazdoéw samochodo-
wych?(21,9 tys. miejsc). W sekcji tej najwiecej rowniez zlikwidowano miejsc pracy (11,8 tys.
miejsc). W odniesieniu do trzeciego kwartatu 2020 r. odnotowano spadek liczby nowo utwo-
rzonych miejsc pracy 0 9,1% i wzrost zlikwidowanych miejsc o0 51,5%. W efekcie w trzecim
kwartale br. w omawianej sekcji na jedno miejsce zlikwidowane przypadto 1,9 miejsc nowo
powstatych (przed rokiem 3,1 miejsc).

W trzecim kwartale 2021 r. druga sekcja pod wzgledem liczby miejsc pracy nowo utworzonych
(21,2 tys. nowych miejsc pracy), jak i zlikwidowanych (11,0 tys. zlikwidowanych miejsc pracy),
byto przetworstwo przemystowe. W sekcji tej w porownaniu z trzecim kwartatem 2020 r. miat
miejsce spadek obydwu omawianych kategorii miejsc pracy, odpowiednio 0 15,5% i 0 18,2%.
Podobna skala spadkow spowodowata, ze tak jak przed rokiem, w trzecim kwartale 2021 .

na jedno miejsce pracy zlikwidowane przypadto 1,9 miejsc nowo powstatych.

W analizowanym kwartale 2021 r. najwigksze w skali roku wzrosty liczby miejsc pracy nowo
powstatych — przekraczajace 90% - miaty miejsce w sekcjach: dziatalnoS¢ zwiazana z zakwa-
terowaniem i gastronomia® oraz informacja i komunikacja. W obu wymienionych sekcjach
na jedno zlikwidowane miejsce pracy przypadto po ponad 5 miejsc pracy nowo utworzonych
(odpowiednio 5,1 miejsc i 5,9 miejsc).

Wykres 5. Nowo utworzone i zlikwidowane miejsca pracy w Polsce w wybranych sekcjach PKD
w trzecim kwartale 2021r.
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Rozktad miejsc pracy w trzecim kwartale 2021 r. w przekroju terytorialnym wskazuje, ze naj-
wiecej nowych miejsc pracy przypadajacych na jedno zlikwidowane miejsce pracy utworzono
w regionie kujawsko-pomorskim (4,0 nowo utworzone miejsca pracy), a zblizona relacja
zostata odnotowana w regionie Swietokrzyskim (3,8 nowo utworzonych miejsc pracy).
Najmniej natomiast, bo po 1,5 nowych miejsc pracy na jedno miejsce zlikwidowane powstato
w regionach mazowieckim regionalnym i warminsko-mazurskim.

W trzecim kwartale 2021r.
najwiekszy ruch zanotowano
w sekcji handel; naprawa po-
jazdow samochodowych?®

- najwiecej miejsc utworzono
(16,5% ogotu nowo powsta-
tych miejsc) i zlikwidowano
(20,4% miejsc zlikwidowa-
nych)

W trzecim kwartale 2021 r.
najwiecej nowych utworzo-
nych miejsc pracy (4,0 miej-
sca) na jedno zlikwidowane
miejsce pracy odnotowano
w regionie kujawsko-pomor-
skim



W opracowaniu zastosowano skrocone nazwy sekcji PKD, oznaczajac skroty znakiem ,A”.
Petne nazwy dostepne s3 na stronie GUS pod adresem: http://stat.gov.pl/Klasyfikacje/

Liczby wzgledne (wskazniki, odsetki) obliczono na podstawie danych bezwzglednych wyrazo-
nych z wieksza doktadnoscia niz podano w opracowaniu.

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrodto danych GUS”, a przypadku publikowania obliczen dokonanych na danych
opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie wtasne na
podstawie danych GUS”.


http://stat.gov.pl/Klasyfikacje/

Opracowanie merytoryczne: Rozpowszechnianie:

Urzad Statystyczny w Bydgoszczy Rzecznik Prasowy Prezesa GUS
Dyrektor dr Wiestawa Gieranczyk Karolina Banaszek

Tel: 52 366 93 90 Tel: 695 255 011

Wydziat Wspotpracy z Mediami www.stat.gov.pl

Tel: 22 608 34 91, 22 608 38 04

e-mail: obslugaprasowa@stat.gov.pl o @GUS_STAT

o @GlownyUrzadStatystyczny

Powigzane opracowania

Popyt na prace w 2020 r. - publikacja roczna

Popyt na prace w drugim kwartale 2021 r.

Wptyw epidemii COVID-19 na wybrane elementy rynku pracy w Polsce w drugim kwartale 2021 r.

Inne opracowania zawierajace wyniki tych badan: stat.gov.pl > Obszary tematyczne - Rynek
rac

Temat dostepny w bazach danych

Dziedzinowe Bazy Wiedzy - Rynek pracy

Strateg - Obszary tematyczne - Rynek pracy

Bank Danych Lokalnych - Rynek pracy

Oficjalne statystyki SDG — wskazniki dla celéw globalnych

Wazniejsze pojecia dostepne w stowniku

Popyt na prace

Wolne miejsca pracy

Nowo utworzone miejsca pracy

Zlikwidowane miejsca pracy
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