

Wpływ epidemii COVID-19 na wybrane elementy rynku pracy w Polsce w trzecim kwartale 2021 r. 


W marcu 2020 r. ogłoszono w Polsce stan zagrożenia epidemicznego, a następnie stan epidemii w związku 
z rozprzestrzenianiem się choroby zakaźnej wywołanej wirusem SARS-CoV-2, zwanej COVID-19. W nawiązaniu do oceny stanu sytuacji epidemicznej wprowadzano rozwiązania zapobiegające i przeciwdziałające rozprzestrzenianiu się wspomnianego wirusa i zwalczające wywołaną nim chorobę. Działania te odnosiły się także do rynku pracy. Wśród nich było m.in. umożliwienie wykonywania pracy poza miejscem jej stałego wykonywania, czyli pracy zdalnej. Zaprezentowane w niniejszym opracowaniu dane zostały pozyskane podczas badania „Popyt na pracę"[footnoteRef:1]. [1:  Zebrane dane pochodzą z odpowiedzi na cztery dodatkowe pytania dołączone na Portalu Sprawozdawczym do badania „Popyt na pracę”. Na pytania dotyczące wpływu pandemii na sposób działania oraz zachowania przedsiębiorstw odpowiedzi udzieliła ok. połowa jednostek, które wypełniły sprawozdania.] 
[bookmark: _GoBack]5,0%
udział osób, które 30 września 
2021 r. pracowały zdalnie 
w związku z sytuacją epidemiczną w ogólnej liczbie pracujących



Badanie popytu na pracę realizowane jest metodą reprezentacyjną z częstotliwością kwartalną. Obejmuje ono jednostki macierzyste i lokalne zatrudniające przynajmniej 1 osobę, zgodnie z zakresem podmiotowym badania. Z badania tego wynika, że w końcu trzeciego kwartału 2021 r. liczba zajętych miejsc pracy była niemal taka sama jak w końcu drugiego kwartału 2021 r. 
Wykres 1. Pracujący 
Stan na koniec kwartału


Praca zdalna w okresie zagrożenia epidemicznego
Zaistniała w marcu 2020 r. sytuacja epidemiczna wpłynęła na ograniczenie działalności podmiotów gospodarki narodowej w dotychczasowej postaci. Przejawiało się to z jednej strony likwidacją miejsc pracy, a z drugiej – otwarciem się pracodawców na formy zatrudnienia pozwalające na zachowanie dystansu społecznego. Jedną z takich form jest praca zdalna. 
W końcu września 2021 r. udział osób, które pracowały zdalnie w związku z sytuacją epidemiczną w ogólnej liczbie pracujących objętych badaniem „Popyt na pracę” wyniósł 5,0% 
i było to o 0,8 p. proc. mniej niż w końcu września 2020 r. W trzecim kwartale skala wykorzystania pracy zdalnej w sektorze prywatnym była wyższa niż w sektorze publicznym.

Wykres 2. Udział pracujących, którzy w związku z sytuacją epidemiczną pracowali zdalnie 
według sektorów własności 
Stan na koniec kwartałuKwartał:


W skali całej gospodarki wykorzystanie pracy zdalnej w celu ograniczenia zagrożenia epidemicznego pozostało największe w podmiotach gospodarki narodowej o liczbie pracujących powyżej 49 osób. Udział pracujących zdalnie w podmiotach tej wielkości wyniósł 6,8%, było to o 0,9 p. proc. mniej niż w trzecim kwartale 2020 r. W podmiotach gospodarki narodowej 
o liczbie pracujących do 9 osób pracę zdalną świadczyło 2,4% pracujących, natomiast w podmiotach od 10 do 49 osób 2,5%.

Wykres 3. Struktura pracujących według wielkości podmiotów gospodarki narodowej w trzecim kwartale 2021 r.
Stan na koniec kwartału

[bookmark: OLE_LINK1]Praca zdalna spowodowana sytuacją epidemiczną była wdrożona przez pracodawców w poszczególnych regionach w różnej skali. 



[image: C:\Users\cabanskim\Desktop\sygnalna_covid\mapa.wmf]Mapa 1. Udział pracujących, którzy w związku z sytuacją epidemiczną pracowali zdalnie 
według regionów (NUTS 2016) w trzecim kwartale 2021 r.
Stan na koniec kwartału

W stopniu znacząco wyższym niż średnio w Polsce przejście na pracę zdalną miało miejsce 
w regionie warszawskim stołecznym. Niemal co 7 pracujący wykonywał tam pracę zdalnie 
w następstwie zaistniałej sytuacji epidemicznej. Wśród pozostałych regionów zastosowanie omawianej formy pracy w realiach zagrożenia epidemicznego w najmniejszym stopniu miało miejsce w regionie świętokrzyskim, podlaskim oraz warmińsko-mazurskim, gdzie pracę zdalną z powodu zagrożenia COVID-19 wykonywało po 0,5% pracujących.

Wykres 4. Udział pracujących, którzy w związku z sytuacją epidemiczną pracowali zdalnie 
w wybranych sekcjach PKD w trzecim kwartale 2021 r.
Stan na koniec kwartału
Wykonywanie pracy zdalnej w trzecim kwartale 2021 r. było zróżnicowane w zależności od rodzaju działalności. Na przykład w sekcji informacja i komunikacja praca zdalna była wykonywana przez niemal 51% pracujących. W stosunku do pozostałych sekcji stosunkowo duży udział pracujących objętych ta formą pracy z powodu pojawienia się choroby zakaźnej wywołanej wirusem SARS-CoV-2 wystąpił również w sekcji działalność finansowa i ubezpieczeniowa oraz działalność profesjonalna, naukowa i techniczna. 

Pracujący, którzy w związku z sytuacją epidemiczną korzystali z zasiłku opiekuńczego 
na czas opieki nad dzieckiem do lat 8
Ustawą z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych pracującym rodzicom oraz opiekunom prawnym została stworzona możliwość skorzystania z zasiłku opiekuńczego na czas opieki nad dzieckiem do lat 8 z powodu zamknięcia żłobka, przedszkola, klubu dziecięcego, szkoły. W trzecim kwartale 2021 r. 
z tego prawa skorzystało w Polsce 0,2% pracujących, z czego zdecydowana większość pracowała w sektorze prywatnym. W trzecim kwartale 2021 r. 
w stosunku do trzeciego kwartału 2020 r. udział pracujących korzystających z zasiłku opiekuńczego na czas opieki nad dzieckiem do lat 8 pozostał na zbliżonym poziomie 


Wykres 5. Struktura pracujących, którzy w związku z sytuacją epidemiczną korzystali z zasiłku opiekuńczego na czas opieki nad dzieckiem do lat 8 z powodu zamknięcia żłobka, przedszkola, klubu dziecięcego, szkoły według sektorów własności w trzecim kwartale 2021 r.

Spośród pracujących, którzy w związku z sytuacją epidemiczną korzystali z zasiłku opiekuńczego na czas opieki nad dzieckiem do lat 8 z powodu zamknięcia żłobka, przedszkola, klubu dziecięcego, szkoły najwięcej pracowało w podmiotach gospodarki narodowej z liczbą pracujących do 9 osób – 42,4%.
Wykres 6. Struktura pracujących, którzy w związku z sytuacją epidemiczną korzystali z zasiłku opiekuńczego na czas opieki nad dzieckiem do lat 8 z powodu zamknięcia żłobka, przedszkola, klubu dziecięcego, szkoły według wielkości podmiotów gospodarki narodowej w trzecim kwartale 2021 r.

Skala wykorzystania opieki nad dzieckiem z omawianego powodu była w regionach dość zbieżna. Udział liczby pracujących rodziców oraz opiekunów prawnych korzystających z prawa opieki nad dzieckiem z powodu sytuacji epidemicznej wahał się od 0,1% do 0,4%. 
Według przeprowadzonego badania relatywnie najwięcej, bo 0,6% pracujących nie wykonywało pracy z powodu opieki nad dziećmi w sekcji pozostała działalność usługowa. 
Liczebnie największą część pracujących, którzy skorzystali z prawa do opieki nad dziećmi 
z powodu rozprzestrzeniania się COVID-19 stanowili rodzice i opiekunowie prawni pracujący w sekcji handel; naprawa pojazdów samochodowych∆ oraz przetwórstwo przemysłowe.
Analiza struktury pracujących, którzy w związku z sytuacją epidemiczną korzystali z zasiłku opiekuńczego na czas opieki nad dzieckiem do lat 8 z powodu zamknięcia żłobka, przedszkola, klubu dziecięcego, szkoły według sekcji PKD wskazuje, że pracownicy sekcji handel; naprawa pojazdów samochodowych oraz przetwórstwo przemysłowe stanowili łącznie niemal 51% wszystkich korzystających z tego zasiłku.

Wykres 7. Struktura pracujących, którzy w związku z sytuacją epidemiczną korzystali z zasiłku opiekuńczego na czas opieki nad dzieckiem do lat 8 z powodu zamknięcia żłobka, przedszkola, klubu dziecięcego, szkoły według PKD w trzecim kwartale 2021 r.

Pracujący, którzy w związku z sytuacją epidemiczną korzystali z wynagrodzenia za czas 
choroby lub zasiłku chorobowego z powodu objęcia kwarantanną lub izolacjąW stosunku do 30 września 2020 r. skala wykorzystania 
wynagrodzenia za czas 
choroby lub zasiłku chorobowego z powodu objęcia kwarantanną lub izolacją według stanu na 30 września 2021 r. pozostała na zbliżonym poziomie
 

W trzecim kwartale 2021 r. w celu ograniczenia rozprzestrzeniania się choroby zakaźnej kontynuowano formy czasowego odosobnienia ze względu na podejrzenie zakażenia między innymi w postaci kwarantanny oraz izolacji. Pracujący, którzy według stanu na 30 września 2021 r. korzystali z wynagrodzenia za czas choroby lub zasiłku chorobowego z powodu objęcia kwarantanną lub izolacją stanowili 0,4% ogółu pracujących. Takie przypadki odnotowano w podobnej skali zarówno w sektorze publicznym, jak i prywatnym. 

Wykres 8. Udział pracujących, którzy korzystali z wynagrodzenia za czas choroby lub zasiłku 
chorobowego z powodu objęcia kwarantanną lub izolacją według wielkości podmiotów gospodarki narodowej 
Stan na koniec kwartału
Skala wykorzystania tej formy czasowego odosobnienia (m.in. kwarantanna czy izolacja) 
ze względu na podejrzenie zakażenia była w trzecim kwartale 2021 r. była na zbliżonym poziomie jak w trzecim kwartale 2020 r. Taka sytuacja miała miejsce niezależnie od wielkości podmiotu. 

Wykres 9. Struktura pracujących według wielkości podmiotów gospodarki narodowej w trzecim kwartale 2021 r.
Stan na koniec kwartału

Kwarantanna lub izolacja pracujących miała miejsce we wszystkich regionach, przy czym relatywnie w największym stopniu korzystano z nich w regionie zachodniopomorskim oraz lubelskim. W regionach tych pracujący, którzy według stanu na 30 września 2021 r. korzystali z wynagrodzenia za czas choroby lub zasiłku chorobowego z powodu objęcia kwarantanną lub izolacją stanowili po 0,7% pracujących. Biorąc pod uwagę rodzaje działalności można stwierdzić, że w końcu września 2021 r. największy udział pracujących objętych obowiązkiem kwarantanny lub izolacji odnotowano w sekcji zakwaterowanie i gastronomia oraz w sekcji budownictwo. 

Podsumowanie
Wirus SARS-CoV-2 zaczął się rozprzestrzeniać w Polsce w pierwszym kwartale 2020 r. Wyniki niniejszego badania pokazują, że w kolejnych kwartałach sytuacja w zakresie zagospodarowanych i niezagospodarowanych miejsc pracy kształtowała się odmiennie niż we wcześniejszych latach drugiej dekady XXI w. Po okresie znacznego zmniejszenia się tych miejsc 
w 2020 r., w trzech kwartałach 2021 r. liczba pracujących obrazująca obsadzone miejsca pracy, wróciła do poziomu z 2019 r. 
Wykres 10. Wolne miejsca pracy 
Stan na koniec kwartału


W latach 2018-2019 w trzecim kwartale w stosunku do drugiego zmniejszała się liczba wolnych miejsc pracy. Sytuacja ta uległa zmianie w 2020 r. oraz w 2021 r. W trzecim kwartale 
2021 r. o 7,5% zwiększyła względem poprzedniego kwartału liczba wolnych miejsc pracy.
Zaprezentowane w tym opracowaniu zjawiska będą monitorowane w kolejnych edycjach badania Popyt na pracę.


































W przypadku cytowania danych Głównego Urzędu Statystycznego prosimy o zamieszczenie informacji: „Źródło danych GUS”, a przypadku publikowania obliczeń dokonanych na danych opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: „Opracowanie własne na podstawie danych GUS”.
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Powiązane opracowania
Wpływ epidemii COVID-19 na wybrane elementy rynku pracy w Polsce w drugim kwartale 2021 r.
Popyt na pracę w drugim kwartale 2020 roku
Popyt na pracę - publikacja roczna
Inne opracowania zawierające wyniki tych badań: stat.gov.pl → Obszary tematyczne → Rynek pracy 

Temat dostępny w bazach danych
Dziedzinowe Bazy Wiedzy - Rynek pracy
Strateg → Obszary tematyczne → Rynek pracy
Bank Danych Lokalnych → Rynek pracy

Ważniejsze pojęcia dostępne w słowniku
Popyt na pracę 
Wolne miejsca pracy
Nowo utworzone miejsca pracy




1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	2011	2012	2013	2014	2015	2016	2017	2018	2019	2020	2021	10753.683000000001	10761.236999999999	10706.3	10654.412	10700.495999999999	10661.226000000001	10452.593999999999	10316.133	10760.973	10748.728999999999	10717.782999999999	10593.605	11138.602000000001	11131.824000000001	11212.357	11182.976000000001	11735.33	11689.387000000001	11595.794	11536.966	11702.117	11762.344999999999	11751.921	11743.77	12223.977000000001	12347.555	12262.679	12214.927	12901.380999999999	12858.958000000001	12861.460999999999	12820.187	13026.286	13323.544	13070.362999999999	13018.243	12550.72	12214.12	12647.563	12218.5	12186.9	12189.8	12172.4	


3 kwartał 2020	publiczny 	prywatny	3.3	6.6	3 kwartał 2021	publiczny 	prywatny	2.1204927499037596	5.9999337389979122	Sektor własności





do 9 osób	Pracujący zdalnie w związku 
z sytuacją epidemiczną	Ogółem	8.2376107646865773	17.481494869498778	od 10 do 49 osób	Pracujący zdalnie w związku 
z sytuacją epidemiczną	Ogółem	11.798490318345916	23.305373676297823	powyżej 49 osób	Pracujący zdalnie w związku 
z sytuacją epidemiczną	Ogółem	79.963898916967509	59.213131454203392	



Informacja i komunikacja	Działalność finansowa i ubezpieczeniowa	Działalność profesjonalna,naukowa i techniczna	Administrownie i działalność wspierająca	Administracja publiczna i obrona narodowa; 
       obowiązkowe zabezpieczenia społeczne	Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, 
                                   gaz, parę wodną i gorącą wodę	Handel; naprawa pojazdów samochodowych	Obsługa rynku nieruchomości	Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją	Transport i gospodarka magazynowa	Pozostała działalność usługowa	Przetwórstwo przemysłowe	Edukacja	Zakwaterowanie i gastronomia	Budownictwo	Rolnictwo,leśnictwo,łowiectwo i rybactwo	Górnictwo i wydobywanie	Dostawa wody, gospodarowanie ściekami 
                           i odpadami; rekultywacja	Opieka zdrowotna i pomoc społeczna	50.466165413533837	24.962541204674856	23.902439024390247	7.7100557585079788	4.1860465116279073	3.5440613026819925	3.3466886636813573	2.6990553306342782	2.0519835841313272	1.8638392857142856	1.6042780748663104	1.5619938815907863	1.0606906451870166	0.68493150684931514	0.6757618258319521	0.63694267515923564	0.43509789702683105	0.41592394533570998	0.32180209171359614	


publiczny 	5.957446808510638	prywatny	94.042553191489361	


do 9 osób	42.372881355932201	od 10 do 49 osób	37.288135593220339	powyżej 49 osób	20.338983050847457	


Handel; naprawa pojazdów samochodowych	34.453781512605033	Przetwórstwo przemysłowe	16.008946384169736	Działalność profesjonalna,naukowa i techniczna	7.5831851293435584	Zawaterowanie i gastronomia	6.3193209411196332	Edukacja	6.3150074294205067	Budownictwo	5.8980328783783227	Pozostałe	23.393878307517387	


3 kwartał 2020	do 9 osób	od 10 do 49 osób	powyżej 49 osób	0.5	0.6	0.4	3 kwartał 2021	do 9 osób	od 10 do 49 osób	powyżej 49 osób	0.77541237840124067	0.88350016448141366	0.22198790165935955	Podmioty gospodarki narodowej o liczbie pracujących





do 9 osób	Pracujący, którzy korzystali z wynagrodzenia za czas choroby lub zasiłku chorobowego z powodu poddania się kwarantannie lub izolacji 	Ogółem	32.163742690058484	17.481494869498778	od 10 do 49 osób	Pracujący, którzy korzystali z wynagrodzenia za czas choroby lub zasiłku chorobowego z powodu poddania się kwarantannie lub izolacji 	Ogółem	36.647173489278757	23.305373676297823	powyżej 49 osób	Pracujący, którzy korzystali z wynagrodzenia za czas choroby lub zasiłku chorobowego z powodu poddania się kwarantannie lub izolacji 	Ogółem	31.189083820662773	59.213131454203392	



1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	4 kwartał	1 kwartał	2 kwartał	3 kwartał	2011	2012	2013	2014	2015	2016	2017	2018	2019	2020	2021	74.111999999999995	61.042999999999999	57.768999999999998	45.460999999999999	52.707999999999998	51.771000000000001	43.546999999999997	35.488999999999997	44.326000000000001	44.366999999999997	45.627000000000002	39.207999999999998	54.232999999999997	56.530999999999999	60.125999999999998	54.396000000000001	74.638000000000005	74.846999999999994	73.153999999999996	63.939	89.593000000000004	94.304000000000002	95.478999999999999	77.974999999999994	118.824	122.033	131.18600000000001	117.816	152.41399999999999	164.745	157.155	139.19300000000001	142.458	151.828	148.64400000000001	125.44199999999999	76.512	81.421000000000006	91.123000000000005	84.393000000000001	110.20099999999999	142.80000000000001	153.5	
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