

Przeciętne zatrudnienie[footnoteRef:1] i wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw we wrześniu 2024 r. [1:  Przeciętne zatrudnienie po przeliczeniu wymiarów etatów osób niepełnozatrudnionych 
na pełne etaty.] 

We wrześniu 2024 r. przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw w porównaniu z wrześniem 2023 r. było niższe o 0,5% i  wyniosło 6462,4 tys. etatów. 0,5%
Spadek r/r przeciętnego zatrudnienia w sektorze przedsiębiorstw

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw we wrześniu 2024 r. w porównaniu z wrześniem 2023 r. wzrosło nominalnie o 10,3% i wyniosło 8140,98 zł brutto. 10,3%
Wzrost r/r przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia brutto w sektorze przedsiębiorstw

Prezentowane dane dotyczą podmiotów sektora przedsiębiorstw, który stanowi część gospodarki narodowej.
[bookmark: _GoBack]Tablica 1. Przeciętne zatrudnienie i przeciętne miesięczne wynagrodzenia brutto w sektorze przedsiębiorstwW lipcu 2024 r. ustawowe minimalne wynagrodzenie 
za pracę wzrosło do 4300 zł, tj. o 1,4 % względem ostatniego wzrostu 
w styczniu 2024 r., kiedy to wynosiło 4242 zł, co miało też wpływ na zmiany przeciętnych miesięcznych wynagrodzeń brutto 
w sektorze przedsiębiorstw

	Wyszczególnienie
	09 2024
	01-09 2024

	
	w liczbach
bezwzględnych
	08 2024=
=100
	09 2023=
=100
	w liczbach bezwzględnych
	01-09 2023=
=100

	Przeciętne zatrudnienie w tys. etatów
	6462,4
	99,9
	99,5
	6507,4
	99,7

	Przeciętne wynagrodzenia ogółem (brutto) w zł
	8140,98
	99,4
	110,3
	8171,69
	111,4

	w tym bez wypłat 
z zysku 
	8140,95
	99,5
	110,3
	8170,37
	111,4


We wrześniu 2024 r. odnotowano nieznaczny spadek przeciętnego zatrudnienia 
w sektorze przedsiębiorstw względem sierpnia 2024 r. o 0,1%.


[image: ]Wykres 1. Przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw
We wrześniu 2024 r. przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiębiorstw spadło nominalnie w stosunku do sierpnia 2024 r. o 0,6%. Spadek wynagrodzeń jest efektem zmniejszenia skali dodatkowych wypłat, które miały miejsce 
w poprzednim miesiącu.Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiębiorstw obejmuje wynagrodzenie zasadnicze oraz dodatkowe składowe wynagrodzeń, 
m.in. premie, nagrody, wynagrodzenie za pracę w godzinach nadliczbowych oraz odprawy emerytalne 

[image: ]Wykres 2. Przeciętne miesięczne wynagrodzenia brutto w sektorze przedsiębiorstw 


Wyjaśnienia metodologiczne
Sektor przedsiębiorstw stanowi część gospodarki narodowej i obejmuje podmioty o liczbie pracujących 10 i więcej osób, prowadzące działalność gospodarczą[footnoteRef:2]. Dane dla gospodarki narodowej są publikowane kwartalnie, np. w publikacji Zatrudnienie i wynagrodzenia w gospodarce narodowej. [2:  Więcej informacji: Zeszyt metodologiczny. Miesięczny meldunek o działalności gospodarczej przedsiębiorstw.] 

W przypadku cytowania danych Głównego Urzędu Statystycznego prosimy o zamieszczenie informacji: „Źródło danych GUS”, a w przypadku publikowania obliczeń dokonanych na danych opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: „Opracowanie własne na podstawie danych GUS”.
[image: ]INFORMACJE SYGNALNE
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