Raport CSR 2021

Spoteczna odpowiedzialnos¢
statystyki publicznej

Statystyka bez barier,
bo liczg sie wszyscy



Spoteczna
odpowiedzialnosc
statystyki publicznej

Raport CSR 2021

Statystyka bez barier, bo liczg sie wszyscy



AUTORZY RAPORTU

Pracownicy Wydziatu Komunikacji Wewnetrznej i CSR w Departamencie Edukacji

i Komunikacji pod kierownictwem pani Emilii Andrzejczak, Dyrektora Departamentu

Korekta jezykowa

Ludwik Bielanski, Izabela Krawczyk

Sktad i opracowanie graficzne

Robert Chmielewski, Beata Lipifiska

ISBN 978-83-67087-13-1



Szanowni Panstwo,

zapraszam do zapoznania sie z czwarta edycja Raportu Spotecznej
Odpowiedzialnosci Statystyki Publicznej.

Publikacja jest podsumowaniem dziatan podejmowanych w zakre-
sie CSR, realizowanych w oparciu o Cele Zréwnowazonego Rozwoju
i miedzynarodowa norme ISO 26000. Statystyka publiczna konse-
kwentnie podejmuje i realizuje dziatania spotecznie odpowiedzialne.
W prezentowanym raporcie z satysfakcja przedstawiamy ich rezultaty,
uwzgledniajace ekologiczne, spoteczne i etyczne aspekty dziatalnosci
instytucji — podkreslajace nasze relacje z interesariuszami.

Spoteczna odpowiedzialno$¢ organizacji stanowi wazny element dzia-
talnosci Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Podczas wdrazania zasad
CSR staramy sie uwzgledniac¢ kwestie srodowiskowe, a takze zapew-
nia¢ pracownikom dostep do rzetelnej edukacji i tworzy¢ przyjazne,
odpowiedzialne miejsce pracy. Przywiazujemy duza wage do jakosci
realizowanych przez nas praktyk. Zalezy nam na tym, aby inicjatywy
z zakresu CSR miaty pozytywny wptyw na pracownikow statystyki pu-
blicznej oraz spotecznos$¢ lokalna. Dbamy o to, aby nasze praktyki
cechowaty sie dostepnoscia oraz docieraty do jak najszerszego grona
odbiorcow.

Dziatania spotecznie odpowiedzialne nabraty w kolejnym juz roku
szczegblnego znaczenia w zwigzku z trwajacg pandemia COVID-19.
Odpowiedzig na zagrozenie zwigzane z przenoszeniem sie wirusa, by-
to kontynuowanie mozliwosci wykonywania obowigzkéw zawodowych

w formie pracy zdalnej. GUS, jednostki obstugi statystycznej oraz urzedy
statystyczne zapewnity pracownikom $rodki ochrony osobistej oraz
wprowadzity rozwigzania zapewniajace sprawne funkcjonowanie i bez-
pieczenstwo osobom przebywajacym w budynkach.

Spotkania stuzbowe, konferencje, szkolenia nadal odbywaty sie za po-
moca narzedzi komunikacji elektronicznej. Gwarantowato to ciagtos¢
pracy, a takze umozliwiato rozwéj wspoétpracy na szczeblu krajowym
i miedzynarodowym.

Miniony 2021 rok byt bardzo wazny ze wzgledu na Narodowy Spis
Powszechny Ludnosci i Mieszkan 2021, ktéry trwat od 1 kwietnia do
30 wrzesnia. To najwazniejsze badanie realizowane przez statystyke
publiczna nie tylko w Polsce, lecz takze w Europie i na Swiecie. Spis
powszechny byt ogromnym przedsiewzieciem realizowanym w trudnych
warunkach pandemicznych - z zachowaniem najwyzszych standardéw
bezpieczenstwa i ochrony tajemnicy statystycznej. Wsréd celéw tego
waznego badania byto zebranie informacji o stanie i strukturze ludno-
$ci wedtug ustalonych cech demograficznych i spoteczno-zawodowych,
w oznaczonym momencie, na okreslonym terytorium. Obowiazkowa
forma byt samospis internetowy za posrednictwem specjalnie w tym
celu utworzonej aplikacji. Dzieki temu zapewnilismy komfort i bezpie-
czenstwo osobom zobowigzanym do dokonania spisu.

Pandemia sprawita, ze wiekszos¢ praktyk CSR o charakterze integruja-
cym, w tym skierowanych do spotecznosci lokalnych zrealizowalismy



w formie hybrydowej, stacjonarnie badzZ on-line. W taki sposéb odbyty
sie kampanie spoteczne, spotkania edukacyjne oraz inne aktywnosci
skierowane do pracownikéw stuzb statystyki publicznej i interesariuszy.

Budowanie pozytywnych relacji ze spoteczeristwem jest naszym prio-
rytetem. Jednym z filaréw integracji jest kwestia dostepnosci ustug
publicznych dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami. Dazymy to tego,
aby wdraza¢ rozwiazania, ktére zagwarantuja petna dostepnos¢ ar-
chitektoniczng, informacyjno-komunikacyjna i cyfrowg pracownikom
statystyki oraz interesariuszom. Zalezy nam na budowaniu przyjaznego
Srodowiska pracy o wysokiej kulturze organizacyjnej, wykorzystujacego
nowoczesne rozwigzania i technologie w organizacji pracy. Srodowiska
Swiadomego i otwartego na zréznicowane potrzeby zaréwno pracow-
nikéw, jak i interesariuszy.

Sktadam serdeczne podziekowanie pracownikom zaangazowanym
w dziatalnos$¢ z zakresu CSR w 2021 r., jak rowniez naszym interesariu-
szom, ktérzy wykazali sie otwartoscia i wspotpracowali z nami podczas
licznych wydarzen.

Zapraszam do lektury!

dr Dominik Rozkrut

el

Prezes Gtéwnego Urzedu Statystycznego
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Raport Spotecznej Odpowiedzialnosci Statystyki Publicznej
przedstawia dziatania podejmowane na rzecz zréwnowazonego
rozwoju i spotecznej odpowiedzialnosci przez Gtéwny Urzad Staty-
styczny, 16 urzeddw statystycznych, jak i jednostki obstugi statystycznej
w 2021 r. Publikacja prezentuje dobre praktyki podejmowane w minio-
nym roku i zawiera najwazniejsze informacje na temat podejscia polskiej
statystyki do idei zrbwnowazonego rozwoju. Podejmowane dziatania
koresponduja z 17 Celami Zréwnowazonego Rozwoju ONZ. W Raporcie
zaprezentowane zostaty dziatania realizowane na rzecz zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami oraz aktywnosci po-
dejmowane w ramach podejscia CSR-D w statystyce publicznej.

Dziatania i aktywnosci zrealizowane w 2021 r. obejmuja nastepujace
obszary: tad organizacyjny, prawa cztowieka, praktyki z zakresu pracy,
$rodowisko, uczciwe praktyki operacyjne, zagadnienia konsumenckie,
zaangazowanie spoteczne i rozwdj spotecznosci lokalnych. W ramach
tych obszaréw opisane zostaty konkretne praktyki, ktére sa realizowane
w srodowisku statystyki publicznej. Cze$¢ z nich stanowi dziatania dtu-
goletnie, ktore wptynety korzystnie na tad organizacyjny, usprawniajac
dziatanie organizacji.

Raport CSR 2021 jest adresowany do wszystkich oséb zainteresowa-
nych dziatalnoscia stuzb statystyki publicznej oraz tematyka spotecznej
odpowiedzialnosci organizacji. Wsr6d szerokiego grona odbiorcéw sa
przede wszystkim osoby, ktére korzystajg z danych gromadzonych

i opracowywanych przez statystyke publiczna. Ponadto sg to naukowcy,
przedstawiciele srodowiska akademickiego i szeroko pojetej edukacji,
zaréwno kadra nauczycielska, jak i uczniowie czy studenci. Adresatami
Raportu sa takze przedstawiciele organizacji pozarzadowych, ich pod-
opieczni i osoby zaangazowane w dziatalnos¢ spoteczna. W zwigzku ze
wspoétpraca miedzyresortowa, a takze realizacja idei CSR w sektorze
administracji publicznej, Raport adresowany jest réwniez do pracow-
nikdw i interesariuszy jednostek administracji pafistwowej oraz sektora
publicznego.

Gmach budynku GUS przy Al. Niepodlegtosci 208 w Warszawie
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1. Polska statystyka publiczna

Statystyka publiczna bazuje na systemie zbierania, gromadzenia, przechowywania i opra-
cowywania danych oraz ogtaszania, udostepniania i rozpowszechniania wynikéw badan
statystycznych jako oficjalnych statystyk. Stuza one obiektywnemu i systematycznemu
informowaniu spoteczenstwa i organéw wtadzy publicznej o sytuacji ekonomicznej, demo-
graficznej, spotecznej, a takze o stanie Srodowiska naturalnego kraju. W gronie odbiorcow
danych znajduja sie organy panstwa i administracji publicznej, podmioty gospodarki na-
rodowej, Srodowiska naukowe, osoby indywidualne oraz ogoét spoteczenstwa.

Stuzby polskiej statystyki publicznej stanowia: Prezes Gtéwnego Urzedu Statystycznego,
podlegli mu dyrektorzy 16 urzedéw statystycznych oraz jednostki obstugi statystyki pu-
blicznej: Centrum Informatyki Statystycznej, Zaktad Wydawnictw Statystycznych i Centralna
Biblioteka Statystyczna im. Stefana Szulca.

Gtéwny Urzad Statystyczny ma swoja siedzibe w Warszawie przy Al. Niepodlegtosci 208
i jest urzedem administracji rzadowej. Zapewnia obstuge Prezesa GUS, ktdry jest cen-
tralnym organem administracji rzadowej, wtasciwym w sprawach statystyki. Prezes GUS
jest powotywany przez Prezesa Rady Ministréw. Swoje zadania wykonuje przy pomocy
stuzb statystyki publicznej. Pracami Gtéwnego Urzedu Statystycznego kieruje przy pomocy
Dyrektora Generalnego Urzedu i dyrektoréw komorek organizacyjnych, ktorzy wykonuja
zadania okreslone w regulaminie organizacyjnym GUS i w regulaminach wewnetrznych
komorek.
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Ksiegozbior Centralnej Biblioteki Statystycznej
im. S. Szulca

Plan pracy Gtéwnego Urzedu Statystycznego na kazdy kolejny rok obejmuje:

1) program badan statystycznych statystyki publicznej - w cze$ci koordynowanej przez
Prezesa GUS;

2) zatwierdzone przez Prezesa GUS plany:

e opracowan statystycznych,
e wydawniczy,
e prac metodologicznych,

e wyjazdéw zagranicznych pracownikéw stuzb statystyki publicznej oraz plan
przyjazdéw delegacji zagranicznych,

e zarzadzania infrastruktura teleinformatyczna,
e realizacji polityki bezpieczenstwa informacji,
e edukacji statystycznej,

e szkolen.

CENTRALNA BIBLIOTEKA STATYSTYCZNA im. Stefana Szulca

CBS miesci sie w budynku Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Bogaty ksiegozbiér z dzie-
dziny statystyki, demografii i dziedzin pokrewnych jest najstarsza i najwieksza tego typu
specjalistyczna kolekcja w Polsce i druga co do wielko$ci w Europie. Zawiera wszyst-
kie wydawnictwa GUS od poczatku jego powstania w 1918 r. oraz wazniejsze publikacje
wojewddzkich urzedéw statystycznych. W czytelni Biblioteki jest dostepny ksiegozbiér
podreczny, ponadto Biblioteka udostepnia uzytkownikom komputerowy katalog Bi-
blioteki. Biblioteka Statystyczna $wiadczy ustugi kserograficzne na miejscu w czytelni
i umozliwia swoim uzytkownikom zamawianie przez Internet odbitek kserograficznych
i kopii dokumentéw zeskanowanych ze swoich zbioréw. Oproécz katalogu komputerowego
udostepniono w Internecie zdigitalizowany kartkowy katalog alfabetyczny Biblioteki. Cen-
tralna Biblioteka Statystyczna uruchomita biblioteke cyfrowa w systemie ALEPH (modut
ADAM). W 2021 r. uruchomiono w czytelni wypozyczalnie cyfrowa Biblioteki Narodowej
ACADEMICA.
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Stanowiska komputerowe w czytelni Centralnej Biblioteki Statystycznej
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Czytelnia Centralnej Biblioteki Statystycznej im. S. Szulca

Magazyn ze zbiorami Centralnej Biblioteki Statystycznej im. S. Szulca
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Centrum Informatyki
Statystycznej

Zaktad Wydawnictw
Statystycznych
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CENTRUM INFORMATYKI STATYSTYCZNE)

CIS z siedziba w Warszawie w gmachu GUS, posiada w swojej strukturze dwa zamiejscowe
Zaktady: w Radomiu i w todzi. Zadaniem Centrum Informatyki Statystycznej jest dostar-
czanie i rozwdj ustug informatycznych niezbednych do prawidtowej realizacji zadan przez
stuzby statystyki publicznej. W szczegdélnosci do zadan CIS nalezy okres$lanie kierunkow
i opracowywanie planéw rozwoju systeméw informatycznych stuzacych do realizacji zadan
oraz wspomagajacych funkcjonowanie jednostek statystyki publicznej. CIS koordynuje
i realizuje prace w zakresie budowy, wdrazania i utrzymania systeméw informatycznych
statystyki oraz prowadzi prace nad standaryzacja rozwigzan oraz udziela wsparcia uzytkow-
nikom. Centrum dba o prace w zakresie utrzymania i przechowywania danych statystycznych,
realizuje polityke bezpieczenstwa w systemach informatycznych.

Misja CIS jest dostarczanie ustug informatycznych umozliwiajacych efektywna realizacje
zadan statystyki publicznej, budowanie kompetencji cyfrowych oraz promowanie wyko-
rzystania nowoczesnych narzedzi teleinformatycznych w statystyce.

ZAKEAD WYDAWNICTW STATYSTYCZNYCH

Jego zadaniem jest prowadzenie wszelkich prac wydawniczych i poligraficznych dla potrzeb
statystyki publicznej oraz rozpowszechnianie publikacji GUS.

Po publikacje GUS wydawane przez Zaktad Wydawnictw Statystycznych siegaja przedstawi-
ciele wtadz, pracownicy administracji pafnstwowej, samorzadowej, inwestorzy, pracownicy
bankoéw, placéwki dyplomatyczne, naukowcy, studenci i uczniowie oraz wszyscy, dla kté-
rych znajomos$¢ publikacji GUS jest niezbedna do prawidtowego wykonywania zawodu.
ZWS $Swiadczy réwniez ustugi dla klientéw spoza GUS w ramach ustug projektowych
i edytorskich. Zaktad wykonuje opracowania redakcyjne, grafike, sktad i korekte, publikacje
na ptytach CD, druk offsetowy i cyfrowy oraz oprawe we wtasnej introligatorni. ZWS od lat
wspotpracuje z wydawnictwami z catego kraju.

L
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Struktura polskiej statystyki publicznej

( PREZES GLOWNEGO URZEDU STATYSTYCZNEGO )
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( JEDNOSTKI OBStUGI STATYSTYKI PUBLICZNE) )

( URZEDY STATYSTYCZNE )

Urzad Statystyczny w Biatymstoku
Urzad Statystyczny w Bydgoszczy
Urzad Statystyczny w Gdansku
Urzad Statystyczny w Katowicach
Urzad Statystyczny w Kielcach
Urzad Statystyczny w Krakowie
Urzad Statystyczny w Lublinie

Urzad Statystyczny w todzi

® ® ® ¢ 0% % o o

@ Urzad Statystyczny w Olsztynie
@ Urzad Statystyczny w Opolu

@ Urzad Statystyczny w Poznaniu
@ Urzad Statystyczny w Rzeszowie
@ Urzad Statystyczny w Szczecinie
@ Urzad Statystyczny w Warszawie

@ Urzad Statystyczny we Wroctawiu

@ Urzad Statystyczny w Zielonej Gdrze

12

—@ Centralna Biblioteka Statystyczna

Centrum Badan
i Edukacji Statystycznej GUS
(w likwidacji)

_’

—@® Centrum Informatyki Statystycznej

@ Zaktad Wydawnictw Statystycznych
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2. Najwazniejsze dokumenty i zasady

EUROPE]SKI
KODEKS
PRAKTYK
STATYSTYCZNYCH

dla krajowych organéw statystycznych
i Eurostatu (organu statystycznego UE)

ez
Is. Europejskiego Systemu Statystycznego

16 listopada 2017 r.

eurostat(::] “un SRS

STEM
STATYSTYCZNY

Podstawe prawna funkcjonowania statystyki publicznej stanowi ustawa z dnia 29 czerwca
1995 r. o statystyce publicznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 955). Okresla ona zasady wynikajace
z misji statystyki publicznej, jak rowniez tworzy podstawy prowadzenia badan statystycz-
nych, ktérych wyniki maja charakter oficjalnych danych statystycznych. Ustawa okresla
rowniez organizacje i tryb prowadzenia badan oraz zakres zwigzanych z nimi obowigzkdéw.

Pracownikéw stuzb statystyki publicznej podczas wykonywania obowiazkéw stuz-
bowych obowiazuja zasady zawarte w ustawie o stuzbie cywilnej. Organizacja pracy
odbywa sie zgodnie z zasadami etyki korpusu stuzby cywilnej. Postawy i wartosci, ktore
sa wazne w srodowisku pracy zostaty takze zawarte w Europejskim Kodeksie Praktyk
Statystycznych.

EUROPE)SKI KODEKS PRAKTYK STATYSTYCZNYCH

To podstawa wspolnych ram jakosci Europejskiego Systemu Statystycznego oraz instrument
samoregulacyjny, opierajacy sie na 16 zasadach, ktére dotycza srodowiska instytucjonalne-
g0, procesow statystycznych i wynikdw badan statystycznych. Jest to partnerski dokument,
w ramach ktérego wspotpracuja Eurostat oraz krajowe organy statystyczne panstw czton-
kowskich Unii Europejskiej i EFTA. Podstawa dziatalnosci w ramach tej wspotpracy jest
wysoka jakos¢ niezaleznych danych statystycznych dostarczanych na szczeblu europejskim,
krajowym i regionalnym. Informacje te sa nastepnie udostepniane w celu podejmowania
decyzji spotecznych i gospodarczych oraz realizacji badan naukowych.
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ZASADY
EUROPEJSKIEGO
KODEKSU
PRAKTYK
STATYSTYCZNYCH

Zasady Europejskiego Kodeksu Praktyk
Statystycznych
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Niezaleznos$¢ zawodowa

. bis Koordynacja i wspotpraca

. Gromadzenie danych i dostep do danych
. Odpowiednia ilo$¢ zasobdéw

. Zapewnienie odpowiedniej jakosci

. Poufnos¢ statystyk i ochrona danych

. Bezstronnos¢ i obiektywnos¢

. Rzetelna metodologia

. Wtasciwe procedury statystyczne

. Unikanie nadmiernego obcigzania respondentéw
. Optacalnos¢

. Przydatnos¢

. Doktadnos¢ i rzetelnos¢

. Terminowos¢ i punktualnos¢

. Spéjnosc¢ i porownywalnosé

. Dostepnos¢ i przejrzystosc
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3. Zadania i misja statystyki publicznej

Misja statystyki publicznej jest rzetelne, obiektywne i systematyczne informowanie spo-
teczenstwa, organéw panstwa i administracji publicznej oraz podmiotéw gospodarki
narodowej o sytuacji ekonomicznej, demograficznej, spotecznej oraz stanie sSrodowiska
naturalnego. Informacje te sg wynikiem badan statystycznych, ktére dotycza kazdej dzie-
dziny zycia spotecznego i gospodarczego. Biezace wypetnianie tego zadania jest mozliwe
dzieki zbieraniu i gromadzeniu danych, ich opracowywaniu, a ostatecznie udostepnianiu
szerokiemu gronu odbiorcéw, tj.: organom panstwa i administracji publicznej, podmiotom
gospodarki narodowej, sSrodowisku naukowemu, osobom indywidualnym oraz ogétowi
spoteczenstwa. Dostep do danych jest otwarty i bezptatny.

Szczegblne znaczenie maja badania state, ktére pozwalaja na ciggta obserwacje podsta-
wowych dziedzin zycia i wystepujacych w nim zjawisk. Niemniej wazne s3 wykonywane
badania cykliczne, w tym spisy powszechne, a takze badania, ktdre gwarantuja poréwnywal-
nos¢ wynikédw oraz badania konieczne dla wykonania przyjetych przez Polske zobowigzan
miedzynarodowych. Dzieki temu mozliwe jest planowanie konkretnych polityk, ktére maja
kluczowe znaczenie dla rozwoju gospodarczego spotecznosci lokalnych, regionéw i catego
kraju.

Rola statystyki publicznej jest zapewnianie powszechnego dostepu do danych statystycz-
nych. Osoby zainteresowane skorzystaniem z zasobow statystyki publicznej moga to zrobi¢
samodzielnie, korzystajac z licznych zasobdédw Portalu Informacyjnego GUS. Ponadto do
dyspozycji interesariuszy sa zasoby zgromadzone w Centralnej Bibliotece Statystycznej
im. S. Szulca w Warszawie oraz w bibliotekach urzeddw statystycznych, a takze mozliwos¢
kontaktu bezpos$redniego w informatoriach lub poprzez Infolinie Statystyczng pod nume-
rem +48 22 279 99 99.
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Gtéwnym celem dziatalnos$ci w zakresie CSR realizowanej bezposrednio
na rzecz pracownikéw jednostek stuzb statystyki publicznej w 2021 .
byto ich wspieranie w realizacji misji statystyki publicznej. Miato to
miejsce w szczegdlnym okresie, tj. podczas kilkumiesiecznego dzia-
tania, ktérym byt Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan
2021. Spis powszechny byt realizowany w trudnych warunkach spo-
wodowanych pandemia COVID-19. Jednym z najwazniejszych wyzwan
w obszarze CSR w roku 2021 byto z jednej strony dalsze wstuchiwanie
sie w potrzeby naszych pracownikéw, wynikajace z nowych realiow
i koniecznosci ciggtego dostosowywania warunkéw Srodowiska pracy
do wykonywania jej w trybie wytacznie zdalnym badz hybrydowym
(stacjonarnym i zdalnym). Z drugiej strony istniata konieczno$¢
przeciwdziatania zakazeniu wirusem SARS-CoV-2, przy zachowaniu
i zapewnieniu ciagtosci pracy.

Kluczowa kwestig byto zapewnienie pracownikom bezpieczenstwa
i odpowiedniego zaplecza organizacyjno-technicznego. Dziatania,
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ktére podejmowalismy w roku 2021, miaty wymierny skutek na
przysztosé. Zaowocowaty przy$pieszeniem procesOw i unowocze-
snieniem funkcjonowania jednostek stuzb statystyki publicznej,
jak réwniez zmiang postaw nas wszystkich. To, co dotychczas by-
to niemozliwe do zaimplementowania (mission impossible),
w trakcie realizacji powyzszych zadan okazywato sie konieczne i zarazem
mozliwe do wprowadzenia w stosunkowo krdtkim czasie, czasami nawet
bez ponoszenia dodatkowych kosztéw. Przyktadem inicjatywy podjetej
w 2021 r., @ zwigzanej z obszarem CSR jest miedzy innymi opracowany
i wdrozony ,,Plan dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami w Gtéwnym Urzedzie Statystycz-
nym na lata 2021-2025" oraz zasady jego monitoringu w kolejnych latach.
W 2021 r. wérod pracownikéw Urzedu zostata przeprowadzona ,Ankieta
natemat doswiadczen i potrzeb pracownikéw GUS podczas wykonywa-
nia pracy w trybie zdalnym”. Wprowadzone zostaty wytyczne i podjete
inicjatywy majace na celu ochrone zdrowia pracownikéw GUS, jak:
Wytyczne dla oséb kierujacych pracownikami, pracownikéw oraz in-
teresantdw w sprawie zapewnienia bezpieczenstwa wszystkim osobom
przebywajacym w Gtownym Urzedzie Statystycznym w trakcie epidemii
SARS-CoV-2", ,Zasady pracy w Gtownym Urzedzie Statystycznym w okre-
sie stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, ogtoszonego
z powodu COVID-19", ,\Wytyczne dla organizatoréw spotkan, szkolen,
konferencji i innych przedsiewzie¢ w Gtéwnym Urzedzie Statystycz-
nym w trakcie pandemii SARS-CoV-2", a ponadto akcje prozdrowotne:
Mammobus w GUS, VI Akcja Krwiodawstwa, zaproszenie do udziatu
w badaniach z zakresu osteoporozy.

Anna Borowska
Dyrektor Generalny
Gtownego Urzedu Statystycznego
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Zadania statystyki publicznej

PROWADZENIE BADAN STATYSTYCZNYCH
rzetelne, obiektywne,
profesjonalne, niezalezne

WYNIKI BADAN STATYSTYCZNYCH
ogtaszanie, udostepnianie,
rozpowszechnianie

INFORMACJE STATYSTYCZNE
udostepnianie, rozpowszechnianie

EDUKACJA STATYSTYCZNA
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ZEBRANE DANE
gromadzenie, przechowywanie,
opracowywanie

SPISY POWSZECHNE
spisy rolne, spisy ludnosci
i mieszkan

POPULARYZACJA WIEDZY
O STATYSTYCE

DOK(?NYWANIE STATYSTYCZNYCH
POROWNAN MIEDZYNARODOWYCH
ogtaszanie ich wynikéw



Raport Spotecznej Odpowiedzialnosci Statystyki Publicznej 2021

Tres¢ przysiegi, ktéra sktadajg pracownicy
majacy dostep do danych brzmi:

Przyrzekam,

Ze bede wykonywac swoje
prace na rzecz statystyRi
publicznej z catg rzetelnoscig,
zgodnie z etykg zawodowq
statystyka, a poznane w czasie
ich wykonywania dane
Jjednostkowe zachowam

w tajemnicy wobec

0S06b trzecich

Art. 10 ustawy o statystyce publicznej

TAJEMNICA STATYSTYCZNA

Pracownicy stuzb statystyki publicznej, rachmistrzowie spisowi, ankieterzy statystyczni oraz
inne osoby pracujace na rzecz statystyki publicznej, ktére maja bezposredni dostep do
danych, sa zobowigzane do bezwzglednego przestrzegania tajemnicy statystycznej. Przed
przystapieniem do pracy rachmistrzowie s3 pouczani o istocie tajemnicy statystycznej
i sankcjach za jej niedotrzymanie.

Wszystkie dane osobowe przetwarzane w ramach prac spisowych sa poufne i podlegaja
szczegblnej ochronie, na zasadach okreslonych w ustawie o statystyce publicznej oraz
w ustawie o ochronie danych osobowych. Dane osobowe od momentu ich zebrania staja sie
danymi statystycznymi i objete sg tajemnica statystyczna. Zasada tajemnicy statystycznej
ma charakter absolutny, jest wieczysta, obejmuje wszystkie dane osobowe i nie przewiduje
zadnych wyjatkow dajacych mozliwos¢ jej uchylenia.

Dane pozyskane podczas spiséw moga by¢ wykorzystywane wytgcznie do opracowan,
zestawien i analiz statystycznych oraz do aktualizacji operatéw do badan statystycznych
prowadzonych przez stuzby statystyki publicznej. Udostepnianie lub wykorzystywanie
danych uzyskanych w spisach dla innych niz podane celéw jest zabronione, pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej.

BAZY DANYCH STATYSTYCZNYCH

Wynikowe dane statystyczne sa powszechnie dostepne. Najszybszym sposobem na za-
poznanie sie z danymi statystycznymi jest skorzystanie z Portalu Informacyjnego GUS
dostepnego pod adresem stat.gov.pl. Zamieszczone tam publikacje sa przygotowane
w formatach, ktére umozliwiajg bezposrednie czytanie na komputerze lub innym urzadze-
niu elektronicznym. Publikacje w formie papierowej dostepne sa w bibliotekach urzedéw
statystycznych oraz w Centralnej Bibliotece Statystycznej im. S. Szulca w Warszawie.

Dostepnos¢ danych statystycznych w szerokim zakresie zaréwno terytorialnym, jak i cza-

sowym zapewniaja przede wszystkim bazy i banki danych statystyki publicznej znajdujace
sie na Portalu Informacyjnym GUS. Naleza do nich: Bank Danych Lokalnych, Bank Danych
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Makroekonomicznych, Bank Danych Polska, Baza organizacji oraz instytucji polskich i po-
lonijnych za granica, Dekompozycje, Handel zagraniczny, Dziedzinowe Bazy Wiedzy, Baza
Demografia, SDGs, Statystyczne Vademecum Samorzadowca, Portal Geostatystyczny oraz
system STRATEG. Wszystkie podane Zrédta sa dostepne w Internecie. Bank Danych Lokal-
nych jest najwieksza w Polsce baza danych o gospodarce, spoteczenstwie i srodowisku
W ujeciu terytorialnym.
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4. Interesariusze

Odbiorcami dziatan statystyki publicznej jest szerokie grono interesariuszy. Wsréd nich sa
m.in.: Srodowiska naukowe, nauczyciele, przedsiebiorcy i pracownicy administracji publicz-
nej. Z danych statystycznych korzystaja rowniez podmioty zagraniczne i migdzynarodowe.
Wyniki badan statystyki publicznej maja wptyw na spotecznos¢ lokalng, organizacje poza-
rzadowe, a takze sektor prywatny i publiczny.

Dialog z interesariuszami i ich poszanowanie pozwala na podejmowanie odpowiedzialnych
decyzji oraz realizacje dziatan z uwzglednieniem interesu spotecznego. Kontakty i wspétpra-
ca z interesariuszami stanowia platforme do prowadzenia debaty, wymiany doswiadczen
oraz nawiazania wspoétpracy pomiedzy przedstawicielami r6znych srodowisk m.in. na rzecz
realizacji Celow Zréwnowazonego Rozwoju.

ORGANIZACJE MIEDZYNARODOWEZ
NARODOWE URZEDY STATYSTYCZNE SPOLECZENSTWO 3

FUNDACJE, ORGANIZACJE POZARZADOWE ¢4
MINISTERSTWA, URZEDY, INSTYTUCJE PANSTWOWE = =

INTERESARIUSZE

SAMORZADY; SPOLECZNOSCI LOKALNE
o SEKTOR PRZEDSIEBIORSTW

— KOMISJA EUROPEJSKA

UZYTKOWNICY MEDIOW SPOLECZNOSCIOWYCH I TRADYCYJNYCH
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5. Dostepnosc¢ w statystyce publicznej

I ¥ 1

Dostepnosc¢

Dostepnos¢ opiera sie na réwnosci i likwidacji barier po to, aby osoby ze szczeg6lnymi
potrzebami mogty w petni uczestniczy¢ w zyciu spotecznym kraju. Idea dostepnosci zaktada
projektowanie i wdrazanie rozwigzan, ktére zapewnig wszystkim uzytkownikom samodziel-
nosc¢ i niezaleznos¢ w korzystaniu z ustug oferowanych przez podmioty publiczne.

Statystyka publiczna konsekwentnie realizuje zatozenia Programu rzadowego Dostepnos¢
Plus, ktéry ma zapewni¢ poprawe integracji spotecznej i zapobiega¢ wykluczeniu z zycia
spotecznego oséb ze szczegdlnymi potrzebami. Przepisy regulujace dostepnos¢ ustug
oraz obiektow podmiotéw publicznych w zakresie architektonicznym, informacyjno-ko-
munikacyjnym oraz cyfrowym znajduja sie przede wszystkim w dwdch ustawach: ustawie
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
oraz ustawie z 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych.

W celu zapewnienia dostepnosci Urzad podejmuje dziatania prawne, organizacyjne i fi-
nansowe, zmierzajace do niwelowania barier powodujacych nieréwnosci i wykluczenie.
Podejmowane sa kroki prowadzace do zapewnienia niezaleznosci i samodzielnosci osobom
ze szczegb6lnymi potrzebami w dostepie do ustug.

Na mocy porozumienia zawartego w listopadzie 2020 r. z Ministerstwem Funduszy i Polityki
Regionalnej, Gtéwny Urzad Statystyczny w ramach wspétpracy miedzyresortowej realizowat
badanie dostepnosci podmiotéw publicznych dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami. Byta
to forma wsparcia procesu raportowania stanu zapewnienia dostepnosci przez podmioty
publiczne. W ramach wspotpracy przygotowany zostat elektroniczny formularz raportu
zamieszczony na Portalu Sprawozdawczym GUS, ktéry stuzyt zbieraniu danych o stanie
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zapewniania dostepnosci. Opracowana zostata lista ponad 100 wskaznikow monitoruja-
cych realizacje Programu Dostepnos$¢ Plus oraz wskaznikéw kontekstowych obrazujacych
poziom dostepnosci w jego poszczeg6lnych obszarach.

Zgodnie z wymogiem ustawowym Gtéwny Urzad Statystyczny, podobnie jak pozostate
zobowiazane do tego jednostki, byt rowniez uczestnikiem tego badania. Do dnia 31 marca
2021 r. GUS przekazat Ministerstwu Funduszy i Polityki Regionalnej Raport o stanie zapew-
nienia dostepnosci. W konsekwencji w tym samym roku MFiPR przygotowato dokument
Raport o stanie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami przez
podmioty publiczne w Polsce wedtug stanu na 1 stycznia 2021 r.

RADA DOSTEPNOSCI

Rada Dostepnosci jest to organ opiniodawczo-doradczy w Ministerstwie Funduszy i Polityki
Regionalnej. Gtdwnym zadaniem Rady jest opiniowanie i konsultowanie projektow aktéw
prawnych i innych dokumentéw oraz przygotowywanie ekspertyz i analiz niezbednych do
realizacji dziatan zaplanowanych w Programie Dostepnos¢ Plus. Cztonkowie Rady inicju-
ja propozycje dziatan i przedstawiaja rekomendacje w zakresie dostepnosci dla polityk
publicznych.

Rade Dostepnosci tworzg przedstawiciele administracji rzadowej, samorzadowej, organi-
zacji pozytku publicznego, Srodowiska naukowego, zwigzkowcy oraz przedsiebiorcy. Wsréd
cztonkdw Rady znajduja sie eksperci posiadajacy wiedze i doswiadczenie z zakresu dostep-
nosci, a takze osoby z niepetnosprawnosciami. Dzieki tej réznorodnosci wsréd cztonkdéw
mozliwa jest efektywna wspoétpraca i projektowanie rozwigzan uwzgledniajacych rézne
punkty widzenia. Przedstawicielka Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Radzie Dostepnosci
jest Pani Dominika Rogalifiska, Dyrektor Departamentu Badan Przestrzennych i Srodowiska.
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Dzieki cztonkostwu w Radzie Dostepnosci, koordynujacej dziatania zmierzajace do zapew-
nienia dostepnosci architektonicznej, informacyjno-komunikacyjnej i cyfrowej osobom ze
szczegblnymi potrzebami, statystyka publiczna w coraz wiekszym stopniu moze odpowiadac
na potrzeby uzytkownikéw w tym zakresie. W 2021 r. w ramach wspoétpracy z MFiPR GUS
przeprowadzit Badanie stanu zapewnienia dostepnosci przez podmioty publiczne osobom
ze szczegblnymi potrzebami, ktére pozwolito m.in. oceni¢ poczatkowy stopien wdrozenia
zapisow ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegélny-
mi potrzebami. Wyniki opracowane na poziomie krajowym oraz regionalnym umozliwity
przyblizenie statystycznego obrazu stanu dostepnosci w przestrzeni publicznej. Pozwolity
tez sformutowad wnioski i rekomendacje dla dalszych dziatan, co bedzie miato kluczowe
znaczenie dla poprawy stanu dostepnosci podmiotéw publicznych w przysztosci.

Dominika Rogalinska

Dyrektor Departamentu

Badan Przestrzennych i Srodowiska
Cztonek Rady Dostepnosci

DZIAtANIA W RAMACH DOSTEPNOéCI

Statystyka publiczna traktuje kwestie dostepnosci jako jedno ze swoich priorytetowych
dziatan w srodowisku pracy, jak rowniez w kontaktach z interesariuszami. Nadzér nad
zapewnianiem dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami w GUS i urzedach sta-
tystycznych sprawuja Koordynatorzy do spraw dostepnosci. W GUS do wsparcia prac
koordynatora zostaty wyznaczone osoby wspomagajace z zakresu dostepnosci archi-
tektonicznej, informacyjno-komunikacyjnej i cyfrowej. W celu skontaktowania sie
z Koordynatorem do spraw dostepnosci w GUS nalezy kierowa¢ korespondencje na adres:
dostepnosc_GUS@stat.gov.pl.
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Zadaniem koordynatora w ramach dziatan ustawowych jest ocena i wprowadzanie zmian
prowadzacych do poprawy dostepnosci podmiotu publicznego dla 0sdb ze szczegdlnymi
potrzebami. W zwigzku z powyzszym od 2021 r. w GUS obowigzuje dokument: Plan dzia-
tania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
w Gtéwnym Urzedzie Statystycznym na lata 2021-2025. Jednostki stuzb statystyki publicznej
takze opracowaty podobne plany dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci
osobom ze szczeg6lnymi potrzebami.

W listopadzie 2021 r. do Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej zostata przekazana
informacja o dziataniach podjetych przez Gtéwny Urzad Statystyczny na rzecz zapewniania
dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami. Peten opis udogodnien architektonicz-
nych, informacyjno-komunikacyjnych oraz cyfrowych dostosowanych do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami znajduje sie w Deklaracji Dostepnosci GUS zamieszczonej w
Biuletynie Informacji Publicznej. Przekazane przez GUS informacje wykorzystane zostana
do przygotowania sprawozdania z realizacji Programu za 2021r., jak i do stworzenia w przy-
sztosci tzw. ,mapy dostepnosci”, czyli katalogu miejsc, w ktorych osoby ze szczegolnymi
potrzebami moga oczekiwac utatwien dostepu, pozwalajacych na samodzielne i niezalezne
korzystanie z dobr i ustug publicznych.

W Biuletynie Informacji Publicznej GUS zamieszczone zostaty formularze wnioskow
0 zapewnienie dostepnosci. Osoba ze szczegdlnymi potrzebami moze w ten sposéb
skontaktowac sie z urzedem i wnioskowa¢ o zapewnienie dostepnosci architektonicznej,
informacyjno-komunikacyjnej badz cyfrowe;.
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Plan dziatania zawiera czynnosci i planowane do
podjecia kroki niezbedne do zapewnienia dostepno-
$ci architektonicznej, informacyjno-komunikacyjnej,
cyfrowej oraz dostepnosci publikacji.

Plakat Plan dziatania na rzecz dostepnosci w GUS

Obchody Dnia Walki z Dyskryminacja Oséb Niepet-
nosprawnych odbyty sie 5 maja 2021 r. Departament
Edukacji i Komunikacji we wspétpracy z Minister-
stwem Funduszy i Polityki Regionalnej przygotowat
webinarium: ,Program Dostepnos¢ Plus - gtowne za-
tozenia. Dziatalnos$¢ koordynatora ds. dostepnosci”.

Plakat Webinar Program Dostepnos¢ Plus
Dziatalno$¢ Koordynatora
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DOSTEPNOSC ARCHITEKTONICZNA

Gtéwny Urzad Statystyczny wdraza rozwigzania, ktérych celem jest zapewnienie dostep-
nosci architektonicznej budynkéw i otoczenia Urzedu. Wejscie do gmachu Urzedu jest
wyraznie oznakowane. Schody znajdujace sie w holu gtéwnym, z ktérego przechodzi sie do
kolejnych czesci budynku, sa wyposazone w platforme schodowa. Windy sa wyposazone
w informacje gtosowa oraz oznakowania dla os6b niewidomych. Ich szeroko$¢ umozliwia
przemieszczanie sie osobom na wézkach. Centralna Biblioteka Statystyczna posiada an-
typoslizgowa podtoge, a takze wejscia i korytarze o szerokosci umozliwiajacej poruszanie
sie osobom na wdzkach. Przed budynkiem GUS wyznaczone sg miejsca parkingowe dla
0s6b z niepetnosprawnosciami.

Biezaca obstuge informacyjna uzytkownikdw danych, w tym oséb z niepetnosprawnosciami,
zapewnia Centralne Informatorium Statystyczne. Informatorium znajduje sie na poziomie
parteru budynku i jest podzielone na trzy strefy (szybkiej obstugi klienta, pracy i cichej
obstugi klienta oraz komputerowo-konferencyjna). Szeroko$¢ drzwi wejsciowych zostata
dostosowana do potrzeb oséb z ograniczeniami ruchowymi. W pomieszczeniu wyodreb-
niono stanowiska komputerowe dla klientédw. Czytelnia i Informatorium znajduja sie na
tym samym poziomie. Sa dostepne dla 0séb z niepetnosprawnoscia ruchowa. Czytelnia
wyposazona jest w biurka i komputery dostepne dla 0s6b na wézkach oraz antyposlizgo-
wa podtoge. W sasiedztwie czytelni i Informatorium znajduje sie toaleta przystosowana
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami. Do budynku GUS i wszystkich pomieszczen, w ktérych
odbywa sie obstuga klientdw mozna wejs¢ z psem asystujacym i psem przewodnikiem.

Podczas Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2021 dbano, by stanowiska

spisowe miaty swobodny dostep architektoniczny i komunikacyjny oraz byty zlokalizowane
na parterze budynkow.
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Dostepnos¢ architektoniczna w budynku GUS.
Oznakowana winda

Dostepnos¢ architektoniczna w budynku GUS.
Platforma dla wézkdéw inwalidzkich

Kontrastowe oznakowanie schodéw
w budynku US Warszawa
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DOSTEPNO$C INFORMACY)JNO-KOMUNIKACJA

Informatorium GUS zapewnia dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna w formie kontaktu
telefonicznego poprzez Infolinie Statystyczna. Dyzury na Infolinii petnione sa przez pracow-
nikéw GUS i 16 urzeddw statystycznych. Urzad zapewnia kontakt w formie elektronicznej
za pomoca Formularza Zamawiania Danych i opcji Pytanie do GUS. Korespondencje mozna
wysytac¢ poprzez e-puap i poczta tradycyjna. Odpowiedzi do uzytkownikéw kierowane sa
z wykorzystaniem ww. Srodkéw.

Osobom uprawnionym zapewniona jest osobista pomoc ttumacza jezyka migowe-
go. Zainteresowani zgtaszaja taki zamiar na co najmniej 3 dni robocze przed dniem
skorzystania ze $wiadczenia (z wytaczeniem sytuacji nagtych) na adres mailowy:
sekretariat-DK@stat.gov.pl lub telefonicznie: 22 608 31 12 w sekretariacie Departamentu
Edukacji i Komunikacji. Urzad zapewnia obstuge osoby z niepetnosprawnos$ciami w wyzna-
czonym przez nia terminie, a jezeli nie bedzie to mozliwe, wyznaczy inny dogodny termin.

Informacja o sposobie obstugi oséb trwale lub okresowo doswiadczajacych trudnosci
w komunikowaniu sie zamieszczona jest na stronie internetowej Urzedu w Biuletynie In-
formacji Publicznej. W$réd informacji dla oséb z niepetnosprawnosciami mozna znalez¢
rowniez kontakty telefoniczne i mailowe do pracownikéw urzeddw statystycznych, do
ktorych nalezy kierowad zapotrzebowanie w zakresie obstugi oséb trwale lub okresowo
doswiadczajacych trudnosci w komunikowaniu sie.

W celu poprawy komunikacji z osobami ze szczegélnymi potrzebami Departament Edukacji
i Komunikacji przygotowat na podstawie art. 6 pkt 3 lit. ¢ ustawy o zapewnieniu dostep-
nosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami podstawowa informacje o Gtéwnym Urzedzie
Statystycznym i jego zasobach w tekscie tatwym do czytania i zrozumienia. Informacja
zamieszczona jest na stronie Portalu Informacyjnego GUS w zaktadce Kontakt.

Podczas trwania NSP 2021 dotozono wszelkich staran, by utatwi¢ obywatelom dostep do
informacji. Organizowane byty Noce Spisowe i przedtuzane godziny pracy urzedéw oraz
ich oddziatow. Wszystko w celu udostepnienia stanowisk do samospisu — w tym pomocy
pracownika dla respondentdw.
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W ramach dziatan popularyzujacych i komunikacyjnych wykorzystano dostepne kanaty
promocji i komunikacji dla 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami. Opracowane zostaty ulotki
dla os6b niedowidzacych i postugujacych sie alfabetem Braille’a. Przygotowane zostaty
spoty telewizyjne z audiodeskrypcja, napisami i ttumaczeniem na jezyk migowy. Materiaty
publikowane byty w mediach spotecznosciowych i na stronie internetowej GUS. Udostep-
niony zostat film instruktazowy z audiodeskrypcja, napisami i z ttumaczeniem na jezyk
migowy, a takze materiat promocyjny wyprodukowany we wspétpracy US Bydgoszcz z TVP
w ramach serii ,Liczymy sie dla Polski”. W ramach dziatarn popularyzacyjnych NSP 2021
stuzby statystyki publicznej wystaty pisma informacyjne do organizacji i zrzeszen oséb ze
szczegblnymi potrzebami zaréwno na poziomie ogélnopolskim, jak i regionalnym.

DOSTEPNOSC CYFROWA

Portal Informacyjny i Biuletyn Informacji Publicznej GUS zostaty tak zaprojektowane,
by byty dostepne dla najszerszej grupy uzytkownikéw, niezaleznie od uzywanej techno-
logii, oprogramowania lub posiadanej dysfunkcji. Obstuga jest mozliwa zaréwno przy
pomocy klawiatury, jak i myszki. Przy umieszczaniu plikdw na stronie podawany jest ich
format oraz wielkos$¢. Serwisy posiadaja utatwienia umozliwiajace poruszanie sie po
stronie osobom uzywajacym czytniki tekstowe. Strona internetowa BIP GUS jest wyposa-
zona w mechanizmy utatwiajace przegladanie tresci przez osoby niedowidzace. Mozliwa
jest zmiana wielkosci czcionki przegladanych tekstéw, a takze zmiana kontrastu stro-
ny. Serwis jest pozbawiony skrotéow klawiaturowych, ktére mogtyby wchodzi¢ w konflikt
z technologiami asystujacymi, takimi jak programy czytajace, systemem lub aplikacjami
uzytkownikéw. Informacja o zakresie dziatalnosci GUS jest dostepna w postaci tekstu
odczytywanego maszynowo.

W 2021 r. w ramach projektu Wrota Statystyki rozpoczeto prace zmierzajagce do moder-
nizacji istniejacego Portalu Informacyjnego GUS i dostosowania go do petnej zgodnosci
z wymogami WCAG 2.1. Zapewnienie dostepnosci serwisdw jest praca ciagta, wymagajaca
duzej sSwiadomosci administratoréw, redaktoréw i oséb przygotowujacych materiaty prze-
znaczone do zamieszczenia na Portalu Informacyjnym GUS i BIP GUS.
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Departament Opracowan Statystycznych GUS przygotowat i wprowadzit zmiany Polityki Pu-
blikacyjnej statystyki publicznej uwzgledniajace zasadne i mozliwe do wdrozenia elementy
w zakresie zapewniania dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami, szczegdlnie
w zakresie dostepnosci cyfrowej. W listopadzie 2021 r. powotano Zespét ds. modernizacji
polityki publikacyjnej, ktéry miat opracowac zalecenia dotyczace zwiekszenia dostepnosci
cyfrowej publikacji i opracowan udostepnianych przez statystyke publiczng. Opracowano
nowe wzory informacji sygnalnej, z uwzglednieniem zasad dostepnosci cyfrowej, a takze
zamieszczono wytyczne dotyczace tworzenia dostepnych cyfrowo plikdw.

Strona spisu powszechnego spis.gov.pl zostata zaprojektowana z uwzglednieniem zasad
dostepnosci cyfrowej, tak aby mogli z niej skorzysta¢ uzytkownicy niezaleznie od uzywanej
technologii, oprogramowania lub posiadanej dysfunkgji. Strona zawiera materiaty graficzne
opatrzone tekstami alternatywnymi. Niektére elementy strony konsultowano z przedstawi-
cielem Polskiego Zwigzku Niewidomych oraz twércami ustawy o dostepnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych. Dla uzytkownikéw gtuchych
i niedostyszacych, potrzebujacych wsparcia ttumacza migowego, utworzono specjalna
strone zwigzang ze spisem powszechnym pjm.spis.gov.pl, na ktérej umieszczono wszystkie
pytania z aplikacji spisowej, przettumaczone na polski jezyk migowy. W kolejnych miesia-
cach spisu nastepowaty aktualizacje stron o dodatkowe funkcjonalnosci, tj.: przekierowanie
do wideo czatu, przekierowanie do formularza zamawiania kontaktu z rachmistrzem spi-
sowym postugujacym sie PJM, a takze uzupetnienia o filmy informacyjne dotyczace wideo
czatu oraz kontaktu z rachmistrzem.
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6. CSR-D

scus

Warszawa, Bialystok 2022
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Sytuacja osob starszych w Polsce w 2021r.

W 2022 r. ukazata sie publikacja
pt. Sytuacja os6b starszych w Polsce w 2021 .

CSR-D (skrét od angielskiego corporate social responsibility and disability) odnosi sie do
praw, a takze funkcjonowania w spoteczenstwie oséb z niepetnosprawnosciami oraz ze
szczegblnymi potrzebami. Dziatania realizowane w ramach CSR-D maja na celu niwelowa-
nie barier, ktére utrudniaja funkcjonowanie w spoteczenstwie osobom ze szczegdlnymi
potrzebami.

Dobre praktyki z zakresu koncepcji CSR-D realizowane sa w obszarze tadu organizacyjnego,
praw cztowieka, srodowiska pracy oraz inicjatyw skierowanych do spotecznosci lokalnych.
Dziatania skierowane do spotecznosci lokalnych maja charakter edukacyjny i kulturalny.
Ich celem jest nawigzywanie wspétpracy i budowanie pozytywnych relacji z osobami ze
szczegblnymi potrzebami. Wspdtpraca na tym polu przyczynia sie do integracji opartej na
empatii i otwartosci.

22 wrzes$nia 2021 r. odbyta sie konferencja naukowa poswigecona osobom starszym pt. Nie-
samodzielna staros¢. Wydarzenie zostato zorganizowane przez Rzadowa Rade Ludnosciowa,
Wojewode Podlaskiego, Gtéwny Urzad Statystyczny oraz Urzad Statystyczny w Biatymsto-
ku. Konferencja byta skierowana do przedstawicieli instytucji zajmujacych sie osobami
starszymi, organizacji skupiajacych osoby starsze, jednostek samorzadu terytorialnego,
Swiata nauki, jak réwniez mediéw i wszystkich tych, ktérym nieobcy jest temat przewodni
tego przedsiewziecia. Podczas konferencji zaprezentowane zostaty kwestie dotyczace
sytuacji oséb starszych w Polsce, medycznego i spotecznego aspektu pacjenta geriatrycz-
nego, wzajemnej zaleznosci jako postulowanego modelu péznej starosci, opieki, pomocy
i wsparcia oséb w wieku sedziwym oraz wyzwan stojacych przed jednostkami samorzadu
terytorialnego wobec postepujacego procesu starzenia sie spoteczefstwa.
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Konferencja naukowa
NIESAMODZIELNA STAROSC

22 wrzesnia 2021 r., godz. 10:00

Podlaski Urzad Wojewodzki w Biatymstoku
ul. A. Mickiewicza 3

Organizatorzy:

&) 7o @ous @uum

Plakat konferencji pt. Niesamodzielna staros¢

Konferencja naukowa

NIESAMODZIELNA STAROSC

GGy

& Ze gous §

Uczestnicy Konferencji. Podczas obrad zostaty
poruszone m.in. zagadnienia dotyczace zachodzacych
zmian demograficznych oraz terytorialnego
zréznicowania jakosci zycia 0séb w sedziwym wieku
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Ulotka Prawa i przywileje oséb
z niepetnosprawnosciami w GUS zostata opracowana
przez pracownikow GUS

SPRAWY PRACOWNICZE

W roku 2021 byta rozbudowywana i na biezaco aktualizowana witryna poswiecona pro-
blematyce niepetnosprawnosci. Witryna znajduje sie na Portalu Korporacyjnym Intranet,
na stronie dedykowanej spotecznej odpowiedzialnosci GUS. Dostep do niej maja wszyscy
pracownicy zatrudnieni w statystyce publicznej.

Urzedy realizujg staze i praktyki, ktére maja na celu wsparcie oséb z niepetnosprawno-

$ciami na rynku pracy.

Prawa os06b z niepetnosprawnosciami w GU

0Osabie z niepetnosprawnosciami przystugujg upraw-
nienia pracownicze okreslone w ustawie z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz.U
72020 r. poz. 526 Z pozn.zm.)

Orzeczenie potwierdzajace niepetnosprawnosé

Dostarczenie pracodawcy orzeczenia potwierdzajace-
go niepetnosprawnosc to mozliwesc skorzystania
z rzeczywistych uprawnieri w zakresie czasu pracy,
przerw | dodatkowego urlopu, ale réwniez szansa

nad st ka pracy od iednio do
potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci danej
osoby.

Osoba z niepetnosprawnosciami w stopniu
znacznym lub umiarkowanym:

. Ma prawo do dodatkowe] przerwy w pracy na
gimnastyke usprawniajaca lub wypoczynek. Czas
dodatkowej przerwy wynosi 15 minut i jest wliczany
do czasu pracy.

M

Ma prawo do dodatkowego urlopu wypoczynkowe-
€0 w wymiarze 10 dni roboczych w roku kalendarzo-
wym. Prawo do pierwszego urlopu dodatkowego
0soba ta nabywa po przepracowaniu jednego roku
liczac od dnia zaliczenia jej do znacznego lub
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci

Ll

Ma prawo do zwolnienia od pracy z zachowaniem
prawa do wynagrodzenia (art. 20 ustep 1):

— wwymiarze do 21 dni roboczych w celu uczestni-
czenia w turnusie rehabilitacyjnym, nie czesciej
niz raz w roku;

34

- w celu wykonania badan specjalistycznych,
zabiegdw leczniczych lub usprawniajacych,
a takze w celu uzyskania zaopatrzenia ortope-
dycznego lub jego naprawy, jezeli czynnosci te
nie mogg by¢ wykonane poza godzinami pracy.

4. Ma prawo wystapi¢ do pracodawcy o zapewnienie
niezbgdnych racjenalnych usprawnier dla oscby
niepetnosprawne] pozostajacej z nim w stosunku
pracy. Pracodawca jest zobowigzany do zrealizowa-
nia tych usprawnien.

5. Nie moze by¢ zatrudniona w porze nocnej
i w godzinach nadliczbowych.

6. Moze pracowa¢ maksymalnie 7 godzin na dobe
135 godzin tygodniowo.

0soba z niepetnosprawnosciami w stopniu lekkim:

1. Ma prawo do dodatkowej przerwy w pracy na
gimnastyke usprawniajaca lub wypoczynek. Czas
dodatkowej przerwy wynosi 15 minut i jest wliczany
do czasu pracy.

2. Ma prawo wystapi¢ do pracodawcy o zapewnienie
Jej niezbednych racjonalnych usprawnien
Pracodawca jest zobowiazany do zrealizowania
tych usprawnien

3. Nie moze by¢ zatrudniona w porze nocnej
i1 w godzinach nadliczbowych

4. Moze pracowad maksymalnie 8 godzin
na dobg i 40 godzin tygodniowo.

®GUus

PRAWA | PRZYWILEJE 0SOB

Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI
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W 2021 r. GUS kontynuowat wewnetrzny Projekt dziatarh w celu zwiekszenia zatrudnienia
w GUS 0s6b niepetnosprawnych. W ramach tego dziatania Departament Edukacji i Komuni-
kacji we wspotpracy z Biurem Organizacji i Kadr oraz Biurem Administracyjno-Budzetowym
zaktualizowat ulotke Prawa i przywileje 0séb z niepetnosprawnosciami w GUS, ktdra zawiera
informacje skierowane do pracownikéw Urzedu posiadajacych orzeczenie o niepetnospraw-
nosci oraz 0séb zainteresowanych podjeciem pracy w GUS. Ulotka zostata przygotowana
rowniez w tekscie tatwym do zrozumienia i czytania. Udostepniono ja w Biuletynie Infor-
macji Publicznej GUS oraz na Portalu Korporacyjnym Urzedu.

Ze wzgledu na sytuacje pandemiczng, w 2021 r. wszystkie nabory w GUS byty realizowane
w formie zdalnej za posrednictwem komunikatoréw internetowych. Dodatkowo kandydaci
mogli aplikowac poprzez ztozenie dokumentéw w formie elektronicznej za posrednictwem
Elektronicznej Platformy Ustug Administracji Publicznej (ePUAP) albo poczty elektronicz-
nej. Efektem dziatan podejmowanych przez GUS jest rosngca na przestrzeni lat liczba
0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci zatrudnionych w Urzedzie lub aplikujacych na
stanowiska pracy.

Liczba oséb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci pracujacych lub aplikujacych na stanowiska
pracy w GUS. Dane za lata 2018-2021

Liczba oséb
Stan na dzien
zatrudnionych w GUS aplikujacych do pracy w GUS
31.12.2018 r. 27 18
3112.2019 r. 25 34
31.12.2020 r. 31 62
3112.2021 r. 36 57
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ZESPOL DO SPRAW STATYSTYKI NIEPELNOSPRAWNOSCI

Miedzyresortowy Zespét do Spraw Statystyki Niepetnosprawnosci zostat powotany
w 2018 r. z inicjatywy Prezesa GUS. Sktad zespotu zostat ustalony w porozumieniu z Ministrem
Finanséw, Ministrem Inwestycji i Rozwoju, Ministrem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
Ministrem Edukacji Narodowej, Ministrem Obrony Narodowej, Ministrem Rolnictwa i Wsi,
Ministrem Sprawiedliwosci, Ministrem Spraw Wewnetrznych i Administracji, Ministrem
Zdrowia, Prezesem Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i Prezesem Kasy Rolniczego Ubez-
pieczenia Spotecznego.

Zespot jest organem opiniodawczo-doradczym przy Prezesie Gtéwnego Urzedu Staty-
stycznego o charakterze statym. Celem prac zespotu jest wsparcie rozwoju statystyki
niepetnosprawnosci, w tym opracowanie kierunkédw rozwoju dziatan zmierzajacych do
pozyskania zasobow informacyjnych potrzebnych do prowadzenia przez statystyke pu-
bliczna badan dotyczacych statystyki niepetnosprawnosci. Role przewodniczacej zespotu
petni Pani Agnieszka Szlubowska, Dyrektor Urzedu Statystycznego w Krakowie. Urzad
Statystyczny w Krakowie rokrocznie przygotowuje ogélnopolska informacje sygnalna
0 osobach niepetnosprawnych w Polsce pt.: Osoby niepetnosprawne.

Zespoét do spraw statystyki niepetnosprawnosci realizuje swoje zadania poprzez:

e zapoznanie sie z aktami prawnymi dotyczacymi niepetnosprawnosci, aktualnie obowia-
zujacymi w polskim systemie prawnym oraz z wymaganiami Eurostatu obejmujacymi
rozwigzania metodologiczne oraz zakres i terminy dostarczania statystyk dotyczacych

niepetnosprawnosci;

e inwentaryzacje dostepnych i potencjalnych zrédet danych oraz posiadanych zasobdéw
informacyjnych z zakresu statystki niepetnosprawnosci;

® przygotowanie propozycji zatozen metodycznych oraz zakresu badan w obszarze staty-
styki niepetnosprawnosci;
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Statystyka publiczna upowszechnia informacje

i publikacje z zakresu niepetnosprawnosci.

W 2021 r. opublikowana zostata informacja sygnalna
pt. Osoby niepetnosprawne w 2020 r.
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e wspoétprace z poszczegdlnymi komdrkami organizacyjnymi Gtownego Urzedu Statystycz-
nego, Urzedu Statystycznego w Krakowie, ministerstw, Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,
Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, a takze z innymi wtasciwymi instytucjami,
w celu integracji danych dotyczacych niepetnosprawnosci pochodzacych ze Zrédet
administracyjnych i badan statystycznych.

@GUs

Osoby niepetnosprawne w2020 r. 02122021,

2

Spadek

3,1%

liczby pracujacych oso6b nie-

petnosprawnych w Srednich i duzych
przedsigbiorstwach w poréwnaniu

z2019r.

Osoby niepetnosprawne na rynku pracy

W dniu 31 grudnia 2020 r. w podmiotach zatrudniajacych 10 os6b i wigcej pracowato 333,7 tys. W koficu 2020 r. pracujacy

0s0b niepetnosprawnych’, gtdwnie w dziatalnosci w zakresie ustug administrowania i dziatal- niepetnosprawni stanowili
nosci wspierajacej (31,2%), w tym w dziatalnosci detektywistycznej i ochroniarskiej (19,0%) 3,5% ogolnej liczby pracuja-
oraz dziatalnosci ustugowej zwiazanej z utrzymaniem porzadku w budynkach i zagospodaro- cych w gtéwnym miejscu
waniem terendw zieleni (9,0%). Co czwarta osoba niepetnosprawna pracowata w przetwor- pracy w Srednich i duzych
stwie przemystowym (23,8%). W opiece zdrowotnej pracowato 10,3% 0sob niepetnospraw- przedsiebiorstwach

nych.

Wykres 1. Struktura pracujacych osob niepetnosprawnych wedtug sekcji PKD w 2020 r.

%
100,0

Stan w dniu 31 grudnia

9,4

71
I
2,4
18

W koficu 2020 r. wigkszoS¢ osdb niepetno-
sprawnych pracujacych w Srednich i duzych

INFORMACJE SYGNALNE

prywatnym (76,0%). Wigcej niz potowa os6b
niepetnosprawnych pracowata w sekcji
DziatalnosSc w zakresie ustug administrowania

i dziatalnos¢ wspierajaca (104,0 tys.) oraz w sekcji
Przetworstwo przemystowe (79,6 tys.).

twach byta zatrudniona w sektorze

m DziatalnoS¢ w zakresie ustug administrowania
i dziatalnosé wspierajaca (N)

W Przetwérstwo przemystowe (C)

mOpieka zdrowotna i pomoc spoteczna (Q)
Handel, naprawa pojazdow samochodowych
G,
Administracja publiczna i obrona narodowa,
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne (0)
Edukacja (P)

m Transport i gospodarka magazynowa (H)

m Zakwaterowanie i gastronomia (1)

m Pozostata dziatalnos¢
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7. Praktyki realizowane przez pracownikow statystyki publicznej w 2021r.

Praktyki zrealizowane w $rodowisku statystyki publicznej sa $cisle zwigzane z wytycznymi
miedzynarodowej normy ISO 26000. Zgodnie z okreslona w niej definicjg, CSR to odpowie-
dzialnos¢ organizacji za skutki jej dziatalnosci oraz wptyw, jaki wywiera na spoteczenstwo
i srodowisko. Norma 1SO 26000 wyszczegélnia 7 kluczowych obszardéw, ktére odnosza sie
do praw cztowieka, srodowiska pracy, srodowiska naturalnego oraz relacji organizacji
z interesariuszami i spotecznoscia lokalna. Wytyczne normy pozwalaja na planowanie
i realizacje praktyk zgodnych z zasadami zréwnowazonego rozwoju. Uwzgledniaja zasady
etyki i skupiaja sie na dobrobycie spoteczenistwa.

tAD ORGANIZACYJNY |

W ramach tadu organizacyjnego statystyka publiczna koncentrowata sie na wdrazaniu
regulacji pracy zdalnej i hybrydowej w warunkach pandemii. Duza uwage poswiecono
kwestiom z zakresu work-life balance. Ponadto GUS i urzedy statystyczne miaty na uwa-
dze kwestie bezpieczenstwa pracownikéw i zapobieganie rozprzestrzenianiu sie choroby
zakaznej wywotanej wirusem SARS-CoV-2 zwanej dalej COVID-19. Praktyki z zakresu tadu
organizacyjnego to réwniez procedury dotyczace przeciwdziatania mobbingowi. W ramach
tadu organizacyjnego pojawiaty sie takze praktyki poprawiajace komunikacje pomiedzy
pracownikami statystyki publiczne;j.

PRAWA CZtOWIEKA Il
Dziatania w tym obszarze dotyczyty gtéwnie wydarzen, ktére miaty na celu dbatos¢ o zdrowie

pracownikéw i dostep do rzetelnej informacji. Kwestie zdrowotne i mozliwos¢ dostepu do
bezptatnych badan stanowia jeden z najwazniejszych aspektéw dziatalnosci spotecznie
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odpowiedzialnej w statystyce publicznej. GUS i niektdére urzedy statystyczne organizowaty
dla swoich pracownikéw bezptatne badania mammograficzne, a takze akcje krwiodawstwa.
W tym obszarze znajduje sie takze aktywnos¢ pracownikéw statystyki publicznej polegajaca
na wspieraniu kampanii spotecznych.

PRAKTYKI Z ZAKRESU PRACY Il

Praktyki z zakresu pracy dotyczyty kwestii zapewnienia bezpieczeristwa pracownikom
statystyki publicznej w dobie pandemii. Wérod dziatan w tym obszarze wymieni¢ mozna
wytyczne i zalecenia, ktére obowiazywaty pracownikéw i interesariuszy podczas pracy
w trybie stacjonarnym i hybrydowym. Pracownicy otrzymywali $Srodki ochrony osobiste;j.
W obszarze praktyk z zakresu pracy znalazty sie dziatania edukacyjne oraz integrujace
pracownikdéw.

SRODOWISKO IV

Dbatos$¢ o kwestie Srodowiskowe to jeden z waznych obszaréw dziatalnosci spotecznie
odpowiedzialnej w statystyce publicznej. GUS kontynuowat prace termomodernizacyjne
gmachu Urzedu, a takze organizowat zbiérke baterii wsréd swoich pracownikéw. W ramach
praktyk z obszaru srodowiska realizowane byty dziatania edukacyjne. Wazna role odegrata
wspotpraca miedzyinstytucjonalna i miedzyresortowa o charakterze edukacyjnym w formie
webinariow skierowanych do wszystkich pracownikéw statystyki.

UCZCIWE PRAKTYKI OPERACYJNE V

W ramach uczciwych praktyk operacyjnych GUS kontynuowat wspétprace miedzyresortowa
dotyczaca celdw zréwnowazonego rozwoju. Przedstawiciele GUS i urzedéw statystycznych
uczestniczyli w pracach zespotow, ktore dotyczyty potrzeb okreslonych grup lokalnych
oraz kwestii Srodowiskowych. To rowniez procedury i szkolenia z zakresu przeciwdziatania
korupcji.
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7.1. tad organizacyjny

WZROST INNOWAGYJNOSE, 10 MNIEJ
GOSPODARGZY PRZEMYSE, NIEROWNOSCI
1GODNAPRACA INFRASTRUKTURA o

ﬁ/" & <

ZAGADNIENIA KONSUMENCKIE VI

Praktyki z tego obszaru koncentrowaty sie na zasadach udostepniania danych, ktére obo-
wiazuja w GUS. To réwniez dziatania, ktére dotycza obstugi klienta. Ponadto w tym obszarze
znalazty sie rowniez praktyki, ktére gwarantowaty bezpieczenstwo danych uczestnikow
Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2021. Prace spisowe przebiegaty
w atmosferze przejrzystosci, a przygotowania do badania byty szeroko konsultowane.
Duza wage przywigzywano do zagadnienia dostepnosci podczas realizacji badania ogdlno
krajowego.

ZAANGAZOWANIE SPOLECZNE VII

W 2021 r. jednostki stuzb statystyki publicznej zrealizowaty okoto 700 réznorodnych ini-
cjatyw z zakresu CSR. Najwiekszy udziat, bo przekraczajacy 300 akgji i wydarzen, miaty te
nalezace do obszaru zaangazowania spotecznego i rozwoju spotecznosci lokalnej. Praktyki
z tego obszaru dotyczyty wspotpracy z instytucjami i stowarzyszeniami zajmujacymi sie
wsparciem potrzebujacych. Kontynuowane byty dziatania polegajace na zbidrkach i akcjach
charytatywnych. Pracownicy statystyki publicznej wtaczali sie w wydarzenia sportowe
o charakterze dobroczynnym.

tad organizacyjny w statystyce publicznej
ROWNE TRAKTOWANIE

W kazdym ogtoszeniu o naborze do stuzby cywilnej ukazujacym sie w Biuletynie Informacji
Publicznej Gtdwnego Urzedu Statystycznego jest zamieszczana klauzula réwnosciowa
o tresci: Nasz Urzgd jest pracodawcg rownych szans. Aplikacje rozwazane sqg z réwng
uwagq bez wzgledu na ptec, wiek, niepetnosprawnosc, rase, narodowos¢, przekonania
polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowg, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksu-
alng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniong. Klauzula jest rekomendowana
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przez Petnomocnika ds. Rownego Traktowania i Szefa Stuzby Cywilnej. Ogtaszajac nabor do
stuzby cywilnej GUS zamieszcza stosowny zapis w ogtoszeniach o wolnych stanowiskach
pracy, zachecajacy osoby niepetnosprawne do sktadania ofert pracy.

DZIALANIA NA RZECZ DOSTEPNO$CI

W celu zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w siedzibie
US Katowice oraz Oddziatach znajduja sie krzesta transportowe do ewakuacji 0oséb. Urzad
posiada petle indukcyjne w celu lepszej komunikacji z osobami z dysfunkcja stuchu.
W pomieszczeniu Informatorium znajduje sie urzadzenie lektorskie.

Urzedy statystyczne m.in. w todzi, Biatymstoku, Gdansku, Katowicach, Krakowie, War-
szawie wziety udziat w projekcie Procedury bez Barier. Realizacja jego zatozen pozwoli
w przysztosci zwiekszy¢ i usprawni¢ dostepnos¢ ustug publicznych oraz jakos$¢ obstugi
0s6b ze szczeg6lnymi potrzebami. Celem projektu jest utatwienie dostepu do stabilnego
zatrudnienia w administracji publicznej osobom z niepetnosprawnosciami i szczegélnymi
potrzebami, przyspieszenie procesu podnoszenia standardéw obstugi klienta w obszarze
dostepnosci. W zwiazku z przystapieniem do projektu US w Warszawie, Zarzadzeniem
Dyrektora Urzedu powotano Zespét do spraw realizacji Projektu Procedury Bez Barier
- komponent Obstuga Klienta, ktéry miat m.in. za zadanie opracowanie wewnetrznych
aktow prawnych, w tym procedur okreslajacych terminy, tryb i zasady pracy Zespotu.

E-BIURO

Statystyka publiczna korzysta z Elektronicznego Systemu Zarzadzania Dokumentami.
Gwarantuje to sprawny i szybki obieg dokumentéw w jednostce, a takze poprawia ja-
kos¢ komunikacji pomiedzy urzedami i jednostkami stuzb statystyki publicznej. System
przyczynia sie takze do ograniczania drukowania dokumentéw, co ma korzystny wptyw
na srodowisko naturalne. Praca zdalna i hybrydowa byty mozliwe m.in. dzieki petnemu
wykorzystaniu funkcji systemu e-Biuro, co pozwolito na obieg w postaci elektronicznej
wnioskéw pracowniczych, pism, opinii, zarzadzen.
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WSPARCIE PRACOWNIKOW. WORK-LIFE BALANCE

Departament Edukacji i Komunikacji GUS we wrzesniu 2021 r. przygotowat i udostepnit
pracownikom ankiete, ktéra miata na celu zbadanie efektywnosci dziatan work-life balance
podejmowanych w GUS. Ankieta pozwolita na wyrazenie przez pracownikéw opinii i ocze-
kiwan w zakresie praktyk work-life balance. Ankieta zawierata liste praktyk stosowanych
w GUS. Kazdy pracownik moégt oddac tylko jeden gtos na jedna praktyke. Najpopularniej-
sze i najefektywniejsze dziatania zostaty zgtoszone do Konkursu Szefa Stuzby Cywilnej na
najlepsze praktyki work-life balance w stuzbie cywilnej. Celem konkursu byto promowanie
tego typu praktyk w jednostkach administracji publicznej, a takze wyréznienie urzedow,
ktére je stosuja.

Praktyki

work-life balance

Ankieta dla pracownikéw GUS

US Krakoéw od lat przywiazuje duza wage do komfortowych i bezpiecznych warunkéw
w miejscu pracy. Urzad zintensyfikowat stosowanie narzedzi work-life balance m.in. przez
wprowadzenie elastycznej organizacji czasu pracy. Urzad utworzyt takze dla pracowni-
kéw elektroniczny modut ,wprowadzania godzin pracy i realizowanych zadan”, w ktérym
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i}

DYPLOM

dla
Urzedu Statystycznego w Kielcach

Finalisty Konkursu
na najlepsze praktyki work-life balance w stuzbie cywilnej

z praktyka ,,Z rodzicem do pracy”

Warszawa, 16 listopada 2021 r.

Szef Stuzby Cywilnej

Dyplom dla US Kielce, finalisty Konkursu na najlepsze
praktyki work-life balance w stuzbie cywilnej

pracownicy (kazdy na swoim profilu) maja mozliwos$¢ rejestracji godziny rozpoczecia
i zakoniczenia pracy, jak réwniez wprowadzania raportéw z wykonywanych czynnosci.

W 2021 r. US Kielce wprowadzit w soboty pracujace, kiedy trudno zapewnic¢ opieke dzie-
ciom, mozliwo$¢ zabrania dzieci do pracy. Na miejscu dzieci otrzymuja opieke i s3 dla nich
organizowane dodatkowe zajecia. Dzieki temu rodzice moga wykonywac swoje obowiazki
zawodowe. Powyzsza praktyka znalazta sie na liscie finalistéw Konkursu organizowanego
przez Szefa Stuzby Cywilnej na najlepsza praktyke work-life balance w Polsce.

US Zielona Géra kontynuowat akcje ,Nie sama praca (i pandemia) statystyk zyje”. Pracownicy
dzielili sie swoimi drobnymi aktywnosciami, ktére nie byty zwiazane z praca i pandemia,
ale byty zrédtem pozytywnych emocji. Na biezaco tworzyt kreatywng przestrzen, w ktorej
dzielit sie pozytywnymi i kreatywnymi dziataniami, a nadestane aktywnosci publikowane
byty w Koniunkturalnym Informatorze Statystycznym w intranecie.
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»Nie sama praca (i pandemia) statystyk zyje” - akcja trwa

Kolejng osobg, ktéra podzielita sie swoim hobby jest Milena Grzegorczyk-Guzniczak. Do tej pory o swoich zainteresowa-
niach napisaty trzy osoby, dlatego tym bardziej jest nam mito, ze grono oséb sie powieksza ;).

i

Milena Grzegorczyk-GuZzniczak

W czasie trwajacej p st: it Sbowaé
swoich sit w. fofograﬁl ktor; salzapes bz btk

Wykupliam kws online dotyczqcy podstaw fotograﬁl,
dst techniki fc afe ruszy-

fam w p[ener przetozy¢ zdobyta wtedz; na fotograﬁg

Jednym z moich u[ubionyck obiektow sta{y sig roé[iny, kwmfy i qujobmzy.
Duzym atutem jest stat $6 tych obiektow i ich obecnos¢ na wyciagnigcie
T‘gkl —w sam raz dla fotografé amatom Okazato sxg, ze kazda okolica ma coé

do glam zwraca¢ wwage na takie detale
i dosfrzegac oblekly warte j‘otogmfowama

1 chyba o to w tym wszystkim chodzito, bo ,nie samq pracq d pandemlq) sfa(y
styk zyje”. Chodzito o oderwanie si¢ na chwile od
na drobnych rzeczach. To wlasnie dao poczatek mojej przygodzie z f tografi

.Nie sama praca i pandemia statystyk zyje”
US Zielona Géra
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PRZECIWDZIALANIE MOBBINGOWI. DYSCYPLINA PRACY

GUS i urzedy statystyczne posiadaja opracowang procedure antydyskryminacyjng i anty-
mobbingowa. Dzieki temu nowi pracownicy maja wiedze, ktére zachowania w srodowisku
pracy s3 uznawane za niewtasciwe i nie sa akceptowalne. Ponadto wiedza, w jaki sposob
nalezy reagowac i jakie kroki trzeba podja¢ w przypadku wystapienia sytuacji niepozadanej.
Zagadnienia prezentowane sa podczas stuzby przygotowawczej oraz okresowo przypo-
minane pracownikom w ramach szkolen z tego zakresu. Praktyka wptywa korzystnie na
budowanie bezpieczenstwa i komfortu w miejscu pracy, a takze buduje zaufanie pomiedzy
pracownikiem a pracodawca.

W drodze zarzadzenia Dyrektora Generalnego w GUS dziata Komisja Dyscyplinarna. Za-
daniem Komisji jest rozpatrywanie spraw o orzekanie kar dyscyplinarnych za naruszenie
obowiazkéw cztonka korpusu stuzby cywilnej wobec zatrudnionych urzednikéw i pracow-
nikéw stuzby cywilnej.

US Biatystok posiada opracowana ,Procedure antydyskryminacyjna i antymobbingowa”.
Postanowienia w niej zawarte przedstawiane s3 nowo przyjetym pracownikom podczas
stuzby przygotowawczej oraz okresowo przypominane w ramach szkolen z tego zakresu.
Pracownicy US Lublin wzieli udziat w szkoleniu on-line pt. ,Przeciwdziatanie mobbingowi
i dyskryminacji”.

tad organizacyjny a pandemia COVID-19
BEZPIECZENSTWO | INFORMOWANIE

DOBRE ZDROWIE WIROST INNOWACYINOSE, Pandemia COVID-19 oraz zwigzane z nig restrykcje spowodowaty zmiany w tadzie organiza-
HIAKOSGEVGIY e cyjnym GUS, urzeddw statystycznych oraz jednostek obstugi statystyki publicznej. Kwestie
bezpieczenstwa w miejscu pracy oraz sposéb wykonywania obowigzkéw zawodowych
zostaty okreslone w dokumentach o charakterze procedur, wytycznych i zasad. Obowia-
zywaty one wszystkich pracownikéw oraz interesariuszy przebywajacych w budynkach
urzeddw. Pracownicy zostali poinformowani o zmianach za pomoca narzedzi komunikacji

wewnetrznej.
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Oktadka broszury GUS na temat pracy zdalnej

Wszystkie dokumenty z zakresu bezpieczenstwa i organizacji pracy byty zamieszczane,
a takze na biezaco aktualizowane, na portalu informacyjnym Intranet na witrynie Dyrektora
Generalnego oraz zaktadce poswieconej dziatalnosci BHP.

Funkcje edukacyjno-informacyjna petnita na portalu korporacyjnym zaktadka ,,COVID-19”,
ktora zawierata rzetelne informacje na temat aktualnych obostrzen i regulacji zwiazanych
z pandemia. Publikowane tam materiaty dotyczyty srodowiska pracy GUS, jak i regulacji
wprowadzanych przez wtadze panstwowe na szczeblu krajowym. Witryna poswiecona ak-
tualnosciom zwigzanym z pandemia zostata uruchomiona 29 czerwca 2020 r. i prowadzona
w 2021 .

Zmiany w zarzadzaniu i tadzie organizacyjnym wprowadzity takze urzedy statystyczne.

US Biatymstok dbat o upowszechnienie wsréd pracownikéw informacji dotyczacych zasad
bezpiecznej pracy w warunkach pandemii COVID-19. W Urzedzie obowigzywaty odpowiednie
zabezpieczenia oraz srodki ochrony w celu zapobiegania rozprzestrzenianiu sie wirusa.
Pracownicy, w tym ankieterzy, otrzymywali wyposazenie w postaci srodkéw ochrony indywi-
dualnej. W budynku urzedu byty dostepne inne srodki, tj.: ptyny do dezynfekcji powierzchni,
ekranéw i klawiatury wedtug potrzeb.

PRACA ZDALNA

Ochrona zdrowia pracownikéw i zapobieganie rozprzestrzenianiu sie wirusa staty sie kwe-
stiami priorytetowymi w organizacji pracy poczawszy od 2020 r. W 2021 r. w dalszym ciagu
obowigzywata ,Procedura wykonywania pracy zdalnej w GUS oraz w jednostkach stuzb
statystyki publicznej”. Obowigzywaty rowniez wytyczne Dyrektora Generalnego GUS dla
pracownikéw GUS w celu ograniczenia rozprzestrzeniania sie choroby zakaznej COVID-19
wywotanej koronawirusem SARS-CoV-2 w zakresie organizacji pracy. Dokument dotyczyt
organizacji pracy w komérkach, gdzie charakter wykonywanych obowigzkéw nie pozwalat
pracownikom na prace zdalng. W rezultacie zdecydowana wiekszos¢ pracownikéw GUS
w 2021 r. wykonywata prace w formie zdalnej lub byta skierowana na dyzury domowe.
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Zdjecia biurek
naszych
Akcja ,Home Office” polegata na wymianie doswiadczen p ra COW n I kow

i refleksji pracownikéw na temat pracy zdalnej.
Osoby chetne mogty przesyta¢ fotografie swoich
domowych biur, a takze podzieli¢ sie refleksjami

na temat pracy zdalnej.
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W 2021 r. wydano ,Zasady pracy zdalnej w Gtédwnym Urzedzie Statystycznym
w okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii”. Dokument
definiuje prace zdalng, okresla polecenie pracy zdalnej, miejsce wykonywania pracy zdalnej,
narzedzia i materiaty do wykonywania pracy zdalnej, obowiazki pracownika i czas pracy.
Zasady dotyczyty rowniez kwestii bezpieczenstwa i higieny pracy zdalnej oraz prawidtowego
ewidencjonowania czasu pracy w formie zdalne;j.

Zasady wewnetrzne obowigzujace w GUS zostaty przygotowane w oparciu o regulacje
ustawowe. Okreslone zostaty srodki komunikacji elektronicznej oraz forma pracy zdalnej
i hybrydowej. Wprowadzone zostaty podpisy elektroniczne dla kierownikéw komérek
organizacyjnych, co korzystnie wptyneto na sprawniejsze funkcjonowanie Urzedu. Z papie-
rowej na elektroniczna zostata zmieniona réwniez forma obiegu dokumentacji kadrowej,
tj. wnioski kadrowe, wnioski urlopowe, pisma pracownicze, wnioski o nabér, opisy stano-
wisk, pierwsza ocena w stuzbie cywilnej. Przy uzyciu komunikacji zdalnej prowadzone byty
rowniez rekrutacje na wolne stanowiska w GUS, odbywaty sie staze, praktyki studenckie
i absolwenckie oraz wolontariaty.

W zwiazku z utrzymujaca sie sytuacja zagrozenia epidemiologicznego i koniecznoscia
pracy zdalnej pracownicy jednostek stuzb statystyki publicznej otrzymali ,Przewod-
nik po telepracy w podmiocie publicznym. Zdalny dostep i bezpieczenstwo uzywania
prywatnych urzadzen (BYOD) - NSC 800-46". Przewodnik zostat udostepniony przez
Petnomocnika Rzadu ds. Cyberbezpieczenstwa, opracowany w Departamencie Cy-
berbezpieczenistwa Kancelarii Prezesa Rady Ministréw. Przewodnik miat na celu
utatwienie biezacej pracy oraz zmniejszenie ryzyka wystapienia incydentéw zwigzanych
z bezpieczenstwem informacji.

BHP | ERGONOMIA PRACY

Pracownicy otrzymywali wsparcie w organizacji pracy wtasnej w zdalnej formu-
le. Jedna z nich byta Broszura o pracy zdalnej, przygotowana przez Stuzbe BHP
w GUS we wspétpracy z Departamentem Edukacji i Komunikacji. Broszura zawiera
wskazdéwki dotyczace: organizacji pracy zdalnej w warunkach przestrzeni domowej;

48



Raport Spotecznej Odpowiedzialnosci Statystyki Publicznej 2021

odpowiedniej organizacji czasu pracy i wypoczynku; sposobdéw na relaks po pracy oraz
przyktady ¢wiczen. Dziataniem bez precedensu byt zakup ponad 500 sztuk laptopéw oraz
innego sprzetu elektronicznego wspomagajacego prace zdalnag, jak: gtosniki, stuchawki,
kamery i przekazanie go pracownikom urzedu w celu wykonywania pracy zdalne;j.

W US Gdansk Dzien Stuzby BHP byt inspiracja do poinformowania pracownikéw Urzedu
o tym Swiecie i do wyrazenia podziekowan dla stuzb bhp.

US Krakow popularyzowat wsréd pracownikdw ergonomie pracy przy komputerze na
przyktad przez rozpowszechnianie nagrania, materiatow szkoleniowych oraz ¢wiczen wska-
zanych dla oséb pracujacych przy komputerze.

W US Warszawa pracownicy brali udziat w biezacych pracach Komisji ds. BHP. Do zadan ko-
misji nalezy m.in. realizacja przegladu warunkdéw pracy. W ramach dziatan zapobiegawczych
wirusowi SARS-CoV-2 zakupiono 6 sztuk termometréw bezkontaktowych. Rozwieszono pla-
katy informujace o mozliwosci samooceny stanu zdrowia przez pracownikdw. Umieszczono
je na state przy wejsciu do siedziby Urzedu oraz siedzib oddziatow.

Szkolenia
DOBRA JAKDSE WIROST Kontynuowano realizacje szkolert w formule on-line, ktéra od potowy marca 2020 r. byta
EDUKACA! et jedyna mozliwa forma dziatalno$ci szkoleniowej. Dzieki temu pracownicy mieli mozliwo$¢

pogtebiania swojej wiedzy, a takze zyskali duze doswiadczenie w wykorzystaniu narzedzi
on-line w komunikacji. Forma spotkan zdalnych zwiekszyta dostepnos¢ szkolen dla pra-
cownikow, ktdrzy mogli uczestniczy¢ w wydarzeniach organizowanych poza ich miejscem
zamieszkania bez koniecznos$ci organizacji dojazdu czy noclegu.

W 2021 r. przeprowadzone zostaty 2 edycje zdalnej stuzby przygotowawczej w stuzbie cywil-
nej, w ktdrej tacznie uczestniczyto 60 0s6b. W ramach stuzby przygotowawczej zrealizowane
zostaty miedzy innymi tematy dotyczace CSR: ,Pracodawca réwnych szans. Uprawnienia
pracownikéw z niepetnosprawnoscia”, ,Dziatania na rzecz poprawy dostepnosci” oraz
~Komunikacja wewnetrzna w statystyce publicznej - rola intranetu, koncepcja CSR, dziatania
promocyjne ukierunkowane na pracownikéw”. Z uwagi na zagrozenie epidemiczne tematy
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Krzyzéwki dla pracownikédw w Dzien Statystyki Polskiej

zrealizowano w formie samoksztatcenia w oparciu o udostepnione materiaty szkoleniowe
z mozliwoscia konsultacji on-line.

Pracownicy stuzb statystyki publicznej mogli rowniez uczestniczy¢ w szkoleniach on-line
rekomendowanych i organizowanych w ramach szkolen centralnych. Celem spotkan byto
poszerzanie kompetencji miekkich, a takze wzrost Swiadomosci na temat mobbingu, etyki
i dyskryminacji. W ramach szkolen pracownicy podnosili swoje kwalifikacje w zarzadza-
niu zespotem, a takze w zakresie bezpieczenstwa informacji w statystyce publicznej oraz
przepiséw RODO. Tresci byty dostosowane do potrzeb grup pracownikéw wynikajacych
z petnionych obowiazkow.

Dzien Statystyki Polskiej i Europejski Dzien Statystyki

Dzien Statystyki Polskiej zostat ustanowiony przez Komitet Statystyki i Ekonometrii PAN.
Przypada na 9 marca i upamietnia pierwszy na ziemiach polskich spis powszechny przepro-
wadzony w 1798 r. W 2021 r. przypadat jubileusz stulecia pierwszego spisu powszechnego
w odrodzonej Rzeczypospolitej. 13 maja 1921 r. Sejm Ustawodawczy RP wyznaczyt date
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Szczesliwa ,9” Dzien Statystyki Polskiej US £6dz

pierwszego powszechnego spisu ludnosci w Il Rzeczypospolitej na 30 wrzesnia 1921 .
Na te okolicznos¢ pracownikom jednostek stuzb statystyki publicznej zostaty przekazane
zyczenia od Kierownictwa Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Przygotowana zostata info-
grafika i edukacyjny film animowany skierowany gtéwnie do dzieci i mtodziezy. Ponadto
pracownicy mogli wzia¢ udziat w szeregu quizéw o tematyce statystycznej.

Szczesdliwa ,9” to konkurs zorganizowany przez US £6dz, ktéry miat na celu rozwijanie
wiedzy z zakresu statystyki, zachecenie uzytkownikéw mediéw spotecznosciowych do
samodzielnego poszukiwania danych statystycznych, ich analizy i wyciggania wnioskow
oraz wzbudzenie zainteresowania badaniami statystyki publicznej, w tym szczegélnie spi-
sami powszechnymi. Zadaniem uczestnikéw konkursu byto poprawne rozwiazanie zadania
konkursowego - krzyzédwki - oraz podanie hasta gtéwnego.

DZIEN STATYSTKI POLSKIE)

Urzad Statystyczny
% wtodzi

UWAGA
KONKURS 1! 5500

SZCZESLIWA "9"

Rozwiaz krzyzéwke
i zgarnij zestaw gadzetow
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20 pazdziernika obchodzony jest Europejski Dzien Statystyki. Z tej okazji GUS i urzedy
statystyczne zaprosity pracownikéw do udziatu w webinarze organizowanym przez Eurostat.
Departament Edukacji i Komunikacji przygotowat z tej okazji film przedstawiajacy zadania
Eurostatu, jego role w ksztattowaniu standarddéw statystycznych, Europejski Kodeks Praktyk
Statystycznych i zaangazowanie GUS w prace Eurostatu, udziat GUS w badaniach pilotazo-
wych i grantach oraz opracowywaniu danych wykorzystywanych nastepnie przez Eurostat.

Urzad Statystyczny

UWAGA KONKURS!!
KRZYZOWKA LICZBOWA Y EURORERN

Korzystajac z Rocznika Statystycznego
Wojewddztwa todzkiego 2020 rozwiaz krzyzéwke,
a w wiadomosci prywatnej przeslij do nas

jej hasto (data) wraz z informacja

z jakim wydarzeniem statystycznym sie ona wiaze.

Nagrodzimy pierwsze 3 osoby!

Podaj ile w wojewodztwie tddzkim w 2019 roku byto:

A. mieszkan oddanych do uzytkowania, :
B. 0s6b w wieku produkcyjnym w miastach, .

C. pracujacych w budownictwie, .

D. autobuséw w komunikacji miejskiej, . . .
E. supermarketow,

F. seansow w kinach statych, .

G. aptek ogdlnodostepnych, :
H. urodzen zywych. , .‘.

Regulamin dostepny na stronie lodz.stat.gov.pl/krzyzowkaliczhowa

Europejski Dzien Statystyki Krzyzowka US tédz
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Plakat Europejski Dzien Statystyki 20.10.2021 Webinar

US £6dz z okazji Europejskiego Dnia Statystyki, wykorzystujac media spotecznosciowe,
zorganizowat konkurs majacy na celu zachecenie mieszkancéw wojewddztwa tdédzkiego
do zgtebiania powszechnie dostepnej wiedzy o regionie, Polsce i Unii Europejskiej, dzieki
oficjalnym statystykom w Portalu Informacyjnym GUS. Zadaniem uczestnikéw konkursu
byto poprawne rozwigzanie zadania konkursowego — krzyzéwki liczbowej - oraz wyjasnienie
znaczenia jej rozwigzania.

R * X 5
ggﬁz?ﬁpElSKl * *

STATYSTYKI KX i k
. e
* 4 K

Zapraszamy do udziatu w godz. 14:00-15:30
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7.2. Prawa cztowieka

DOBRE ZDROWIE
1JAKOSC 2YCIA

e

Dziatalnos¢ prozdrowotna
Badania mammograficzne

Waznym elementem dziatan skierowanych do pracownikdw GUS sa spotkania o charakterze
prozdrowotnym. Z okazji Dnia Kobiet wszystkie pracownice Urzedu mogty wykona¢ bezptat-
ne badanie mammograficzne i cytologiczne w dniach od 8 do 12 marca 2021 r. W ramach
akeji ,Tydzien badan profilaktycznych dla kobiet” na parkingu GUS stacjonowat mobilny
mammobus. Panie w wieku 50-69 lat wykonaty bezptatnie badania mammograficzne,
a Panie w wieku 25-59 zrobity badania cytologiczne. tacznie z akcji skorzystaty 73 kobiety
zatrudnione w GUS, CIS, CBS, ZWS, US Warszawa. Do akcji dotaczyty réwniez panie z za-
przyjaznionych urzedoéw sasiadujacych z GUS. Celem inicjatywy byto zapewnienie tatwego
dostepu do bezptatnych badan jak najwiekszej ilosci zainteresowanych kobiet.

13 sierpnia 2021 r. w siedzibie US Krakéw odbyto sie spotkanie w ramach projektu ,Badaj
piersi — dbaj o zdrowie"” realizowanego przez Krakowski Szpital Specjalistyczny im. Jana
Pawta Il. Gtdwnym zamierzeniem projektu byt wzrost Swiadomosci spotecznej w zakresie
raka piersi i zwigekszenie liczby badan mammograficznych w wojewo6dztwie matopolskim.
W trakcie spotkania przedstawiono film promujacy i zachecajacy do wykonywania badan
profilaktycznych. Otrzymane materiaty informacyjne i nosniki zawierajace krotki instruktaz
na temat samobadania piersi zostaty rozpowszechnione wsréd pracownikéw.
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godz. 9.00-15.00
parking przed GUS
wzdtuz budynku D
(od strony poczty)

3

Zbadaj sie
i zyskaj spokdj

MAMMO
GRAFIA

Zapraszamy na bezptatne badania
w Mammobusie po wczesniejszej rejestracji
pod numerem tel.: 58 767 34 44.

Badanie dedykowane jest dla kobiet w wieku 50-69 lat.

gGus

Plakat w ramach akcji Tydzien badan profilaktycznych
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VI Akcja
Krwiodawstwa w GUS

Zapraszamy 15 czerwca 2021r.
w godz. 9:00 - 14:00

Plakat zapraszajacy do udziatu
w VI Akcji Krwiodawstwa w GUS

Akcja Krwiodawstwa w GUS 15 czerwca 2021 r.
Ambulans do poboru krwi

Akcje krwiodawstwa

GUS zorganizowat po raz szésty akcje krwiodawstwa z okazji Swiatowego Dnia Krwiodawcy.
Pracownicy statystyki mogli oddawa¢ krew od godzin porannych 15 czerwca 2021 r. Pomi-
mo utrudnien zwigzanych z pandemiag COVID-19 chetnych do wsparcia potrzebujacych nie
brakowato. Informacja o akcji zostata rozpowszechniona wsroéd pracownikéw GUS, CIS,
ZWS, CBS, US Warszawa i instytucji sasiadujacych. Udziat w akcji wzigto 26 oséb. Zebrano
7,5 litra krwi.
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W 2021 r. trzech pracownikdw US Opole zasilito grono Honorowych Dawcéw Krwi. Wsréd
pracownikéw US Zielona Gora rowniez s3 honorowi dawcy krwi. Zostali oni poinformowa-
ni o organizowanej przez Urzad Marszatkowski zbiérce krwi w specjalnie podstawionym
krwiobusie.

REGONAL
NA | KR

Pracownicy Urzedu Statystycznego w Krakowie
podczas Akcji Krwiodawstwa

Webinary prozdrowotne

Gtowny Urzad Statystyczny we wspoétpracy z Krajowa 1zba Fizjoterapeutéw zorganizowat
webinar ,Praca zdalna, a profilaktyka zdrowego kregostupa”. Podczas webinarum omo-
wiono m.in. zasady wykonywania ¢wiczen wptywajacych na poprawe kondycji kregostupa,
wskazano pomocne produkty ergonomiczne, dzieki ktérym praca zdalna stanie sie mniej
uciazliwa.
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Praca zdalna, a profilaktyka
zdrowego kregostupa

24 czerwca 2021r.
10:00 - 11:30

Zapraszamy do udziatu
za posrednictwem platformy Webex

Plakat Webinaru
Praca zdalna, a profilaktyka zdrowego kregostupa

Spotkanie online

Osteoporoza i ztamania kosci — narastajacy
problem zdrowotny

Aktywnos¢ fizyczna - najlepszy sposéb
zapobiegania ztamaniom kosci

Zapraszamy do udziatu
za posrednictwem platformy Webex «

. -M-
. 13 lipca 2021 .
Plakat Webinaru. godz. 11:00-13:00 o

Osteoporoza i ztamania kosci - narastajacy problem -
zdrowotny. Udziat wzieto 72 pracownikéw

Departament Edukacji i Komunikacji wraz z Narodowym Instytutem Geriatrii, Reumatolo-
gii i Rehabilitacji im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher zorganizowat spotkania on-line
o tematyce: ,Osteoporoza i ztamania kosci — narastajacy problem zdrowotny” oraz ,Ak-
tywnos¢ fizyczna - najlepszy sposdb zapobiegania ztamaniom kosci”. Podczas prelekgji
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Plakat Webinaru

Czerniak — czynniki ryzyka oraz metody
skutecznej profilaktyki.

Spotkanie cieszyto sie duzym zainteresowaniem.
Wzieto w nim udziat ponad 200 pracownikéw

pracownicy mieli okazje dowiedziec sie, jakie znaczenie ma dieta, ruch i witamina D
w zapobieganiu osteoporozy. Ponad potowe stuchaczy stanowity kobiety, ktére najbardziej
narazone sa na osteoporoze i choroby z nig zwigzane.

W 2021 r. GUS wziat udziat w og6lnopolskim programie profilaktyki czerniaka. W ramach
obchodéw jubileuszowego X Ogoélnopolskiego Tygodnia Profilaktyki Czerniaka pracownicy
uczestniczyli w webinarze informacyjno-edukacyjnym pt. ,,Czerniak — czynniki ryzyka oraz
metody skutecznej profilaktyki”. Webinar zostat przeprowadzony z udziatem Studenckie-
go Kota Naukowego Onkoma przy Klinice Gastroenterologii Onkologicznej w Narodowym
Instytucie Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie w Warszawie — Panstwowym Instytucie
Badawczym (SKN ONKOMA). Pracownicy otrzymali rbwniez materiaty edukacyjne zwiazane
z profilaktyka czerniaka.

Ogélnopolski program profilaktyki czerniaka

WEBINAR

Czerniak - czynniki ryzyka
oraz metody skutecznej
profilaktyki

8 CZERWCA 2021r.// y
0 godz. 13:30-15:00 /

Zapraszamy do wziecia udziatu za posrednictwem platformy Webex
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Podczas webinarium pracownicy statystyki publicznej
mogli zgtebi¢ swoja wiedze z zakresu zdrowego
zywienia, choréb zwigzanych z niewtasciwa dieta,
sposobach ich zapobiegania

Spotkanie on-line pn. ,Talerz zdrowego zywienia — nowe zalecenia zywieniowe” przeprowa-
dzity ekspertki z Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego PHZ - Panistwowego Instytutu
Badawczego. Podczas spotkania pracownicy statystyki publicznej mogli zgtebi¢ swoja
wiedze z zakresu zdrowego zywienia, choréb zwigzanych z niewtasciwa dieta, sposobach
ich zapobiegania. Ponadto zostali zaznajomieni z nowym talerzem zdrowego zywienia,
zastepujacym dotychczasowa piramide zdrowego zywienia. Webinar cieszyt sie duzym
zainteresowaniem. Wzieto w nim udziat tacznie 386 pracownikéw statystyki publicznej,
ktérzy docenili wiedze i profesjonalizm ekspertek. Prowadzace w ramach podsumowania
spotkania odpowiedziaty na zadawane pytania. Spotkanie miato w efekcie zacheci¢ pra-
cownikéw do wdrazania zalecen zdrowego zywienia w codziennym jadtospisie.

Talerz zdrowego zywienia
-nowe zalecenia zywieniowe

WEBINAR

Zapraszamy do udziatu - _

za posrednictwem platformy Webex . '
23 listopada 2021 br.
11:00 - 12:30

Wyktad wygtosza specjalisci

z Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego A e“ m”%,c
PZH - Panstwowego Instytutu Badawczego: 3 Pzﬂ E
dr Katarzyna Wolnicka, mgr Joanna Jaczewska-Schuetz %, <
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US Krakow zorganizowat w pazdzierniku cykl spotkan edukacyjnych z pracownikami
w ramach projektu ,Pomysl o moézgu — projekt profilaktyki choréb naczyn mézgowych”.
Prelegentami byli specjalisci Krakowskiego Szpitala Specjalistycznego w Krakowie
im. Jana Pawta Il. Podczas wyktadéw mozna byto zapoznac sie z wiedza na temat przyczyn
i objawdéw udaru moézgu oraz profilaktyki leczenia. Dodatkowo przeprowadzono wyktady
na temat glukozy i zdrowego trybu zycia.

Swiatowy dzien walki z rakiem

Dzien zostat ustanowiony w celu zwiekszenia swiadomosci spotecznej na temat nowo-
tworéw. Kazdego roku 4 lutego liczne instytucje organizuja inicjatywy prozdrowotne oraz
motywuja swoich pracownikéw do wykonywania badan profilaktycznych. Pracownicy
US Kielce zostali zaproszeni na badania profilaktyczne do Centrum Onkologii.

W ramach obchodéw Swiatowego dnia Walki z Rakiem US Gdansk przygotowat dane doty-
czace nowotwordw na Pomorzu. Dodatkowo opracowat specjalng infografike na podstawie
wynikéw badan Pomorskiego O$rodka Badan Regionalnych.

Dziatania informacyjne

Swiatowy Dzief Zdrowia w 2021 r. byt okazjg do zwrdcenia uwagi pracownikéw GUS na
programy profilaktyczne. Jednym z nich byt bezptatny program profilaktyki choréb uktadu
krazenia, w tym na tzw. Srode z profilaktyka, czyli cykliczng akcje Narodowego Funduszu
Zdrowia, poswiecona profilaktyce chordb i promocji zdrowia.

Kolejno, Panie zatrudnione w GUS w wieku 50-70 lat, u ktérych nie zdiagnozowano dotych-
czas osteoporozy, miaty trzykrotng mozliwos¢ wziecia udziatu w badaniach przesiewowych
w ramach ,Programu profilaktyki osteoporozy Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii
i Rehabilitacji”.

US Katowice informowat pracownikéw o Swiatowym Tygodniu Jaskry oraz drzwiach otwar-

tych w centrach okulistycznych. Wéréd pracownikéw propagowano piata edycje bezptatnych
badan profilaktycznych w zakresie jaskry, zorganizowang w ramach Swiatowego Tygodnia
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Jaskry przez Polskie Towarzystwo Okulistyczne. Badania odbyty sie dzieki miedzynaro-
dowej inicjatywie lekarzy okulistéw, chcacych podnies¢ swiadomos¢ spoteczenstwa na
temat jaskry oraz wptyna¢ na zwiekszenie jej wykrywalnosci we wczesnych stadiach za-
awansowania. W ramach badan przesiewowych przeprowadzone byty pomiary ci$nienia
i badanie dna oka.

US Opole rozpowszechnit wsréd pracownikéw informacje o mozliwosci skorzystania z ba-
dan profilaktycznych w ramach ogélnopolskiego programu ,Wykrywania Wczesnego Raka
Ptuc”. Badania byty prowadzone przez Slaski Uniwersytet Medyczny w trzech wojewddz-
twach: slaskim, opolskim i dolnoslaskim. W ramach dziatan informacyjnych w obszarze
prozdrowotnym Urzad w Opolu przestat informacje o wydarzeniach w regionie zwigzanych
z tematyka zdrowia, m.in. na temat wznowienia szczepien dla dziewczynek HPV oraz innych
dostepnych programoéw.

W US Kielce zostat przygotowany wktad do podrecznika w ramach kampanii ,,Pracodawca
Zdrowia” opracowanego przez Ministerstwo Zdrowia. W tym samym Urzedzie wszyscy pra-
cownicy zostali zaproszeni na badanie poziomu witaminy D w organizmie pod hastem , |dzie
wiosna sprawdz poziom witaminy D" oraz dostali informacje o mozliwosci sprawdzenia
poziomu cholesterolu.

Aktywnos¢ sportowa i rehabilitacja

Korzystanie z réznorodnych form aktywnosci fizycznej ma dobry wptyw na poprawe zdro-
wia i zachowanie rownowagi emocjonalnej w pracy i zyciu prywatnym. Promocja zdrowia
i organizacja wydarzen sportowo-rekreacyjnych byty wazne dla pracownikéw US Warszawa,
ktory po okresowym zawieszeniu w zwigzku z sytuacja pandemiczng w kraju wznowit
dziatania zwigzane z realizacjg umowy na Swiadczenie ustug dostepu do obiektéw i zajec
rekreacyjno-sportowych dla pracownikéw. W 2021 r. istniata réwniez mozliwos¢ zamowienia
kart dofinansowanych z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych dla cztonkéw rodzin
pracownikéw i 0s6b towarzyszacych. Pracownicy korzystali z dofinansowania do kart na
zajecia sportowo-rekreacyjne (basen, sitownia, fitness, joga, squash, lodowisko, taniec, itp.).
Jednym z wazniejszych wydarzen o charakterze sportowym byta impreza pn. ,Spisowy Bieg
Po Zdrowie Liczy Sie Kazdy”. Zorganizowat j3 US Zielona Gora w ramach NSP 2021 wraz
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Plakat zapraszajacy do udziatu w spisowym biegu po
zdrowie Spisowy Bieg Po Zdrowie Liczy Sie Kazdy
US Zielona Goéra

Uczestnicy biegu Spisowy Bieg Po Zdrowie
Liczy Sie Kazdy US Zielona Gora

z wtadzami gminy Trzebiechdw w wojewodztwie lubuskim. Impreza miata charakter ple-
nerowy i cieszyta sie duzym zainteresowaniem.

@cus

Wemadoney S
Luteatc | N

Liczy Sie Kazdy /%

SPISOWY BIEG PO ZDROWIE

6 Prececrry
erted 200

zdrowe

= Lubuskic

start godz. 14.00
14 sierpnia 2021 .
w TRZEBIECHOWIE
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Policz sie z cukrzyca US Zielona Géra. Zawodnicy Grupy
Biegowej Statystyka Lubuska

,Policz sie z cukrzyca” to byto hasto majace zmobilizowa¢ pracownikéw do aktywnosci
sportowej. Juz trzeci rok z rzedu Zawodnicy Grupy Biegowej Statystyka Lubuska, wzieli
udziat w biegu majacym na celu wsparcie zakupu pomp insulinowych dla kobiet ciezar-
nych z cukrzyca.

US Zielona Gora kontynuowat program Pomoc Spoteczna dotyczacy ograniczenia skutkow
niepetnosprawnosci i rehabilitacji zawodowej. Porozumienie zawarte pomiedzy Urzedem
Statystycznym w Zielonej Gorze a Wojewddzkim Szpitalem Klinicznym (projekt UE ,Pomoc
spoteczna”) pozwolito na udziat 25 pracownikéw Urzedu. Pracownicy mieli zapewnione
konsultacje z rehabilitantami oraz zabiegi lecznicze. Projekt byt skierowany do osob ze
schorzeniami uktadu ruchu i obwodowego uktadu nerwowego zwigzanymi ze sposobem
wykonywania pracy. Miat on na celu przywrécenie petnej lub maksymalnie mozliwej do
osiagniecia sprawnosci fizyczne;j.
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Swiatowy Dzieh Mézgowego Porazenia Dzieciecego
pracownicy US Olsztyn

Kampanie spoteczne
Swiatowy Dzierh Mézgowego Porazenia Dziecigcego

6 pazdziernika to data niezwykle wazna. Kampania spoteczna #17milionéw ma przypomi-
nac o tym, ze osoby z M6zgowym Porazeniem Dzieciecym s3a petnoprawnymi cztonkami
spoteczenstwa i nalezy zapewni¢ im adekwatne wsparcie w celu umozliwienia korzystania
w petni z wszystkich praw cztowieka. Jak co roku, pracownicy US Krakow, Katowice i Olsz-
tyn solidaryzowali sie z inicjatywg poswiecong dzieciom zyjacym z konsekwencjami tego

A
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uszkodzenia oraz ich rodzinom. W ramach popularyzacji akcji #17milionéw pracownicy
urzedow zatozyli ubranie w kolorze zielonym. Barwa ta jest symbolem nadziei na lepsze
dzis i jeszcze lepsze jutro.

Urzad Statysty  -ny
w Katowicacii
da

#17milionow

Swiatowy Dzieh Mézgowego Porazenia Dzieciecego
pracownicy US Katowice

Swiatowy Dzieh Mézgowego Porazenia Dzieciecego pracownicy i Dyrekcja US Krakéw okazali wsparcie akcji
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Skarpetkowe wyzwanie pomystu US Opole

Swiatowy Dzier Zespotu Downa

Pracownicy statystyki publicznej wyrazili swoja solidarnos$¢ z osobami z zespotem Downa
oraz ich bliskimi w Swiatowym Dniu Zespotu Downa, ktéry obchodzimy 21 marca. Celem
akgji byto zwiekszenie Swiadomosci spotecznej dotyczacej zespotu Downa, propagowanie
praw i dobra ludzi z t3 wada genetyczna i integracja z nimi. Pracownicy US Bydgoszcz,
US Gdansk, US Katowice, US Kielce, US Krakéw, US todz, US Opole, US Rzeszow,
US Szczecin, US Warszawa, US Wroctaw, US Zielona Goéra i wielu innych wraz ze swoimi ro-
dzinami wtaczyli sie do akgji ,dzien kolorowej skarpetki”, aby w ten sposéb okazac wsparcie
i solidarno$¢ z osobami dotknigetymi zespotem Downa. Symbolizuja one jeden dodatkowy
chromosom, ktéry posiadaja ludzie z zespotem Downa, a ktéry ksztattem przypomina skar-
pete. Kampania miata tez na celu uwrazliwienie pracownikéw na problem réznorodnosci
oraz likwidowanie uprzedzen i barier. Akcja spotkata sie z duzym zainteresowaniem pra-
cownikow urzedow, ktdérzy przesytali fotografie swoich skarpet. Czesto nadestane zdjecia
wykonane byty w warunkach domowych pracy zdalne;j.

#SKA 'PETKO''E
Z ANE

21 MARCA
SWIATOWY DZIEN ZESPOLU DOWNA
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Kolorowe skarpetki pracownikéw US tédz

Szczecin dotaczyt do #ZespotuKolorowychSkarpetek
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Movember w GUS

Movember

GUS tradycyjnie wtaczyt sie w Kampanie Movember, ktéra ma na celu wzrost Swiadomo-
sci spotecznej na temat nowotwordw u mezczyzn. Oznaka akcji jest zapuszczanie wasow
przez panéw w listopadzie jako wyraz wsparcia i sprowokowania do dyskusji spotecznej
w zakresie profilaktyki nowotworéw meskich. W roku 2021, w warunkach pandemii, Wydziat
Komunikacji Wewnetrznej i CSR zachecit pracownikéw do nowej formy solidaryzowania
sie z akcja, ktéra umozliwita przytaczenie sie do niej bez wychodzenia z domu. Zostat
zaprojektowany kolaz ze zdje¢ nadsytanych przez pracownikéw trzymajacych tabliczki
z ,wasami”. Akcja cieszyta sie duza popularnoscia.

\ 4 4

US Krakow zostat partnerem akcji ONKOODPOWIEDZIALNI. W ramach tej listopadowe;j
odstony pracownicy Urzedu wtaczyli sie do akcji Movember. Listopad to miesiac Swia-
domosci na temat probleméw zdrowotnych mezczyzn. Tym samym pracownicy Urzedu
chcieli przypomnie¢ jak wazna jest profilaktyka, jak wyglada diagnostyka i leczenie raka
gruczotu krokowego i raka jader.
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US £6dz przyblizyt tematyke akcji na portalu Urzedu oraz zachecit pracownikow do
bezptatnych badan w todzi w wyznaczonej placowce medycznej. Pracownice Urzedu
Statystycznego w todzi ,zatozyty” wasy w solidarnosci z mezczyznami zmagajacymi sie
z nowotworami gruczotu krokowego oraz rakiem jader. Zdjecie ,,z wasami” zostato zamiesz-
czone na portalach spotecznosciowych Urzedu. Okazanie wsparcia i przytaczenie sie do
akcji przypomina jak wazna jest profilaktyka. Tylko dzieki regularnym badaniom mezczyzni
moga uchroni¢ sie przed jednym z najgrozniejszych dla nich rodzajéw nowotworu.

Movember US todz
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US Szczecin jak co roku wtaczyt sie w kampanie Movember. Popularyzowat i zachecat pra-
cownikdw do wziecia udziatu w akcji wykorzystujac dostepne kanaty komunikacyjne takie
jak social media, Portal Korporacyjny oraz e-mailingi.

Swiatowy Dziert Swiadomosci Autyzmu i Wsparcie Oséb Chorych

Swiatowy Dziefi Swiadomosci Autyzmu obchodzony jest kazdego roku dnia 2 kwietnia.
Jego gtownym celem jest zwrocenie uwagi na dyskryminacje i izolacje osob dotknietych
autyzmem. Corocznie GUS angazuje sie w kampanie zachecajaca swoich pracownikéw do
solidarnosci z osobami dotknietymi autyzmem. W 2021 r. wyrazem wsparcia byto wystanie
kreatywnych zdje¢ z uzyciem koloru niebieskiego i stworzenie z nich kolazu. W kampanii
uczestniczyty inne jednostki statystyki publicznej. Pracownicy US Olsztyn wyrazili swa so-
lidarnosc¢ z osobami ze spektrum autyzmu wtaczajac sie w kampanie spoteczng ,Polska na
niebiesko”, ktérej celem jest budowanie akceptacji dla 0séb z autyzmem, uswiadamianie
czym jest autyzm i wspieranie dziatan na rzecz tych oséb. Informacja o akcji zostata roz-
powszechniona w mediach spotecznosciowych US Olsztyn. Pracownicy US Krakow okazali
wsparcie wtgczajac sie w obchody Swiatowego Dnia Autyzmu.

@Gus | nse20n
P 2000 @OUS K2
@Cus | Nspen
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Pracownicy US Olsztyn
Pracownicy US Krakéw okazujg wsparcie w Swiatowym Dniu Swiadomosci Autyzmu w Swiatowym Dniu Swiadomosci Autyzmu
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Publikacje z dedykacja oraz dtugopis przekazane przez
Prezesa GUS na poczet aukcji

17 grudnia 2021 r. Zaktad Wydawnictw Statystycznych nieodptatnie przekazat pu-
blikacje na aukcje organizowana przez Stowarzyszenie Studentéw UW na rzecz dzieci
z autyzmem.

Gtowny Urzad Statystyczny po raz trzeci wziat udziat w Aukcji Wigilijnej na Karowej organi-
zowanej przez Studentéw Wydziatu Socjologii Uniwersytetu Warszawskiego. To szlachetne
przedsiewziecie, ktérego celem jest pomoc osobom dotknietym zaburzeniami ze spek-
trum autyzmu. Beneficjentem aukcji jest Fundacja SYNAPSIS, ktorej misja jest niesienie
profesjonalnej pomocy dzieciom i osobom dorostym z autyzmem i ich rodzinom oraz
wypracowywanie systemowych rozwigzan, ktore poprawig jakosc ich zycia.

Kampania ,,Policzmy sie Zdrowo!”

W okresie letnim wszyscy pracownicy statystyki publicznej zostali zaproszeni do wziecia
udziatu w kampanii ,Policzmy sie zdrowo!”. Organizatorem wydarzenia byt Prezes GUS
we wspoétpracy z CIS, ZWS i CBS. Inicjatywa miata na celu wspdlng integracje i promocje
aktywnego trybu zycia wsrod pracownikow oraz uczestniczenie w zyciu kulturalnym stolicy.
Uczestnicy mogli, poza godzinami pracy, wspolnie spedzac czas biorac udziat w bezptatnych
wydarzeniach. Wsréd wybranych aktywnosci byty biegi, ¢wiczenia jogi, seanse w ramach
kina letniego oraz wycieczki turystyczne. Kampania byta tez okazja do popularyzacji idei
Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2021 wsrod spoteczenstwa.
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Policzmy sie zdrowo!

W ramach kampanii
bedziemy:

8
wspolnie dbaé uczestniczy¢ promowac
o dobra kondycje =~ w wydarzeniach idee
fizyczna kulturalnych NSP 2021

Chcesz sie wtaczyc w kampanie?

Wejdz na strone kampanii Policzmy si¢ zdrowo! i znajdz interesujace Cig
wydarzenie.

Wyslij formularz zgtoszeniowy z nazwa wydarzenia, w ktérym chcesz
wzigc udziat na adres: csr@stat.pl.

Na Twoéj adres mailowy otrzymasz informacje o miejscu zbiérki
i szczegbty wydarzenia.

Szczegbdty kampanii na:

policzmysiezdrowo... Y

+ — Liczymy sig
OO DLA POLSKI!

Narodowy Spis Powszechny
Ludnosci i Mieszkar 2021

@Gus
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7.3. Praktyki z zakresu pracy

DOBRE ZDROWIE
1JAKOSCZYCIA

WZROST
GOSPODARCZY
1GODNAPRACA

Bezpieczenstwo
Wytyczne i zasady w GUS

Rozprzestrzenianie sie wirusa SARS-CoV-2 sprawito, ze w GUS kontynuowane byty dzia-
tania majace na celu zminimalizowanie ryzyka zachorowania przez pracownikéw Urzedu
oraz interesariuszy. Zasady obowigzujace pracownikéw wykonujacych swoje obowiazki
zawodowe w Urzedzie byty aktualizowane. Pracownicy na biezaco otrzymywali informacje
o wytycznych majacych ograniczy¢ rozprzestrzeniania sie choroby zakaznej COVID-19 wy-
wotanej koronawirusem SARS-CoV-2.

W GUS aktualizowane zostaty dokumenty, ktére uwzgledniaty dynamicznie zmieniajaca
sie sytuacje pandemiczng oraz zwiazane z nia restrykcje. Przekazywane w nich informacje
dotyczyty zapewniania bezpieczenstwa w miejscu pracy, srodkéw ochronnych przeciwko
koronawirusowi SARS-CoV-2 oraz sposobow postepowania w przypadku podejrzenia za-
kazenia wirusem. Stuzby BHP w GUS przekazaty pracownikom w zaktualizowanej wersji
dokument ,Wytyczne dla organizatoréw spotkan, szkoler, Ronferencji i innych przedsiewziec¢
w Gtéwnym Urzedzie Statystycznym w trakcie pandemii SARS-CoV-2". Dokument opracowano
w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczestnikom, pracownikom, dostawcom na podstawie
materiatow Ministerstwa Rozwoju i Gtéwnego Inspektora Sanitarnego.

Pracownicy GUS otrzymali do stosowania ,Zasady codziennego postepowania przy pracy
stacjonarnej w Gtéwnym Urzedzie Statystycznym w oRresie stanu zagrozenia epidemiczne-
go albo stanu epidemii, ogtoszonego z powodu COVID-19". Zasady zostaty opracowane na
podstawie rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 6 maja 2021 r. w sprawie ustanowienia
okreslonych ograniczen, nakazoéw i zakazdw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii,
serwisu https://pacjent.gov.pl, informacji oraz zalecent wydanych przez Centralny Instytut
Ochrony Pracy - Pafstwowy Instytut Badawczy oraz zaktualizowang wersje ,Wytycznych dla
0s06b Rierujgcych pracownikami, pracownikéw oraz interesantéw w sprawie zapewnienia
bezpieczeristwa wszystkim osobom przebywajgcym w Gtéwnym Urzedzie Statystycznym
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Wytyczne i zasady dla pracownikow GUS

w trakcie pandemii SARS-CoV-2". Wytyczne zostaty opracowane na podstawie materiatow
Ministerstwa Rozwoju, Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz Gtéwnego
Inspektora Sanitarnego.

Wymogi obowigzujace wszystkich pracownikdw pracujacych w biurze w gmachu GUS zostaty
zaktualizowane w ,Zasadach pracy w Gtéwnym Urzedzie Statystycznym w oRresie stanu
zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, ogtoszonego z powodu COVID-19". Zostaty
one zatwierdzone przez Dyrektora Generalnego GUS i wprowadzone w Urzedzie. Dotyczyty
zasad korzystania z pomieszczen wspolnych Urzedu, wind i tazienek, a takze okreslaty
konkretne czynnosci, ktére obowigzywaty osoby pracujace w gmachu GUS. W budynku
GUS zamontowane zostaty przy drzwiach wejsciowych oraz na korytarzach pojemniki ze
srodkami dezynfekujacymi, a takze elektroniczny aparat stuzacy do bezdotykowego po-
miaru temperatury ciata.

WYTYCZNE
DLA PRACOWNIKOW

w celu ograniczenia
COVID-19
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Stuzba BHP na biezaco przygotowywata publikacje i materiaty, ktére przyczyniaty sie do
wzrostu $wiadomosci pracownikédw GUS na temat wirusa SARS-CoV-2. Opracowane doku-
menty wraz z datg ich publikacji przedstawia ponizsza tabela.

Data
- Tytut dokumentu
publikacji
5021-03-01 Pismo dotyczace podstawowych zasad bezpieczenstwa. DDMA+W — Skuteczne
zabezpieczenie przed transmisja koronawirusa
2021-10-08 Wytyczne dla oséb kierujacych pracownikami, pracownikéw oraz interesantéw,

Wersja IV

2021-10-08 | Wytyczne dla organizatoréw spotkan, szkolen, konferencji i innych, Wersja Il

2021-10-08 | Zasady codziennego postepowania przy pracy stacjonarnej, Wersja Ill

Zestaw ¢wiczen i wytyczne dotyczace ergonomii pracy podczas pracy stacjonar-
nej i zdalnej

2021-12-15

Srodki ochrony osobistej i informowanie

W trosce o pracownikéw podejmowany byt szereg dziatarn majacych na celu ochrone ich
zycia i zdrowia. Pracownicy statystyki publicznej zostali wyposazeni w $rodki do dezyn-
fekcji i ochrony antybakteryjnej. W budynkach urzedéw zostaty zamieszczone ptyny do
dezynfekgji rak, a w toaletach informacje, jak prawidtowo my¢ rece. Pracownicy urzedéw
zostali wyposazeni w maseczki, rekawiczki i przytbice ochronne. Podobne $rodki ochrony
byty zapewnione w punktach spisowych podczas NSP 2021.

Drugi rok pandemii pokazat z jaka odpowiedzialnoscig pracownicy statystyki publicznej
podejmuja dziatania. Urzedy upowszechniaty wsrdéd swoich pracownikéw wytyczne, zasa-
dy, ulotki i broszury, ktére miaty na celu przekazywanie rzetelnych informacji na temat
aktualnej sytuacji pandemicznej w kraju.
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Szkolenie pracownikéw US Poznan
z obstugi defibrylatora

US Poznan

W celu poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy, w zwiazku z przejsciem pracownikow
w tryb pracy zdalnej, Urzad Statystyczny w Poznaniu wypozyczat na wniosek pracownikéw
ergonomiczne meble (fotele komputerowe), podstawki i podndzki oraz monitory kompu-
terowe. Dbajac o bezpieczenstwo wszystkich pracownikéw urzad zorganizowat szkolenia
dla wybranych pracownikéw z zakresu obstugi defibrylatoréw AED.
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US Zielona Gora

W szkoleniach z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej wzieto udziat tacznie 43 pra-
cownikdéw. Szkolenia zostaty przeprowadzone i sfinansowane w ramach programu prewencji
wypadkowej realizowanej przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych. W ramach szkolen pra-
cownicy nabyli wiedze i umiejetnosci teoretyczne i praktyczne m.in. w zakresie: aspektéw
prawnych pierwszej pomocy, oceny sytuacji i zabezpieczenia miejsca zdarzenia, oceny
stanu poszkodowanego i kontroli czynnosci zyciowych, wezwania pomocy, postepowania
z poszkodowanym nieprzytomnym, resuscytacji kragzeniowo-oddechowej, omdlenia, ataku
serca, padaczki, zakrztuszenia, krwotoku, ran i oparzen, urazéw kostno-stawowych, ewa-
kuacji. To juz kolejna edycja szkolen przeprowadzona w Urzedzie, ktéra cieszyta sie duzym
zainteresowaniem wsrod pracownikéw. Cykliczne szkolenia maja wptyw na podniesienie
bezpieczenstwa pracownikéw oraz oséb odwiedzajacych Urzad.

Szkolenie z pierwszej pomocy przedmedycznej
zorganizowane dla pracownikéw
US Zielona Gora
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US Opole

W ramach podejmowanych dziatan w obszarze ,zasady bezpieczenstwa” podczas pandemii
w US Opole kontynuowano dziatania informacyjne skierowane do pracownikéw nt. wpro-
wadzanych rozwigzan legislacyjnych w zwigzku z koronawirusem SARS-CoV-2. Pracownicy
otrzymali do wiadomosci harmonogram rejestracji szczepien na COVID-19 w wojewddztwie.
Rozpowszechniono wsréd pracownikéw informacje nt. ogélnopolskiej akcji ,ZASZCZEP SIE
W MAJOWKE”. W ramach kampanii informacyjnej rozpropagowano wéréd pracownikéw in-
formacje nt. zapisdw na szczepienia przeciw Covid-19 dla 16 i 17 latkéw, dzieci od 12. roku
zycia oraz dzieci w wieku 5-11 lat.

US Opole. Zapobieganie COVID-19
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Przeciwdziatanie COVID-19 w US Warszawa.

Stojacy dozownik z ptynem dezynfekujacym, obok na
scianie termometr bezdotykowy. W tle wejscie na sale
obstugi urzedu

US Warszawa

W ramach przeciwdziatania skutkom pandemii COVID-19, przewidywanym rosngcym cenom
towaréw i ustug (w tym kosztéw organizacji wypoczynku) opracowano Preliminarz ZFSS
na 2021 r., w ktérym podniesiono kwoty dofinansowania do tzw. ,wczaséw pod gruszy”
pracownikéw i ich dzieci. W odpowiedzi na zmieniajace sie przepisy — pracownicy Urzedu
Statystycznego w Warszawie (przedstawiciele Wydziatu Kadr i Szkolenia oraz Komisji So-
cjalnej) wzieli udziat w szkoleniu pt. ,ZFSS w jednostkach budzetowych w obliczu pandemii

oraz Nowego Polskiego tadu”.
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DOBRA JAKOSC WZROST
EDUKAGJI GOSPODARCZY

1GODNAPRACA

WIROST 16 POKD),
GOSPODARGZY SPRAWIEDLIWOSC
IGODNAPRACA ISILNEINSTYTUGJE

Edukacja

W ramach XV Dnia Ochrony Danych Osobowych przez I0DO zostat opracowany test wiedzy
z zakresu ochrony danych osobowych dla pracownikéw US Warszawa. Zaproponowana
forma szkolen poprzez testy byta prostym sposobem na przypominanie waznych informacji
pracownikom i ich rozwéj zawodowy. W celu zwigkszenia swiadomosci cztonkéw korpusu
stuzby cywilnej nt. dziatan, ktére usprawnia realizacje zadan w sytuacji trwajacego stanu
pandemii COVID-19, pracownicy Urzedu Statystycznego w Warszawie wzieli udziat w szko-
leniach nt. ,Jak prowadzi¢ szkolenia zdalne” i ,Skuteczna rekrutacja zdalna”.

Jedna z form skutecznej komunikacji i edukacji pracownikdw jest zamieszczanie na Por-
talu Korporacyjnym istotnych informacji m.in. dot.: obowiazkéw zwigzanych z praca na
odlegtos¢, wytycznych, zarzadzen, a takze zamieszczanie materiatow edukacyjnych. GUS,
urzedy statystyczne oraz jednostki pomocnicze na biezaco informuja i edukuja pracownikédw
za pomoca Portalu Korporacyjnego Intranet.

Dziatania o charakterze integracyjnym i usprawniajacym
komunikacje

Kampania Ambasador NSP 2021

Ambasadorem NSP 2021 mogt zostac kazdy pracownik jednostek stuzb statystyki publicz-
nej. Przyszli ambasadorzy musieli dokona¢ zgtoszenia do wziecia udziatu w kampanii
oraz nadesta¢ wypetniony formularz dokonanych dziatan. Rola Ambasadora polegata na
efektywnym i skutecznym zachecaniu obywateli do udziatu w NSP 2021 poprzez samospis
internetowy jako najbezpieczniejszej, najtanszej i obowigzkowej formy spisania sie pod-
czas NSP 2021. Jednostki stuzb statystyki publicznej zostaty zachecone do wziecia udziatu
w dobrowolnej kampanii. Kampania zostata wsparta w zakresie organizacyjnym przez urzedy
Statystyczne. Kampania byta przeprowadzona w dniach od 9 marca do 30 wrze$nia 2021r.
Ambasadorzy promowali pozytywny wizerunek Urzedu, stuzyli pomoca przy spisaniu sie
oraz obstugiwali mobilne punkty spisowe.
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Zostan Ambasadorem
Narodowego Spisu Powszechnego
Ludnosci i Mieszkan 2021

Jako Ambasador NSP 2021 mozesz:

» promowac spis wsréd bliskich, przyjaciét i znajomych

- da¢ dobry przyktad innym i spisa¢ sie poprzez samospis internetowy

- inspirowac kolezanki i kolegéw do podejmowania dziatah promujacych NSP 2021
- motywowac i zacheca¢ do dokonania samospisu

Dotacz do grona Ambasadoréw NSP 2021 juz dzis!
Aby to zrobi¢:

- zapoznaj sie z wytycznymi Kampanii Ambasador NSP 2021
- wypetnij formularz zgtoszeniowy
- notuj swoje aktywnosci w formularzu dokonanych dziatan
« przeslij formularz z aktywnosciami

na wskazany adres e-mail

QO Liczymy sie
X = DLA POLSKI!

Szczegoty Kampanii Ambasador
NSP 2021 dostepne w Intranecie:
http://intranet/projekty/NSPInfo/
Strony/ambasador.aspx

Wiecej na spis.gov.pl

Twoj przyktad inspiruje do samospisu!
#Bo Licza Sie Wszyscy

@ GUS | NSP 2021

Ulotka i Plakat Kampanii Ambasador NSP 2021
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Aby dotaczy¢ do grona Ambasadoréw NSP 2021:

- zapoznaj sie z wytycznymi Kampanii Ambasador NSP 2021
- wypetnij formularz zgtoszeniowy

- notuj swoje aktywnosci w formularzu dokonanych dziatan
- przeslij formularz z aktywnosciami na wskazany adres

Szczegbty Kampanii Ambasador NSP 2021 dostepne w Intranecie:
http://intranet/projekty/NSPInfo/Strony/ambasador.aspx

+ — Liczymy sie
@O DLA POLSKI!

Narodowy Spis Powszechny
Ludnosci i Mieszkar 2021

@Gus
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Ja i moja rodzina tez sie spisaliSmy

Do konkursu zostali zaproszeni pracownicy i ich rodziny. Zadanie konkursowe polegato
na wykonaniu zdje¢ podczas spisu przez pracownika, jego znajomych i rodzine. Konkurs
odbyt sie od 1 kwietnia do 30 czerwca 2021 roku. Prace konkursowe byty wytaniane i pu-
blikowane w Social Mediach GUS. Celem konkursu byta popularyzacja wiedzy nt. NSP 2021
oraz formy samospisu internetowego, jako obowiazkowej, bezpiecznej i bezkosztowe;j
formy spisania sie.

Zdjecia nagrodzone w konkursie. Laureaci
Agata Groszczynska US Zielona Goéra,
Joanna Opalinska US Rzeszéw,
Magdalena Pawlak US Warszawa
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Prosty jezyk w urzedzie

Propagowanie idei prostego jezyka w swoim srodowisku pracy oraz wsroéd swoich wspot-
pracownikéw jest jednym z elementéw skutecznej komunikacji. Zespét CSR w Krakowie
przygotowat dla pracownikéw poradnik: ,Prosty jezyk w Urzedzie Statystycznym w Krakowie.
O zasadach skutecznej komunikacji pisemnej”, ktéry pomégt w codzinnych kontaktach
zawodowych. Gtéwnym celem inicjatywy byto upraszczanie komunikatéw. Inicjatywa byta
préba uwrazliwienia pracownikéw na potrzeby innych oséb, bez wzgledu na wiek, poziom
niepetnosprawnosci lub wyksztatcenia.

Gtowny Urzad Statystyczny podjat starania dotyczace upowszechniania prostego jezyka
w urzedzie i przystapienia do sygnatariuszy Deklaracji Prostego Jezyka, ktdra jest inicjatywa
Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej. Jednym z krokéw byto dotgczenie pracownikéw
GUS do Sieci lideréw prostego jezyka w stuzbie cywilnej. W stuzbie cywilnej dziata Zespét
ds. promocji prostego jezyka w urzedach administracji rzadowej. Jest to inicjatywa Szefa
Stuzby Cywilnej, ktéry zaprosit do wspétpracy przedstawicieli KPRM, ministerstw, urzedow
centralnych i wojewddzkich. 15 grudnia 2021 r. pracownicy GUS wzieli udziat w IV spotkaniu
Zespotu ds. promocji prostego jezyka w administracji rzadowej.
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Spotkania pracownikow

Pracownicy US Gdansk kontynuowali cykl spotkan ,Podziel si¢ swoja pasja”. Podczas
spotkania pracownicy Urzedu mogli podziwia¢ talent jednej z pracownic w postaci galerii
zdje¢ wtasnorecznie wykonanych kraszanek.

wystawa prac

Wystawa prac Bernarda Zywickiego
- pracownika US Gdansk
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W lutym 2021 r. z okazji Ttustego Czwartku spotkanie przy paczku przybrato zupetnie nowa
forme. Przeprowadzono wsrdéd pracownikéw US Warszawa Paczkowa Loterig on-line, ktéra
polegata na wytypowaniu (na podstawie zdjecia talerza petnego paczkéw), ktéry z nich
wypetniony byt miesnym nadzieniem. Nagrodami byty wtasnorecznie wykonane przysmaki
(m.in. stoiki ze smalcem domowym). Podczas akgcji przekazano pracownikom wiele cieka-
wostek na temat paczkow, m.in. to, ze nie musza mie¢ one stodkiego nadzienia oraz, co
zrobi¢, by szybko pozby¢ sie kalorii bedacych efektem ubocznym spozycia paczkdw.

PACZKOWA LCTERIA

Talerz peten paczkoéw polanych lukrem, ocenianych
w Paczkowej Loterii przez pracownikéw US Warszawa
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Tablica ogtoszen US t6dz

Tablica ogtoszen

Kontynuowana byta praktyka korzystania przez pracownikéw z tablicy ogtoszen w siedzibie
US £odz. Narzedzie to wspomaga integracje pracownikéw i umozliwia swobodny przeptyw
informacji w $rodowisku pracowniczym. Kazdy pracownik moze zamieszcza¢ na tablicy
ogtoszenia dotyczace sprzedazy, kupna lub zamiany rzeczy. Korzystanie z tablicy odbywa
sie zgodnie z opracowanym i udostepnionym regulaminem.

Swiateczne spotkania z dyrektorem

Pandemia koronawirusa SARS-CoV-2 negatywnie wptyneta na kontakty spoteczne, a praca
zdalna dodatkowo utrudnita bezposrednie spotkania towarzyskie w miejscach pracy. Aby
poprawic integracje, Dyrektor US Gdansk Pan Jerzy Auksztol zaprosit wszystkich zaintereso-
wanych pracownikow w dniach 14-16 grudnia na indywidualne spotkania przy $wigtecznym
poczestunku.

Kartki z zyczeniami dla pracownikow

Z okazji Swiagt Wielkanocnych oraz Swiat Bozego Narodzenia Departament Edukacji i Ko-
munikacji GUS przygotowat do wykorzystania przez wszystkich pracownikéw pocztéwki
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Wewnetrzna Biblioteka lektur szkolnych US £6dz

z zyczeniami w wers;ji elektronicznej. Pocztéwki pozwolity w tatwy i szybki sposéb na prze-
stanie zyczen kolegom i kolezankom z pracy, poprzez dotaczenie ich do korespondencji
mailowej.

Biblioteka i drugie zycie ksiazek

W siedzibie US £o6dz funkcjonuje, od ponad 3 lat, wewnetrzna Biblioteka Lektur Szkolnych.
Biblioteka zawiera zbiory lektur szkolnych, z ktérych korzystaja dzieci pracownikéw. Biblio-
teka ma na celu utatwienie dostepu do poszukiwanych czesto ksiazek. Dzieki temu mozliwy
jest zwiekszony dostep do popularnych i czesto poszukiwanych pozycji. Biblioteka jest
dobrem wspo6lnym Urzedu. Pracownicy sami uzupetniaja ksiegozbiér przynoszac ksigzki
z domowych zasobdw.

i
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US Opole organizowat na terenie Urzedu punkt wymiany ksigzek pod nazwa ,Drugie zycie
ksigzek”.

7YCIE KSIAZEK”

 DRUGIE

AVA

US Opole. Punkt wymiany ksigzek
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Konkursy
Konkursy dla dzieci pracownikow

Konkurs plastyczno-literacki ,Wypisz, wymaluj NSP 2021" zorganizowany przez GUS skie-
rowany byt do dzieci wszystkich pracownikéw stuzb statystyki publicznej. Jego celem byto
rozbudzenie kreatywnosci wsréd dzieci i mtodziezy oraz umozliwienie im zaprezentowa-
nia swoich talentéw. Inicjatywa miata takze wymiar edukacyjny, poniewaz przyczynita sie
do wzrostu swiadomosci spotecznej i wiedzy na temat statystyki publicznej oraz spisu.
W konkursie byty dwie kategorie tematyczne: praca plastyczna oraz praca literacka oraz
trzy przedziaty wiekowe: do 6 lat, 7-12 lat, 1317 lat. tacznie na konkurs przestanych zostato
52 prace plastyczne i 7 prac literackich.

Z okazji Dnia Dziecka US Rzeszow przygotowat konkurs dla dzieci pracownikéw pt. ,Wymysl
rebus”. Zasady konkursu byty bardzo tatwe, zadaniem uczestnika konkursu byto samodzielne
wymyslenie i wykonanie rebusu do wybranego hasta: ,Liczymy sie dla Polski”, ,Liczy sie
kazdy” lub ,Policzmy sie dla Polski”. Technika wykonania prac byta dowolna np. rysowanie,
malowanie, wyklejanie itd. Konkurs cieszyt sie szerokim zainteresowaniem. Gtéwnym celem
konkursu byta popularyzacja Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2021
oraz integracja dzieci pracownikéw Urzedu Statystycznego w Rzeszowie, a takze rozbudzenie
kreatywnosci wsrod uczestnikdw.

US Lublin przygotowat konkurs plastyczny dla dzieci pracownikéw Urzedu Statystycznego
w Lublinie pn. ,Moja Rodzina NSP 2021". Celem konkursu byto rozbudzenie kreatywnosci
i umozliwienie dzieciom zaprezentowania swojego talentu. Ponadto konkurs pozwolit na
poszerzenie wiedzy na temat statystyki publicznej i Narodowego Spisu Powszechnego
Ludnosci i Mieszkan 2021, a w efekcie wytonienie najlepszych prac wykonanych przez dzieci.
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Kategoria wiekowa do 6 lat
I miejsce Iga Patka US Lublin

w

Plastycyno-literac®

Do udziatu zapraszamy dzieci pracownikow

Kategoria wiekowa 712 lat jednostek stuzb statystki publicznej

| miejsce Nikola Strymer
US Warszawa oddziat Siedlce

Wypisz wymaluj
NSP 2021

Termin sktadania prac:
do 15 sierpnia 2021r.

@GUS | NSP 2021

ej informacji na stronie http://intranet/projekty/wypiszwymaluj/default.aspx

L Plakat Konkursu Wypisz, wymaluj NSP 2021
Kategoria wiekowa 13-17 lat

I miejsce Julia Gawlica
US Katowice
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Konkursy popularyzowane wsrod pracownikéw
US Zielona Géra promujace spis powszechny

Konkursy dla pracownikow

Organizowane dla pracownikéw statystyki konkursy miaty na celu popularyzacje wiedzy
o statystyce. Gtéwnym tematem zabaw byt Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan
2021. Dzieki temu idea spisu byta promowana i upowszechniana w srodowisku pracy. Pra-
cownicy mieli ponadto okazje do zabawy - rozwiazujac krzyzéwki, quizy i inne tamigtowki.
Wszystkie konkursy i zabawy odbywaty sie w przestrzeni wirtualnej. Zadania i informacje
na temat konkursow publikowane byty w Intranecie.

US Zielona Gora zaprosit pracownikéw do konkursu fotograficznego Zdjecia lubuskich
peretek achitektonicznych. Jego celem byto zachecenie do aktywnego spedzania czasu,
poznawania historii zabytkéw woj. lubuskiego. Nadestane fotografie zostaty opublikowane
w Koniunkturalnym Informatorze Statystycznym na portalu korporacyjnym Urzedu. Prze-
widziane byty atrakcyjne nagrody, m.in. ksiazka oraz sadzonki kwiatow.

=) Na Ny !' 3 S\
@cus| Konkurs (&%
| PREZESAGUS . #54
ZOSTAN Soja rodzina -\

AMBASADOREM! R alismy”

dla Was!
@ Urzad Statystyczny
w Zielonej Gorze

Te konku

rsy sa

@GUS | NSP 2021
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< [ ]
7.4. Srodowisko
Atlas Srodowiska
DOBRA JAKOSE 12 cvoveszang 13 i Publikacja ,Atlas Srodowiska” zostata przygotowana przez Departament Badan Prze-
EDUKACJI KONSUMPCJA WDZIEDZINIE .oz . . . . .
) IPRODUKCJA KLIMATU strzennych i Srodowiska GUS. Stanowi ona odpowiedz na rosngce zapotrzebowanie na

!ﬂ l m @ statystyczne informacje przestrzenne dotyczace zagadnien srodowiskowych.

ATLAS SRODOWISKA

Atlas of Environment

Warszawa Warsaw 2021

Oktadka publikacji Atlas Srodowiska
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Atlas Srodowiska obrazujgcy w sposéb graficzny stan i zagrozenia $rodowiska w Pol-
sce w powigzaniu z sytuacja w krajach Unii Europejskiej, a takze tam, gdzie to mozliwe
- w krajach s$wiata, jest tatwym w odbiorze zrédtem informacji o stanie srodowiska
w réznych przekrojach terytorialnych.

Dane zawarte w poszczegdlnych rozdziatach ,Atlasu Srodowiska” dotycza: warunkéw na-
turalnych Polski oraz wykorzystania powierzchni kraju, gospodarki wodnej, zanieczyszczen
i ochrony powietrza oraz promieniowania, gospodarki odpadami, ochrony przyrody i réz-
norodnosci biologicznej oraz lesnictwa, ekonomicznych aspektéw ochrony srodowiska.
W Atlasie Srodowiska nawigzano takze do wskaznikéw $rodowiskowych monitorujacych cele
zrownowazonego rozwoju w Polsce. Publikacja dostepna jest na stronie internetowej GUS.

Zespot roboczy ds. jakosci powietrza i efektywnosci
energetycznej w wojewodztwie dolnoslaskim

Swoje prace w 2021 r. kontynuowat powotany w US Wroctaw Zespét roboczy ds. jakosci
powietrza i efektywnosci energetycznej w wojewodztwie dolnoslaskim.

Celem powotania Zespotu jest rekomendowanie Zarzagdowi Wojewddztwa systemowych
dziatan w zakresie skutecznego wdrazania uchwat antysmogowych oraz prowadzenia
polityki informacyjnej i edukacyjnej dotyczacej poprawy jakosci powietrza i efektywnosci
energetycznej w wojewodztwie dolnoslaskim.

Zadaniem Zespotu jest rekomendowanie:

e dziatan na rzecz wdrazania uchwat antysmogowych oraz poprawy efektywnosci ener-
getycznej,

e dziatan do polityk publicznych pod katem poprawy jakosci powietrza i efektywnosci
energetycznej,

e kierunkow dziatan dla polityki edukacyjnej i informacyjnej w zakresie jakosci powietrza
oraz efektywnosci energetycznej.
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W 2021 roku zesp6t rekomendowat:

e udziat w konsultacjach spotecznych Programu Fundusze Europejskie na Infrastrukture,
Klimat, Srodowisko na lata 2021-2027 (FEnIKS), prowadzonych przez Ministerstwo Fun-
duszy i Polityki Regionalnej;

e okreslenie wskaznikéw i monitorowanie efektéw prowadzonej przez wojewodztwo dol-
noslaskie kampanii antysmogowej;

e uwzglednienie w RPO dziata umozliwiajacych realizacje zadan okreslonych w Progra-
mie Ochrony Powietrza wraz z zatozeniem mozliwie dtugich termindw realizacji zadan.

Ponadto Urzad Statystyczny we Wroctawiu wtaczyt sie aktywnie w kampanie edukacyj-
no-informacyjna ,Czyste Zasady” poprzez kolportaz materiatéw informacyjnych (plakaty,
ulotki). W projekt kampanii antysmogowej ,Czyste Zasady” zaangazowany jest Geodeta
Wojewddztwa, Wydziat Srodowiska Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego
oraz Instytut Rozwoju Terytorialnego.

Termomodernizacja

W 2021 r. ukonczono kilkuletni projekt termomodernizacji budynku Gtéwnego Urzedu
Statystycznego. W wyniku realizacji szeregu prac, w tym robét budowlanych, nastapita
poprawa efektywnosci energetycznej budynku poprzez zmniejszenie zapotrzebowania na
energie zuzywana na potrzeby grzewcze, a takze na podgrzewanie cieptej wody uzytkowej
dzieki wykorzystaniu odnawialnych zrédet energii.

Finalizacja termomodernizacji ma niebagatelny wptyw na ochrone srodowiska naturalnego
poprzez redukcje emisji gazéw cieplarnianych, jak réwniez zmniejszenie zuzycia energii
pierwotnej w budynku uzytecznosci publicznej. Zwiekszona efektywnos$¢ energetyczna po-
zwala na generowanie oszczednosci w kosztach eksploatacyjnych budynku, przyczynia sie
rowniez do redukcji zanieczyszczen emitowanych do atmosfery. Dzigki przeprowadzonej
termomodernizacji mozliwe jest wytwarzanie energii ze zrédet odnawialnych. W ramach
termomodernizacji zainstalowano zespét kolektoréw (92 panele).
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Panele fotowoltaiczne przy budynku GUS

Konstrukcja wsporna.
Panele fotowoltaiczne przy budynku GUS
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Budki legowe dla ptakéw na budynku GUS

Przeprowadzona termomodernizacja przyczynia sie takze do podniesienia komfortu uzyt-
kowania, poprawy warunkdéw pracy oraz estetyki i waloréw uzytkowych budynku. W ramach
urozmaicenia réznorodnosci biologicznej okolic budynku zamontowano budki legowe dla
ptakow, ktérych pojedyncze osobniki obserwowano w sasiedztwie.

W ramach dziatan termomodernizacyjnych w budynku Oddziatu US Warszawa w Ciecha-
nowie zrealizowano wymiane kotta centralnego ogrzewania na kociot ekologiczny opalany
gazem, o wysokich parametrach eksploatacyjnych umozliwiajacych nizsze zuzycie gazu
oraz wykonano ocieplenie elewacji i wymiane starych okien na okna energooszczedne.

97



Raport Spotecznej Odpowiedzialnosci Statystyki Publicznej 2021

Ule dla pszczot

US Katowice przekazat dziewie¢ pszczelich uli wybranym fundacjom. Ule trafity do: Fun-
dacji S.0.S. dla Zwierzat w Chorzowie, Katolickiej Fundacji Dzieciom w parafii Sw. Ap. Piotra
i Pawta w Katowicach oraz Fundacji Integracji i Kreatywnosci ,AKUKU” w Rudzie Slaskiej.
Ule powstaty podczas Pikniku Rodzinnego NSP 2021, ktéry miat miejsce we wrzes$niu 2021 r.
w Parku Slaskim w Chorzowie. W trakcie pikniku uczestnicy mieli okazje zrealizowa¢ obo-
wigzek spisowy, a takze wzig¢ udziat w szeregu przygotowanych atrakeji, m. in. budowaniu
i malowaniu uli pszczelich, co okazato sie ciekawym, angazujacym cate rodziny zajeciem,
jak réwniez pozyteczna i uswiadamiajaca akcja majaca wptyw na nasze srodowisko.

Ule dla pszczot przekazane fundacjom
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Dzien Ziemi

W ramach obchodéw Swiatowego Dnia Ziemi pracownicy US £6dz zorganizowali akcje
LAdoptuj rosline na Dzien Ziemi”. Dzieki temu zaniedbane lub niechciane rosliny zyskaty
szanse na nowe zycie. Inicjatywa byta okazja do wymiany doswiadczen dotyczacych pie-
legnacji roslin, ktore nie zostaty wyrzucone.

%ADOPTUJ rosline
na Dzien Ziemi

Posiadasz rosling doniczkowa, ktorej
nie jestes w stanie zapewnic odpowiednich
warunkow lub zwyczajnie sie nie dogadujecie?

7 W dniachETIMEER przynies ja na V p.

V7] 0ddajac rosling bedziesz magt adoptowac
inng potrzebujaca rosling, do czego
2 catego ¥ zachecamy!

& Adopcje rozpoczna siFFENTINE
i potrwaja do czasu, az wszystkie rosliny
znajda nowych opiekundw.

22 kwietnia

DZIEN ZIEMI

Plakat akcji Adoptuj rosline na Dzien Ziemi
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Zespot CSR US Warszawa potaczyt praktyke prosrodowiskowa ze spotkaniem informacyj-
nym. Pracownicy Urzedu Statystycznego w Warszawie wzieli udziat w corocznym sprzataniu
Rezerwatu Przyrody w Falentach. W trakcie trwania wydarzenia, objetego patronatem
Instytutu Technologiczno-Przyrodniczego w Falentach, zbierano odpady pozostawione
na ladzie i wodzie przez osoby odwiedzajace rezerwat. Dzieki przekazaniu przez Urzad
materiatéw promocyjnych, uczestnicy wydarzenia mogli wylosowac atrakcyjne gadzety
spisowe. W ramach promocji wstepnych wynikéw Powszechnego Spisu Rolnego 2020 zapo-
znali sie z danymi statystycznymi prezentujacymi zmiany, jakie zaszty w polskim rolnictwie
w czasie ostatniego dziesieciolecia.

Pracownicy US Warszawa podczas zbiérki odpadow
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Fotografia podsumowujaca akcje sprzatania rezerwatu
przyrody

PODSUMOWANIE AKCJI SPRZATANIA REZERWATU PR
| PROMOCJA WYNIKOW PSR 2020

Pod hastem ,Przywrd¢ nasza ziemie” Swiatowy Dzierr Ziemi obchodzili pracownicy US
Zielona Gora. W tym dniu zespo6t CSR zachecat pracownikéw do ekologicznych dziatan
w swoim otoczeniu, a takze uwiecznienia tego na fotografii. Do Akcji Sprzatania Swiata
zachecani byli takze pracownicy US Krakéw. Promowano aktywne wtaczenie sie do akgji
sprzatania ziemi w ramach spaceru. Sprzatanie wtasnej okolicy to wsp6lne dziatanie na
rzecz ekologii i ochrony przyrody.

Zbiorka baterii
Swietowany 18 lutego Dzien Baterii stat sie okazjg do podjecia cyklicznego dziatania zbidrki
baterii w GUS. W tym dniu pracownicy GUS mogli oddawac¢ zuzyte baterie. Byty one zbie-

rane do kartonu umiejscowionego w holu gtéwnym budynku. Pudetka na zuzyte baterie
znajdowaty sie réwniez na kazdym pietrze w pokojach socjalnych. Zbiérce kazdorazowo
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towarzyszyto przekazywanie informacji o prawidtowej gospodarce odpadami niebez-
piecznymi. W $lad za informacja o utylizacji odpadéw niebezpiecznych przez uprawnione
podmioty przekazywana byta informacja o mozliwosci odzysku cennych pierwiastkow,
dzieki czemu oszczedzane sg surowce naturalne, paliwa kopalne, energia oraz woda.

Zbidrke baterii przez pracownikéw przeprowadza cyklicznie rowniez US Gdansk Odziat
Stupsk. Akcja zbierania baterii w 2021 r. rozpoczeta sie w Dniu Recyklingu Baterii i miata na
celu uswiadomi¢, jak niebezpieczne i szkodliwe dla Srodowiska jest wyrzucanie zuzytych
baterii w nieodpowiednie miejsce.

Zbidrka baterii jest réwniez praktyka stata w Oddziale w Tczewie. To doskonata okazja na
propagowanie dobrych nawykéw zwigzanych z recyklingiem i wtasciwa segregacja odpadéw.

Jako praktyka stata i catoroczna prowadzona jest zbidrka zuzytych baterii i aluminium
w US Rzeszow. US Lublin i US Olsztyn réwniez prowadza zbidrke zuzytych baterii do spe-
cjalnego pojemnika.

Zero waste

Majac na uwadze fakt, iz jedzenie przygotowane na okres Swigt Bozego Narodzenia nie za-
wsze zostaje skonsumowane, na Portalu Korporacyjnym Intranet udostepniono informacje
skierowana do pracownikéw GUS, CBS, ZWS i CIS o mozliwosci podzielenia sig positkiem.
W ramach inicjatywy pod nazwa foodsharing, nie wyrzucaj - podziel sie positkiem, udo-
stepniono pracownikom liste warszawskich jadtodzielni, w ktérych kazdy moze zostawiac
nadwyzki zywnosci w okresie okotoswigtecznym, jak réwniez poswigtecznym.

Inna inicjatywa z zakresu zero waste jest dobrze znana pracownikom US Warszawa. Na
poczatku grudnia 2021 r. wéréd pracownikéw Urzedu ogtoszono inicjatywe prosrodowiskowa
zgodna z ideg zero waste i obiegiem wtérnym surowcéw (propagowanym w ramach funk-
cjonowania urzedowego ZAULKA). W jej ramach pozostawiono w ZAUtKU torby prezentowe
z obiegu wtérnego, z zacheta ich wykorzystania do zapakowania $wiatecznych prezentow.
Oprocz toreb prezentowych na stotach wytozono takze ozdoby Swigteczne, przyniesione
przez pracownikow Urzedu. Dzieki tej inicjatywie ww. przedmioty otrzymaty drugie zycie.
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Kolejnym dziataniem z zakresu zero waste w US Warszawa jest stata zbiorka odziezy
w SZAFIE urzedowego ZAULKA i jej wymiana pomiedzy pracownikami. SZAFA to miejsce,
do ktérego kazdy z pracownikéw moze przynies¢ niepotrzebng odziez w dobrym stanie
lub pobra¢ ubrania, ktore przynidst ktos inny. W miejscu tym znajduje sie asortyment
odziezowy podzielony na odziez: damska, meska oraz dziecieca. Inicjatywa ma silny ak-
cent prosrodowiskowy, poniewaz nadawanie odziezy drugiego zycia wpisuje sie w cele
zrébwnowazonego rozwoju, w tym kwestie odpowiedzialnej mody i recyklingu. Inicjatywa
dziata sprawnie mimo trwania pandemii.

WEZ - JESLI
POTRZEBUJESZ,

PRZYNIES - JESLI O
NIEPOTRZEBNE

DZIECH 17515,

Stata zbidrka odziezy w ZAULKU US Warszawa

Drugie zycie przedmiotéw w US Warszawa
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Efekt catorocznej zbiérki pracownikéw US todz
na rzecz hospicjum

Wspierajacy recykling

Pracownikom US Gdansk zostata udostepniona galeria zdje¢ z pracami wykonanymi meto-
da recyklingu. Zdjecia zostaty nadestane w odpowiedzi na mailing z okazji Europejskiego
Tygodnia Redukcji Odpadéw. Dzieki temu pracownicy moga zapoznac sie z talentem swojej
kolezanki, zainspirowac sie i rowniez dawac rzeczom drugie zycie.

ZOSTAN SUPER-ZAKRETAKIEM to akcja spoteczna realizowana przez Stowarzyszenie ,tédz-
kie Hospicjum dla Dzieci”, w ktéra wtaczyli sie pracownicy US tédz. W ciggu catego roku
pracownicy Urzedu zbierali nakretki, ktére nastepnie przekazane zostaty do hospicjum.

Urzad Statystyczny

w todzi
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Zbiorka zakretek umozliwia wsparcie podopiecznych hospicjum w urzeczywistnianiu ich
marzen. W roku 2021 zebrano ich 105 kg!

W US Lublin pracownicy zbierali plastikowe nakretki, ktére pomagaja Hospicjum im. Ma-
tego Ksiecia w Lublinie. Z pomoca wolontariuszy zakretki trafiajg do firmy recyclingowej,
a hospicjum otrzymuje pieniadze, ktére przeznacza na spetnianie marzen podopiecznych.

Lubuscy statystycy pomogli Mai, ktéra walczy z SMA, wspierajac zbidrke makulatury orga-
nizowana przez Zaktad Gospodarki Komunalnej w Zielonej Gérze. Fundusze z jej sprzedazy
ZGKiM wptaci na konto zbiérki Mai.

Wsrod pracownikéw US Opole rozpropagowano informacje o montowanych w Opolu bu-
telkomatach. Za kazde oddane opakowanie zyskuje sie punkty, ktére mozna przekaza¢
na cele charytatywne: dla dzieci przebywajacych w Swietlicy $rodowiskowej ,SZANSA” czy
dla zwierzat.

Segregacja odpadow

Swiadoma konsumpcja i odpowiedzialne gospodarowanie odpadami to jedno z pod-
stawowych wyzwan wspotczesnego Swiata poruszana w ramach Celow Zrownowazonego
Rozwoju. Wiedza na temat recyklingu i innych dobrych praktyk ekologicznych jest kluczowa
dla globalnej edukacji w zakresie ochrony $rodowiska i zrownowazonego rozwoju.

13 pazdziernika 2021r. w ramach obchoddéw czwartej edycji Miedzynarodowego Dnia Bez
Elektrosmieci promowano wsrod pracownikéw prawidtowe postepowanie ze zuzytym
sprzetem elektrycznym oraz elektronicznym. Pracownicy GUS wtaczajac sie w kampanie,
ktora patronatem honorowym objeto Ministerstwo Klimatu oraz Ministerstwo Rozwoju,
mogli przekaza¢ zuzyte urzadzenia do warszawskich punktéw zbioérki. Za przekazane odpady
otrzymywali bawetniane torby na zakupy i inne eko-gadzety.

Pracownicy Centralnej Biblioteki Statystycznej rowniez promowali akcje Migdzynarodowy

Dzien Bez Elektro$mieci. Rozdawano ulotki zachecajac do przekazywania zuzytych elek-
trosmieci do warszawskich punkéw odbioru.
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Dzien bez opakowan foliowych

Wsrod pracownikéw US Warszawa zorganizowano akcje prosrodowiskowa pod hastem: NAD-
CHODZI ERA - NOWYCH - PRAKTYK ANTYFOLIOWYCH! Inicjatywa towarzyszyta wchodzacym
w zycie od 1 stycznia 2021 r. nowym przepisom unijnym dotyczacym zakazu wprowadzania
na rynek jednorazowych produktéw z plastiku i byta potaczona z obchodzonym w dniu
23 stycznia 2021 r. Dniem Bez Opakowan Foliowych. Przy okazji tego wydarzenia wsrod pra-
cownikéw US Warszawa zostat przeprowadzony konkurs premiowany nagrodami (torbami
wielorazowego uzytku).

Symbol akcji towarzyszacy zakazowi wprowadzania na
rynek jednorazowych produktéw z plastiku

Dzien Bez Opakowan Foliowych byt réwniez doskonatym momentem na zintensyfikowanie
dziatan ku ochronie planety w GUS. Aby zacheci¢ pracownikéw do ograniczania korzystania
z opakowan foliowych w ramach spotecznej odpowiedzialnosci GUS, przekazano pracowni-
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kom torby wielokrotnego uzytku. Akcja byta nie tylko forma zachety zamiany jednorazowych
opakowan plastikowych na te wielokrotnego uzytku, ale byta to réwniez okazja do przy-
pomnienia zasad segregacji odpadéw w GUS.

Torby wielokrotnego uzytku przekazane
pracownikom GUS

W Oddziale US Gdansk w Chojnicach jest miejsce, gdzie stoi oznakowany kartonik z torbami
wielokrotnego uzytku. S to tzw. ,torby bumerangi”. Dzigki temu kazdy ma mozliwos¢ po-
zyczenia takiej torby bez optat lub podzielenia sie swoimi nadmiarowymi, nieuzywanymi
torbami wielorazowymi. Praktyka ma na celu popularyzowanie uzywania toreb wielokrot-
nego uzytku.
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Plakat webinaru
21 wrzesnia 2021r. Rozwdj elektromobilnosci
i dekarbonizacja sektora transportu

Edukacja

Zagwarantowanie pracownikom odpowiedniego poziomu wiedzy poprzez przekazywanie
informacji naukowych jest kluczowym czynnikiem edukacji ekologicznej. Podnoszenie
$wiadomosci pracownikow w zakresie elektromobilnosci, racjonalnej gospodarki odpadami
czy zréwnowazonego wykorzystania zasobow przyczynia sie do wdrazania dobrych praktyk
ekologicznych w zyciu prywatnym i zawodowym.

Europejski Tydzien Zrownowazonego Rozwoju i Europejski Tydzien
Zrownowazonego Transportu

Gtowny Urzad Statystyczny wspart inicjatywe Europejskiego Tygodnia Zréwnowazone-
go Rozwoju (ESDW) oraz Europejskiego Tygodnia Zréwnowazonego Transportu (ETZT).
Wspo6lnym mianownikiem obu inicjatyw byt przygotowany z inicjatywy GUS wraz z Mini-
sterstwem Klimatu i Srodowiska webinar informacyjno-edukacyjny dotyczacy zagadnien

PODSUMOWANI Webinar

w ramach Europejskiego Tygodnia
Zrownowazonego Rozwoju

Rozwoj Elektromobilnosci
i Dekarbonizacja

Sektora Transportu
Programy NFOSiGW

w zakresie e-mobilnosci

21wrzesnia 2021r.
godz. 10:00 - 11:30

Zapraszamy do udziatu za posrednictwem platformy Webex
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o s omsEooO varszawska 2
WODOCGON | WAZACH WarSZawoKe

vy, VoSt sz kranéwka )-'-.

Urzad Statystyczny SPOUKARKCYIA .

SWIATOWY 22
DZIEN WODY MARCA

Webinar

»Zrébwnowazone gospodarowanie wodami,
zapewnienie dostepu do czystej wody
dla spoteczenstwa i gospodarki
oraz osiagniecie dobrego stanu wod.”
Prelegent:

Ekspert Dziatu Technologii Wody MPWiK w Warszawie
Pani dr Anna Zdanowicz

W PROGRAMIE:

- pobér, uzdatnianie i dostarczanie wody - informacje przydatne dla kazdego

« czysta woda pitna w gospodarstwie domowym - parametry i ich kontrola

- oszczedzanie wody - dobre praktyki

- sytuacja hydrologiczna kraju

« plany przeciwdziatania skutkom suszy i konsekwencje niskiego poziomu
wéd w rzekach

« adaptacja do zmian klimatu

Spotkanie odbedzie sie online 22 marca 2021 r. 0 godz. 11:00-12:30
za posrednictwem komunikatora Teams (bez koniecznosci posiadania go na komputerze).

Plakat informujacy o webinarze
W spotkaniu udziat wzieto ponad 50 uczestnikéw

zwigzanych z elektromobilnoscia. Pracownicy jednostek stuzb statystyki publicznej
zapoznali sie szczegotowo z etapami rozwoju elektromobilnosci i dekarbonizacji sek-
tora transportu oraz poznali programy Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w zakresie e-mobilnosci. Ciekawostke stanowito dofinansowanie do
zakupu nowych pojazdéw zeroemisyjnych dla 0séb fizycznych. Obie inicjatywy byty dosko-
nata okazja do promowania rozwiazan niskoemisyjnych lub zeroemisyjnych w transporcie
publicznym i indywidualnym a takze poruszania sie pieszo i rowerem.

Swiatowy Dzieri Wody

O tym jak wazna role odgrywa woda i jak wielkie zagrozenie niesie ze sobg spadek jej za-
sobdéw dowiedzieli sie od eksperta Miejskiego Przedsiebiorstwa Wodociagéw i Kanalizacji
w m.st. Warszawa S.A. uczestnicy webinaru w ramach obchodéw Swiatowego Dnia Wody.
Spotkanie informacyjno-edukacyjne pt. ,Zréwnowazone gospodarowanie wodami, zapew-
nienie dostepu do czystej wody dla spoteczenstwa i gospodarki oraz osiagniecie dobrego
stanu wéd” umozliwito pracownikom doktadnie poznanie tematyki poboru, uzdatniania
i dostarczania wody. Szczegdlne zainteresowanie wsrod uczestnikdw wzbudzito pojecie
sladu wodnego oraz wptyw uwarunkowan klimatycznych na zasoby wodne. Pracowni-
cy zostali zainspirowani do wdrazania réznorodnych sposobéw na oszczedzanie wody
w zyciu codziennym.

Swiatowy Dzien Ziemi

Swiadomo$¢ ekologiczna i edukacja w zakresie wdrazania nawykdw i postaw ekologicznych
wsrod pracownikéw statystyki publicznej stanowi dziatanie podejmowane w odpowiedzi
na ich potrzeby. Wérdd dziatan podnoszacych swiadomos¢ na temat praktyk ekologicznych
i prosrodowiskowych znalazta sie broszura z prostymi sposobami na oszczedzanie ener-
gii przygotowana przez Wydziat Komunikacji Wewnetrznej i CSR Departamentu Edukacji
i Komunikacji. Pracownicy statystyki publicznej zostali zacheceni do wdrazania prostych
sposobow umozliwiajacych redukcje zuzycia energii elektrycznej oraz korzystania z kal-
kulatora oszczednosci energii. Kalkulator umozliwia sprawdzenie ile energii zuzywaja
urzadzenia elektryczne naszego gospodarstwa domowego.
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Oktadka Broszury z prostymi sposobami
na oszczedzanie energii

WYSTAWA

Polskie

Parki
Narodowe

w obiektywie Statystyki Publicznej

Plakat wystawy

Broszura z prostymi sposobami
na oszczedzanie energii

Miedzynarodowy Dzien Krajobrazu

Pracownicy Departamentu Badar Przestrzennych i Srodowiska GUS przygotowali w 2021 r.
wystawe ,Polskie parki narodowe w obiektywie statystyki publicznej”. Zestawienie da-
nych statystycznych w odniesieniu do form ochrony przyrody jest inicjatywa, ktéra m.in.
wskazuje na potrzebe dbatosci o piekno przyrody oraz podejmowanie odpowiedzialnych
praktyk przez kazdego obywatela w celu zachowania réznorodnosci biologicznej. Wystawa
w formie elektronicznej dostepna jest na stronie internetowej GUS.

Broszura o tematyce ekologicznej oraz wiedzy przyrodniczej zostata, podobnie jak w roku
ubiegtym, przygotowana przez US Biatystok. Pracownicy Oérodka Statystyki Srodowiska,
Przyrody i Lesnictwa oraz Podlaskiego Osrodka Badan Regionalnych opracowali infografiki
okolicznosciowe, m.in. z okazji Miedzynarodowego Dnia Laséw, Swiatowego Dnia Ziemi,
Swiatowego Dnia Srodowiska. Wszystkie infografiki oraz materiaty edukacyjne s3 dostepne
na stronie internetowej Urzedu oraz na Twitterze.
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W ramach obchodoéw Europejskiego Tygodnia Redukcji Odpaddéw w US Gdansk pracownikom
byty przesytane wiadomosci zawierajace ciekawostki, statystyki i wyzwania zwigzane ze
zmniejszeniem ilosci $mieci. Akcja byta réwnolegle prowadzona na Twitterze i Facebooku.

7.5. Uczciwe praktyki operacyjne
Stosowanie przejrzysztych zasad

Polska statystyka publiczna jest czescig Swiatowego systemu statystycznego ONZ, a takze
systemu OECD i Europejskiego Systemu Statystycznego (ESS - European Statistical System).
@ Przynaleznos¢ do wspomnianych organizacji zobowigzuje do przestrzegania wytycznych

i zasad. Zastosowanie wspoélnych zasad i standardéw gwarantuje wysoka jakos¢ i mie-
dzynarodowa poréwnywalnos$¢ oficjalnych danych. Jako cztonek ESS polska statystyka
publiczna kieruje sie przede wszystkim wymaganiami i zaleceniami okreslonymi w do-
kumentach:

17 PARTNERSTWA

NARZECZ CELOW

9 INNOWACYJNOSC,
PRZEMYSE,

INFRASTRUKTURA

e Fundamentalne Zasady Statystyki Oficjalnej,

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) Nr 223/2009 z dnia 11 marca
2009 r. w sprawie statystyki europejskiej,

Deklaracja Jakosci Europejskiego Systemu Statystycznego,

Zalecenia Grupy Kierujacej Jakoscig LEG,

Europejski Kodeks Praktyk Statystycznych.

W 2021 r. GUS prowadzit dziatania, ktére miaty na celu przygotowanie polskiej statystyki
publicznej do przegladu partnerskiego ESS. Przeglady partnerskie (ang. peer reviews) ESS
s3 czescia strategii Europejskiego Systemu Statystycznego. Europejski System Statystyczny
jest systemem partnerskim, ktéry tworza Eurostat (organ statystyczny UE), krajowe urzedy
statystyczne oraz tzw. inni producenci statystyki europejskiej (Other National Authorities
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- ONAs), czyli ministerstwa, urzedy i instytucje, ktére w danym kraju produkuja i udo-
stepniaja dane na potrzeby europejskie. Przeglady partnerskie pozwalaja oceni¢ stopien
przestrzegania zasad EKPS przez kraje nalezace do ESS, przy tworzeniu, opracowywaniu
i rozpowszechnianiu statystyk europejskich.

Trzecia runda przegladow partnerskich ESS rozpoczeta sie w | kwartale 2021 r. i potrwa do
potowy 2023 r. we wszystkich panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej i Europejskiego
Stowarzyszenia Wolnego Handlu (EFTA).

Gtéwny Urzad Statystyczny bedac koordynatorem Krajowego Systemu Statystycznego
jest odpowiedzialny za organizacje i sprawne przeprowadzenie w Polsce catego proce-
su przegladu partnerskiego. Przewodniczacym Zespotu do spraw koordynowania prac
i przeprowadzenia przegladu partnerskiego w polskim systemie statystycznym jest
Prezes GUS. W GUS powotano: koordynatora krajowego do spraw przegladu partner-
skiego, zastepce koordynatora krajowego oraz oficera tacznikowego do spraw
komunikacji i promowania przegladu partnerskiego w Polsce. Funkcje Oficera
tacznikowego petni Pani Karolina Banaszek — zastepca dyrektora Departamentu Edu-
kacji i Komunikacji, Rzecznik Prasowy Prezesa GUS. Powotany zespot bedzie realizowac
zadania az do przyjecia przez Eurostat ostatecznej wersji raportu z przegladu partnerskiego
w polskim systemie statystycznym.

Przeciwdziatanie korupcji

W celu zapewnienia rzetelnego, bezstronnego i przejrzystego wykonywania zadan w ramach
przyjetej procedury antykorupcyjnej w Gtdwnym Urzedzie Statystycznym zastosowanie maja:
»Zasady postepowania pracownika GUS, wobec ktérego podjeto probe skorumpowania”,
~Zasady postepowania pracownika GUS poddawanego presji korupcyjnej lub posiadajacego
informacje na temat korupcyjnego zachowania innego urzednika”.

Na portalu korporacyjnym GUS zostata utworzona witryna ,Dziatania antykorupcyjne”.
Witryna ma za zadanie upowszechnianie materiatéw dotyczacych tej tematyki w jednym
dostepnym miejscu dla wszystkich pracownikéw, informowanie o nowych dziataniach
w administracji i umozliwienie pracownikom statystyki publicznej udziatu w szkoleniach. Na
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witrynie zamieszczane s3 materiaty zwigzane z polityka antykorupcyjna, zaréwno dokumenty
wewnetrzne wytworzone w GUS, jaki przygotowane w Centralnym Biurze Antykorupcyjnym (CBA).
W 2021 r. pracownicy jednostek stuzb statystyki publicznej byli zobligowani do realizacji
szkolenia e-learningowego na platformie szkoleniowej CBA pt.: ,Przeciwdziatanie korupcji”.
Pracownicy podczas szkolen z tego zakresu tematycznego maja szanse naby¢ umiejetnosci
rozpoznawania sytuacji problemowych oraz wypracowania sposobéw ich unikania, pozyskac
wiedze na temat prawnych i instytucjonalnych instrumentéw walki z korupcja oraz metod
przeciwdziatania zjawisku korupcji.

Stosowanie zrownowazonych zamoéwien publicznych

Stosowanie klauzul spotecznych i Srodowiskowych, jako jednego z elemen-
tow zrownowazonych zamoéwien publicznych, jest powszechna praktyka w GUS.
Opracowane zostaty wewnetrzne regulacje odnoszace sie do wtaczania kwestii
spotecznych/srodowiskowych do procedur zamoéwien publicznych. W procesie udzie-
lania zamoéwien publicznych w GUS, poczawszy od etapu planowania po procedowanie
i realizacje zamowienia publicznego, stosowane sg dobre praktyki zréwnowazonych
zamowien publicznych. W 2021 r. pracownikom przekazano prezentacje ,,Zastosowanie
zrownowazonych zamdwien publicznych (klauzule spoteczne i $rodowiskowe) w OPZ
w zakresie obowigzkowym i nieobowigzkowym”, wpisujaca sie w Strategie zakupowa
GUS. W zakresie strategii zakupowej GUS planowane jest kontynuowanie procesu zwiek-
szania $wiadomosci pracownikéw w zakresie stosowania zrownowazonych zaméwien
publicznych oraz dalsze doskonalenie kadr w tym zakresie.
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Praktyki operacyjne. Wspotpraca
Wspotpraca miedzynarodowa

Rok 2021 byt dla statystycznej wspotpracy miedzynarodowej czasem wychodzenia z pande-
mii. W tym znaczeniu zachowanie ptynnej wspdétpracy na gruncie miedzynarodowym byto
jednym z wyzwan. Z sukcesem zorganizowalismy DGINS 2021 - konferencje Szeféw urzedéw
statystycznych Europejskiego Systemu Statystycznego. Kontynuowalismy réwniez polskie
przewodnictwo w Grupie Partnerskiej ESS, ktéra nadaje kierunek pracom europejskich
urzedow statystycznych. Prezes GUS zostat wybrany do Grupy Wysokiego Szczebla ONZ
ds. partnerstw, koordynacji i budowania potencjatu dla statystyki na potrzeby Agendy
2030, dzieki czemu polska statystyka publiczna zyskata przedstawiciela w gremium wysokiej
rangi, ktéra zajmuje sie wdrazaniem zatozen Celéw Zréwnowazonego Rozwoju.

W 2021 r. polska statystyka publiczna miata takze wptyw na ksztattowanie rozwoju syste-
mow statystycznych krajow partnerskich, rozwijajac tzw. capacity building. Przyktadami
miedzynarodowych projektéw rozwojowych byty takie przedsiewziecia, jak: kontynuacja
wspotpracy z Krajowym Biurem Statystycznym Motdawii w ramach wtosko-polsko-dun-
skiego konsorcjum, udziat w projekcie OECD na rzecz Ukrainy czy tez zaangazowanie GUS
w wieloletnie wsparcie krajow afrykanskich w ramach unijnego Panafrykanskiego Progra-
mu Statystycznego. Uczestnictwo GUS w tego typu przedsiewzieciach to potwierdzenie
dojrzatosci naszej instytucji, ktora jest gotowa do dzielenia sie swoimi doswiadczeniami
z krajami partnerskimi.

Dyrektor Departamentu Wspotpracy Miedzynarodowe;j
Olga Swierkot-Struzewska

IAOS
17 lutego 2021 r. Prezes GUS dr Dominik Rozkrut w uznaniu zastug dla rozwoju i wspdtpracy

miedzynarodowej w zakresie statystyki publicznej zostat powotany na funkcje Prezesa
Miedzynarodowego Stowarzyszenia Statystyki Publicznej (International Association for
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Official Statistics) na kadencje w latach 2023-2025. W latach 2021-2023 dr Dominik Roz-
krut bedzie petnit funkcje Prezesa-Elekta IAOS. IAOS, powotany w 1985 r., jest organizacja
stowarzyszong z Miedzynarodowym Instytutem Statystycznym, zrzeszajaca zaréwno produ-
centéw jak i uzytkownikéw danych statystycznych. Gtéwnym celem IAQOS jest promowanie
rozwoju statystyki oficjalnej oraz oferowanych przez nig ustug. Stowarzyszenie aktywnie
dziata na rzecz krajoéw rozwijajacych sie, zachecajac do podtrzymywania miedzynarodowych
kontaktéw w zakresie wspétpracy statystycznej m.in. poprzez organizowanie konferencji
i spotkan. Organizacja wydaje réwniez kwartalnik naukowy z zakresu statystyki publicznej.

Porozumienie o wspotpracy z Ministerstwem Spraw Zagranicznych

W 2021 r. Prezes GUS podpisat porozumienie o wspotpracy z Ministrem Spraw Zagra-
nicznych w sprawie ram wspétpracy. Ministerstwo Spraw Zagranicznych podejmuje
dziatania w obszarze dyplomacji ekonomicznej i wspiera promocje polskiej gospodarki
oraz polskie przedsiebiorstwa na rynkach zagranicznych. Z kolei Gtéwny Urzad Statystyczny
gromadzi i przetwarza dane statystyczne z zakresu handlu zagranicznego oraz posiada
wybitne zaplecze eksperckie w tej dziedzinie. Dlatego tez Strony zdecydowaty o sfor-
malizowaniu wspotpracy, ktéra bedzie dotyczy¢ m.in. udostepniania przez Prezesa GUS
danych statystycznych z zakresu handlu zagranicznego. Wspotpraca obejmuje takze przy-
gotowywanie analiz i opracowan w oparciu o dane statystyczne gromadzone przez GUS,
w gtéwnej mierze dotyczacych wymiany handlowej z zagranica. W szczeg6lnosci pracownicy
GUS beda szkoli¢ pracownikéw Ministerstwa Spraw Zagranicznych i przedstawicielstw
dyplomatycznych w zakresie korzystania z danych statystycznych z zakresu handlu za-
granicznego oraz przygotowywac dla MSZ opracowania nt. miedzynarodowej wspotpracy
gospodarczej.

Z kolei MSZ i podlegte mu przedstawicielstwa dyplomatyczne - organizujac przedsiewzigcia
wspierajace promowanie polskiej gospodarki zaréwno w Polsce, jak i za granica — beda
zapraszac¢ do udziatu ekspertdw Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Minister Spraw Zagra-
nicznych i Prezes GUS beda sie wymieniac¢ informacjami o planowanych przedsiewzieciach
podczas osobistych spotkan.
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Prezes GUS dr Dominik Rozkrut
podpisujacy porozumienie z ZUS

Porozumienia partnerskie

Gtéwny Urzad Statystyczny konsekwentnie nawigzuje porozumienia partnerskie z réznymi
instytucjami.

W 2021 r. Gtowny Urzad Statystyczny podpisat porozumienie z Urzedem Statystycznym
w Szczecinie oraz Wydziatem Inzynierii Mechanicznej i Mechatroniki Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie w sprawach zwigzanych z rozwojem statystyki
publicznej, wymiana wiedzy i wzajemnym wsparciem w obszarze dziatalnosci naukowej
i badawczej w celu rozwoju wieloletniej i wielokierunkowej wspotpracy.

W celu prowadzenia dziatan informacyjno-edukacyjnych w instytucjach publicznych,
zachecajacych do udziatu w spisie powszechnym oraz prezentujacych korzysci dla go-
spodarki narodowej i spoteczefistwa w 2021 r. podpisano porozumienie o wspotpracy
pomiedzy Gtéwnym Urzedem Statystycznym a Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych.
Porozumienie dotyczyto wspétpracy miedzy urzedami w zakresie popularyzacji Narodowego

. Statistics Poland
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Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2021 i zobowigzato obie strony do wspélnego
dziatania w zakresie szerszego dotarcia z kampanig informacyjna i promocyjna do pracow-
nikéw, klientéw i interesariuszy ZUS. Porozumienie pozwolito na podejmowanie wspdlnych
dziatan m.in. w zakresie utworzenia w jednostkach terenowych ZUS punktéw spisowych
obstugiwanych przez urzedy statystyczne.

Gtowny Urzad Statystyczny podpisat porozumienie o wspotadministrowaniu danymi osobo-
wymi w ramach organizacji Olimpiady Statystycznej, zawarte pomiedzy Gtownym Urzedem
Statystycznym a Polskim Towarzystwem Statystycznym.

Prezes Gtdwnego Urzedu Statystycznego podpisat porozumienie zawarte z Fundacjg Cen-
trum Badania Opinii Spotecznej z siedzibg w Warszawie. Strony na mocy tego porozumienia
zobowiazaty sig, aby w ramach realizowania przypisanych im zadan wspoétpracowac w zakre-
sie tworzenia, wykorzystania i poprawy jakosci operatow w obszarze badan spotecznych.

Gtowny Urzad Statystyczny wspiera efektywne zbieranie danych dotyczacych funkcjonowania
stuzby cywilnej w Polsce. 12 pazdziernika 2021 r. Szef Stuzby Cywilnej Dobrostaw Dowiat-
-Urbanski i Prezes GUS dr Dominik Rozkrut podpisali porozumienie w sprawie wspotpracy
w zakresie sprawozdawczosci o stanie stuzby cywilnej. Dzieki narzedziu opracowanemu
przez GUS jednostki zobowigzane beda korzystac z tej uproszczonej formy sprawozdaw-
czosci, a dane beda zgromadzone przez GUS i tatwe do przetwarzania statystycznego.

W 2021 r. zawarto réwniez umowe partnerstwa lokalnego w zakresie realizacji projektu
badawczego pt. ,Wyzwania opolskiego rynku”. Partnerami porozumienia byli: Wojewédz-
ki Urzad Pracy w Opolu, Uniwersytet Opolski, Politechnika Opolska, Urzad Statystyczny
w Opolu, Narodowy Bank Polski, Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu, Powiatowy Urzad Pracy
w Gtubczycach, Powiatowy Urzad Pracy w Nysie i Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.
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Prezes GUS dr Dominik Rozkrut
oraz Szef Stuzby Cywilnej Dobrostaw Dowiat-Urbanski
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Patronaty honorowe

Prezes Gtownego Urzedu Statystycznego corocznie przyznaje patronaty honorowe. Patro-
nat honorowy Prezesa GUS to wyraz szczegélnego uznania dla przedsiewzie¢ zwiazanych
tematycznie z misja i zakresem zadan realizowanych przez statystyka publiczng, charak-
teryzujacych sie wysokim poziomem merytorycznym i organizacyjnym. W 2021 r. Prezes
GUS objat patronatem honorowym 15 krajowych wydarzen poswieconych zréznicowanej
tematyce. Organizatorami wydarzen byty uczelnie publiczne, stowarzyszenia i fundacje
oraz instytuty badawcze. Szczegétowe informacje o udzielonych patronatach znajduja sie
w biuletynie informacji publicznej GUS.

STAT!UP

Projekt Stat!UP powstat w odpowiedzi na wyzwania stojace przed statystyka publiczng,
wynikajace m.in. z postepujacej i wszechobecnej cyfryzacji zycia spoteczno-gospodar-
czego. Zjawisko to w duzym stopniu przyczynito sie do zmiany oczekiwan uzytkownikow
danych zaréwno komercyjnych, jak i publicznych. Coraz czeSciej potrzebuja oni informacji
aktualnych, przekazywanych w mozliwie najkrétszym czasie, dotyczacych konkretnie zdefi-
niowanych zagadnien, czesto wykraczajacych poza obszar PBSSP. Jedna ze swiatowych firm
doradczych z tzw. ,wielkiej czwérki”, firma PwC, w ramach projektu $Swiadczy profesjonalne
ustugi doradcze przez caty okres jego trwania. Efektem wspétpracy bedzie m.in. wypra-
cowanie kompleksowego planu dziatan modernizacyjnych w GUS z rekomendacjami, jak
zwiekszy¢ role Statystyki Polskiej w ksztattowaniu polityk publicznych i zmienia¢ kulture
organizacyjna.
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Rok 2021 dla Departamentu Badan Przestrzennych i Srodowiska to przede wszystkim czas
duzych wyzwan zwiagzanych z realizacja projektu ,Stat!'UP — Modernizacja infrastruktury
informacyjnej panstwa”. Przedsiewziecie, ktdre koordynowalismy, jest pierwszym krokiem
w kierunku zmiany kultury organizacyjnej i usprawnienia funkcjonowania statystyki pu-
blicznej. Wymagato szerokiej wspotpracy w resorcie, zaangazowania bardzo wielu jednostek
oraz pracownikéw na r6znych poziomach odpowiedzialnosci i o réznych kompetencjach.
Wspdlnie wypracowalismy scenariusze zmian oraz rekomendacje w zakresie konkretnych
dziatan. W projekcie wspotpracowalismy z firma PwC (Polska), a jego realizacje wsparta
Komisja Europejska. Mamy nadzieje na kontynuacje rozpoczetych prac, ktére sg niezbedne,
aby statystyka publiczna mogta stawi¢ czota wyzwaniom dynamicznie zmieniajacej sie
rzeczywistosci i rosnacym potrzebom uzytkownikéw danych.

Dyrektor Departamentu
Badan Przestrzennych i Srodowiska
Dominika Rogalifnska

Wspotpraca na rzecz Celéow Zrownowazonego Rozwoju

Gtowny Urzad Statystyczny podejmuje wspotprace z réznymi jednostkami, ktére angazuja
sie w realizacje celéw Agendy 2030. Rola Gtéwnego Urzedu Statystycznego opiera si¢ na
wsparciu informacyjnym czy merytorycznym i dotyczy zaréwno wspoétpracy na szczeblu
krajowym, jak i miedzynarodowym.

Krajowa platforma raportujaca SDG (sdg.gov.pl)

Krajowa platforma raportujaca jest narzedziem, ktére stuzy do prezentowania wskaznikéw
monitorujacych postepy z realizacji celéw Agendy 2030 w Polsce. Dzigki platformie oraz jej
systematycznemu aktualizowaniu wszystkie zainteresowane podmioty (decydenci, biznes,
$wiat nauki, spoteczenistwo) posiadaja otwarty dostep do informacji umozliwiajacych
kompleksowe analizy na temat postepow Polski w realizacji 17 Celéw.
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Strona gtéwna Krajowej Platformy Raportujacej SDG

Platforma prezentuje dwa zestawy wskaznikow - tj. globalny i krajowy. Udostepniane na
platformie zestawy wskaznikéw sa zbiezne z podejsciem Agendy 2030, ktora zacheca kraje
do budowania wtasnych zestawdéw wskaznikéw, dostosowanych do krajowych potrzeb,
ambicji i mozliwosci.

W 2021 r. Gtowny Urzad Statystyczny, ktory jest koordynatorem procesu monitorowania
realizacji celéw Agendy 2030 w Polsce, kontynuowat prace zwigzane z monitorowaniem
celéw zrownowazonego rozwoju na poziomie krajowym, jak rowniez na poziomie globalnym
i regionalnym. Inicjowat takze nowe dziatania w tym obszarze.
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W 2021 r. rozpoczeto prace koncepcyjne nad podejsciem do monitorowania celéw zrow-
nowazonego rozwoju na nizszych poziomach terytorialnych (regionalnym i lokalnym).
Platforma zwigkszyta spektrum informacyjne poprzez uzupetnienie jej o dodatkowe dez-
agregacje wskaznikéw.

W zwigzku z rewizja zestawu wskaznikow globalnych SDG i przyjeciem zmian w zestawie
przez Komisje Statystyczng ONZ w marcu 2021 r., GUS dostosowat w 2021 r. zakres sta-
tystyk SDG dla Polski, raportowanych do organizacji miedzynarodowych, m.in. poprzez
zapewnienie danych i metadanych dla nowych wskaznikéw na Platformie SDG.

Cyfrowe Raporty SDG

Gtéwny Urzad Statystyczny publikuje cyfrowe Raporty SDG. Raporty sa interaktywnymi
publikacjami GUS podsumowujacymi osiagniecia Polski z realizacji celéw Agendy 2030.
Cyfrowa forma publikacji jest okazja do dziatania GUS w duchu spotecznej odpowiedzial-
nosci: z troska o srodowisko i z zastosowaniem innowacyjnych rozwigzan.

Raporty sa opracowywane corocznie, a ich tematyka dotyczy wybranych aspektéw zréw-
nowazonego rozwoju.

W 2021 r. ukazata sie druga edycja cyfrowego Raportu SDG pod tytutem ,Polska na drodze
zréwnowazonego rozwoju. Inkluzywny wzrost gospodarczy” raportsdg.stat.gov.pl. Tematem
wiodacym Raportu jest wzrost gospodarczy sprzyjajacy wtaczeniu, w tym niwelowaniu
nieréwnosci regionalnych i spotecznych.

Inicjatywy w ramach Kampanii 17 Celow
Gtowny Urzad Statystyczny wtaczyt sie w inicjatywe o nazwie Kampania 17 Celéw podmiotu
specjalizujacego sie w strategicznym doradztwie w obszarze spotecznej odpowiedzialnosci

biznesu i zrbwnowazonego rozwoju, firmy CSR Consulting.

Kampania obejmuje partnerstwo na rzecz SDGs skupiajace wiele srodowisk: organizacje
pozarzadowe, przedsiebiorstwa, swiat nauki oraz instytucje panstwowe. Wspétpraca ma
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inspirowa¢ do podejmowania wielosektorowych dziatan na rzecz zréwnowazonego rozwoju
i Agendy 2030.

W ramach kampanii wypracowane zostato narzedzie do monitorowania wptywu biznesu
na realizacje SDG, tzw. Barometr Wptywu sdg.gov.pl/business/. Narzedzie to, dostepne od
2019 r. na Platformie SDG, jest skierowane do przedsiebiorstw, ktore chcg oceni¢ skutecz-
nos$¢ swoich dziatan na rzecz Agendy 2030. To produkt, ktory wykracza poza standardowa
oferte statystyki publicznej. Jest wspdlnym dzietem cztonkéw Kampanii 17 Celdw - to inicja-
tywa taczaca partnerédw ze Srodowisk pozarzadowych, Swiata nauki, administracji publicznej
i statystyki, dziatajaca pod patronatem Ministerstwa Rozwoju, Pracy i Technologii. Wobec
szerokiego zainteresowania t3 unikalna inicjatywa na arenie miedzynarodowej, Barometr
Wptywu zostat ujety jako przyktad dobrej praktyki w drugiej edycji Mapy Drogowej dla
statystyk SDG - przewodniku wspierajacym kraje regionu Europejskiej Komisji Gospodarczej
Narodéw Zjednoczonych w monitorowaniu zréwnowazonego rozwoju.

GUS zostat gtéwnym partnerem akcji edukacyjnej Dobre Cele, ktéra podnosi swiadomosc
w obszarze SDGs. Akcja zainicjowana przez Kampanie 17 Celow we wrzesniu 2021 r. jest
skierowana do konsumentéw i ma za zadanie wskaza¢, jakie dziatania nalezy podejmowac
na co dzien, aby przyczynic sie do realizacji Agendy 2030 ,tu i teraz".

Wspotpraca ze srodowiskiem akademickim

Departament Opracowan Statystycznych Gtéwnego Urzedu Statystycznego regularnie
prowadzi goscinne wyktady na Akademii Leona Kozminskiego w Warszawie dotyczace
monitorowania SDGs oraz roli statystyki publicznej w tym procesie.

Grupa Sterujaca ds. Statystyk dla SDGs

Na arenie miedzynarodowej GUS kontynuowat dziatania zwigzane z organizacja procesu
monitorowania Agendy 2030 w regionie Europejskiej Komisji Gospodarczej NZ (EKG), poprzez
aktywnos$¢ na forum Grupy Sterujacej ds. Statystyk dla SDGs, ktérej wspotprzewodniczy
od 2018 r. Jej celem jest utatwienie krajom UNECE zarzadzania procesem monitorowania
celéw zrownowazonego rozwoju, m.in. poprzez zdefiniowanie rekomendacji, dzielenie sie
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doswiadczeniem i wymiane dobrych praktyk. Wymiernym efektem prac grupy w 2021 r.
byto opublikowanie wspominanej juz 2. edycji Mapy Drogowej ds. statystyk SDGs (Road
Map on statistics for Sustainable Development Goals - second edition), ktéra wzbogacita
ten przewodnik o wskazowki dotyczace podejscia do nowych wyzwan zwigzanych m.in.
z automatyzacja transmisji danych, wykorzystaniem innowacyjnych zrédet danych i po-
trzeba identyfikacji i obserwacji grup narazonych na wykluczenie.

Grupa wysokiego szczebla ds. Partnerstwa, Koordynacji i budowania potencjatu
ds. Statystyk dla Agendy 2030

Prezes GUS zostat powotany na cztonka Grupy Wysokiego Szczebla ds. Partnerstwa, Koor-
dynacji i Budowania Potencjatu ds. Statystyk dla Agendy 2030 (High-level Group for
Partnership, Coordination and Capacity-Building for statistics for the 2030 Agenda for Sus-
tainable Development - HLG-PCCB). Grupa zapewnia strategiczne przywddztwo w procesie
wdrazania celéw zréwnowazonego rozwoju w zakresie monitorowania i sprawozdawczosci
statystycznej. Dzieki tej nominacji polska statystyka publiczna zyskata przedstawiciela
w grupie wysokiej rangi, ktdra zajmuje si¢ wyznaczaniem strategicznych celéow w ramach
monitoringu realizacji Celow Agendy 2030. Prezes GUS, obok reprezentowania Polski,
reprezentuje takze region Europy Wschodnie;j.

Cykl spotkan Road to Bern

W potowie 2021 r. w Warszawie odbyto sie pierwsze wydarzenie w ramach cyklu spotkan
Road to Bern. Jest to inicjatywa promujgca Swiatowe Forum Danych w Bernie. Spotkanie
wspotorganizowane wraz z Urzedem Statystycznym w Szwajcarii pt. ,Harnessing Remote
Sensing for Sustainable Cities” przebiegato w formie hybrydowej i byto poswiecone inno-
wacyjnym metodom i rozwigzaniom w zréwnowazonym rozwoju miast, wykorzystujacym
nowe zrédta danych, w tym teledetekcje. Spotkanie zgromadzito polskich, szwajcarskich
i amerykanskich ekspertow oraz praktykéw z dziedzin urbanizacji, zréwnowazonego roz-
woju, digitalizacji i statystyki.
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Plakat informujacy o spotkaniu ROAD TO BERN
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Zespot do Spraw Zrownowazonego Rozwoju

W ramach wspotpracy na rzecz zrbwnowazonego rozwoju przedstawiciele GUS (Emilia
Andrzejczak, Karolina Banaszek — koordynacja grupy roboczej ds. spotecznie odpowie-
dzialnej administracji) kontynuowali swoj udziat w pracach miedzyresortowego Zespotu
ds. Zrownowazonego Rozwoju i Spotecznej Odpowiedzialnosci Przedsiebiorstw. Zespot jest
platforma wspétpracy administracji rzadowej z przedstawicielami biznesu i partnerami
spoteczno-gospodarczymi na rzecz adaptacji do wyzwan zréwnowazonego rozwoju poprzez
upowszechnianie spotecznej odpowiedzialnosci w praktykach rynkowych.

Grupa robocza ds. spotecznej odpowiedzialnos$ci administracji wchodzaca w sktad Ze-
spotu ds. Zrownowazonego Rozwoju i Spotecznej Odpowiedzialnosci Przedsiebiorstw
byta organizatorem konferencji on-line ,Zarzadzanie zrbwnowazonym rozwojem w sek-
torze publicznym”. Konferencja z udziatem Pani Karoliny Banaszek, Zastepcy Dyrektora
Departamentu Edukacji i Komunikacji odbyta sie 15 stycznia 2021 r. Udziat w konferen-
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ZROWNOWAZONY
ROZWOJ
ISPOLECZNA
ODPOWIEDZIALNOSC
ORGANIZACJI

Przewodnik
dla administraciji

cji wzieli cztonkowie Grupy roboczej, pracownicy jednostek samorzadu terytorialnego
i pozostatych urzedéw centralnych i lokalnych. W czasie konferencji poruszane by-
ty kwestie zwigzane z stosowaniem zasad zréwnowazonego rozwoju w dziataniach
administracji publicznej oraz wdrozeniem skutecznej wspétpracy miedzy jednostkami

i tworzeniem wspolnych wartosci dla rozwoju administracji.

KONFERENCJA
online

15 STYCZNIA 2021 r.
godz. 9:30 - 15:30

ZARZADZANIE

ZROWNOWAZONYM

centralnej

ROZWOJEM W SEKTORZE
PUBLICZNYM

Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej, Gtowny Urzad Statystyczny oraz CSRInfo wraz z przedstawicielami
Grupy roboczej ds. spotecznej odpowiedzialnosci administracji zapraszaja na konferencje ,,Zarzadzanie
zZréwnowazonym rozwojem w sektorze publicznym?”.

Dyskusje prowadzié bedziemy wokét nastepujacych blokéw:

- jak stosowaé zasady zrébwnowazonego rozwoju w dziataniach administracji publicznej,
+ jakie praktyki podejmuja urzedy i instytucje w tym zakresie,

- jakie s3 wyzwania dla zréwnowazonych miast i spotecznosci,

- jak skutecznie wspétpracowac i tworzy¢ wspélna wartosc dla rozwoju administracji.

trourma nesovunes. 2020

b upa-rob lecznej

wy bedzie

na kanale YouTube Mini: 7 i Polityki

@CSRinfo

Spjldk  Ministerstwo "«?'_1_{»;:
% Funduszy ' G U S

“hes 1 Polityki Regionalnej

Plakat informujacy o spotkaniu Zarzadzanie zréwnowazonym rozwojem w sektorze

Przewodnik dla administracji centralnej publicznym
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KLIMATYCZNA
W POLSCE

Raport Edukacja Klimatyczna w Polsce

Spotkanie byto okazja do upowszechniania wynikéw prac Grupy roboczej, czyli bazy dobrych
praktyk spotecznej odpowiedzialnosci administracji publicznej dostepnej na portalu gov.pl
oraz podrecznika ,Zrownowazony rozwdj i spoteczna odpowiedzialnos$¢ organizacji. Pod-
recznik dla administracji centralnej”. Przedstawiciele wybranych urzedéw oméwili wdrozone
w urzedach dobre praktyki, bedace przejawem spotecznej odpowiedzialnosci administracji.

Edukacja klimatyczna w Polsce

Atutem statystyki publicznej jest jakos¢ danych statystycznych. Oficjalne dane statystyczne
dostarczane w postaci rzetelnych, obiektywnych i systematycznych informacji o sytuacji
srodowiska naturalnego sa zrodtem wiedzy o klimacie.

GUS brat udziat w przygotowaniu raportu pt. Edukacja Klimatyczna w Polsce (wspotpra-
ca Gtéwny Urzad Statystyczny z UN Global Compact). W raporcie wskazano gdzie nalezy
poszukiwa¢ wynikéw badan statystycznych dotyczacych klimatu i Srodowiska. Ponadto
w publikacji podkreslono, izw procesie monitorowania realizacji celéw zrownowazonego
rozwoju wazne wsparcie stanowi statystyka publiczna. Za sprawozdawczo$¢ w zakresie
wskaznikéw zarowno w wymiarze krajowym, jak i globalnym w Polsce odpowiada Gtéwny
Urzad Statystyczny.

Ku lepszemu zyciu

Dziatalnos¢ Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju od lat stanowi wiodacy gtos
w wyznaczaniu kierunkéw rozwoju i przebudowy Swiata w strone preznych, niewyklucza-
jacych i ekologicznych gospodarek oraz nowoczesnych spoteczenstw. Z okazji 25. rocznicy
cztonkostwa Polski w tej organizacji, Departament Opracowan Statystycznych GUS przy-
gotowat publikacje Ku lepszemu zyciu. Polska w OECD. Publikacja przedstawia zmiany,
jakie w ostatniej dekadzie zaszty w jakosci zycia mieszkancéw Polski na tle przemian
obserwowanych w pozostatych krajach cztonkowskich OECD. Opracowanie bazuje na wskaz-
nikach tworzacych Indeks Lepszego Zycia (Better Life Index), pogrupowanych w jedenascie
obszaréw o kluczowym znaczeniu dla ogélnej oceny jakosci zycia. Analiza kazdego ob-
szaru rozpoczyna sie rankingiem prezentujacym syntetyczny wynik krajéw cztonkowskich
w kazdym z prezentowanych tematéw. Stanowi to kontekst dla analizy poréwnawczej,
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pokazujacy jak poszczegdlne kraje cztonkowskie radzg sobie w danym obszarze, ze szcze-
gblnym zaakcentowaniem pozycji Polski.

Ku lepszemu zyciu
Polska w OECD =iowrcow

@) OECD

2021 Poland'’s 25® Anniversary

@GUs

Publikacja Ku lepszemu zyciu Polska w OECD

Inne inicjatywy
Gtéwny Urzad Statystyczny zostat zaproszony w charakterze konsultacyjno-doradczym do

projektu pn. ,Program budowania potencjatu administracji publicznej w celu wspierania
wdrazania i realizacji dziatan na rzecz SDG i zrbwnowazonego rozwoju”. Projekt ma za
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7.6. Zagadnienia konsumenckie

9 INNOWAGYJNOSEG,
PRZEMYSE,
INFRASTRUKTURA

zadanie rozwija¢ wiedze i umiejetnosci pracownikéw administracji publicznej w obszarze
SDGs. Jest on realizowany z inicjatywy Ministerstwa Rozwoju i Technologii w ramach Pro-
gramu Wspierania Reform Strukturalnych Komisji Europejskiej (jako wykonawce projektu
KE wskazata Organizacje Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju).

W dniu 25 listopada 2021 r. w ramach VI edycji Konferencji Odpowiedzialnego Biznesu koor-
dynator dziatan CSR w US Krakdw, Pani Monika Wataszek, wystapita, z wyktadem ,Dziatania
realizowane w ramach spotecznej odpowiedzialnosci w Urzedzie Statystycznym w Krakowie”,
Organizatorem konferencji byto Studenckie Koto Naukowe ,Zarzadzanie”, dziatajace na Wy-
dziale Inzynierii Ladowej i Gospodarki Zasobami Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie.
Podczas swojego wyktadu koordynator dziatarh CSR udowodnita, ze spoteczna odpowie-
dzialnos¢ i zréwnowazony rozwdj to nie filozofia zarezerwowana jedynie dla najwigkszych
firm. Na przyktadzie swojego urzedu podzielita si¢ doswiadczeniami, przemysleniami i
radami. Dodatkowo uczestnicy mogli zapoznac sie z dobrymi praktykami realizowanymi
przez US Krakéw w ramach CSR.

Udostepnianie danych

Biezaca obstuge informacyjna uzytkownikéw danych zapewnia w Gtéwnym Urzedzie Staty-
stycznym Centralne Informatorium Statystyczne (CIS). Do jego zadan nalezy bezposrednia,
telefoniczna i korespondencyjna obstuga klienta. Ze wzgledu na warunki pandemiczne
obstuga informacyjna realizowana byta pisemnie i poprzez Infolinie Statystyczna, czynna
w dni robocze w godzinach 8:00-15:00.

Do czasu wprowadzenia obostrzen wynikajacych z pandemii COVID-19 uzytkownicy mogli
na miejscu konsultowac sie z pracownikami, ktérzy kierowali ich do og6lnodostepnych
danych statystycznych, udzielali wyjasnien metodologicznych lub innego rodzaju wsparcia
w obszarze dziatan statystyki publicznej. W przypadku archiwalnych materiatéw uzytkow-
nikom proponowana byta wizyta w Centralnej Bibliotece Statystycznej w GUS.
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Obstuga korespondencyjna

W 2021 r. pracownicy GUS obstuzyli 6626 zamoéwien skierowanych do Urzedu poprzez
formularz zapytania o dane, ktéry jest dostepny na Portalu Informacyjnym GUS. Kore-
spondencje przysytano réwniez korzystajac z formuty Pytanie do GUS, za pomoca funkgji
e-puap i tradycyjna poczta. W roku spisowym liczba zamoéwien dotyczacych zapytan o spis
wyniosta ponad 33 tysiace.

Korzystajacy z danych wedtug kategorii zleceniodawcy

373

323

osoby korzystajace z danych
do celéw osobistych

przedsigbiorstwa

administracja rzadowa

Powyzsze statystyki wskazuja, ze dane pozyskiwane byty przede wszystkim do potrzeb
deklarowanych jako prywatne. W przypadku przedsiebiorcéw zainteresowanie dotyczyto
informacji niezbednych do analiz rynkowych. Z kolei administracja rzadowa wnioskowata
o statystyki do realizacji swoich celdéw statutowych. Duza grupe stanowity tez uczelnie
i placéwki badawcze, ktére zamawiaty dane do projektéw naukowych. Liczna koresponden-
cja kierowana byta przez studentow, ktérzy potrzebowali materiatow do celéw edukacyjnych.
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Analizujac zaméwienia wedtug kategorii zleceniodawcy z danych w 2021 r. korzystali naj-
czesciej:

Najpopularniejsze zagadnienia wedtug czestotliwosci zaméwien w 2021 r.

ludnos¢, procesy demograficzne 262

ceny, wskaznik cen 162

rynek pracy 140

dziatalnos¢ rolnicza i le$na 136

dziatalnos$¢ przemystowa 115

warunki zycia ludnoéci, pomoc spoteczna, budzety
14

gospodarstw domowych, koniunktura konsumencka

wynagrodzenia, koszty pracy i Swiadczenia spoteczne 110

Popularnos¢ zagadnien dotyczacych obszaréw demografii to w duzej mierze efekt pande-
mii, szczegoblnie w zakresie statystyk zgonow wedtug przyczyn. Drugim najpopularniejszym
tematem zapytan byty ceny, a kolejnym to kwestie zwigzane z wptywem pandemii na rynek
pracy. Dziatalno$¢ przemystowa to temat szczegélnie wazny dla przedsiebiorcéw dokonu-
jacych analiz rynkowych wykorzystywanych do celéw komercyjnych.

Obstuga informacyjna w duzej mierze koncentrowata sie na ogélnodostepnych zasobach
Portalu Informacyjnego GUS. W przypadku zapytan dotyczacych niepublikowanych danych,
sprawy byty przekazywane do odpowiednich jednostek merytorycznych, ktére okreslaty
dostepnos¢ informacji i ewentualny koszt ich opracowania. W kolejnym kroku klienci byli
informowani o warunkach i kosztach udostepnienia danych. Zaméwienia byty przekazy-
wane do realizacji po akceptacji kosztdw i uregulowaniu ptatnosci przez zamawiajacego.
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Bezpieczenstwo danych

Osoby, ktére sktadaty zapotrzebowanie na statystyki przy pomocy Formularza zamawiania
danych, wyrazaty zgode na przetwarzanie wskazanych danych osobowych przez Prezesa
Urzedu w zakresie i w celu realizacji wniosku o udostepnienie danych statystycznych
w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO. Brak wyrazenia zgody oznaczat brak mozliwosci ob-
stugi wniosku.

Dbamy o bezpieczenstwo danych osobowych. Zrobimy wszystko, aby zagwarantowac przy-
stugujace prawa i wolnosci osobom, ktérych dane dotycza.

Mariola Wiatrowska,
Inspektor Ochrony Danych w GUS

Stuzby statystyki publicznej zgodnie z ustawa z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce pu-
blicznej zbieraja, gromadza, przechowuja, opracowuja, tacza i wtornie wykorzystuja dane
od podmiotéw gospodarki narodowej i o tych podmiotach oraz o ich dziatalnosci, a takze
dane od 0s6b fizycznych i o tych osobach, ich zyciu i sytuacji oraz dane dotyczace zjawisk,
zdarzen i obiektdw. Sa to zaréwno dane respondentdw, osob przesytajacych dane poprzez
Portal Sprawozdawczy lub zgtaszajacych zamoéwienie na dane, jak i dane oséb przetwarza-
nych w ramach zawartych uméw, porozumien czy organizowanych konkurséw, olimpiad,
sympozjéw lub kongreséw.

Uwzgledniajac charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania danych oraz ryzyko narusze-
nia praw lub wolnosci 0séb fizycznych o r6znym prawdopodobienstwie i wadze zagrozenia,
Administrator danych osobowych wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne,
aby przetwarzanie danych odbywato sie zgodnie z RODO.

Wszystkie dane osobowe podlegaja szczegolnej ochronie, a osoby, ktorych dane dotycza,
maja zagwarantowane prawa i wolnosci wynikajace z rozporzadzenia RODO.

Wydziat Ochrony Danych Osobowych dziatajacy w ramach Departamentu Systemdw Te-
leinformatycznych, Geostatystyki i Spiséw doktada wszelkich staran, aby przetwarzanie
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odbywato sie w sposéb gwarantujacy spetnienie wymagan wynikajacych z RODO i innych
uregulowan prawnych. Proces rozpoznania i zapewnienia wtasciwego postepowania z da-
nymi osobowymi rozpoczyna sie jeszcze przed ich zebraniem. Kazda komérka organizacyjna
GUS, przed przystapieniem do procesu, w ramach ktérego przetwarzane beda dane oso-
bowe musi opisac proces okreslajac cel i zakres zbieranych danych osobowych, podstawe
prawng przetwarzania danych, czas przetwarzania oraz prawa oso6b, ktérych dane dotycza,
okresla czy dane osobowe beda podlegaty profilowaniu, komu beda udostepniane, czy
beda przekazywane do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych oraz wskazuje
administratora danych osobowych. W stosunku do kazdego procesu przetwarzania danych
prowadzona jest ocena ryzyka wystgpienia naruszenia praw lub wolnosci oséb fizycznych,
ktérych dane dotycza oraz gdy jest to zasadne, ocena skutkéw naruszenia ochrony danych
do przetwarzania danych.

Tylko pozytywnie ocenione procesy przetwarzania danych osobowych moga zosta¢ wdro-
zone i tylko w takich procesach istnieje mozliwos¢ przetwarzania danych osobowych.

Wszystkie dane osobowe przetwarzane w ramach prac statystycznych sa poufne i podle-
gaja szczegblnej ochronie, na zasadach okreslonych w ustawie o statystyce publicznej oraz
w ustawie o ochronie danych osobowych i RODO. Dane osobowe od momentu ich zebra-
nia staja sie danymi statystycznymi i objete sg tajemnica statystyczna. Zasada tajemnicy
statystycznej ma charakter absolutny, jest wieczysta, obejmuje wszystkie dane osobowe
i nie przewiduje zadnych wyjatkow dajacych mozliwosc¢ jej uchylenia.

W procesie przetwarzania danych osobowych uczestnicza wytacznie osoby upowaznione
przez Administratora do przetwarzania danych osobowych z zachowaniem zasady wiedzy

koniecznej.

Osobom, ktérych dane sg przetwarzane, przekazywane sa informacje, o ktérych mowa
w art. 13 i 14 RODO.

Osoby przekazujace dane sa Swiadome w jakim celu zbierane s3 dane, co si¢ z nimi dzieje
oraz do czego maja prawo.
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Na potrzeby zagwarantowania praw oséb w GUS stworzono mechanizm udzielania od-
powiedzi na pytania zgtoszone przez osoby fizyczne droga elektroniczna na adres e-mail
IOGGUS@stat.gov.pl lub poczta tradycyjna na adres Urzedu. Dedykowany zespét pracow-
nikdw monitoruje nadchodzace wnioski i we wspotpracy z merytorycznymi komaorkami
Urzedu przygotowuje odpowiedzi na pytania lub realizuje zadania oséb w zakresie przy-
stugujacych im: prawa dostepu do danych, sprostowania i usuniecia danych, ograniczenia
przetwarzania, przeniesienia danych, sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

Jestesmy gotowi do wspoétpracy z osobami, ktérych dane przetwarzamy.

W celu zagwarantowania przestrzegania RODO i podniesienia Swiadomosci 0s6b przetwa-
rzajacych dane, w ramach Urzedu organizowane sg szkolenia uzupetniajace oraz szkolenia
dedykowane dla pracownikdéw nowoprzyjetych do pracy z zakresu ochrony danych oso-
bowych. Dostep do danych osobowych jest mozliwy tylko po uzyskaniu upowaznienia
wydawanego przez wtasciwego Administratora, na wniosek przetozonego wytacznie osobom,
ktore zrealizowaty szkolenie z zakresu danych osobowych i osiggnety pozytywny wynik
z testu.

Przetwarzanie danych realizowane jest wytacznie przez osoby posiadajace pisemne upo-
waznienie Administratora.

Dbatos¢ o spetnienie wymogdw okreslonych przez RODO przejawia sie w kierowaniu nie-
mal wszystkich przygotowywanych w Urzedzie dokumentéw do weryfikacji i uzgodnien
z wyspecjalizowang komdrka w zakresie ochrony danych osobowych. Komérka ta we
wspotpracy z wtasciwg komoérka merytoryczng sprawdza zgodnos¢ z przepisami prawa,
w tym poprawnos$¢ zastosowanej podstawy prawnej, umozliwiajacej zbieranie danych,
cel przetwarzania, zakres i celowos$¢ zbieranych danych, minimalizacje danych oraz okres
przez jaki przetwarzanie ma by¢ realizowane.

Wspotpraca komoérek merytorycznych i wyspecjalizowanych w ochronie danych osobo-
wych gwarantuje bezpieczenstwo danych oraz przetwarzanie danych zgodne z prawem.
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Wiemy, ze kazdy cztowiek ma prawo do prywatnosci, sfery chronionej przepisami prawa,
a dane osobowe stanowia jedna z cenniejszych wartosci. Ochrona danych osobowych jest
naszym priorytetem i wychodzimy naprzeciw nowym wyzwaniom wynikajacym z rozwoju
technologii informacyjnych.

Nie poprzestajemy na laurach. Dostosowujemy sie do wyzwan, aby coraz lepiej wykony-
wac swoje zadania.

Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan 2021

Dla statystyki publicznej rok 2021 byt wazny z powodu Narodowego Spisu Powszechnego
Ludnosci i Mieszkan 2021, ktéry trwat od 1 kwietnia do 30 wrzesnia 2021 r. Spis odbywat
sie w trudnych warunkach pandemicznych. Celem NSP 2021 byto:

e zebranie informacji o liczbie ludnosci, jej terytorialnym rozmieszczeniu, strukturze
demograficzno-spotecznej i zawodowej, a takze o spoteczno-ekonomicznej charaktery-
styce gospodarstw domowych i rodzin oraz ich zasobach i warunkach mieszkaniowych
na wszystkich szczeblach podziatu terytorialnego kraju: ogélnokrajowym, regionalnym
i lokalnym,

e analiza zmian, jakie zaszty w procesach demograficzno-spotecznych i ekonomicznych
w zakresie: ludnosci, stanu mieszkan i budynkdéw oraz gospodarstw domowych i rodzin
w powiazaniu z warunkami mieszkaniowymi na przestrzeni lat 2011-2021.

Po raz pierwszy w historii polskiej statystyki publicznej samospis internetowy byt obo-
wigzkowa forma spisania sie.

Respondenci, ktorzy nie mogli samodzielnie spisa¢ sie przez formularz internetowy lub

telefonicznie na Infolinii Spisowej, zostali spisani przez rachmistrzéw telefonicznie albo
podczas wywiadu bezposredniego.
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Organizacja obstugi respondenta podczas spisu

Z mysla o respondentach, ktorzy nie mieli dostepu do Internetu, nie dysponowali warun-
kami techniczno-materialnymi umozliwiajgcymi przeprowadzenie samospisu lub nie mogli
dokonac go z réznych innych przyczyn, zostato udostepnionych w catej Polsce ok. 2600
statych stanowisk do samospisu. GUS, urzedy statystyczne, urzedy gmin oraz inne gmin-
ne jednostki organizacyjne zapewnity bezptatny dostep do pomieszczen wyposazonych
w sprzet komputerowy z zainstalowanym oprogramowaniem wystarczajacym do przepro-
wadzenia samospisu internetowego. Niezbedna pomoc w zakresie obstugi interaktywnej
aplikacji byta zapewniona na wniosek osoby chcacej skorzystac z takiego stanowiska.
Stanowiska do samospisu byty dostosowane do obstugi 0sdb z niepetnosprawnosciami.
Okresowo uruchamiane byty takze dodatkowe punkty spisowe w placéwkach, z ktérymi
GUS podejmowat na biezaco wspétprace, np. w urzedach skarbowych, w punktach pocz-
towych czy w ZUS. Organizowane byty ,mobilne punkty spisowe” podczas licznych imprez
okolicznosciowych na terenie catego kraju oraz w miejscach zgromadzen, np. w okolicy
kosciotdw w czasie niedzielnych mszy, pod szkotami podczas rozpoczecia roku szkolnego,
czy na wydarzeniach plenerowych - kina pod chmurka, pikniki rodzinne, dozynki gminne itp.
Podejmowano takze wspotprace z sotectwami w celu umozliwienia mieszkancom spisania
sie w najblizszej okolicy, np. w swietlicach wiejskich, remizach strazackich itp.

Respondenci, ktdrzy nie mogli samodzielnie spisac sie poprzez formularz internetowy lub
telefoniczne na Infolinii Spisowej, zostali spisani przez rachmistrzéw telefonicznie lub
podczas wywiadu bezposredniego.

Rachmistrzowie dzwonili z numeru 22 828 88 88 lub z numeru Infolinii Spisowej,
1j.22 279 99 99, a od 23 czerwca realizowali wywiady bezposrednie. Tozsamos$¢ rachmistrza
mozna byto zweryfikowa¢ poprzez Infolinie Spisowa.

Obstuga telefoniczna podczas spisu - Infolinia Statystyczna

Spis odbywat sie poprzez Infolinie Spisowa od poniedziatku do soboty w godzinach od 8:00

do 18:00. Rozwigzanie to byto szczegélnie dedykowane osobom wykluczonym cyfrowo.
Respondentom, ktdérzy nie mieli dostepu do Internetu lub nie mogli dokona¢ samospisu
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Spis stabostyszacych US Rzeszéw

zaproponowano metode ,Spisu na zadanie”. Dzigeki temu respondent miat mozliwos¢
skontaktowania sie z Infolinig Spisowa, gdzie po wybraniu kanatu ,Spisz sie przez telefon”
taczyt sie z rachmistrzem spisowym.

Podczas Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkar 2021 Gtowny Urzad
Statystyczny zapewnit na wniosek interesanta stacjonarna obstuge w jezyku migowym
0s0b gtuchych i stabostyszacych. W tym celu przygotowany zostat dedykowany formularz
on-line, przez ktory osoby gtuche i stabostyszace mogty zgtosic potrzebe skorzystania z tej
formy pomocy. GUS wprowadzit alternatywng forme komunikacji w ramach dedykowanej
Infolinii Spisowej, tj. zapewnienie ustugi wideottumacza w polskim jezyku migowym.

Obstuga klienta ze szczegdolnymi potrzebami podczas spisu

W trakcie Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2021 zapewniona zosta-
ta kompleksowa obstuga osob ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnie z obowiazujgcymi
przepisami prawa. Uwzglednione zostaty osoby z niepetnosprawnosciami, osoby starsze
wymagajace wsparcia, osoby wykluczone cyfrowo (np. brak umiejetnosci postugiwania sie
komputerem, niska jako$¢ tacza internetowego, brak dostepu do Internetu) oraz wszyst-
kie pozostate grupy oséb, ktére z uwagi na swoje cechy lub okolicznosci, w ktérych sie
znajdowaty, nie byty w stanie samodzielnie przezwyciezy¢ barier uniemozliwiajacych
im samodzielne spisanie sie przez Internet. Podjete dziatania spetniaty wymogi ustawy
z dnia 4 kwietnia 2019 . o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych.

Pracownicy US Rzeszéw podczas tzw. ,dyzuréw spisowych” korzystali z pomocy ttumacza
jezyka migowego. Spisywani byli stabostyszacy — podopieczni Podkarpackiego Stowa-
rzyszenia Gtuchych w Rzeszowie. Ze wsparcia merytorycznego pracownikéw US Rzeszéw
mogli skorzystac takze stabowidzacy - podopieczni Podkarpackiego Zwigzku Niewidomych
w Rzeszowie. Urzad podjat starania o zapewnienie podczas spisu mobilnej obstugi re-
spondentow. W tym celu, aby dotrze¢ do jak najwiekszej ilosci mieszkancédw Podkarpacia,
ktorzy samodzielnie nie zdazyli sie spisa¢, zaplanowat 86 tras ,Spisobuséw”, w ktérych
mieszkancy odwiedzanych gmin mogli skorzysta¢ ze wsparcia merytorycznego przy wy-
petnianiu formularza spisowego. Podobne ,Spisobusy” jezdzity po innych miastach Polski.

137



Raport Spotecznej Odpowiedzialnosci Statystyki Publicznej 2021

Spisobus US Rzeszow
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W ramach pomocy osobom ze szczegdlnymi potrzebami pracownicy US Opole pomogli
w realizacji obowigzku spisowego cztonkom Polskiego Zwigzku Niewidomych z Opola
i powiatu opolskiego. Podczas akcji spisano ponad 30 oséb. Przedstawiciele US Opole
w dniu 12 maja 2021 r. odwiedzili Dom Nadziei - Dzienne Centrum Osobom Bezdomnym
i Ubogim w Opolu, gdzie udzielili wsparcia osobom wykluczonym cyfrowo i bezdomnym
w wypetnianiu aplikacji spisowej.
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Pracownicy US Opole i respondenci podczas spisu 0séb
bezdomnych

NSP 2021

OO Liczymy sie
X = DLA POLSKI!

Urzad Statystycany
o

Pracownicy US Zielona Gora zorganizowali mobilne punkty spisowe dla 0séb ze szcze-
gélnymi potrzebami. Pomogli seniorom, osobom bezdomnym, a takze wsparli placéwke
dziennego pobytu dla oséb niepetnosprawnych intelektualnie i chorych psychicznie.
Wszyscy spisani otrzymali upominki NSP 2021.

W wojewddztwie podlaskim pracownicy US Biatystok zapewnili obstuge dla 0s6b ze szcze-

gblnymi potrzebami. W ramach obowiagzku spisowego udzielili pomocy w spisaniu sie
osobom starszym oraz cudzoziemcom. Zapewnili pomoc ttumacza jezyka migowego.
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Mobilny punkt spisowy z udziatem oséb starszych
US Biatystok

Mobilny punkt spisowy w Klubie Seniora w Zasciankach
k. Biategostoku
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Zaangazowanie interesariuszy

W ramach dziatan poprzedzajacych spis, a takze w jego trakcie miaty miejsce spotkania
z przedstawicielami srodowisk mniejszosci narodowych i etnicznych. Podczas wideokon-
ferencji w wojewddztwie matopolskim zorganizowanego przez US Krakéw przy wspotpracy
Petnomocnika Wojewody Matopolskiego ds. Mniejszosci Narodowych i Etnicznych zostat
zaprezentowany formularz spisowy oraz sposéb jego wypetniania ze szczegélnym uwzgled-
nieniem pytan zwigzanych z przynaleznosciag narodowo-etniczng, jezykiem oraz religia.

GUS laureatem nagrody ,,Ztota e-tarcza”

Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan 2021, jak wszystkie prowadzone przez GUS
badania statystyczne, zostat zrealizowany z zachowaniem standardéw bezpieczenstwa.
Wdrozone zabezpieczenia powstaty w oparciu o nowoczesne techniki teleinformatyczne.
Narzedzia oraz procedury w zakresie bezpieczenstwa stosowane przez statystyke publiczng
spetniaja najwyzsze standardy i zapewniajg ochrone gromadzonych informacji.

DWUDZIES
FOF
TELEINFC

CYFROWA TRANSFORMACJA
W KRAJOWYM PLANIE ODBUDOWY

GUS
LAUREATEM NAGRODY

ZLOTA E-TARCZA

GUS laureatem nagrody Ztota e-Tarcza
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Podczas XXVII Forum Teleinformatyki, uznanego za najwieksza konferencje branzy IT dla
sektora publicznego, Prezes GUS dr Dominik Rozkrut odebrat nagrode Ztota e-Tarcza.
W opinii Rady Programowej Forum opracowanie przez GUS koncepcji oraz zaprojektowanie
i wdrozenie rozwigzan informatycznych, wspierajacych przeprowadzenie NSP 2021, miato
miejsce w sposdb bezpieczny, efektywny i pionierski w skali miedzynarodowej. Ztota e-Tar-
cza jest wyrdéznieniem przyznawanym za realizacje projektéw informatycznych skutecznie
ograniczajacych negatywne skutki pandemii i jednoczesnie wzmacniajacych znaczenie
inwestycji informatycznych w skutecznym funkcjonowaniu panstwa.

Loteria NSP 2021

Loteria byta przedsiewzieciem na skale catego kraju skierowanym do wszystkich petno-
letnich oséb fizycznych objetych Narodowym Spisem Powszechnym Ludnosci i Mieszkan
2021, ktdre spisaty sie w terminie od 1 kwietnia do 30 wrzesnia 2021 r. za posrednictwem
interaktywnej aplikacji dostepnej na stronie: spis.gov.pl. Zadaniem Loterii byto zachecenie
do udziatu w samospisie. Loteria NSP 2021 byta promowana w srodkach masowego prze-
kazu na poziomie lokalnym, regionalnym i ogélnopolskim. Informacje o Loterii pojawity
sie na dedykowanej stronie internetowej loteria.spis.gov.pl, a takze w mediach: spotach
radiowych i telewizyjnych oraz artykutach sponsorowanych i reklamowych publikowa-
nych w prasie i Internecie. Warunkiem przystapienia do Loterii byto zarejestrowanie
zgtoszenia udziatu w okresie od 22 kwietnia do 7 lipca 2021 r. na wskazanej przez GUS
specjalnej stronie Internetowej. Nagrodami w Loterii byty karty podarunkowe o war-
tosci 500 zt lub 1000 zt oraz 16 samochoddéw miejskich. Nagrody byty rozlosowane w 7
losowaniach, z czego 6 odbyto sie w réwnych odstepach czasowych przez okres obo-
wigzywania samospisu. W siodmym, finatowym, rozlosowano auta. Ich wreczenie odbyto
sie w ramach uroczystosci, ktéra odbyta sie z udziatem Prezesa GUS 6 wrzesnia 2021 roku.
W trakcie uroczystej gali Prezes GUS, dr Dominik Rozkrut, pogratulowat wszystkim zwy-
ciezcom wygranej i podkreslit, jak wazny jest udziat obywateli w Narodowym Spisie
Powszechnym.
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Nagroda gtéwna w Loterii NSP 2021 samochod Toyota Yaris

Zwyciezcy nagrody gtéwnej w Loterii NSP 2021
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Konkurs na najbardziej cyfrowa gmine NSP 2021

Konkurs zostat przeprowadzony od 15 lipca do 30 wrzesnia 2021 roku. Zadaniem konkur-
sowym byto:

e wtaczenie gmin do aktywnego promowania idei samospisu internetowego w trakcie
trwania Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2021, m.in. poprzez dzia-
tania promocyjne NSP 2021, jego propagowanie i zwiekszanie swiadomosci obywateli
0 obowiazku spisowym,

e zintensyfikowanie metody samospisu internetowego jako prostej i bezpiecznej metody
wypetnienia obowiazku spisowego,

e osiagniecie jak najwyzszego wskaznika samospisu internetowego oséb fizycznych, ob-
jetych NSP 2021 na terenie gmin,

e promowanie idei samospisu i budowanie wsréd obywateli Swiadomosci odpowiedzial-
nosci za panstwo.

Adresatami konkursu byty gminy, na terenie ktoérych osoby fizyczne objete NSP 2021 do-
konaty samospisu internetowego od 1 kwietnia do 30 wrzesnia 2021 r. za posrednictwem
interaktywnej aplikacji dostepnej na stronie spis.gov.pl. Zgtoszenia byty przyjmowane za
pomoca aplikacji internetowe;.

W konkursie uczestniczyto ponad 700 gmin. Udziat w konkursie byt szansa na zdobycie
cennych nagréd. Nagrodzone zostaty gminy o najwyzszym wskazniku samospisu inter-
netowego w Polsce. Dodatkowo Komisje Konkursowe przyznaty w kazdym wojewddztwie
nagrode specjalng dla gminy najbardziej zaangazowanej we wspotprace z urzedem sta-
tystycznym, wykazujacej najwieksza aktywnos¢ w zakresie promocji samospisu wsrod
spotecznosci lokalne;j.
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Narodowy Spis Powszechny
Ludnosci i Mieszkan 2021

@Gus

Konkurs Prezesa GUS

na najbardziej cyfrowa gmine Narodowego Spisu
Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2021

Konkurs Stanowiska Samospis Na zwycigskie
skierowany jest do samospisu internetowy jest gminy czekaja
do gmin w catej dostepne s3 podstawowa, wartosciowe

Polsce* réwniez prosta i bezpieczng nagrody

w gminach metoda spisania sie

Spisz sie przez Internet

i daj swojej gminie szanse
na wygranie cennych nagrod!

Szczegoty na stronie spis.gov.pl

*Uczestnikami konkursu moga by¢ gminy, na terenie ktérych przebywaja osoby fizyczne stale zamieszkate i czasowo przebywajace
w mieszkaniach, budynkach i innych zamieszkanych pomieszczeniach niebedacych mieszkaniami, jak rowniez osoby fizyczne niemajgce
miejsca zamieszkania, ktére w okresie od 1 kwietnia 2021 r. do 30 wrzesnia 2021 r. dokonaja samospisu internetowego prowadzonego

Pla kat kO n kU rsu na naj ba rdziej CyfrOWQ gm | n e N S p 2021 za posrednictwem interaktywnej aplikacji dostepnej na stronie Gtownego Urzedu Statystycznego spis.gov.pl
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7.7. Zaangazowanie spoteczne i rozwoj spotecznosci lokalnej

16 POKD),
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ISILNEINSTYTUGJE

Upominki dla uczestnikéw ,Nadziei na Mundial”
przekazane przez Gtéwny Urzad Statystyczny

Wsparcie potrzebujacych
Mistrzostwa Polski Dzieci z Domoéw Dziecka w Pitce Noznej

Przyjazn, rados¢ i sportowa miedzynarodowa rywalizacja - to stowa, ktére najlepiej opisuja
XIl Mistrzostwa Polski Dzieci z Domoéw Dziecka w 2021 r. Organizatorem Mistrzostw byto
Stowarzyszenie ,Nadzieja na Mundial”. Udziat wziety w nich 24 druzyny, w tym 22 z pol-
skich placowek opiekuriczo-wychowawczych i 2 z zagranicznych doméw dziecka (Portugalii
i Stowenii). Rozgrywki pomimo trwajacej pandemii udato sie zorganizowaé 24 lipca
2021 r. Podobnie jak w ubiegtych latach, miaty one miejsce na stadionie OSiR Bemowo
w Warszawie. Puchar trafit ponownie do zawodnikéw Horyzontu Kotaczkowa, ktérzy tym sa-
mym obronili tytut z roku 2020. Gtéwny Urzad Statystyczny, wzorem lat ubiegtych, przekazat
uczestnikom upominki i gadzety, tym razem nawiazujace do Narodowego Powszechnego
Spisu Ludnosci i Mieszkan 2021. Gratulacje uczestnikom przekazat takze dr Dominik Rozkrut
Prezes GUS, zyczac wszystkim sukceséw sportowych, wytrwatosci w osigganiu zamierzonych
celéw oraz spetnienia marzen.
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Plakat zawodéw ,Nadzieja na Mundial”

Zwycieska druzyna Xl Mistrzostw Polski Dzieci z Doméw
Dziecka - Horyzont Kotaczkowo
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Zawodnicy bioracy udziat w XII Mistrzostw Polski Dzieci
z Domow Dziecka w pitce noznej.
GUS przekazat zawodnikom upominki. Fot. M. Przezdzik

Jeden z upominkéw przekazany zawodnikom podczas
XII Mistrzostw Polski Dzieci z Domoéw Dziecka w pitce
noznej. Fot. M. Przezdzik
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Plakat zachecajacy pracownikéw GUS
i jednostek pomocniczych do udziatu w zbiérce
artykutéw sportowych dla dzieci z Domoéw Dziecka

Dzien Dziecka

Z okazji Dnia Dziecka pracownik GUS odwiedzit placowki opiekunczo-wychowawcze, ktérym
przekazat upominki zebrane podczas zbiérki materiatéw sportowych w GUS pod hastem
,Dzien Dziecka na sportowo”. Zebrane upominki trafity do podopiecznych: Domu Dziecka
w Falbogach, Domu Dziecka im. Matki Weroniki Siostry Kapucynki NS) w Siennicy oraz Domu
Dziecka w Minsku Mazowieckim. Wraz z upominkami dzieci z okazji Dnia Dziecka otrzymaty
zyczenia od Prezesa GUS. Prezentami obdarowano tacznie 38 dzieci. Wérdéd upominkdéw
znalazty sie pitki do gier, rakiety do badmintona i tenisa stotowego oraz skakanki i gumy
do grania. Organizatorzy akcji ,,Dzier Dziecka na sportowo” otrzymali od podopiecznych
podziekowanie za przekazane upominki, a Dom Dziecka w Mifisku Mazowieckim podarowat
pracownikom GUS recznie namalowany obraz.

Dzien Dziecka
na sportowo

Zbiérka nowych artykutow
sportowych dla dzieci
z domow dziecka

5-25 maja 2021 rok ﬁé{
Hol gtéwny GUS
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Upominki dla dzieci z Doméw Dziecka zebrane
podczas akcji ,Dzieri Dziecka na sportowo”

Dyrektor Domu Dziecka w Falbogach,
Pani Agnieszka Kuchta
z upominkami z GUS

Dyrektor Domu Dziecka im. Matki
Weroniki Siostry Kapucynki NS)
s. Anna Gadzata z pracownikiem GUS

Dyrektor Domu Dziecka w Minsku Mazowieckim,
Pani Justyna Kowszun. Jeden z wychowankdéw
podarowat pracownikom GUS-u wtasnorecznie
namalowany obraz
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Podziekowanie dla GUS za przekazanie upominkdéw
na Dzien Dziecka dla wychowanek im. Matki Weroniki
z Siennicy

Dyrektor, pracownicy i wychowankowie
Domu Dziecka im. Matki Weroniki w Siennicy
Skladaja serdeczne

PODZIEKOWANIE
Ola

PANA DR DOMINIKA ROZKRUT - PREZESA 6US
Oraz wszystkich pracownikéw 6US

Za zorganizowanie upominkéw na Dzied Dziecka dla wychowanek
Domu Dziecka im. Matki Weroniki z Siennicy.
Cieszymy sic, ze pamietacie o nas,
chociaz mieszkamy z dala od Warszawy.

Nasza radoéé | wdziecznodé sa najlepszym podzickowaniem
Dodwiadezajac dobra od ludzi,
nasze dziewczeta ucza sig dzieli¢ i pomagat.

DOM DZIECKA
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Podziekowania dla pracownikéw GUS
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Akcje Swiateczne

W okresie przed$wigtecznym US Zielona Goéra zaprosit pracownikéw do nadsytania zdjec
wtasnorecznie wykonanych dekoracji oraz 0zdob Swigtecznych. Dzigki temu pracownicy
mogli wykazac sie pomystowoscig, kreatywnoscia oraz pokazac, w jaki sposob przygotowuja
sie do nadchodzacych Swiat.

0ZDOBY SWIATECZNE NASZYCH PRACOWNIKOW

Ponizej prezentujemy zdjecia nadest: przez Prac il Urzedu z ulubi i badz dzielni

przez nich badz przez ich bliskich ozdobami $wigtecznymi.

Fot. 1, 2.- Na zdjeciu znajduje sie $wiateczne Fot. 3. - Choineczka przygotowana Fot. 4, 5.- dekoracje
drzewko przyozdobione przez Hanie Olczyk przez Wojtusia Guzniczak :). WOR, pok. 312
oraz wykonany przez Hanig Mikotaj :).

Fot. 6. - Drzewko $wigteczne przy-
ozdobione wtasnorgcznie wykona-
nymi ozdobami przez Angelike
Najdek-Gtowe.

Fot. 7,, 8. - 0zdoby $wiateczne wykonane , -
przez Panig Renate Szumilas. Fot. 13. - Swigteczna aranzacja Magdaleny
Karwalajtys-Galek.

Fot. 9, 10,, 11,, 12. - Ozdoby $wigteczne oraz pierniczki wykonane przez Fot. 14. - wianek Swigteczny, ktdry

Ozdoby sSwigteczne wykonane przez pracownikdw i KA i
US Zielona Géra
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Zbidrka stodyczy przez pracownikéw US Wroctaw dla
dzieci Towarzystwa Przyjaciot Dzieci w Legnicy

US Wroctaw zorganizowat w ramach akgji ,Zbiérka pod Choinke” zbiérke stodyczy w trzech
Oddziatach Urzedu: w Jeleniej Gérze, Legnicy i we Wroctawiu dla podopiecznych domoéw
dziecka. Stodkosci zostaty przekazane do doméw dziecka w Cieplicach, Obornikach Slgskich
oraz dla Towarzystwa Przyjaciét Dzieci w Legnicy. Stodkie podarunki zostaty przekazane
wraz z gadzetami spisowymi jeszcze przed Swietami Bozego Narodzenia, aby mogty sprawic¢
rado$¢ matym i nieco wiekszym dzieciom.

o : %,
FRIONIA BLOIYCZY >

NA HZECZ ARG CHARYTATYWNED
DA DIECH

TED
g W LEGNICY "
™ ALCINEETETE

US Bydgoszcz zachecit pracownikéw do zamawiania listow od Mikotaja na rzecz ,,Fundacji
Dajemy Dzieciom Site”, ktéra dziata na rzecz zapewnienia krzywdzonym dzieciom i ich
opiekunom pomocy psychologicznej i prawnej. Ponadto uczestniczyt w Swigtecznej akcji
charytatywnej ,Pamietamy o Tobie - Sw. Mikotaj i Ja” Stowarzyszenia ,DA) SZANSE” i Pla-
coéwki Opiekunczo-Wychowawczej ,,Maluch” we Wtoctawku.
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Kochany Franiy!

Boze Narodzenie to najle z
PSzy czas w roku - tak uwazam ja, Mikotaj. Nie tylko
zg wzgledn_: na stof_y petne przysmakéw. Takze dlatego, ze Swieta to cza§y
- kiedy ludzie odrobine bardziej niz. zwykle oSmielajj si s
to bardzo wazna rzec; J

wyczekany prezent: nowe Klocki, jak i te dotyczace tego, co chciatbys robi¢,
gdy dorosniesz.

Styszatem, ze chciatbys zosta¢ architektem. Jestem pewny, ze bedziesz w
tym Swietny. Trzymamy za Ciebie mocno kciuki: ja, moje Elfy, no i - ma sie
rozumiec - wszyscy Twoi bliscy. Zawsze pamietaj, ze bardzo w Ciebie
wierzymy!

Tymczasem... przed nami Gwiazdka! Wiesz, co byto najfajniejsze w $wietach,
kiedy bytem jeszcze matym Mikotajkiem? Tak... rozpakowywanie prezentéw.
Zupetnie jak u Ciebie! Do tej pory czuje radoche, gdy to robie!

Franiu, wiesz, ze Ty tez mozesz sprawi¢ komus rado$¢? To wielka frajda!
Uwierz mi - jestem przeciez Specjalista od Uszczesliwiania.

Zycze Ci, Kochany Franiu, zeby$ pamietat o swoich marzeniach - tych matych
i tych wielkich, ktérym trzeba troche poméc. Badz szczesliwy!

Do zobaczenia,
Twéj Mikotaj

i jwazniej B iebi towany wspaniaty
PS Zapomniatem 0 najwazniejszym: mam dla. Cu-::b!g przygotow; :
prezer‘:t gwiazdkowy! Jeszcze odrobina cierpliwosci i spetni sie jedno z Twoich

marzeh.

Przyktad listu do Swietego Mikotaja
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Dla podopiecznych doméw dla dzieci ,Mieszko”, ,Dobrawa” i ,Bolestaw” w Rzeszowie
z okazji zblizajgcych sie Swiat Bozego Narodzenia pracownicy US Rzeszéw przygotowali
upominki. Wsréd nich znalazty sie gadzety spisowe promujace wyniki PSR 2020 oraz NSP
2021, m.in.: pitki, koce piknikowe, parasolki, kredki, odblaski.

Przed Swietami Bozego Narodzenia US £6dz przekazat wychowankom Domu Dziecka ,Schro-
nienie — Lniana” w todzi artykuty chemiczne, higieny osobistej oraz stodycze zebrane przez
pracownikéw.

Urzad Statystyczny
wtodzi

lodz.stat.gov.pl
¥ @Lodz_STAT

] @UrzadStatystycznywlLodzi

Zbidrka dla wychowankdéw
Domu Dziecka w todzi
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Podziekowanie dla pracownikéw US tédz za przekazane
upominki

DOM DZIECKA
*SCHRONIENIE -1 NIANA"
wtOoDZI1
91-158Lodé, ul Ly
tel. 426521292 fax 42
REGON 387648137 NIP 847200

PODZIEKOWANIE

Dyrekcja , Pracownicy oraz Maluchy
z Domu Dziecka ,,Schronienie-Lniana” w Fodzi ul. Lniana 9

skladajg serdeczne podzigkowania

Pracownikom

z Urzedu Statystycznego w Lodzi

za wyraz dobroci, ch¢é niesienia pomocy i wielkie serce.

Dzigkujemy

StArspy w chovawea -
oordynitor

Bote Narodzenie 2021r. mgr Ewa'§;
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Wsparcie seniorow podczas spisu

Bezpieczenstwo spisowe byto jednym z priorytetéw podczas NSP 2021. Grupag, ktdra otrzy-
mata dodatkowe wsparcie, byli seniorzy. Podczas trwania NSP 2021 Prezes GUS objat
Patronatem honorowym kampanie ,Stop Manipulacji - nie daj sie oszukac!”, ktérej jednym
z celow byto jak najszersze dotarcie do senioréw m.in. z broszura informacyjna dotyczaca
spisu.

Poméz seniorowi spisac sie przez Internet - bilbordy i akcje pod takim tytutem byty
prowadzone przez US Rzeszéw m.in. w mediach spotecznosciowych. Urzad zorganizowat
konkurs dla studentéw zamieszkujacych wojewddztwo podkarpackie pt.,,NSP 2021 - spisz
sie samodzielnie i podaj dalej”, zachecajacy uczestnikow do pomocy w wypetnieniu for-
mularza spisowego on-line rodzinie i znajomym, w tym seniorom.

Pracownica US Krakow - Oddziat w Tarnowie odwiedzita pensjonariuszy z Centrum Akty-
wizacji i Opieki Senioréw w Konczyskach w gminie Zakliczyn. Wizyta miata na celu pomoc
osobom starszym w wypetnieniu obowiazku spisowego. Spotkanie stato sie réwniez okazja
do wyjasnienia watpliwosci i rozwiania wszelkich obaw zwigzanych z udziatem w spisie.
Seniorzy, ktérzy nie radzili sobie z dokonaniem samospisu internetowego uzyskali nie-
zbedna pomoc.

US Szczecin zorganizowat piknik ,Spis bez barier”. Podczas pikniku dostepne byty mo-
bilne punkty spisowe, w ktérych zapewniona byta pomoc wszystkim spisujacym sie,
a szczegblnie osobom dla ktérych samodzielne wypetnienie formularza spisowego mogto
stanowic¢ problem, tj. niestyszacym, niepetnosprawnym, seniorom oraz obcokrajowcom.
Osoby te mogty skorzysta¢ z pomocy ttumacza jezyka migowego, jak rowniez ttumacza je-
zyka angielskiego. Osoby starsze miaty okazje uzyskac informacje o dziatalnosci Centrum
Seniora bezposrednio u przedstawicieli placowki. Przeprowadzona zostata dla wszystkich
uczestnikéw lekcja jezyka migowego, warsztaty ekologiczne oraz wiele atrakeji dla dzieci
i dorostych, m.in. bieg spisowy z podziatem na rézne stopnie trudnosci w zaleznosci od
wieku i mozliwosci fizycznych uczestnikéw. Przeprowadzone byty wege-warsztaty kulinarne
wraz z poczestunkiem oraz przedstawiono zagadnienia o tematyce ekologicznej.
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Narodowy Spis Powszechny
Ludnosci i Mieszkan 2021

10 porad spisowych dla seniorow

Jesli nie mozesz spisac si¢ samodzielnie przez Internet, zadzwon na Infolinie
spisowa 22 279 99 99 i wybierz bezpieczny spis przez telefon.

Chcac skorzystac ze stanowiska do samospisu w gminie, pamietaj o pandemii
i aktualnych obostrzeniach. Zadzwor i sprawdz, na jakich zasadach dziata punkt
spisowy.

Podczas wypetniania formularza na stronie spis.gov.pl, uwaznie i bez pospiechu
czytaj pytania i odpowiedzi.

Sprawdz zaznaczone odpowiedzi i wpisane informacje, zanim przejdziesz na
kolejng strone formularza.

Zastanow sie, czy na pewno spisates wspotmieszkancow - zwtaszcza dzieci
i osoby przebywajace za granica, ale nadal zameldowane pod Twoim adresem.

Osoby petnoletnie, ktorych nie spisates beda mogty zrobi¢ to same.
Poinformuj je o tym.

Jesli zostates$ spisany przez wspétmieszkarica (matzonka), nie musisz logowaé
sig juz do aplikacji spisowej - Twoje dane s3 juz w systemie.

Pamietaj! Jesli na koncu spisu potwierdzisz poprawnos¢ przekazanych
danych, po zamknigciu aplikacji nie masz mozliwosci ich poprawienia.

Jesli wsréd Twoich bliskich, sasiadéw, znajomych s3 osoby starsze, ktore
nie posiadaja komputera, poméz im bezpiecznie zrealizowa¢ obowiazek
spisowy.

. Jesli spisates sie przez Internet (w domu lub punkcie spisowym)
albo poprzez Infolinie spisowa, zrealizowates$ tym samym swoj
obowigzek udziatu w spisie i nikt nie ma prawa do Ciebie
zadzwoni¢ w tej sprawie.

Spis trwa do 30 wrzesnia!

Plakat 10 porad spisowych dla senioréw. Jednym ?? Liczymy sie| - GUS ’ NSP 2021
z przyktadéw wsparcia senioréw jest druk broszury: ® DLA POLSKH
10 porad spisowych dla seniora
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Wsparcie os6b bezdomnych US Szczecin

Zbiorki

Pracownicy US Szczecin zorganizowali zbiérke na rzecz pomocy osobom bezdomnym
i ubogim. Zbierano m.in. odziez, obuwie oraz artykuty spozywcze. Zgromadzone dary zostaty
przekazanie dla mezczyzn przebywajacych w noclegowni oraz schronisku dla bezdomnych
prowadzonych przez Stowarzyszenie Feniks Szczecin.

Pracownicy Urzedu Statystycznego w Szczecinie pomagaja

osobom bezdomnym i ubogim !

Tym razem wspieramy mezczyzn korzystajgcych ze wsparcia
Stowarzyszenia Feniks, ktére prowadzi na terenie Szczecina i Polic
Schronisko dla Oséb Bezdomnych, Noclegownie oraz Jadtodajnie.

"\/
eniks

Urzad Statystyczn
“ wszilze(inie PRI b : 3 @urzadstatystycznywszczecinie

w @Szczecin_STAT
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Pracownicy US Poznan z okazji Swiagt Bozego Narodzenia wzieli udziat w zbiérce kubkoéw.
Prezenty Swigteczne zostaty przekazane Domom Pomocy Spotecznej w Poznaniu i powiecie
poznanskim.

Kubki dla Seniora US Poznan
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W okresie przed$wigtecznym US Biatystok zorganizowat zbiérke na potrzeby podopiecz-
nych Domu Dziecka w Biatymstoku. Pracownicy Wydziatu Badan Ankietowych wtaczyli sie
w zbiérke organizowana przez firme Eurowash, ktéra przekazata zebrane artykuty do Cen-
trum Obstugi Placowek Opiekurnczo-Wychowawczych w Biatymstoku.

Zbiorka na Dom Dziecka w Biatymstoku

US Olsztyn aktywnie wspierat Federacje Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warminsko-
-Mazurskiego FOSa organizujac swigteczng zbidrke na rzecz najbardziej potrzebujacych
dzieci i senioréw z terenu wojewddztwa. Zebrano: zywnosc, kosmetyki, odziez i zabawki.
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US Warszawa w listopadzie 2021 r. przekazat ciepta odziez meska Fundacji Daj Herbate.
Fundacja w warszawskim centrum handlowym Atrium Promenada zorganizowata zbidrke
cieptej odziezy dla bezdomnych pod hastem ,SZAFA OD SERCA”".

US Krakow przeprowadzit zbidrke $rodkdw czystosci, recznikow, chemii, wiaderek, reka-
wic, topat i innych artykutéw budowlanych dla mieszkancéw miejscowosci Nowa Biata,
w ktérej doszto do pozaru.

Z okazji Mikotajek US Warszawa przygotowat akcje charytatywna wspierajaca podopiecz-
nych Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej ,Dom przy Nieborowskiej”. Pracownikom zostat
udostepniony numer konta Fundacji ,Mamy Dzieci”, opiekujacej sie podopiecznymi tej
placéwki z prosba o wptaty tytutem ,Pracownicy Urzedu Statystycznego w Warszawie na
potrzeby dzieci”. Zebrane w ramach akcji pienigdze zostaty przekazane na dofinansowanie
zimowego wypoczynku dzieci.

Pracownicy US Gdansk Oddziat w Chojnicach, przy okazji Swiagt Wielkanocnych, przepro-
wadzili zbiorke pieniedzy, aby wspoméc leczenie Oliwii z Chojnic.

Przez caty 2021 r. US Kielce angazowat sie w liczne zbidrki na rzecz spotecznosci lokalnych,
w tym: zbiérke poscieli dla Hospicjum w Miechowie, zbidrke ksiazek dla Pedagogicznej
Biblioteki Wojewddzkiej, zbidrke przyborow toaletowych oraz czapek i rekawiczek dla
bezdomnych.
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Zbidrka czapek i rekawiczek dla bezdomnych
przez pracownikéw US Kielce
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Serce dla Ingi Challenge

GUS, US Biatystok, US Bydgoszcz, US Gdansk, US Katowice, US Krakow, US Rzeszow, US
Zielona Gora zostaty nominowane do udziatu w akcji charytatywnej #SerceDlalngiChal-
lenge. Akcja miata na celu pomoc w zebraniu pieniedzy na operacje serca 5-letniej Ingi
Golanskiej, cierpigcej na skrajng posta¢ Anomalii Ebsteina. Zasady akgji byty bardzo proste.
Wystarczyto zrobi¢ zdjecie lub filmik z sercem i wgra¢ do galerii, aby nominowac¢ kolejne
kolezanki/kolegéw ze statystyki do wtaczenia sie w zbidrke.

WIDZIAL  KADR
) SzkoLeNiA §

Podkarpacki O$rodek Badan Regionalnych

dla nzingt
Perce b
L.

Gerct DLA)
\INGI »
N

3,

HUSRzeszow
#SerceDlalngiChallenge

Kolaz z wykonanych prac przez pracownikéw Urzaddéw Statystycznych
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Dzien Pluszowego Misia

Z okazji ,Dnia Pluszowego Misia”, ktéry przypadat na dzien 25 listopada US Poznan zor-
ganizowat zbiorke zabawek, pluszakéw i artykutow plastycznych. Zebrane dary zostaty
przekazane, za posrednictwem Fundacji Mam Marzenie dzieciom przebywajacym w wielko-
polskich szpitalach. Do akgji ,Uszyj Misie” dotaczyt US Wroctaw, ktdry podarowat pluszowe
misie Fundacji Wroctawskie Hospicjum dla Dzieci wraz z gadzetami promocyjnymi NSP 2021.

Woluntariusze akcji ,,Uszyj Misie”
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Pluszowe zabawki zebrane przez pracownikow
US Poznan z okazji ,Dnia Pluszowego Misia”

Szlachetna paczka

W roku 2021 na pomoc pracownikéw US Rzeszéw mogta liczy¢ wielodzietna rodzina
w trudnej sytuacji finansowej. Podopieczni szlachetnej paczki moga liczy¢ przez caty rok

Paczki zebrane przez pracownikéw US Rzeszéw
w ramach akcji Szlachetna Paczka
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na pomoc pracownikéw US Rzeszow. Czasami zbidrki trwaja tylko kilka godzin, a zebrane
srodki przekazywane potrzebujacym stuzg im przez wiele lat.

‘ =
szlachetna
R PACZKA

Podziekowanie za udziat w XXI edycji Szlachetnej Paczki
dla pracownikéw US Rzeszéw
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Zbiorki nakretek na rzecz potrzebujacych

Popularng forma aktywnos$ci w urzedach statystycznych sa zbiérki nakretek. Srodki zebrane
w takich akcjach przeznaczane sg na rzecz potrzebujacych.

W US Opole systematycznie jest realizowana zbiorka nakretek na rzecz zakupu wédzkow
inwalidzkich i protez dla konkretnych rodzin.

Pracownicy US Poznan zbieraja nakretki dla ,,Fundacji Szlachetny Bohater”, ktéra niesie
pomoc ludziom borykajacym sie z problemami wychowania i leczenia niepetnosprawnych

dzieci oraz organizacji charytatywnej ,SiePomaga” ratujacej zdrowie i zycie gtéwnie dzieci.

W US Gdansk przez caty rok zbierane sa nakretki, ktore cyklicznie przekazywane s3 na
rézne cele charytatywne.

Urzad Statystyczny
. wGdarisku

Caty czas zbieramy
nakretki!

Plakat US Gdansk informujacy o catorocznej
zbidrce nakretek
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Oddziat w Chojnicach prowadzi ciagta zbidrke nakretek. Od trzech lat zbierane sa nakretki
na pomoc dla 15-letniego Nikodema. Chtopiec choruje na mdzgowe porazenie dzieciece.
Nie chodzi, nie mowi i wymaga statej specjalistycznej rehabilitacji.

Zbiérka nakretek w Oddziale w Stupsku przeznaczona jest dla Fundacji Dzieci Niepetno-
sprawnych ,Nadzieja”. Za dochdd ze sprzedazy nakretek organizowana jest rehabilitacja
dla dzieci z niepetnosprawnoscia, szczegélnie tych z porazeniem moézgowym i poszkodo-
wanych w wypadkach komunikacyjnych.

Od wielu lat pracownicy US Rzeszow uczestnicza w akgji ,zbieramy nakretki dla Nikoli”,
ktora choruje na dzieciece porazenie mézgowe i padaczke. Za zebrane $rodki ze sprzeda-
zy nakretek bedzie mogta korzystac ze specjalistycznej rehabilitacji. Dodatkowo Oddziat
w Przemyslu bierze udziat w akgji ,,Nakreceni w pomaganie z TPD”. Sukcesywnie dorzuca
zebrane w budynku nakretki, z ktérych dochod zostanie przeznaczony na wsparcie niepet-
nosprawnych - podopiecznych Towarzystwa Przyjaciét Dzieci w Przemyslu.

W ramach akcji ,Zbierajmy nakretki dla Leny” zakretki zbierali takze pracownicy US Zielona
Gora. Podczas akcji udato sie zebrac kilka kartonéw plastikowych nakretek na rzecz matej
Leny, ktéra powaznie choruje i potrzebuje ciagtej rehabilitacji. Zebrane nakretki zostaty
przekazane mamie dziewczynki.

Zbiorki na rzecz zwierzat

W trudnym okresie pandemii pracownicy pamietali o potrzebach zwierzat. Pracownicy
US Warszawa zorganizowali zbidrke, ktéra trwata od 5 do 25 pazdziernika 2021 r. Dzieki
zaangazowaniu pracownikéw udato sie zebra¢ akcesoria dla zwierzat i karme, ktdre zostaty
przekazane do Schroniska dla zwierzat w Nowym Dworze Mazowieckim. Zbiérka odbyta sie
pod hastem ,Coroczna Zbiérka dla Filemona i Burka”.
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Artykuty zbierane dla zwierzat przez pracownikéw Plakat informujacy o zbiorce dla Schroniska
US Warszawa w Zautku zwanym Strefg Dobroci w Nowym Dworze Mazowieckim
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W ramach akgcji ,Dycha dla Micha” z zebranych wsréd pracownikéw US Poznan funduszy
zakupiono karmy dla zwierzat.

US Gdansk zorganizowat zbidrke: karmy, kocdéw, poduszek, smyczy i obrozy dla Tczewskiego
Schroniska OTOZ Animals.

US Olsztyn zaangazowat pracownikéw do organizacji i udziatu w akcjach wspierajacych
schroniska dla zwierzat. Zbiorka obejmowata materiaty budowlane, m.in.: deski, ptyty, folie
budowlane, papy, styropian, wkretarki, preparaty gruntujace do desek, na rzecz Opolskiego
Towarzystwa Opieki nad Zwierzetami.

Pracownicy US Bydgoszcz poprzez zakup kalendarzy przekazali zebrane pienigdze na rzecz
schroniska w Korabiewicach.

Kalendarze zakupione przez pracownikéw US Bydgoszcz
na pomoc zwierzetom
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Dzien kota

Dzien Kota obchodzony jest 17 lutego. Z tej okazji pracownicy US £odz zorganizowali zbidr-
ke na rzecz podopiecznych Fundacji KOTYlion- z mitosci do kotéw, dziatajacej w ramach
Fundacji ,Viva!". Zainteresowani pracownicy mogli przekazywa¢ karme mokra i suchg do
specjalnie przygotowanych pojemnikéw w holu Urzedu.

Akcesoria zebrane przez pracownikéw US £6dz dla
podopiecznych Fundacji KOTYlion-z mitosci dla kotow
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Podziekowanie od Fundacji KOTYlion-z mitosci dla
kotéw dla US £ddz za zorganizowanie zbioérki karmy na
rzecz potrzebujacych kotow
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Pracownicy US Krakow przytaczyli sie do akcji zbiorki dla bezdomnych zwierzat. Zebrali i przekazali
do Schroniska KTOZ tekstylia do wyscietania kocich bokséw.

Certyfikat

Wielkiego Serca

DLA

Urzedu Statystycznego
w Krakowie

ZA POMOC DLA BEZDOMNYCH ZWIERZAKOW

Krakéw, pazdziernik 2021r

Krakowskie Towarzystwo
Opieki nad Zwierze¢tami

Certyfikat Wielkiego Serca dla pracownikéw US Krakéw
za pomoc dla bezdomnych zwierzakow

KTOZ Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat, ul. Rybna 3, Krakow
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Kiermasze tradycyjne i wirtualne

W dniach 6-8 grudnia 2021 r. w US Lublin odbyt sie kiermasz $wigteczny, podczas ktérego
pracownicy Urzedu mogli kupi¢ ozdoby, stroiki, kartki swigteczne itp. Ozdoby wykonane

Recznie wykonane stroiki. Kiermasz w US Lublin
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przez podopiecznych Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Os6b z Uposledzeniem Umysto-
wym Koto w Lublinie.

Pracownicy US Biatystok mieli mozliwosci zakupu kartek swiagtecznych oraz innych ozdéb
bozonarodzeniowych podczas kiermaszu zorganizowanego w Urzedzie we wspétpracy
z Zespotem Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych, Szkole Podstawowej nr 35 Specjalnej
i Osrodku Rewitalizacyjno-Wychowawczym.

Kiermasz $wigteczny w US Biatystok

W grudniu w US £6dz odbyt sie kiermasz ozdéb i prac $wiatecznych zrobionych przez pod-
opiecznych Stowarzyszenia Na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych ,POKO)”.
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W dobie pandemii alternatywnymi kiermaszami do tradycyjnych byty wirtualne. US Byd-
goszcz znalazt rozwigzanie, ktére umozliwito pracownikom wziecie udziatu w kiermaszu
i wsparcie potrzebujacych bez koniecznosci organizowania wydarzenia w gmachu budyn-
ku. W Intranecie zostata opublikowana lista rekodzieta wykonanego przez podopiecznych
Zaktadu Aktywnosci Zawodowej ,,0$rodek Sportu i Rehabilitacji” w Biatych Btotach i Warsz-
tatu Terapii Zajeciowej ,mega-Art” przy Polskim Zwigzku Niewidomych. Dzieki tej formule
pracownicy mogli zamawiac artykuty i wyroby wielkanocne.

Wirtualny kiermasz byt takze sposobem na podtrzymanie relacji ze spotecznoscia lokalna
w US Gdansk. Byt to kolejny kiermasz w Urzedzie, a drugi w formie on-line. Wydarzenie
zostato zorganizowane we wspétpracy z Gdanska Fundacja ,| Ty mozesz wszystko”. Dochéd
z kiermaszu zostat przekazany na dziatalnos¢ biezaca podopiecznych fundacji.

Inicjatywy kulturalne
Festiwal Kultury Bez Barier

Festiwal Kultury Bez Barier to ogdlnopolskie przedsiewzigcie, w ktére angazuja sie dziesiat-
ki podmiotow, takich jak: teatry, kina, muzea i galerie sztuki. Ideg Festiwalu jest promocja
w spoteczenstwie dostepu do wydarzen kulturalnych. W ramach 9. Festiwalu Kultury
Bez Barier w dniu 29 wrzes$nia 2021 r. GUS we wspdtpracy z Centralna Biblioteka Sta-
tystyczna i Centralnym Biurem Spisowym oraz udziatem ttumacza polskiego jezyka
migowego zorganizowat wyktady on-line pt. ,,Spisy powszechne od kulis”. Dzieki wy-
ktadowi przeprowadzonemu on-line mieliSmy okazje zacheci¢, szczegdlnie te osoby,
ktdre jeszcze nie dokonaty samospisu, do spisania sie. Poprzez wyktad przyblizyliSmy
historie spisow organizowanych przez GUS i zapoznalismy uczestnikdw z metodologia
tegorocznego spisu.
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Plakat promujacy udziat GUS
w IX edycji ,Kultury bez Barier”
pod hastem Spisy Powszechne od kulis

-

L

Powszechne D 4

od kulis ‘

Spisy ¢ ¢

@GUS | NsP2021

Betlejemskie Swiatto Pokoju

Betlejemskie Swiatto Pokoju to piekna tradycja polegajgca na upowszechnianiu warto-
$ci, takich jak: pokoj, mitos¢ czy troska o osoby w potrzebie. Liczne instytucje w Polsce i
na catym $wiecie przyjmuja uroczy$cie Swiatto z rgk harcerzy i skautéw. GUS od kilku lat
przytacza sie do miedzynarodowej sztafety Betlejemskiego Swiatta Pokoju.

Hasto towarzyszace przekazywaniu Betlejemskiego Swiatta Pokoju brzmiato: ,Swiatto nadziei”.
Przypominato ono jak wazna jest pomoc, ktora niosa harcerze potrzebujacym w okresie pan-
demii. Hasto to zachecato takze wszystkich nas do podejmowania inicjatyw na rzecz drugiego
cztowieka, pomocy potrzebujacym, okazywanie troski o naszych bliskich, przyjaciétiznajomych.
Betlejemskie Swiatto Pokoju ma poméc kazdemu, kto chce go przyja¢, w pokonywaniutrudnosci
i odnalezieniu sity w tym trudnym czasie trwajacej pandemii COVID-19.
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Uroczyste przekazanie Symbolicznego Swiatta miato miejsce 16 grudnia 2021 r. w Centralnym
Informatorium Statystycznym. Wydarzenie odbyto sie z zachowaniem rezimu sanitarnego
spowodowanego sytuacja pandemii. Harcerze ze Zwiazku Harcerstwa Polskiego wreczyli
Betlejemskie Swiatto Pokoju oraz pamigtkowa bombke Pani Emilii Andrzejczak, Dyrektor
Departamentu Edukacji i Komunikacji.

POKOJ
Dyrektor Departamentu Edukacji i Komunikacji pani Emilia Andrzejczak,

w imieniu Prezesa GUS oraz pracownikow statystyki publicznej,
przyjeta od przedstawicieli ZHP Betlejemskie Swiatto Pokoju

Przyjmowanie Betlejemskiego Swiatetka Pokoju
to tradycja, ktéra GUS kultywuje od trzech lat
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Narodowe Czytanie

US Lublin wtaczyt sie w kolejna edycje Narodowego Czytania, ktore miato na celu promocje
czytelnictwa w Polsce. Urzad reprezentowat dr Krzysztof Markowski, Dyrektor US Lublin,
ktéry przeczytat fragment ,Moralnosci Pani Dulskiej” Gabrieli Zapolskiej. Wydarzenie odbyto
sie przed Ratuszem w Lublinie.

Dyrektor US Lublin, pan Krzysztof Markowski, podczas 4
czytania fragmentu ,Moralnosci Pani Dulskiej”. Urzad - e
wspart akcje Narodowego Czytania, ktérej celem jest = 1

popularyzacja czytelnictwa | Jam
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Noc Bibliotek

US Gdarnisk po raz kolejny wziat udziat w ogdlnopolskiej akcji Noc Bibliotek. W roku 2021
akcja pod hastem ,To sie musi powies¢” odbyta sie stacjonarnie. Goscie mogli zwie-
dzi¢ czytelnie i biblioteke, zapoznac sie z biatymi krukami. Nie zabrakto zabaw i rozméw
o statystyce przy kawie.

Noc Muzedw

GUS pod hastem ,,NocwGUS” po raz kolejny wzigt udziat w Nocy Muzedéw w Warszawie.
Podczas tegorocznej edycji zaoferowali$my chetnym wirtualna forme zwiedzania. Pracow-
nicy Departamentu Edukacji i Komunikacji przygotowali wspélnie z Centralng Biblioteka
Statystyczng im. Stefana Szulca film prezentujacy gmach Gtéwnego Urzedu Statystycznego
jako przyktad architektury monumentalnej, nawigzujacej do konstruktywizmu lat 30. XX w.
i gmach Centralnej Biblioteki Statystycznej, ktory w 1953 r., gdy byt oddawany do uzytku, po-
siadat najnowoczesniejsza w Warszawie czytelnie. Jedna z atrakcji byta mozliwosc¢ zajrzenia
do archiwalnych dokumentéw i miejsc, na co dzien niedostepnych, tak dla pracownikéw
urzedu, jak i uzytkownikéw danych statystycznych.
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EDUKACJA
Dziatalnos¢ edukacyjna

Gtowny Urzad Statystyczny przywiazuje duza wage do budowania relacji z otoczeniem
i wspiera inicjatywy o charakterze edukacyjnym i integrujacym.

Mini-lekcja dla dzieci z przedszkola nr 25
w Warszawie przeprowadzona przez
Departament Edukacji i Komunikacji

182



Raport Spotecznej Odpowiedzialnosci Statystyki Publicznej 2021

Wirtualne Spotkanie ze Studentami
Uniwersytetu Warszawskiego

Departament Edukacji i Komunikacji przeprowadzit lekcje dla dzieci z Przedszkola nr 25.
Gtéwnym punktem spotkania byty warsztaty majace na celu przyblizenie grupie, czym
zajmuje sie statystyka publiczna i dlaczego spisy powszechne maja dla niej kluczowe zna-
czenie. Dzieci przy pomocy przygotowanych specjalnie dla nich materiatéw edukacyjnych
tworzyty wykresy dotyczace ich cech zewnetrznych oraz o ich hobby, udziatu w zaje-
ciach domowych, ulubionych owocach, kolorach itp. Wszyscy swietnie przy tym sie bawili,
a dzieki udzielonym odpowiedziom powstat obraz statystycznego uczestnika tego spotka-
nia w GUS. Na zakonczenie wizyty kazdy go$¢ otrzymat upominki. O tym, jak wazna byta
to wizyta, swiadczy usmiech uczestnikéw i mite stowa podziekowania od ich opiekundw.

W Centralnej Bibliotece Statystycznej odbyto sie spotkanie on-line ze studentami kierunku
Architektura Przestrzeni Informacyjnych z Uniwersytetu Warszawskiego. Co roku studenci
odbywaja wizyty w réznych instytucjach, by méc dobrze zaplanowac swoja kariere naukowa
i zawodowa. Dziatania te sg czescig programu aktywizacji absolwentéw na rynku pracy.

RZECZPOSPOLJ¢
ATLAS STAT)

LA REPUBLIQUE
ATLAS STATISTIQUE
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Zajecia edukacyjne dla uczniéw przeprowadzone
on-line przez US Gdansk

US Rzeszow przeprowadzit zajecia edukacyjne o tematyce NSP 2021 dla uczestnikéw
pétkolonii Wojewoddzkiego Domu Kultury w Rzeszowie oraz zajecia edukacyjne on-line
o tematyce NSP 2021 skierowane do 7 grup studentéw Politechniki Rzeszowskiej.

US Gdansk z okazji Dnia Statystyki zorganizowat dla uczniéw lekcje edukacyjng w for-
mie on-line. Lekcja w pierwszej czesci poswiecona byta NSP 2021. W drugiej - mtodziez
zaznajomita sie z zagadnieniami zwigzanymi z demografia. Lekcja on-line byta udana,
pojawito sie sporo ciekawych pytan i byto duze zaangazowanie uczestnikow. Z okazji Dnia
Statystyki Polskiej uczniowie stworzyli réwniez plakaty oraz gazetke wirtualna na tablecie.

9 marca
Dzien
Statystyki

Polskiej

lekcja online

Olimpiada Statystyczna

W kwietniu 2022 r. zakonczyta sie VI edycja Olimpiady Statystycznej, ktérej organizatorami
sa Gtéwny Urzad Statystyczny oraz Polskie Towarzystwo Statystyczne. Wydarzenie jest
wspotfinansowane przez Ministerstwo Edukacji i Nauki. Gtéwnym celem olimpiady jest
upowszechnianie wiedzy i rozwijanie umiejetnosci z zakresu statystyki w obszarze analiz
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spoteczno-gospodarczych. W zmaganiach mogli bra¢ udziat uczniowie wszystkich typow
szkot ponadpodstawowych. Rywalizacja odbywata sie w trzech etapach: szkolnym, okre-
gowym i centralnym.

Gtownym celem olimpiady byto upowszechnianie wiedzy i rozwijanie umiejetnosci z zakre-
su statystyki w obszarze analiz spoteczno-gospodarczych oraz stymulowanie aktywnosci
w zakresie kompetencji interpersonalnych mtodziezy. W roku szkolnym 2021/22, pomimo
niedogodnosci wynikajacych ze stanu pandemii, do konkursu zgtosito sie ponad 2800
ucznidw z 262 szkot. VI edycja réznita sie organizacyjnie od poprzednich, ale mimo to
cieszyta sie duza popularnoscia wsréd mtodziezy. Jej przebieg byt dostosowany do panu-
jacych obostrzen zwigzanych z pandemia COVID-19. Dzieki aplikacji on-line mozliwe byto
przeprowadzenie konkursu w sposdb bezpieczny dla wszystkich uczestnikow.

Zawody szkolne odbyty sie 3 listopada 2021 r. Do etapu okregowego udato sie przejsc¢ 656
uczniom, a w etapie centralnym wzieto udziat 80 uczestnikéw. Po pieciu miesigcach zmagan
i trzech etapach konkursu wytoniono zwyciezcow VI Olimpiady Statystyczne;.

e pierwsze miejsce zajat Michat Hudobski
z | Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Gen. Wtadystawa Sikorskiego we Wtoszczowie

e drugie miejsce zajat Oskar Wachek
z 11l Liceum Ogolnoksztatcacego im. Marynarki Wojennej RP z Oddz. Dwujezycznymi

e trzecie miejsce zajat Marek Rauchfleisz
z Uniwersyteckiego Liceum Ogdlnoksztatcacego w Toruniu.

W szesciu edycjach Olimpiady Statystycznej wzieto udziat tgcznie 16 599 uczniéw. Wielu

uczestnikow brato udziat w kolejnych edycjach olimpiady. Byta to zaréwno dla uczestnikéw,
jak i organizatorow niezapomniana przygoda ze statystyka.
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VI edycja Olimpiady Statystycznej, na zdjeciu uczen
Michat Hudobski, ktéry zajat w finale pierwsze miejsce.
Nagrode wreczyt osobiscie Prezes GUS

VI edycja Olimpiady Statystycznej, na zdjeciu uczen
Oskar Wachek, ktory zajat w finale drugie miejsce.
Nagrode wreczyt osobiscie Prezes GUS

VI edycja Olimpiady Statystycznej, na zdjeciu uczen
Michat Rauchfiaisz, ktéry zajat w finale trzecie miejsce.
Nagrode wreczyt osobiscie Prezes GUS
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Uroczyste przekazanie nagréd zespotowi w siedzibie
Oddziatu w Toruniu Urzedu Statystycznego
w Bydgoszczy

Europejski Konkurs Statystyczny

Europejski Konkurs Statystyczny (EKS) to miedzynarodowy konkurs kierowany do uczniéw
szkot podstawowych oraz szkét ponadgimnazjalnych i ponadpodstawowych. Jego celem jest
popularyzacja statystyki wsrod ucznidéw oraz zachecenie nauczycieli do wykorzystywania
oficjalnych statystyk podczas zaje¢ z mtodzieza. W konkursie moga wzia¢ udziat zespoty
sktadajace sie maksymalnie z 3 ucznidéw oraz opiekuna zespotu — nauczyciela. Czes¢ kra-
jowa konkursu sktadata sie z dwdch etapdw. Pierwszy etap czesci krajowej odbyt sie za
posrednictwem specjalnie przygotowanego formularza internetowego i sktadat sie z trzech
testow. Drugi etap polegat na przygotowaniu prezentacji na podstawie otrzymanych da-
nych. Zadanie finatowe polegato na przygotowaniu dwuminutowego filmu na zadany temat.
W tej edycji wydarzenia brato udziat szesnascie krajéw, tacznie 718 uczestnikéw. Po trudnej
fazie krajowej zwycieskie zespoty z kazdego uczestniczacego kraju zostaty zaproszone do
nakrecenia dwuminutowego filmu na temat ,Informacja i dezinformacja. Oficjalne sta-
tystyki w swiecie petnym danych”. Korzystajac z oficjalnych statystyk, uczestnicy musieli
zaprezentowac film o problemach zwiazanych z dezinformacja w spoteczenstwie i roli, jaka

Narodo
Ludnos

WY Spis Powszechny
Cl | Mieszkar 2021
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moga w pokazaniu stanu faktycznego odgrywac oficjalne statystyki. Najlepsze 4 polskie
filmy przygotowane przez zespoty (2 z kategorii A oraz 2 z kategorii B) zostaty zaprezento-
wane europejskiemu gronu.

Konkurs Prezesa GUS na najlepsza prace magisterska i doktorska

Dla absolwentéw studiow wyzszych drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magister-
skich organizowany jest Konkurs Prezesa GUS na najlepsza prace magisterska i doktorska
z zakresu statystyki. Celem konkursu byto wytonienie najlepszej pracy magisterskiej oraz
najlepszej pracy doktorskiej z zakresu statystyki oraz popularyzacja wiedzy o statystyce
i jej zasobach informacyjnych.

Uczestnikami konkursu mogli by¢ absolwenci studiow wyzszych drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich — w czesci dotyczacej najlepszej pracy magisterskiej
z zakresu statystyki oraz absolwenci studiéw doktoranckich — w czesci dotyczacej najlep-
szej pracy doktorskiej.

W 2021 roku do konkursu zgtaszane byty prace magisterskie oraz prace doktorskie z zakresu
statystyki, obronione na wyzszych uczelniach publicznych i niepublicznych w roku akade-
mickim 2019/2020, ktére uzyskaty pozytywna ocene. Prace konkursowe zgtaszali autorzy za
posrednictwem specjalnej aplikacji do rejestracji. Takie rozwigzanie zastosowalismy po raz
pierwszy. Wczesniej prace zbierane byt w formie papierowych egzemplarzy.

W kategorii najlepsza praca magisterska:

| miejsce zajeta Pani Zuzanna Skawinska z Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie za
prace pt. \Wptyw bezposrednich inwestycji zagranicznych na rynek pracy w Polsce na tle
panstw Unii Europejskiej”.

[l miejsce zajat Pan Radostaw Stefaniak z Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu za

prace pt. Value-at-Risk estimation methods for linear portfolios: AR-GARCH-Copula models
with the deranged structure of the correlation matrix”.
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[Il miejsce zajeta Pani Anna Nowakowska z Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu za
prace pt. ,Wybrane sposoby manipulacji danymi i wynikami”.

W kategorii najlepsza praca doktorska:

| miejsce zajat Pan Krzysztof Czaderny ze Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie za prace
pt. ,Uwarunkowania deprywacji ekonomicznej. Analiza z wykorzystaniem modelowania
réwnan strukturalnych”.

[l miejsce zajat Pan Maciej Jagddka z Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie za prace
pt. ,Znaczenie kapitatu ludzkiego w kreowaniu innowacyjnosci regionéw w warunkach
integracji europejskiej - na przyktadzie Matopolski”.

[Il miejsce zajeta Pani Aleksandra Pawtowska ze Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie
za prace pt. ,Dekompozycja dochodéw gospodarstw rolnych przy wykorzystaniu metody
kontrfaktycznej”.

Inicjatywy sportowe
Biegi

Przedstawiciele US Zielona Géra oraz Zagania wzieli udziat w pikniku ZabiegAni. Pracow-
nicy wsparli leczenie Ani chorujacej na SMA. Przy Hali Lekkoatletycznej w Zielonej Gérze
odbyt sie bieg zorganizowany przez Urzad Statystyczny w Zielonej Gorze i Grupe Biegowa
Statystyka Lubuska. To wydarzenie zapoczatkowato challenge ZabiegAni - LiczySieKazdy.
Challenge. Do wyzwania przytaczyli sie cztonkowie GB Statystyka Lubuska oraz Przyjaciele
i Sympatycy z Urzedu. Pracownicy Urzedu wraz z rodzinami i bliskimi wzieli udziat w pikniku
sportowym #ZabiegAni, ktérego wspotorganizatorem byt US Zielona Géra. W ramach wyda-
rzenia odbyt sie m.in.: indywidualny trening biegowy na trasie w Parku Poetdw, kiermasz
pysznych domowych ciast, kiermasz ksigzek, spisowe zagadki statystyczne oraz statystyczny
tor przeszkod dla dzieci, mobilny punkt spisowy NSP 2021, gra w gigantycznego Chinczyka,
pokazy strazackie OSP Stary Kisielin.
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ZabiegAni Piknik US Zielona Gora
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Plakat ZbiegAni Piknik sportowy US Zielona Géra

Narcdoay Spis Pomszechny Ludnoici | Mieszkan 2029
Stanowisko NSP do samospisu
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Bieg Jeza US Zielona Géra

US Zielona Gora przez caty rok uczestniczyt aktywnie w akcjach biegowych wpierajac rézne
organizacyjne charytatywne, m.in. wtaczyt sie w organizacje charytatywnego Biegu Jeza
dla bezdomnych zwierzat. W sobote 13 listopada 2021 r. w zielonogdrskim Parku Tysiac-
lecia miata miejsce impreza sportowa na rzecz zwierzat przebywajacych w schronisku.
Ponad 200 dorostych i 150 dzieci pokonato dystans od 100 do 3000 m, w zaleznosci od
kategorii wiekowej. US Zielona Gora przygotowat nagrody oraz upominki dla zwyciezcow
i uczestnikéw biegu. Wraz z zawodnikami grupy biegowej Statystyka Lubuska, wcielajac sie

Pamigtkowe zdjecie -l - < 1] _ ,Bieg matego jeza”

pracownikow, ktorzy wspolnie 3 S - - wreczanie nagrod

przekazali organizatorom przez z-c¢ dyrektora
biegu artykuty Roberta Wrobla

dla bezdomnych zwierzat.

,Bieg matego jeza”

w Dobrych Mikotajow, uczestniczyt w biegu na leczenie 14-letniego Bartka z Sulechowa.
W trakcie wydarzenia trwata zbiérka pieniedzy oraz kiermasz ciast i ozdéb Bozonarodze-
niowych. Caty dochéd z wydarzenia, tacznie z optatami startowymi, przekazany zostat na
walke z choroba.
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Charytatywny Bieg Dobrych Mikotajow US Zielona Géra

CHARYTATY
W
BiEG

POBRYCH
MIKOEAJOW

5 wrze$nia 2021 r. reprezentanci US Lublin (druzyna ,Liczy Sie Kazdy”) wzieli udziat w cha-
rytatywnym biegu sztafetowym Poland Business Run. Celem biegu byto wsparcie oséb
z niepetnosprawnoscia oraz promocja aktywnego stylu zycia i integracja spotecznosci lo-
kalnej z biznesem. Fundusze zebrane podczas biegu byty przekazywane na zakup protez,
wsparcie rehabilitacyjne i psychologiczne oséb po amputacjach. Dystans dla kazdego
zawodnika wynosit ok. 3,8 km.

W ramach Pikniku ,Spis bez barier” US Szczecin jako jeden z elementéw wydarzenia zor-

ganizowat bieg spisowy z podziatem na rézne stopnie trudnosci, w zaleznosci od wieku
i mozliwosci fizycznych uczestnikdw.
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W grudniu w parku Kopernika w Gorzowie Wlkp. odbyt sie charytatywny bieg zorganizowany
przez Stowarzyszenie Mozna Samemu, a dochdd z biegu zostat przekazany na pomoc dla
chorych dzieci. W biegu wziat udziat reprezentant Grupy Biegowej Statystyka Lubuska
i tym samym pracownik Oddziatu w Gorzowie — Mirek Strawa.
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KONTAKT

Zachecamy do kontaktu w sprawie raportu pod adresem
CSR@stat.gov.pl

Dodatkowe informacje na temat dziatalnosci GUS znajduja sie w Internecie
https://stat.gov.pl/

W mediach spotecznosciowych

GUS (@GUS_STAT) / Twitter

Gtéwny Urzad Statystyczny - Strona gtéwna | Facebook

HYPERLINK ,https://www.linkedin.com/company/532930%20%7C%20Linkedin%20
https://www.youtube.com/channel/UCOwiQMEIFgYszpAoYgTnXtg/featured”
https://www.linkedin.com/company/532930 | Linkedin
https://www.youtube.com/channel/UCOwWiQMELFgYszpAoYgTnXtg/featured | YouTube
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