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Wspotczynnik aktywnosci
zawodowej w 3 kwartale 2022 r.

INFORMACJE SYGNALNE

Wyniki badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci
(BAEL) wskazuja, ze osoby aktywne zawodowo
stanowity w 3 kwartale 2022 r. 56,4% ogotu
ludnosci w wieku 15-89 lat. Wskaznik ten zwiekszyt
sie w porownaniu z 2 kwartatem 2022 r.

0 0,5 p. proc. W ujeciu kwartalnym odnotowano
takze wzrost wskaznika zatrudnienia - o0 0,8 p. proc.

Zmniejszyta sie stopa bezrobocia - 0 0,4 p. proc.

Aktywnosc ekonomiczna ludnosci w wieku 15-89 lat w 3 kwartale 2022 r.

W 3 kwartale 2022 r. ludnos¢ aktywna zawodowo stanowita w wojewodztwie lubuskim 56,4%
ogotu ludnosci w wieku 15-89 lat. Zbiorowos¢ ta wyniosta 437 tys. 0sob, w tym 431 tys.
pracujacych. Osoby bierne zawodowo (338 tys.) stanowity 43,6% ogotu ludnosci w wieku 15-89 lat.

Tablica 1. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15-89 lat (wybrane dane)

Wyszczegolnienie

3 kwartat 2021

2 kwartat 2022

3 kwartat 2022

Aktywni zawodowo w tys. 431 433 437
pracujacy w tys. 425 425 431
bezrobotni® w tys.

Bierni zawodowo w tys. 347 342 338

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej w % 55,4 55,9 56,4

Wskaznik zatrudnienia w % 54,6 54,8 55,6

Stopa bezrobocia w %

a Osoby w wieku 15-74 lata. b Liczby po uogblnieniu wynikdw z proby wynosza ponizej 10 tys., znak (".”) oznacza, ze
konkretna wartos¢ nie moze by¢ pokazana ze wzgledu na wysoki losowy btad proby.

W 3 kwartale 2022 r. liczba os6b aktywnych zawodowo wzrosta w poréwnaniu z poprzednim
kwartatem (o 4 tys., tj. 0 0,9%) i analogicznym kwartatem poprzedniego roku (o 6 tys.,

tj. 0 1,4%). Natomiast liczba 0s6b biernych zawodowo zmniejszyta si¢ w poréwnaniu

z poprzednim kwartatem (o 4 tys. tj. 0 1,2%), jak i analogicznym okresem poprzedniego roku

(0 9 tys. tj. 0 2,6%).

Wartos¢ wskaznika okreslajacego relacje liczby osob niepracujacych (bezrobotnych, jak
i biernych zawodowo) do liczby 0sdb pracujacych byta nizsza w stosunku do poprzedniego
kwartatu i analogicznego kwartatu 2021 r. W 3 kwartale 2022 r. na 1000 0s6b pracujacych
przypadato 798 osob bezrobotnych i biernych zawodowo, natomiast w 2 kwartale 2022 r.
i 3 kwartale 2021 r. odpowiednio 824 i 831 0sob.

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej osob w wieku 15-89 lat w 3 kwartale 2022 r.

uksztattowat sie na poziomie 56,4%. Wykazywat on istotne zroznicowanie w zaleznosci od ptci

- odsetek aktywnych zawodowo wsrod mezczyzn wyniost 65,2%, a wsrod kobiet - 48,1%.
Uwzgledniajac miejsce zamieszkania, udziat 0sob aktywnych zawodowo w miastach (56,8%)

byt nieznacznie wigkszy niz na wsi (55,4%).

29.12.2022 r.

Wspotczynnik aktywnosci
zawodowej zwiekszyt sie

w poréwnaniu z poprzednim
kwartatem

Liczba osob niepracujacych
przypadajaca na 1000 osob
pracujacych zmniejszyta sie
w stosunku do poprzedniego
kwartatu



Tablica 2. Ludnosc aktywna i bierna zawodowo w wieku 15-89 lat w 3 kwartale 2022 r.

Aktywni zawodowo Bierni
Wyszczegolnienie ogotem Pracujacy bezrobotni® zawodowo
W tys.
Ogotem 437 431 . 338
Mezczyzni 244 241 . 130
Kobiety 193 190 . 209
Miasta 283 279 . 215
Wies 153 152 . 123

a Osoby w wieku 15-74 lata. b Liczby po uogblnieniu wynikéw z proby wynosza ponizej 10 tys., znak (".”) oznacza,
ze konkretna wartos¢ nie moze by¢ pokazana ze wzgledu na wysoki losowy btad proby.

W pordéwnaniu z poprzednim kwartatem wspotczynnik aktywnosci zawodowej zwiekszyt sie
0 0,5 p. proc. Wsrod mezczyzn utrzymat sie na poziomie z poprzedniego kwartatu, natomiast
wsrod kobiet wzrost o 1,0 p. proc. Ze wzgledu na miejsce zamieszkania, udziat aktywnych
zawodowo zwigkszyt sie wsrod mieszkahcow wsi (o 1,1 p. proc.), jak i wérod mieszkancow
miast (0 0,1 p. proc.).

W porownaniu z analogicznym kwartatem poprzedniego roku wspotczynnik aktywnosci
zawodowej zwigkszyt sie 0 1,0 p. proc. Wzrost wskaznika odnotowano wsrod mezczyzn
(02,3 p. proc.), a wsrod kobiet jego spadek (o 0,3 p. proc.). Uwzgledniajac miejsce
zamieszkania, wskaznik wzrost na wsi (o 1,8 p. proc.) jak i w miastach (o 0,4 p. proc.).

W 3 kwartale 2022 r. wspotczynnik aktywnosci zawodowej wsrod osob w wieku produkcyjnym
wyniost 78,2%, to oznacza, ze na kazde 100 osob, ktore byty w wieku produkcyjnym 78 osob
miato prace lub jej poszukiwato. W porownaniu z poprzednim kwartatem i z 3 kwartatem
2021 r. odnotowano jego wzrost odpowiednio 0 0,3 p. proc. i 1,3 p. proc. Rbwnoczesnie

w grupie wieku 15-64 lata (wiek produkcyjny wedtug definicji Eurostat) wskaznik wyniost
71,2% i wzrost w poréwnaniu z poprzednim kwartatem (o 0,4 p. proc.), jak i z analogicznym
okresem poprzedniego roku (o 1,1 p. proc.).

Tablica 3. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15-89 lat

3 kwartat 2 kwartat
2021 2022 3 kwartat 2022
Wyszczegblnienie wzrost(f)/spac.jek(-)
w poréwnaniu z:
wspotczynnik aktywnoSci zawodowej w %

3 kwartatem | 2 kwartatem

2021 2022
Ogotem 55,4 55,9 56,4 1,0 0,5
Mezczyzni 62,9 65,2 65,2 2,3 0,0
Kobiety 48,4 471 48,1 -0,3 1,0
Miasta 56,4 56,7 56,8 0,4 0,1
Wies 53,6 54,3 55,4 1,8 11

Najwyzszy wspotczynnik aktywnosSci zawodowej zanotowano wsrod osob w wieku 45-54 lata -
87,5% (wzrost o 1,7 p. proc. w poréwnaniu z poprzednim kwartatem), nastepnie w grupie
35-44 lata - 87,1% (spadek o 1,0 p. proc. w poroéwnaniu z poprzednim kwartatem) oraz

w grupie 25-34 lata - 86,7% (wzrost o 4,3 p. proc.). W najmtodszej grupie wieku (15-24 lata)
udziat aktywnych zawodowo wyniost 21,3% (spadek o 6,8 p. proc.), a w najstarszej (55-89 lat) -
28,1% (wzrost 0 1,5 p. proc. w porownaniu z poprzednim kwartatem).

W porownaniu z 3 kwartatem 2021 r. wzrost wspotczynnika aktywnosci zawodowej
odnotowano wsrod osob w wieku 45-54 lata (o 6,5 p. proc.), 25-34 lata (o 3,1 p. proc.) oraz
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Wspotczynnik aktywnosci
zawodowej wsrod osob w wieku
produkcyjnym zwigkszyt sie

w porownaniu z poprzednim
kwartatem



55-89 lat (0 2,8 p. proc.). Spadek wspotczynnika aktywnosci zawodowej wystapit
w najmtodszej grupie wieku — 15-24 lata (o 4,3 p. proc.) i wérod os6b w wieku 35-44 lata
(o 1,4 p. proc.).

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15-89 lat wedtug poziomu
wyksztatcenia i stanu cywilnego

W 3 kwartale 2022 r. w zbiorowosci aktywnych zawodowo najwiecej osob posiadato
wyksztatcenie wyzsze - 33,3%. Wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym
legitymowato sie 28,3%, a zasadniczym zawodowym - 24,1%. Osoby z wyksztatceniem Srednim
ogolnoksztatcacym stanowity 10,4% aktywnych zawodowo. Najmniej - 3,9% o0s6b posiadato
wyksztatcenie co najwyzej gimnazjalne. W odniesieniu do poprzedniego kwartatu zmniejszyt
sie udziat 0sob z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym (o 2,1 p. proc.). Odsetek
0s0b z wyksztatceniem Srednim ogolnoksztatcacym oraz z wyksztatceniem co najwyzej
gimnazjalnym utrzymat sie na takim samym poziomie jak w 2 kwartale br. Zwigkszyt sie
natomiast udziat 0sob z wyksztatceniem wyzszym (o 2,0 p. proc.) i z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym/branzowym (o 0,1 p.proc.).

Najwyzszy wspotczynnik aktywnosSci zawodowej odnotowano wsrod osob z wyksztatceniem
wyzszym — 82,9% (ktory w porownaniu z poprzednim kwartatem wzrdst o 0,5 p. proc.). Wsrod
0s0b z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym wspotczynnik aktywnosci
zawodowej wyniost 61,5% (wzrost 0 0,1 p. proc. w poréwnaniu z poprzednim kwartatem),

z zasadniczym zawodowym lub branzowym - 55,0% (wzrost o 0,8 p. proc.) i Srednim
ogblnoksztatcacym - 49,5% (spadek o 0,5 p. proc.). Najnizsza aktywnoS¢ zawodowa
charakteryzowata osoby z niskim poziomem wyksztatcenia - w tej grupie 14,4% 0sob
posiadato prace lub jej poszukiwato (spadek o 0,6 p. proc.).

Uwzgledniajac stan cywilny, najliczniejsza grupe stanowili zonaci mezczyzni i zamezne
kobiety - tacznie 453 tys. 0s0b, tj. 58,5% ogotu ludnosSci w wieku 15-89 lat. Dla tej zbiorowosci
wspotczynnik aktywnosci zawodowej wyniost 63,6% (wzrost o 1,0 p. proc. w poréwnaniu

z poprzednim kwartatem). Kolejna duza grupa to kawalerowie i panny - tgcznie 209 tys. osob
(tj. 27,0% ludnoSci w wieku 15-89 lat). W tej grupie udziat aktywnych zawodowo zmniejszyt sie
w poréwnaniu z poprzednim kwartatem - o 0,4 p. proc. i wyniost 53,6%. Spadek
wspotczynnika odnotowano wsrod wdow i wdowcow (68 tys.) - 0 1,8 p. proc. do 11,8%,
natomiast wérod osob rozwiedzionych lub w separacji (44 tys.) wystapit znaczny jego wzrost -
0 4,1 p. proc. do 63,6%.

Tablica 4. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15-89 lat wedtug poziomu
wyksztatcenia w 3 kwartale 2022 r.

Wyszczegolnienie Aktywni zawodowo w tys. Wspc’)z:vz\l;(/)r(ljrg‘lzzrvtg\m%noéci
Ogotem 437 56,4
Wyzsze 145 82,9
policealne i Srednie zawodowe 123 61,5
Srednie ogdlnoksztatcace 45 49,5
zasadnicze zawodowe/branzowe 105 55,0
gimnazjalne, podstawowe, niepetne
podstawowe i bez wyksztatcenia 17 14,4
szkolnego

Najwyzszy poziom aktywnosci
zawodowej odnotowano wsrod
0s0b z wyksztatcaniem
wyzszym (82,9%), a najnizszy -
z wyksztatceniem co najwyzej
gimnazjalnym (14,4%)



Wykres 1. Struktura ludnosci w wieku 15-89 lat aktywnej zawodowo wedtug poziomu
wyksztatcenia w 3 kwartale 2022 r

Wyksztatcenie:

I Wyzsze

[ Policealne i Srednie zawodowe
[ Srednie ogdlnoksztatcace

Zasadnicze
zawodowe/branzowe

Gimnazjum, podstawowe,
niepetne podstawowe
i bez wyksztatcenia szkolnego

Pracujacy

W 3 kwartale 2022 r. zbiorowos¢ pracujacych w wieku 15-89 lat wyniosta 431 tys. i zwigkszyta
sie w odniesieniu do poprzedniego kwartatu, jak i analogicznego kwartatu 2021 r. (w kazdym
z poréwnywanych okresow odniesienia o 6 tys., tj. 0 1,4%). Wiekszos¢ (94,9%) pracujacych
byta w wieku produkcyjnym. Z ogolnej liczby pracujacych 55,9% to mezczyzni, a 64,7% to
mieszkancy miast.

Spadta liczba pracujacych mezczyzn w poréwnaniu z poprzednim kwartatem (o 1 tys.,

tj. 0 0,4%), natomiast w odniesieniu do analogicznego kwartatu 2021 r. odnotowano jej wzrost
(o 8 tys., tj. 0 3,4%). Liczba pracujacych kobiet zwigkszyta sie¢ w poréwnaniu z poprzednim
kwartatem (o 7 tys., tj. 0 3,8%), natomiast w ciggu roku spadta (o 2 tys., tj. 1,0%).

Zbiorowos¢ pracujacych mieszkancow miast zwiekszyta sie w porownaniu z poprzednim
kwartatem (o 3 tys., tj. 0 1,1%), jak i w odniesieniu do analogicznego kwartatu 2021 r. (0 1 tys.,
tj. 0 0,4%). Podobnie pracujacy mieszkancy wsi - ich liczba wzrosta w ujeciu kwartalnym

(03 tys., tj. 0 2,0%) i w porownaniu z sytuacja sprzed roku (o 5 tys., tj. 0 3,4%).

Wskaznik zatrudnienia w 3 kwartale 2022 r. wyniost 55,6%, co oznacza, ze na kazde 100 osob
w wieku 15-89 lat przypadato ponad 55 pracujacych. W porownaniu z poprzednim kwartatem
wskaznik ten zwigkszyt sie 0 0,8 p. proc. Wzrost poziomu zatrudnienia odnotowano wsrod
kobiet (o 1,8 p. proc.), natomiast wérod mezczyzn wystapit jego spadek (o 0,3 p. proc.).
Wskaznik zatrudnienia zwigkszyt sie wsrod mieszkancow miast (o 0,7 p. proc.), jak i wsrod
0s6b zamieszkatych wsie (o 1,1 p. proc.).

W 3 kwartale 2022 r., podobnie jak w poprzednim kwartale, wskaznik zatrudnienia byt
wyraznie wyzszy wsrod mezczyzn - 64,4% niz wsrod kobiet — 47,4%.

W zbiorowosci osob w wieku produkcyjnym wskaznik zatrudnienia wyniost 77,0% i wzrost

0 0,6 p. proc. w porownaniu z poprzednim kwartatem, jak i w odniesieniu do analogicznego
okresu 2021 r. - wrost 0 1,2 p. proc. Dla 0sob w wieku 15-64 lata wskaznik zatrudnienia
wyniost 70,2% tj. 0 0,8 p. proc. wiecej niz w poprzednim kwartale i 0 1,3 p. proc. wiecej niz rok
wczesniej.

Najwyzszy wskaznik zatrudnienia odnotowano w grupie osob w wieku 45-54 lata (86,7%),
nastepnie w wieku 35-44 lata (85,8%) i 25-34 lata (85,7%). Natomiast najnizszy zanotowano
wsrod osob w wieku 15-24 lata (20,2%) oraz 55-89 lat (28,1%). W poréwnaniu z poprzednim
kwartatem wskaznik zatrudnienia zmniejszyt sie wsrod osob w dwoch grupach wiekowych:
15-24 lata (0 5,6 p. proc.) i 35-44 (1,0 p. proc.), a w pozostatych grupach zwigkszyt sie.

Wskaznik zatrudnienia wzrost
W porownaniu z poprzednim
kwartatem

Wskaznik zatrudnienia byt
wyraznie wyzszy w populacji
mezczyzn niz wsrod kobiet



Tablica 5. Wskaznik zatrudnienia ludnosci w wieku 15-89 lat

3 kwartat 2 kwartat 3 kwartat 2022
2021 2022
i k(-
Wyszczegolnienie Wzrost(t)/spac.je )
W porownaniu z:
wskaznik zatrudnienia w %

3 kwartatem | 2 kwartatem

2021 2022
Ogotem 54,6 54,8 55,6 1,0 0,8
Mezczyzni 62,1 64,7 64,4 2,3 -0,3
Kobiety 47,6 45,6 47,4 -0,2 1,8
Miasta 55,4 55,3 56,0 0,6 0,7
Wies 53,3 54,0 55,1 1,8 1,1

Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia

W 3 kwartale 2022 r. zatrudnionych byto 363 tys. 0sob, tj. 84,2% ogotu pracujacych

(w tym 69,1% w sektorze prywatnym). Udziat pracujacych na wtasny rachunek
niezatrudniajacych pracownikow wyniost 11,4%, a pracodawcow - 3,7%. W poréwnaniu
z poprzednim kwartatem i w odniesieniu do analogicznego kwartatu ub. roku liczba
zatrudnionych wzrosta odpowiednio o 6 tys., tj. 0 1,7% i 4 tys., tj. 0 1,1%.

Liczba pracujacych na wtasny rachunek niezatrudniajacych pracownikow najemnych (49 tys.)
zwiekszyta sie w poréwnaniu z poprzednim kwartatem (o 2,1%), natomiast w odniesieniu
do analogicznego okresu 2021 r. zmniejszyta sie (0 3,9%).

Zbiorowos¢ zatrudnionych posiadajacych umowe na czas okreSlony wyniosta 44 tys. 0sob
(12,1% og6tu zatrudnionych) i zwiekszyta sie w porownaniu z poprzednim kwartatem o 4 tys.,
tj. 0 10,0%. Prace na czas nieokreslony wykonywato 319 tys. 0sob (87,9% ogotu
zatrudnionych), tj. o 2 tys. (0 0,6%) wiecej w poréwnaniu z poprzednim kwartatem.

Blisko 88% zatrudnionych
posiadato umowe na czas
nieokreslony

WsSrod osob zatrudnionych w sektorze prywatnym mezczyzni stanowili 59,4% (wobec 60,4%
w poprzednim kwartale). W sektorze publicznym przewazaty kobiety - 60,7% (wobec 59,4%
w poprzednim kwartale).

Tablica 6. Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia w 3 kwartale 2022 r.

zatrudnieni Prac”j"’!cm‘l’{;‘:n;"c“””e"
Wybrane kategprig ) w sektorze i} wtym
statusu zatrudnienia ogotem ogotem
publicznym| prywatnym pracodawcy
w tys.

Ogotem 363 112 251 65 16
praca na czas nieokreslony 319 102 217 - -
praca na czas okreslony? 44 10 35 - -

Mezczyzni 193 bt 149 47 12

Kobiety? 170 68 102 18

Miasta 239 73 166 39 "

Wies? 124 39 85 26

a Liczby po uogblnieniu wynikdw z proby wynosza ponizej 10 tys., znak (".”) oznacza, ze konkretna wartos¢ nie moze by¢
pokazana ze wzgledu na wysoki losowy btad proby.



Pracujacy wedtug wieku

W 3 kwartale 2022 r. najliczniejsza zbiorowos¢ wsrod pracujacych stanowity osoby w wieku
35-44 lata - 30,9% (wobec 32,5% w poprzednim kwartale). Dalsze 24,1% ogotu pracujacych
stanowity osoby w wieku 45-54 lata (wobec 24,0% w poprzednim kwartale), a 20,9% - osoby w
wieku 25-34 lata (wobec 19,3% w poprzednim kwartale). Osoby w wieku 55-89 lat stanowity
19,9% ogbtu pracujacych (wobec 18,8% w poprzednim kwartale). Najmniejszy odsetek
pracujacych (4,2%) stanowity osoby w wieku 15-24 lata (wobec 5,4% w poprzednim kwartale).

Wykres 2. Struktura pracujacych wedtug wieku w 3 kwartale 2022 r.

Pracujacy w wieku:

19,9% Bl 1524 lata
B os-3s
[ kLN
241%

45-54

55-89 lat

Bierni zawodowo

W 3 kwartale 2022 r. zbiorowos¢ biernych zawodowo w wieku 15-89 lat wyniosta 338 tys.
i zmniejszyta sie w porébwnaniu z poprzednim kwartatem (o & tys,, tj. 0 1,2%), jak
i w poréwnaniu z analogicznym kwartatem 2021 r. (0 9 tys., tj. 0 2,6%).

W poréwnaniu z poprzednim kwartatem wzrosta liczba biernych zawodowo mezczyzn (o 1 tys.,
tj. 0 0,8%), ale zmniejszyta sie liczba biernych zawodowo kobiet (o 3 tys., tj. 0 1,4%).
Uwzgledniajac miejsce zamieszkania, spadek liczby biernych zawodowo odnotowano
zar6bwno na obszarze wiejskim (o 3 tys., tj. 0 2,4%), jak i w miastach (o 1tys., tj. 0 0,5%).

Wiekszo5¢ tej zbiorowosci stanowity kobiety (61,8%). Odsetek biernych zawodowo w wieku
produkcyjnym wyniost 34,3%. Najwiekszy udziat w grupie biernych zawodowo miaty osoby
w wieku 55-89 lat (64,8%).

Uwzgledniajac wyksztatcenie osob biernych zawodowo, najwiecej - 29,7% deklarowato

co najwyzej gimnazjalne (wobec 28,1% w poprzednim kwartale). Nieco ponad 25,0% 0sob
posiadato wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (wobec 25,7% w poprzednim kwartale),

a 22,7% 0sob - policealne i Srednie zawodowe (wobec 24,6% w poprzednim kwartale). Osoby
z wyzszym wyksztatceniem stanowity 8,8% i odsetek ten nie ulegt zmianie w poréwnaniu

z poprzednim kwartatem.

Gtownym powodem niewykonywania i nieposzukiwania pracy dla potowy (50,9%) biernych
zawodowo w wieku 15-74 lata byto pobieranie $wiadczenia emerytalnego (wobec 50,3%

w poprzednim kwartale). Kobiety stanowity 64,0% ogotu Swiadczeniobiorcow (wobec 64,2%
w poprzednim kwartale). Liczba 0s6b ogdtem pobierajacych emeryture spadta w poréwnaniu
z poprzednim kwartatem o 1tys., tj. 0 0,7%. Spadek liczby Swiadczeniobiorcow odnotowano
wsrod kobiet (o 1tys., tj. 0 1,1%), a wérdd mezczyzn jej warto$¢ utrzymata sie na poziomie
sprzed kwartatu.



Kolejne najczestsze przyczyny niepodejmowania pracy to nauka oraz uzupetnianie

kwalifikacji (21,5% wobec 19,7% w poprzednim kwartale), takze choroba lub niesprawnos¢
(12,5% wobec 13,6% w poprzednim kwartale). Natomiast 7,6% o0sob wskazato na obowiazki
rodzinne (wobec 7,1% w poprzednim kwartale).

Tablica 7. Ludnosc bierna zawodowo

3 kwartat 2 kwartat 3 kwartat 2022
2021 2022
Wyszczegblnienie
W tvsiacach 3 kwartat 2 kwartat
ysi1a 2021=100 | 2022=100
Ogotem 347 342 338 97,4 98,8
Meiczyini 140 129 130 92,9 100,8
Kobiety 207 212 209 101,0 98,6
Miasta 219 216 215 98,2 99,5
Wies 128 126 123 96,1 97,6
Tablica 8. Wybrane przyczyny biernosci zawodowej
3 kwartat 2 kwartat 3 kwartat 2022
2021 2022
Wyszczegblnienie
w tvsiacach 3 kwartat 2 kwartat
ys1a 2021=100 | 2022 =100

Nauka, uzupetnianie 61 58 62 101,6 106,9
kwalifikacji

Obowiazki rodzinne 18 21 22 122,2 104,8
zwigzane z

prowadzeniem domu

Emerytura 154 148 147 95,5 99,3
Choroba, 37 40 36 97,3 90,0
niesprawnos¢

Uwaga: w opracowaniu sumy sktadnikow moga roznic sie od wielkoSci ,,0gotem”, co jest wynikiem

Dla 7,6% 0s0b biernych
zawodowo przyczyna
niepodejmowania pracy byty
obowiazki rodzinne

zaokraglen dokonywanych przy uogélnianiu wynikow badania.

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrédto danych GUS”, a przypadku publikowania obliczefn dokonanych na danych
opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie wtasne
na podstawie danych GUS".
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Powigzane opracowania

Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wojewodztwie lubuskim - 02 kwartat 2022 r.

Informacja na temat przeliczonych dla lat 2010-2020 wynikow Badania Aktywnosci Ekonomicznej LudnosSci

(BAEL)
Temat dostepny w bazach danych

Bank Danych Lokalnych (BDL)

Dziedzinowe Bazy Wiedzy (DBW)

System Monitorowania Rozwoju STRATEG

Wazniejsze pojecia dostepne w stowniku
LudnoS¢ wedtug BAEL

Aktywnos¢ ekonomiczna wedtug BAEL

Aktywne poszukiwanie pracy wedtug BAEL

Bezrobotni wedtug BAEL

Bezrobotny dtugotrwale wedtug BAEL

Bierni zawodowo nieposzukujacy pracy, ale gotowi do jej podjecia — wskaznik wedtug BAEL

Bierni zawodowo poszukujacy pracy, ale niegotowi do jej podjecia — wskaznik wedtug BAEL

Ludnos¢ aktywna zawodowo wedtug BAEL

LudnoS¢ bierna zawodowo wedtug BAEL

Wskaznik zatrudnienia wedtug BAEL

Pracujacy wedtug BAEL
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