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Aktywnosc ekonomiczna ludnosci 31032021,
w wojewodztwie wielkopolskim
w IV kwartale 2020 r.

Wedtug wynikow Badania Aktywnosci Ekonomicznej
Ludnosci w IV kwartale 2020 r. zaobserwowano spadek
¢ 1 8 o/ w skali roku liczby pracujacych oraz wspotczynnika
9 o aktywnosci zawodowej i wskaznika zatrudnienia.
Pomimo spadku liczby osob bezrobotnych

odnotowano wzrost wskaznika obcigzenia pracujacych
osobami niepracujacymi.

Stopa bezrobocia
(spadek 0 0,6 p.proc. w sto-
sunku do IV kwartatu 2019 r.)

Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

Na zmiany notowane na rynku pracy w IV kwartale 2020 r. wptyw miata sytuacja zwiazana

z pandemia COVID-19. W poréwnaniu z poprzednim kwartatem zmniejszyta sie zaréwno liczba
pracujacych, jak i bezrobotnych, przy czym wiekszy spadek odnotowano w grupie bezrobot-
nych. Zwigkszyta sie natomiast zbiorowos¢ biernych zawodowo.

W IV kwartale 2020 r. zbiorowos¢ aktywnych zawodowo obejmowata 1603 tys. 0sob, tj. 0 1,7%
mniej niz w analogicznym kwartale 2019 r. Populacja pracujacych, liczaca 1574 tys. 0sob,

w ciagu roku zmniejszyta sie o 1,1%. Biernych zawodowo byto 1197 tys., tj. 0 2,7% wiecej niz
przed rokiem. Liczba bezrobotnych wyniosta 29 tys., czyli 0 25,6% mniej niz w IV kwartale
2019 r.

Wykres 1. Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wigcej wedtug aktywnosci ekonomicznej
w IV kwartale 2020 r.
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Stosunek liczby 0s6b niepracujacych do pracujacych pogorszyt sie w ujeciu rocznym.

W IV kwartale 2020 r. na 1000 pracujacych przypadato 779 niepracujacych (836 w miastach
i 719 na wsi), podczas gdy w analogicznym kwartale 2019 r. - 756 (odpowiednio 813 i 694).
W kraju wspotczynnik ten uksztattowat sie na poziomie 828 wobec 838 przed rokiem.



Wykres 2. Wskaznik obciazenia pracujacych osobami niepracujacymi w ujeciu miasta - wies
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Aktywni zawodowo stanowili 57,3% ogotu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej, tj. 0 1,0 p.proc.
mniej niz przed rokiem. W kraju zanotowano w tym czasie wzrost wspotczynnika aktywnosci
zawodowej o 0,5 p.proc. do poziomu 56,5%.

Pod wzgledem wielkoSci wspotczynnika aktywnosci zawodowej wielkopolskie, na rowni z dol-
noslaskim, zajmowato czwarta lokate wsrod wszystkich wojewodztw, a najwyzsza jego war-
tos¢ zanotowano w mazowieckim (59,8%; spadek o 1,0 p.proc. w stosunku do IV kwartatu
2019 r.). Najnizsza warto$¢ wskaznika zaobserwowano w $laskim (53,6%; wzrost o 1,3 p.proc.).

Wspotczynnik aktywnosci zawodowe] przyjmuje zroznicowane wartosci w zaleznosci od ptci.
W zbiorowosSci mezczyzn wspotczynnik ten ksztattowat sie na poziomie 67,2%, podczas gdy

w przypadku kobiet wynosit 48,1%. Dystans dzielacy te dwie wielkoSci siegat 19,1 p.proc.

i zmniejszyt sie w skali roku o 1,2 p.proc. Mniej zroznicowane byty wartosci wspotczynnika ak-
tywnosci zawodowej ludnosci na wsi i w miastach (odpowiednio 59,3% wobec 55,5%). W sto-
sunku do IV kwartatu 2019 r. wskaznik dla ludnosci miejskiej zmniejszyt sie o0 1,2 p.proc., a dla
ludnosci wiejskiej — 0 1,0 p.proc.

Wykres 3. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15 lat i wiecej
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Biorac pod uwage kryterium wieku, najwyzsza wartoS¢ wspotczynnika aktywnosci zawodowe;j
zaobserwowano w grupie 35-44 lata (89,6%; wzrost o 3,4 p.proc. w stosunku do IV kwartatu
2019 r.) oraz 45-54 lata (84,8%; podobnie jak przed rokiem). Dla ludnoSci w wieku produkceyj-
nym wskaznik ten uksztattowat si¢ na poziomie 78,3%, czyli 0 0,8 p.proc. mniej niz przed ro-
kiem.

Wspotczynnik aktywnosci za-
wodowej jest wyraznie wyzszy
w populacji mezczyzn



Pracujacy w wieku 15 lat i wiecej

W IV kwartale 2020 r. liczba pracujacych wynosita 1574 tys., tj. 0 18 tys. (0 1,1%) mniej niz

w analogicznym kwartale 2019 r. (w populacji mezczyzn spadek wyniost 2,8%, natomiast

w grupie kobiet zanotowano wzrost o 1,0%). W badanej zbiorowosci wigkszos¢ stanowili mez-
czyzni; w IV kwartale 2020 r. ich udziat ksztattowat sie na poziomie 56,0% (wobec 57,0% przed
rokiem). Liczba pracujacych mieszkafncow miast w skali roku zmniejszyta sie 0 1,6%, a liczba
mieszkancow wsi - 0 0,7%. Odsetek os6b w wieku produkcyjnym wynidst 96,7% (podobnie jak
w IV kwartale 2019 r.).

Pracujacy stanowili 56,2% ogotu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej, tj. 0 0,7 p.proc. mniej niz
w IV kwartale 2019 r. (w kraju 54,7%; wzrost o 0,3 p.proc.). Wsrdd mezczyzn wskaznik zatrud-
nienia osiagnat poziom 65,6% (w poréwnaniu z analogicznym okresem 2019 r. spadek

02,0 p.proc.), a w populacji kobiet - 47,5% (wzrost o 0,4 p.proc.). Wskaznik zatrudnienia
mieszkancow wsi zmniejszyt sie w skali roku o 0,8 p.proc. i wyniost 58,2%, a w grupie miesz-
kancow miast - 0 0,6 p.proc. do poziomu 54,5%.

Wykres 4. Wskaznik zatrudnienia ludnosci w wieku 15 lat i wiecej
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Wskaznik zatrudnienia osiagnat najwyzszy poziom w mazowieckim (58,0%; w skali roku zano-
towano spadek o 1,2 p.proc.), natomiast najnizszy - w podkarpackim, gdzie wyniost 51,1%
(spadek o 0,8 p.proc.). Pod wzgledem wielkoSci wskaznika zatrudnienia wielkopolskie zajmo-
wato czwarta lokate wsrod wszystkich wojewodztw.

Najnizsze wartoSci wskaznik zatrudnienia przyjmowat wsrod osob powyzej 55 roku zycia oraz
w wieku 15-24 lata; jego wartosci dla tych grup wieku wyniosty odpowiednio: 23,9% (spadek
0 0,3 p.proc. w stosunku do IV kwartatu 2019 r.) oraz 31,1% (spadek o 9,4 p.proc.). Na wysokim
poziomie utrzymywata sie wartoS¢ wskaznika dla osob w wieku produkcyjnym (76,8% wobec
77,2% w analogicznym okresie 2019 r.).

W strukturze pracujacych wedtug statusu zatrudnienia dominowali pracownicy najemni, czyli
osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy. Zbiorowos¢ ta liczaca 1251 tys. 0sob stano-
wita 79,5% ogotu pracujacych (77,6% w IV kwartale 2019 r.), a w skali roku zwigkszyta sie

0 1,2%. W wiekszosci (76,2%) pracownicy najemni byli zatrudnieni przez pracodawcow z sek-
tora prywatnego.

Wsrod pracownikow najemnych dominowaty osoby wykonujace prace na czas nieokreslony
(stata). W IV kwartale 2020 r. udziat tej grupy uksztattowat sig na poziomie 81,5%, tj.

2,2 p.proc. wyzej niz przed rokiem. Odsetek pracownikéw najemnych zatrudnionych na czas
okreslony wyniost 18,5%, co oznacza spadek o0 2,2 p.proc. w stosunku do IV kwartatu 2019 r.

W skali roku liczba pracuja-
cych zmniejszyta sie niezalez-
nie od miejsca zamieszkania
oraz w grupie mezczyzn

Wskaznik zatrudnienia jest
wyraznie wyzszy w populacji
mezczyzn

W grupie pracujacych przewa-
zaja pracownicy najemni



Zmniejszyta sie liczba pracodawcow i pracujacych na wtasny rachunek niezatrudniajacych
pracownikow (o 3,7% do 289 tys.), a udziat tej kategorii w ciggu roku zmniejszyt sie

0 0,4 p.proc. do 18,4%. ZbiorowoS¢ pomagajacych cztonkow rodzin uksztattowata sie na po-
ziomie 34 tys. (spadek 0 39,3% w stosunku do IV kwartatu 2019 r.); w grupie tej wiekszo5¢ sta-
nowili mieszkancy wsi (33 tys., tj. 97,1%).

Wykres 5. Struktura pracujacych wedtug statusu zatrudnienia w IV kwartale 2020 r.
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Struktura pracujacych wedtug ptci rozni sie¢ w poszczegblnych grupach w podziale wedtug
statusu zatrudnienia. Najwieksza grupe tworzyli mezczyzni zatrudnieni jako pracownicy na-
jemni, ktorzy stanowili 42,1% pracujacych ogdtem (podobnie jak przed rokiem), podczas gdy
odsetek kobiet o takim statusie zatrudnienia wyniost 37,4% (wzrost o 1,9 p.proc.). Udziat mez-
czyzn pracujacych na wtasny rachunek (tj. pracodawcow oraz pracujacych na wtasny rachu-
nek niezatrudniajacych pracownikéw) uksztattowat sie na poziomie 13,2% (o0 0,9 p.proc. mniej
niz w analogicznym okresie 2019 r.), natomiast kobiety z tej grupy stanowity 5,2% (wzrost

0 0,5 p.proc.). Najmniej liczng zbiorowos¢ tworzyli pomagajacy cztonkowie rodzin, wérod kto-
rych kobiety o takim statusie zatrudnienia stanowity 1,4% pracujacych ogotem (spadek

0 1,4 p.proc. w stosunku do IV kwartatu 2019 r.), a mezczyzni - 0,7% (spadek o 0,1 p.proc.).

Pracujacy w sektorze prywatnym stanowili 81,1% ogotu pracujacych, czyli o 1,9 p.proc. mniej
niz przed rokiem. Odsetek pracujacych w rolnictwie indywidualnym zmniejszyt sie w tym cza-
sie 0 1,5 p.proc. i wynosit 8,6%.

Sposrod pracujacych 68,9% stanowity osoby, ktore w badanym tygodniu przepracowaty

40 godzin i wiecej, a ich liczba zmniejszyta sie w pordwnaniu z analogicznym kwartatem

2019 r. 0 39 tys., tj. 0 3,5%. W niepetnym wymiarze czasu pracy pracowato 381 tys. 0sob, co
oznacza spadek w stosunku do IV kwartatu 2019 r. 0 15 tys. (0 3,8%). W grupie pracujacych

w niepetnym wymiarze czasu pracy odnotowano wiekszy odsetek kobiet (51,7%), a wsrod pra-
cujacych 40 godzin i wiecej przewazali mezczyzni - 60,1% (wobec odpowiednio 55,8% i 62,5%
w analogicznym okresie 2019 r.).

Wykres 6. Struktura pracujacych wedtug grup zawodow w IV kwartale 2020 r.
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W strukturze pracujacych wedtug grup zawodow najliczniejsza zbiorowosc stanowili specjali-
5ci (17,5%) oraz robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (17,3%). W populacji mezczyzn odsetek
robotnikow przemystowych i rzemiesSlnikow byt wiekszy i siegat 26,9%. WSrod kobiet domino-

waty dwie kategorie zawodow: specjalisci (24,3%) oraz pracownicy ustug i sprzedawcy (20,4%).

Przewage liczebna mezczyzn zaobserwowano w czterech grupach zawodow, przy czym naj-
wigksza zanotowano wsrod robotnikow przemystowych i rzemieslnikow (w zbiorowosci tej
mezczyzni stanowili 86,8% wobec przed rokiem 89,5%), a takze operatorow maszyn i urzadzen
(odpowiednio 82,4% wobec 80,1%). Kobiety przewazaty w pieciu grupach zawodow, m.in.
wsrod pracownikow ustug i sprzedazy, gdzie stanowity 70,9% (w analogicznym okresie po-
przedniego roku 68,9%) oraz pracownikow wykonujacych prace proste, z odsetkiem na pozio-
mie 69,5% (wobec 70,2% w IV kwartale 2019 r.).

Bezrobotni

W IV kwartale 2020 r. zbiorowos¢ bezrobotnych liczyta 29 tys. 0s6b i w ciagu roku zmniejszyta
sie 0 25,6%. W5rod mieszkancow miast zanotowano w tym czasie spadek o 34,8%, a w grupie
mieszkancow wsi - 0 6,3%.

Biorac pod uwage kryterium wieku, najwiekszy udziat w ogolnej liczbie bezrobotnych odnoto-
wano w grupie wieku 15-24 lata (34,5% wobec 33,3% w IV kwartale 2019 r.).

Stopa bezrobocia ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (czyli udziat osob bezrobotnych w liczbie
ludnosci aktywnej zawodowo) w IV kwartale 2020 r. wyniosta 1,8%, tj. 0 0,6 p.proc. mniej niz

w analogicznym okresie 2019 r. (w kraju 3,1%, tj. 0 0,2 p.proc. wigcej niz przed rokiem). Za-
rowno w miastach, jak i na wsi jej wartos¢ obnizyta si¢ odpowiednio o 0,9 p.proc.

i 00,1 p.proc. osiagajac poziom odpowiednio 1,8% i 2,0%. Dla osob w wieku produkcyjnym ten
miernik bezrobocia zmniejszyt sie 0 0,5 p.proc. do 1,9%.

Wykres 7. Stopa bezrobocia
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Wielkopolskie byto wojewodztwem o najnizszej stopie bezrobocia. Najwyzszy wskaznik zano-
towano w podkarpackim (5,0%, wzrost o0 0,5 p.proc. w stosunku do IV kwartatu 2019 r.), a sto-
sunkowo wysoki poziom tego miernika odnotowano takze w lubelskim, gdzie wyniost 4,8%
(spadek o0 0,1 p.proc.).

W grupie bezrobotnych przewazaty osoby, ktore stracity prace — ich udziat ksztattowat sie na
poziomie 44,8%; przed rokiem najwiecej byto osob bezrobotnych powracajacych do pracy po
przerwie (reaktywujacych sie) - 43,6%.

WSsrod pracujacych przewazaja
specjalisci oraz robotnicy
przemystowi i rzemieslnicy

Spadek w skali roku liczby
bezrobotnych o jedna czwarta

Stopa bezrobocia jest wyzsza
wsrod mieszkancow wsi



Przecietny czas poszukiwania pracy przez osoby bezrobotne wynosit 6,1 miesigca (przed ro-
kiem 6,8 miesigca). Wsrod mieszkancow miast wynidst on 4,7 miesiaca, podczas gdy na wsi
byt blisko 2-krotnie dtuzszy (8,8 miesiaca).

Przecietny czas poszukiwania
pracy przez osoby bezrobotne
wynosit 6 miesiecy

Sposrod osob pozostajacych bez pracy najliczniejsza zbiorowos¢ tworzyli bezrobotni poszu-

kujacy pracy do 3 miesiecy wtacznie (51,7% wobec 59,0% w IV kwartale 2019 r.).

Bezrobotni poszukiwali pracy najczesciej poprzez zamieszczanie, odpowiadanie na ogtosze-
nia oraz poprzez krewnych i znajomych (odpowiednio 93,1% i 75,9% wobec 87,2% i 71,8%
w IV kwartale 2019 r.).

Bierni zawodowo

Zbiorowosc¢ biernych zawodowo w IV kwartale 2020 r. liczyta 1197 tys. i stanowita 42,7% ogotu Wzrost w skali roku liczby
ludnosci powyzej 15 roku zycia. W populacji tej nadal przewazaty kobiety (756 tys. wobec 0s6b biernych zawodowo
441 tys. mezczyzn). W poroéwnaniu z analogicznym okresem 2019 r. liczba biernych zawodowo niezaleznie od ptci i miejsca
zwiekszyta sie 0 2,7%, przy czym najwigkszy wzrost odnotowano w grupie mezczyzn (o 5,5%) zamieszkania

oraz wsrod mieszkancow wsi (0 3,1%). Liczba biernych zawodowo mieszkafncow miast wzrosta
w tym czasie 0 2,4%, a najmniejszy przyrost odnotowano w zbiorowosci kobiet - 0 1,1%.

W badanej zbiorowosci odsetek osob w wieku produkcyjnym wyniost 36,0% (wobec 35,8%
w analogicznym okresie 2019 r.). Wsrod biernych zawodowo przewazaty osoby w wieku 55 lat
i wiecej, z udziatem na poziomie 64,9%.

Wykres 8. Struktura biernych zawodowo wedtug przyczyn biernosci w IV kwartale 2020 r.
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W IV kwartale 2020 r. bierni zawodowo jako gtowne przyczyny biernosci wskazywali: emery-
ture (53,9% badanej zbiorowosci), nauke i uzupetnianie kwalifikacji zawodowych (17,4%) oraz
chorobe i niepetnosprawnosc (13,9%). W analogicznym okresie 2019 r. wskazniki te ksztatto-
waty sie na poziomie odpowiednio: 54,6%, 15,7% i 14,3%. Udziat osob nieposzukujacych pracy
z innych powodow osobistych lub rodzinnych uksztattowat si¢ na poziomie 5,8%, podczas gdy
w analogicznym okresie 2019 r. osiggnat wartos¢ 6,8%. Odsetek osob zniecheconych bezsku-
tecznoscia poszukiwania pracy, tj. brakiem szans na otrzymanie odpowiedniego zatrudnienia
lub wyczerpaniem mozliwosci znalezienia pracy, wyniost 2,5% (przed rokiem 1,3%).

Uw aga. W opracowaniu sumy sktadnikow moga roznic sie od wielkosci ,,ogotem”, co jest
wynikiem zaokraglen dokonywanych przy uogolnianiu wynikéw badania.

Ze wzgledu na reprezentacyjng metode badania zalecana jest ostroznoS¢ w postugiwaniu sie
danymi w tych przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegotowe podziaty i wystepuja
liczby niskiego rzedu (mniejsze niz 20 tys.). W przypadku, gdy liczby po uogdlnieniu wynikow

z proby wynosza ponizej 10 tys., zostaty one zastgpione znakiem kropki (".”), co oznacza, ze
konkretna wartoS¢ nie moze by¢ pokazana ze wzgledu na losowy btad proby.

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrodto: dane GUS”, a w przypadku publikowania obliczef dokonanych na danych
opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Zrodto: opracowanie wtasne
na podstawie danych GUS".



Tablica 1. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

A.  Wedtug statusu na rynku pracy

2019 2020
IV kwartat Il kwartat IV kwartat
WYSZCZEGOLNIENIE
W tys. \Y k\iv. 2019 = 1l k\i\l. 2020 =
=100 =100
PRACUJACY

OGOLEM 1592 1608 1574 98,9 97,9
mezczyzni 907 907 882 97,2 97,2
kobiety 685 700 692 101,0 98,9

Miasta 836 840 823 98,4 98,0

Wies 755 768 750 99,3 97,7

BEZROBOTNI

OGOLEM 39 33 29 744 87,9
mezczyzni 18 1
kobiety 21 21

Miasta 23 18 15 65,2 83,3

Wies 16 15 15 93,8 100,0

BIERNI ZAWODOWO

OGOLEM 1165 1158 1197 102,7 103,4
mezczyzni 418 425 441 105,5 103,8
kobiety 748 734 756 101,1 103,0

Miasta 657 655 673 102,4 102,7

Wies 508 503 524 103,1 104,2

B. Wedtug podstawowych wskaznikow
2019 2020
IV kwartat 11l kwartat IV kwartat
WYSZCZEGOLNIENIE wzrost/spadek w poréwnaniu z
W IV kw. 2019 | 11 kw. 2020
w p.proc.
WSPOECZYNNIK AKTYWNOSCI ZAWODOWE])

OGOLEM 58,3 58,6 57,3 -1,0 -13
mezczyzni 68,9 68,4 67,2 -1,7 -1,2
kobiety 48,6 49,6 48,1 -0,5 -1,5

Miasta 56,7 56,7 55,5 1,2 41,2

Wies 60,3 60,9 59,3 -1,0 -1,6

WSKAZNIK ZATRUDNIENIA

OGOLEM 56,9 57,4 56,2 -0,7 1,2
mezczyzni 67,6 67,5 65,6 -2,0 -1,9
kobiety 471 48,1 47,5 +0,4 -0,6

Miasta 55,1 55,5 54,5 -0,6 -1,0

Wies 59,0 59,7 58,2 -0,8 1,5

STOPA BEZROBOCIA

OGOLEM 2,4 2,0 1,8 -0,6 -0,2
mezczyzni 1,9 1,2
kobiety 3,0 2,9

Miasta 2,7 2,1 1,8 -0,9 -0,3

Wies 2,1 1,9 2,0 -0,1 +0,1




Opracowanie merytoryczne: Rozpowszechnianie:

Urzad Statystyczny w Poznaniu Wojewodzkie Informatorium Statystyczne
Dyrektor Jacek Kowalewski Wielkopolski Osrodek Badan Regionalnych
tel.: 612798 266 tel.: 612798 320, 61 2798 323

e-mail: informatoriumPOZ@stat.gov.pl

Wspotpraca z Mediami:

Arleta Olbrot poznan.stat.gov.pl
Wielkopolski Osrodek Badan Regionalnych

tel.: 612798 345 o @Poznan_STAT

e-mail: a.olbrot@stat.gov.pl

o (@UrzadStatystycznywPoznaniu

Powiazane opracowania

Monitoring Rynku Pracy - Kwartalna informacja o rynku pracy w czwartym kwartale 2020 r.

Zeszyt Metodologiczny. Badanie AktywnoSci Ekonomicznej LudnoSci

Inne opracowania zawierajace wyniki tych badan: stat.gov.pl > Obszary tematyczne - Rynek pracy

Temat dostepny w bazach danych

Dziedzinowe Bazy Wiedzy - Rynek pracy

Strateg - Obszary tematyczne - Rynek pracy

Bank Danych Lokalnych (BDL) - Rynek pracy

Wazniejsze pojecia dostepne w stowniku

Aktywnos¢ ekonomiczna

Pracujacy wedtug BAEL, NSP 2002 i NSP 2011

Bezrobotni wedtug BAEL, NSP 2002 i NSP 2011

Ludnos¢ bierna zawodowo wedtug BAEL, NSP 2002 i NSP 2011
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