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% w Zielonej Gorze INFORMACJE SYGNALNE

Aktywnosc ekonomiczna ludnosci w wojewodztwie 3o wrzesniazoz1-.
lubuskim w Il kwartale 2021r.

Wyniki badania aktywnosci ekonomicznej
ludnosci (BAEL) w Il kwartale 2021 r. wskazuja, ze

(o) osoby aktywne zawodowo w liczbie 432 tys. Wspotczynnik aktywnosci
55 5 /o stanowity 55,5% populacji w wieku 15-89 lat. zawodowej zwigkszyt sie
4 Odsetek ten zwigkszyt sie w poréwnaniu W porownaniu z poprzednim
e R RS el 2! kwartatem 2021r. 0 0,4 p. proc. W ujeciu kwartatem
w Il kwartale 2021 r. kwartalnym odnotowano takze wzrost wskaznika

zatrudnienia (o 0,2 p. proc.). Zwigkszyta sie stopa
bezrobocia (o 0,4 p. proc.). Spadta natomiast
liczba os6b biernych zawodowo (o 1,1%).

UWAGA: W zwigzku z wprowadzeniem w BAEL od | kwartatu 2021 r. zmian wynikajacych

z wdrozenia rozporzadzenia ramowego dla statystyki spotecznej, tj. Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1700 z dnia 10 pazdziernika 2019 r. oraz jego
aktow implementacyjnych, a takze w zwiazku z trwajaca ocena skutkow tych zmian na
przerwanie szeregow czasowych, dane BAEL za Il kwartat 2021 r. nie moga by¢ porownywane
z poprzednimi okresami.

Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15-89 lat w Il kwartale 2021 r.

W II kwartale 2021 r. ludnos¢ aktywna zawodowo stanowita w wojewodztwie lubuskim 55,5%
ogotu ludnosci w wieku 15-89 lat. Zbiorowosc ta liczyta 432 tys. osob, z tego 419 tys.
pracujacych i 13 tys. bezrobotnych. Osoby bierne zawodowo w liczbie 347 tys. stanowity 44,5%
ogotem ludnosci w wieku 15-89 lat.

Tablica 1. Aktywno$¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15-89 lat (wybrane dane)

Wyszczegblnienie | kwartat 2021 Il kwartat 2021
Aktywni zawodowo w tys. 430 432
pracujacy w tys. 419 419
Bezrobotni® w tys. 1 13
Bierni zawodowo w tys. 351 347
Wspotczynnik aktywnosci zawodowej w % 55,1 55,5
Wskaznik zatrudnienia w % 53,6 53,8
Stopa bezrobocia w % 2,6 3,0

a Osoby w wieku 15-74 lata.

W Il kwartale 2021 r. w porownaniu z poprzednim kwartatem zwigkszyta sie liczba osob
aktywnych zawodowo (o 2 tys., tj. 0 0,5%), natomiast zmniejszyta sie liczba 0sob biernych
zawodowo (0 4 tys. tj. 0 1,1%).

Wartos¢ wskaznika okreslajacego relacje liczby osob niepracujacych (bezrobotnych, jak Liczba osob niepracujacych

i biernych zawodowo) do liczby 0sdb pracujacych byta nizsza w stosunku do poprzedniego przypadajaca na 1000 osob
kwartatu. W 1l kwartale 2021 r. na 1000 o0s6b pracujacych przypadato 859 0séb bezrobotnych pracujacych spadta

i biernych zawodowo, podczas gdy w | kwartale 2021 r. - 864 osoby. w stosunku do poprzedniego

. . .. . . kwartatu
Wspotczynnik aktywnosci zawodowej osob w wieku 15-89 lat w Il kwartale 2021 r. uksztattowat

sie na poziomie 55,5%. Wskaznik wykazywat istotne zréznicowanie w zaleznosci od ptci -
odsetek aktywnych zawodowo mezczyzn wynidst 64,6% i byt wiekszy o 17,7 p. proc.

w poroéwnaniu z odsetkiem aktywnych zawodowo kobiet. Uwzgledniajac miejsce
zamieszkania, udziat osob aktywnych zawodowo w miastach (56,5%) byt wigkszy niz na wsi
(53,6%).



Tablica 2. Ludnos¢ aktywna i bierna zawodowo w wieku 15-89 lat w Il kwartale 2021 .

Aktywni zawodowo
Bierni zawodowo
Wyszczegblnienie ogotem pracujacy bezrobotni?®
w tys.
Ogotem 432 419 13 347
Mezczyzni 243 234 . 133
Kobiety 189 184 . 215
Miasta 284 276 . 220
Wies 148 143 . 128

” o

a Osoby w wieku 15-74 lata. b Liczby po uogdlnieniu wynikow z proby wynosza ponizej 10 tys., znak (".") oznacza, ze
konkretna wartoS¢ nie moze by¢ pokazana ze wzgledu na wysoki losowy btad proby.

W poréwnaniu z | kwartatem 2021 r. wspotczynnik aktywnosSci zawodowej zwigkszyt sie

0 0,4 p. proc. Wzrost wskaznika odnotowano zaréwno wsrod kobiet (o 0,6 p. proc.), jak i wsrod
mezczyzn (0 0,1 p. proc.). Udziat aktywnych zawodowo zwigkszyt sie bez wzgledu na miejsce
zamieszkania: wsrod mieszkahcow miast — 0 0,5 p. proc., natomiast wsrod mieszkancow wsi —
0 0,3 p. proc.

W Il kwartale 2021 r. wspotczynnik aktywnosci zawodowej wsrod osob w wieku produkcyjnym
wyniost 76,5%, to oznacza, ze na kazde 100 osob, ktore byty w wieku produkcyjnym, prawie 77
0s6b miato prace lub jej poszukiwato. Wskaznik ten zwiekszyt sie w odniesieniu do | kwartatu
2021r. 0 0,4 p. proc. Natomiast w grupie wieku 15-64 lata (wiek produkcyjny wedtug definicji

Eurostat) wskaznik uksztattowat sie na poziomie 69,7%, wobec 69,0% w poprzednim kwartale.

Tablica 3. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15-89 lat

| kwartat 2021 Il kwartat 2021

wzrost(+)/spadek(-)

wspotczynnik aktywnoSci zawodowej w % w poréwnaniu z

| kwartatem 2021

Ogotem 55,1 55,5 0,4
mezczyzni 64,5 64,6 0,1
kobiety 46,3 46,9 0,6

Miasta 56,0 56,5 0,5

Wies 53,3 53,6 0,3

Najwyzszy wspotczynnik aktywnosci zawodowej zanotowano wsréd osob w wieku 35-44 lata -
91,0% (wzrost 0 2,2 p. proc. w poréwnaniu z poprzednim kwartatem), nastepnie w grupie
wieku 25-34 lata - 81,4% (spadek o 1,2 p. proc.) oraz 45-54 lata - 80,3% (spadek o 1,6 p. proc.).
W najmtodszej grupie wieku (15-24 lata) udziat aktywnych zawodowo wyniost 26,7%

(0 3,3 p. proc. mniej niz w poprzednim kwartale), a w najstarszej (55-89 lat) - 26,3%

(0 1,4 p. proc. wiecej niz w poprzednim kwartale).

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15-89 lat wedtug poziomu
wyksztatcenia i stanu cywilnego

W | kwartale 2021 r. w zbiorowosci aktywnych zawodowo najwigcej 0sob posiadato
wyksztatcenie wyzsze (32,9%). Wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym
legitymowato sie 28,1%, a zasadniczym zawodowym 24,6%. Najmniej byto osob z
wyksztatceniem co najwyzej gimnazjalnym (4,4%). W odniesieniu do | kwartatu 2021 .
zwiekszyt sie jedynie udziat 0s6b z wyksztatceniem wyzszym (o 1,2 p. proc.). Wrod
pozostatych os6b odnotowano spadek udziatu: z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym -
0 0,5 p. proc., policealnym i Srednim zawodowym, Srednim ogo6lnoksztatcacym oraz
gimnazjalnym i podstawowym - po 0,3 p. proc.

Wspotczynnik aktywnosci
zawodowej wsrod osob

w wieku produkcyjnym
zwiekszyt sie w porownaniu
z poprzednim kwartatem



Najwyzszy wspotczynnik aktywnosci zawodowej odnotowano wsrod osob z wyksztatceniem Najwyzszy poziom

wyzszym - 82,1 %. WSrod osob z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym byto aktywnosci zawodowej
60,5% aktywnych zawodowo, a wsrod osob z zasadniczym zawodowym/branzowym — 54,4%. odnotowano wérod oséb
Najnizsza aktywnos¢ zawodowa dotyczyta osob z niskim poziomem wyksztatcenia - w tej z wyzszym wyksztatceniem
grupie 15,8% o0sob posiadato prace lub jej poszukiwato. (82,1%), a najnizszy -

z wyksztatceniem co
najwyzej gimnazjalnym
(15,8%)

Uwzgledniajac stan cywilny, najliczniejsza grupe stanowili zonaci mezczyzni i zamezne kobiety -
tacznie 460 tys. 0sob, tj. 59,1% ogotu ludnosci w wieku 15-89 lat; dla tej zbiorowosci wspotczynnik
aktywnosci zawodowej wyniost 61,5% (wzrost o 0,6 p. proc. w poréwnaniu z poprzednim
kwartatem). Kolejna grupa to kawalerowie i panny - t3cznie 212 tys. 0sob (t]. 27,2% ludnosci

w wieku 15-89 lat). W tej grupie udziat aktywnych zawodowo zwigkszyt sig¢ w poréwnaniu

z poprzednim kwartatem o 0,8 p. proc. i wyniost 54,7%. Wzrost wskaznika odnotowano takze
wsrod wdow i wdowcow (69 tys.) — 0 2,0 p. proc. do 11,6%. Natomiast wsrod osob rozwiedzionych
(38 tys.) wskaznik aktywnosci utrzymat sie na tym samym poziomie - 65,8%.

Tablica 4. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15-89 lat wedtug poziomu
wyksztatcenia w Il kwartale 2021 r.

Wyszczegolnienie Aktywni zawodowo w tys. Wspoztac:\lxgn dnc;\lzlzrx\iinosa
Ogotem 432 55,5
wyzsze 142 82,1
policealne i Srednie zawodowe 121 60,5
Srednie ogolnoksztatcace 43 473
zasadnicze zawodowe/branzowe 106 544
gimnazjalne, podstawowe, niepetne 19 158

podstawowe i bez wyksztatcenia szkolnego '

Wykres 1. Struktura ludnosci w wieku 15-89 lat aktywnej zawodowo wedtug poziomu
wyksztatcenia w Il kwartale 2021 r.

m Wyzsze

m Policealne i Srednie zawodowe

m Srednie ogdlnoksztatcace

Zasadnicze zawodowe [branzowe

Gimnazjum , podstawowe,
niepetne podstawowe i bez
wyksztatcenia szkolnego

Pracujacy

W Il kwartale 2021 r. zbiorowos¢ pracujacych w wieku 15-89 lat liczyta 419 tys. 0osob, podobnie
jak w I kwartale 2021 r. Wiekszo$¢ (95,7%) pracujacych byta w wieku produkcyjnym. Z ogolnej
liczby pracujacych 55,8% to mezczyzni, a 65,9% to mieszkancy miast (podobnie jak

w poprzednim kwartale).

W porownaniu z poprzednim kwartatem spadta liczba pracujacych mezczyzn - o 3 tys.,
tj. 0 1,3%, natomiast wzrosta liczba pracujacych kobiet — o 2 tys., tj. 0 1,1%. Uwzgledniajac
miejsce zamieszkania, w miastach i na wsi liczba 0s6b pracujacych utrzymata sie na tym
samym poziomie.

Wskaznik zatrudnienia w I kwartale 2021 r. wyniost 53,8%, co oznacza, ze na kazde 100 os6b  Wskaznik zatrudnienia

w wieku 15-89 lat przypadato prawie 54 pracujacych. W porownaniu z poprzednim kwartatem  zwiekszyt sie w poréwnaniu
wskaznik ten zwiekszyt sie 0 0,2 p. proc. Wzrost odnotowano wsrod kobiet (o 0,7 p. proc.), z poprzednim kwartatem
natomiast wérod mezczyzn - spadek (o 0,7 p. proc.). Uwzgledniajac miejsce zamieszkania,

poziom zatrudnienia zwiekszyt sie wsrod mieszkancow miast (0 0,2 p. proc.), natomiast wsrad

zamieszkatych na wsi nie ulegt zmianie.



W 1l kwartale 2021 r., podobnie jak w poprzednim kwartale, wskaznik zatrudnienia byt

wyraznie wyzszy wsrod mezczyzn — 62,2% niz wsrod kobiet — 45,7%. Wskaznik zatrudnienia byt

wyraznie wyzszy w populacji
WSrod osob w wieku produkcyjnym wskaznik zatrudnienia wyniost 74,3% i byt wiekszy mezczyzn niz wsrod kobiet
0 0,2 p. proc. w porownaniu z poprzednim kwartatem. Dla osob w wieku 15-64 lata wyniost

67,7%, wobec 67,2% w poprzednim kwartale.

Najwyzszy wskaznik zatrudnienia odnotowano wsrod osob w grupie wieku 35-44 lata (88,5%),
nestepnie w wieku 25-34 lata (78,8%) i 45-54 lata (78,6%). Natomiast najnizszy poziom
zatrudnienia zanotowano wsrod osob w wieku 15-24 lata (24,4%) oraz 55-89 lat (25,7%).

W poréwnaniu z poprzednim kwartatem wskaznik zatrudnienia zwigkszyt si¢ wsrod osob

w grupie wieku 35-44 lata (o 1,6 p. proc.) oraz 55-89 lat (o 1,4 p. proc.).

Tablica 5. Wskaznik zatrudnienia ludnosci w wieku 15-89 lat

| kwartat 2021 | Il kwartat 2021

wzrost(+)/spadek(-)

Wskaznik zatrudnienia w % w poréwnaniu z

| kwartatem 2021

Ogotem 53,6 53,8 0,2
mezczyzni 62,9 62,2 -0,7
kobiety 45,0 45,7 0,7

Miasta 54,7 54,9 0,2

Wies 51,8 51,8 -

Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia

W Il kwartale 2021 r. zatrudnionych byto 355 tys. 0sob, tj. 84,7% ogotu pracujacych (w tym
69,0% w sektorze prywatnym). Odsetek osob pracujacych na wtasny rachunek wyniost 15,0%,
a pomagajacy cztonkowie rodzin stanowili 0,3%. W porownaniu z | kwartatem 2021 r. liczba
0s0b zatrudnionych zwiekszyta sie o 1tys., tj. 0 0,3%.

Liczba pracujacych na wtasny rachunek niezatrudniajacych pracownikow najemnych (44 tys.)
zmniejszyta sie w poroéwnaniu z poprzednim kwartatem o 6,4%.

Zbiorowosc zatrudnionych posiadajacych umowe na czas okreslony liczyta 47 tys. 0sob (13,2%  Prawie 87% zatrudnionych
ogotu zatrudnionych) i zmniejszyta sie w porownaniu z poprzednim kwartatem o 9 tys., posiadato umowe na czas
tj. 0 16,1%. Prace na czas nieokreslony wykonywato 308 tys. os6b (86,8% ogotu nieokreSlony
zatrudnionych), tj. o 8 tys. (0 2,7%) wiecej w porownaniu z poprzednim kwartatem.

Ponad 59% 0s6b zatrudnionych w sektorze prywatnym stanowili mezczyzni (wobec 60%
w poprzednim kwartale). W sektorze publicznym przewazaty kobiety (58,2% wobec 58,7%
w poprzednim kwartale).

Tablica 6. Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia w Il kwartale 2021r.

Zatrudnieni Pracujacy na rachunek
. wtasny
sz\glt: :nzea:rztg rg1 ioerrll?a ogbtem W sektorze ogoétem wym
publicznym prywatnym pracodawcy
w tys.

Ogotem 355 110 245 63 19
praca na czas nieokreslony 308 100 208 - -
praca na czas okreslony 47 . 37 - -

Mezczysni 191 46 145 A 12

Kobiety 164 64 101 19

Miasta 239 73 166 37 10

Wie$ 116 37 80 26

a Liczby po uogodlnieniu wynikdw z proby wynosza ponizej 10 tys., znak (".”) oznacza, ze konkretna warto$¢ nie moze
by¢ pokazana ze wzgledu na wysoki losowy btad proby.



Pracujacy wedtug wieku

W Il kwartale 2021 r. najliczniejsza zbiorowos¢ wsrdd pracujacych stanowity osoby w grupie

wieku 35-44 lata - 32,9% (wobec 33,1 % w | kwartale 2021 r.). Blisko 22,0% ogdtu pracujacych
to osoby w wieku 45-54 lata (wobec 22,4% w poprzednim kwartale), a 21,2% - osoby w wieku
25-34 lata (wobec 21,0% w poprzednim kwartale). Najmniej pracujacych byto w wieku 15-24

lata (5,3% wobec 6,0% w poprzednim kwartale).

Wykres 2. Struktura pracujacych wedtug wieku w Il kwartale 2021r.

m15-24 lata
m)5-34
m35-44
22,0%
45-54

55-89 lat

Bezrobotni i stopa bezrobocia

W 1l kwartale 2021 r. zbiorowos¢ bezrobotnych liczyta 13 tys. i byta o 2 tys. wigksza
w poréwnaniu z | kwartatem 2021 r. Stopa bezrobocia wyniosta 3,0%, wobec 2,6%
w poprzednim kwartale.

Udziat bezrobotnych w wieku produkcyjnym wsrod ludnosci aktywnej zawodowo w tym wieku
wyniost 2,9%, tj. 0 0,2 p. proc. wiecej niz w | kwartale 2021 r.

Liczba bezrobotnych mezczyzn i kobiet, a takze bezrobotnych zamieszkatych w miastach i na
wsi spadta ponizej 10 tys. (stad nie moze by¢ prezentowana ze wzgledu na wysoki losowy
btad proby).

Bierni zawodowo

W Il kwartale 2021 r. zbiorowosc¢ biernych zawodowo w wieku 15-89 lat liczyta 347 tys. osdb.
Liczba ta zmniejszyta sie w porownaniu z | kwartatem 2021r. 0 4 tys., tj. 0 1,1%.

W porownaniu z poprzednim kwartatem spadta liczba biernych zawodowo kobiet (o 2 tys.,
tj. 0 0,9%), natomiast liczba biernych zawodowo mezczyzn utrzymata sie na tym samym
poziomie. Spadek liczby biernych zawodowo odnotowano bez wzgledu na miejsce
zamieszkania, przy czym w miastach byt wiekszy (o 2 tys., tj. 0 0,9%) niz na wsi (o 1 tys. tj.
0 0,8%).

Kobiety stanowity wigkszo5¢ (62,0%) tej zbiorowosci. W wieku produkcyjnym byto 36,6% ogotu
biernych zawodowo. Blisko 2/3 (64,6%) biernych zawodowo stanowity osoby w wieku 55-89 lat.

Uwzgledniajac wyksztatcenie osob biernych zawodowo, najwiecej — 29,4% deklarowato co
najwyzej gimnazjalne (31,6% w poprzednim kwartale). Ponad 25,6% 0s0b posiadato
wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (24,8% w poprzednim kwartale), a 22,8% o0sob —
policealne i srednie zawodowe (24,2% w poprzednim kwartale). Osoby z wyzszym
wyksztatceniem stanowity 8,9% (wobec 8,3% w poprzednim kwartale).

Gtownym powodem niewykonywania i nieposzukiwania pracy dla ponad potowy (51,8%)
biernych zawodowo w wieku 15-74 lata byto pobieranie Swiadczenia emerytalnego (wobec
49,7% w poprzednim kwartale). Kobiety stanowity 62,0% tej grupy (wobec 64,1% w
poprzednim kwartale). Liczba osob ogdtem pobierajacych emeryture wzrosta w poréwnaniu
z poprzednim kwartatem o 5 tys., tj. 0 3,3%. Wzrost liczby Swiadczeniobiorcow odnotowano
wsrod mezczyzn (o 5 tys., tj. 0 9,1%), wérod kobiet liczba ta utrzymata sie na tym samym
poziomie.

Kolejne najczestsze przyczyny niepodejmowania pracy to nauka oraz uzupetnianie
kwalifikacji (19,0% wobec 19,2% w poprzednim kwartale), takze choroba lub niesprawnosé
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(12,8% wobec 15,9% w poprzednim kwartale). Blisko 6,9% 0sob wskazato na powody osobiste  Dla 6,9% osob biernych

lub rodzinne (wobec 6,8% w poprzednim kwartale). Liczba 0s6b zniecheconych zgwodovyo i eaiis)
bezskutecznoscig poszukiwania pracy spadta ponizej 10 tys. (stad nie moze by¢ mepodejmow'ama pracy b}/’fy
prezentowana ze wzgledu na wysoki losowy btad proby). powody osobiste lub rodzinne

Tablica 7. Ludnos¢ bierna zawodowo

| kwartat 2021 Il kwartat 2021
W tysigcach I kwartat 2021 =100
Ogotem 351 347 98,9
mezczyzni 133 133 -
kobiety 217 215 99,1
Miasta 222 220 99,1
Wies 129 128 99,2

Tablica 8. Wybrane przyczyny biernosci zawodowej

| kwartat 2021 Il kwartat 2021

W tysigcach I kwartat 2021 =100

Nauka, uzupetnianie

kwalifikacji 59 58 98,3

Obowiazki rodzinne
zwigzane z 21 21 -
prowadzeniem domu

Emerytura 153 158 103,3

Choroba, niesprawnosc 49 39 79,6

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informaciji: ,Zrodto danych GUS”, a przypadku publikowania obliczei dokonanych na danych
opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie wtasne

na podstawie danych GUS".



Opracowanie merytoryczne: Rozpowszechnianie:

Urzad Statystyczny w Zielonej Gorze Lubuski OSrodek Badan Regionalnych
Dyrektor Roman Fedak Tel: 68 322 3128

Tel: 68 322 3112

Wspotpraca z Mediami: zielonagora.stat.gov.pl

tel.: (+48) 68 322 3112 o @ZielonaGoraSTAT

e-mail: SekretariatUSZGR@stat.gov.pl o
@GlownyUrzadStatystyczny

Podstawowe definicje stosowane w Badaniu Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci:

Ludnosc aktywna zawodowo (inaczej mowiac sita robocza) obejmuje wszystkie osoby w wieku 15 - 89 lat
uznane za pracujace lub bezrobotne, zgodnie z definicjami podanymi ponize;.

Pracujacy sa to wszystkie osoby w wieku 15 - 89 lat, ktore w okresie badanego tygodnia:

*  wykonywaty przez co najmniej 1 godzine prace przynoszaca zarobek lub dochdd tzn. byty zatrudnione
w firmie/instytucji publicznej lub u prywatnego pracodawcy, pracowaty we wtasnym (lub dzierzawionym)
gospodarstwie rolnym lub prowadzity wtasna dziatalnos¢ gospodarcza poza rolnictwem, pomagaty (bez
wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa rolnego lub rodzinnej dziatalnosci
gospodarczej poza rolnictwem,

*  miaty prace, ale jej nie wykonywaty:

e z powodu choroby lub urlopu wypoczynkowego, urlopu zwigzanego z rodzicielstwem
(macierzynskiego, rodzicielskiego, ojcowskiego lub wychowawczego), organizacji czasu pracy
(systemu pracy lub odbioru nadgodzin), szkolenia zwigzanego z wykonywana praca;

e z powodu sezonowego charakteru pracy, jesli w okresie poza sezonem nadal regularnie
wypetniaty zadania i obowiazki zwigzane z praca lub prowadzeniem dziatalnosci (z wytaczeniem
obowiazkow prawnych lub administracyjnych);

e zinnych powodow, jesli przewidywany okres nieobecnosci w pracy nie przekracza 3 miesigcy.

Do pracujacych - zgodnie z miedzynarodowymi standardami - zaliczani sa rowniez uczniowie, z ktorymi
zaktady pracy lub osoby fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do okreslonej pracy, jezeli
otrzymywali wynagrodzenie.

Do pracujacych nie sa zaliczani: wolontariusze oraz stazySci nieotrzymujacy wynagrodzenia, osoby pracujace
w rolnictwie indywidualnym zajmujace sie wytwarzaniem produktow rolnych wytacznie lub gtownie na wtasne
potrzeby.



Pracujacy wedtug kategorii statusu zatrudnienia (zgodnie z Miedzynarodowa Klasyfikacja Statusu
Zatrudnienia ICSE-93):

e pracujacy na wtasny rachunek - osoba, ktora prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarcza
z tego:

- pracodawca - osoba, ktora prowadzi wtasna dziatalnoS¢ gospodarcza i zatrudnia co najmniej
jednego pracownika,

- pracujacy na wtasny rachunek niezatrudniajacy pracownikow - osoba, ktora prowadzi wtasna
dziatalnos¢ gospodarcza i nie zatrudnia pracownikow,

 zatrudniony (pracownik najemny) - osoba zatrudniona w jednostkach publicznych lub u pracodawcy
prywatnego (na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej); do tej kategorii zalicza sie
rowniez osoby wykonujace prace naktadcza oraz uczniow, z ktorymi zaktady pracy lub osoby fizyczne
zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do okreslonej pracy, jezeli otrzymuja wynagrodzenie,

e pomagajacy bezptatnie cztonek rodziny - osoba, ktora bez umownego wynagrodzenia pomaga
w prowadzeniu rodzinnej dziatalnoSci gospodarczej.

Bezrobotni - osoby w wieku 15-74 lata, ktore spetnity jednoczesnie trzy warunki:
*  w okresie badanego tygodnia nie byty osobami pracujacymi (zgodnie z definicja tej populacji),

*  aktywnie poszukiwaty pracy, tzn. podjety konkretne dziatania w ciggu & tygodni (wliczajac jako
ostatni - tydzien badany), aby znalez¢ prace,

*  byty gotowe (zdolne) podjac prace w ciggu dwoch tygodni nastepujacych po tygodniu badanym.

Do bezrobotnych zostaty zaliczone takze osoby, ktore nie poszukiwaty pracy, poniewaz juz ja znalazty
i oczekiwaty na jej rozpoczecie przez okres nie dtuzszy niz 3 miesiagce oraz byty gotowe te prace podjac.

Bezrobotni dtugotrwale - wedtug definicji krajowej s3 to osoby bezrobotne poszukujace pracy przez okres
13 miesiecy i wiecej; natomiast wedtug definicji stosowanej przez Eurostat s3 to osoby bezrobotne
poszukujace pracy przez okres 12 miesiecy i wiecej.

Ludnos¢ bierna zawodowo, tzn. pozostajaca poza sita robocza sa to wszystkie osoby w wieku 15-89 lat, ktore
nie zostaty zaklasyfikowane jako pracujace lub bezrobotne tzn. osoby, ktore w badanym tygodniu:
*  nie pracowaty, nie miaty pracy i jej nie poszukiwaty,
*  nie pracowaty, poszukiwaty pracy, ale nie w aktywny sposob lub poszukiwaty pracy aktywnie, ale nie
byty zdolne (gotowe) do jej podjecia w ciggu dwoch tygodni nastepujacych po tygodniu badanym,

*  nie pracowaty i nie poszukiwaty pracy, poniewaz juz ja znalazty i oczekiwaty na jej rozpoczecie
w okresie:

- dtuzszym niz trzy miesiace,
- do 3 miesiecy, ale nie byty gotowe tej pracy podjac.
0d 2021 roku przyczyny biernosci okreslane sa dla populacji biernych zawodowo w wieku 15-74 lata. Wsrod

tych biernych zawodowo wyroznia sie grupe zniecheconych, do ktorej naleza osoby nieposzukujace pracy,
poniewaz sg przekonane, ze jej nie znajda.



Wspotczynnik aktywnosci zawodowej obliczono jako udziat aktywnych zawodowo (ogotem lub danej grupy)
w liczbie ludnosci w wieku 15-89 lat (ogotem lub danej grupy).

Wskaznik zatrudnienia obliczono jako udziat pracujacych (ogotem lub danej grupy) w liczbie ludnosci
w wieku 15-89 lat (ogotem lub danej grupy).

Stope bezrobocia obliczono jako udziat bezrobotnych (ogotem lub danej grupy) w liczbie ludnosci aktywnej
zawodowo w wieku 15-89 lat (ogotem lub danej grupy).

Ekonomiczne grupy wieku - dodatkowy podziat wprowadzony niezaleznie od szczegotowych przedziatow
wieku; obejmuja one ludnos¢ w wieku:
o przedprodukcyjnym - mezczyzni i kobiety w wieku 15-17 lat,

o produkcyjnym - mezczyzni w wieku 18-64 lata i kobiety w wieku 18-59 lat; dodatkowo grupe te
podzielono na zawodowe grupy wieku:

- mobilny (18-44 lata dla mezczyzn i kobiet),
- niemobilny (45-64 lata mezczyzni i 45-59 lat kobiety),
o poprodukcyjnym — mezczyzni w wieku 65 - 89 lat oraz kobiety w wieku 60 - 89 lat.

Przy prezentowaniu danych BAEL wedtug wieku wprowadzono dodatkowa grupe wieku 15-64 lata,
wyznaczajaca granice wieku produkcyjnego wedtug definicji Eurostat i stuzaca do porownan
miedzynarodowych.



