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Aktywnosc ekonomiczna ludnosci 30 marca 2020 .
w wojewodztwie lubuskim w IV kwartale 2019 r.

Wyniki Badania Aktywnosci Ekonomicznej
Ludnosci (BAEL) w wojewddztwie lubuskim

5 4 3 O/ w IV kwartale 2019 r. wskazuja, ze osoby aktywne
O zawodowo stanowity 54,3% liczby ludnosci

w wieku 15 lat i wiecej. Odsetek ten zmniejszyt sie

Wspotczynnik aktywnosci zawodowe;j

zarowno w odniesieniu do 11l kwartatu 2019 r. Wspotczynnik aktywnosci
w IV kwartale 2019 r. . o . . )
(00,8 p. proc.), jak i IV kwartatu 2018 . (0 0,5 p. proc.).  zawodowej zmniejszyt sie
Utrzymaty sie tendencje obserwowane w poréwnaniu z poprzednim
w Ill kwartale 2019 r. W ujeciu kwartalnym odnotowano spadek liczby osob pracujacych kwartatem

(0 1,6%). Liczba 0sdob bezrobotnych oraz stopa bezrobocia pozostaty na tym samym
poziomie. Wzrosta liczba 0s6b biernych zawodowo (o0 1,7%).

Tablica 1. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wigcej (wybrane dane)

Wyszczegblnienie IV kwartat 2018 Il kwartat 2019 IV kwartat 2019

Aktywni zawodowo w tys. 436 436 429
pracujacy w tys. 423 427 420
bezrobotni w tys. 13 9 9
Bierni zawodowo w tys. 359 355 361
Wspotczynnik aktywnoSci zawodowej w % 54,8 55,1 54,3
Wskaznik zatrudnienia w % 53,2 54,0 53,2
Stopa bezrobociaw % 3,0 2,1 2,1

Wykres 1. Zmiany na rynku pracy w IV kwartale 2019 r.
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Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej w IV kwartale 2019 r.

W IV kwartale 2019 r. ludnos¢ aktywna zawodowo stanowita w wojewodztwie lubuskim 54,3%
liczby ludnosci w wieku 15 lat i wigcej. Zbiorowos¢ ta liczyta 429 tys. (z tego 420 tys. pracuja-
cych i 9 tys. bezrobotnych). Osoby bierne zawodowo w liczbie 361 tys. stanowity 45,7% bada-
nej grupy ludnosci.

W porownaniu z poprzednim kwartatem spadta liczba 0sob aktywnych zawodowo (o 7 tys.,

tj. 0 1,6%), natomiast wzrosta liczba os6b biernych zawodowo (o 6 tys., tj. 0 1,7%). Wsrod osdb
aktywnych zawodowo zmniejszyta sie liczba pracujacych - o 7 tys., tj. 0 1,6%, natomiast liczba
bezrobotnych utrzymata sie na podobnym poziomie.

W porownaniu z IV kwartatem 2018 r. rowniez zmniejszyta sie liczba 0s6b aktywnych zawo-
dowo (o 7 tys., tj. 0 1,6%), natomiast zwigkszyta sie liczba 0sdb biernych zawodowo (o 2 tys.,
tj. 0 0,6%). Wirdd osob aktywnych zawodowo spadta zaréwno liczba pracujacych (o 3 tys.,
tj. 0 0,7%), jak i liczba bezrobotnych (o & tys., tj. 0 30,8%).

Tablica 2. Ludnosc aktywna i bierna zawodowo w wieku 15 lat i wigcej w IV kwartale 2019 r.

Aktywni zawodowo L.
P P - 3 Bierni zawodowo
Wyszczegolnienie ogotem | pracujacy | bezrobotni
w tys.
Ogotem 429 420 9 361
Mezczyzni 241 235 6 139
Kobiety 188 185 . 222
Miasta 278 273 5 235
Wies 152 148 . 126

Liczba 0s6b niepracujgcych (bezrobotnych, jak i biernych zawodowo w wieku 15 lat i wigcej)

przypadajaca na 1000 osob pracujacych w badanym kwartale wyniosta 881 i byta wieksza Liczba 0sob niepracujacych
w poréwnaniu z poprzednim kwartatem (852), jak i IV kwartatem 2018 r. (879). przypadajaca na 1000 osob
pracujacych wzrosta

w stosunku do poprzedniego
kwartatu

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej osob w wieku 15 lat i wiecej w IV kwartale 2019 r.
uksztattowat sie na poziomie 54,3%. Wskaznik wykazywat istotne zréznicowanie w zaleznosci
od ptci - odsetek aktywnych zawodowo mezczyzn wyniost 63,4% i byt wiekszy o 17,5 p. proc.
w poroéwnaniu z odsetkiem aktywnych zawodowo kobiet. Uwzgledniajac miejsce zamieszka-
nia, udziat osob aktywnych zawodowo w miastach (54,2%) byt mniejszy niz na wsi (54,9%).

W porownaniu z 11l kwartatem 2019 r. wspotczynnik aktywnosci zawodowej zmniejszyt sie

0 0,8 p. proc. Spadek wskaznika dotyczyt zarowno mezczyzn (o 1,2 p. proc.), jak i kobiet

(0 0,4 p. proc.). Uwzgledniajac miejsce zamieszkania, udziat aktywnych zawodowo zmniejszyt
sie tak wirod mieszkancow wsi (0 1,1 p. proc.), jak i wsrod mieszkancéw miast (0 0,5 p. proc.).
W porownaniu z IV kwartatem 2018 r. wspotczynnik aktywnosci zawodowej zmniejszyt sie
00,5 p. proc. Spadek wskaznika odnotowano wsrod mezczyzn (o 0,6 p. proc.) i kobiet (o 0,3 p. proc.),
a takze wsrod ludnosSci mieszkajacej w miastach (o 1,0 p. proc.).

Tablica 3. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosSci w wieku 15 lat i wiecej

2018 2019
IV kwartat Il kwartat | IV kwartat
Wyszczegblnienie wzrost(+)/spadek(-)

wspotczynnik aktywnosci zawodowej w % W porowinanii 2

IV kwartatem Il kwartatem
2018 2019

Ogotem 54,8 55,1 54,3 -0,5 -0,8
mezczyzni 64,0 64,6 63,4 -0,6 -1,2
kobiety 46,2 46,3 45,9 -0,3 -0,4
Miasta 55,2 54,7 54,2 1,0 -0,5
Wies 54,0 56,0 54,9 0,9 -1,1




W IV kwartale 2019 r. wspotczynnik aktywnosci zawodowej wsrod osob w wieku produkcyjnym
wyniost 74,5%, to oznacza, ze na kazde 100 osob, ktore byty w wieku produkcyjnym, blisko
75 0s0b byty to osoby aktywne zawodowo, czyli miaty prace lub jej poszukiwaty. Wskaznik ten  wspotczynnik aktywnosci

zmniejszyt sie¢ w odniesieniu do Ill kwartatu 2019 r. (0 0,6 p. proc.), natomiast nieznacznie zawodowej wéréd osob w wieku
zwigkszyt sie w odniesieniu do IV kwartatu 2018 r. (0 0,1 p. proc.). produkcyjnym zmniejszyt sie
Najwyzszy wspétczynnik aktywnosci zawodowej zanotowano wéréd oséb w wieku 35-44 lata - W Porownaniu z poprzednim

88,0% (wzrost 0 2,0 p. proc. w poréwnaniu z poprzednim kwartatem), nastepnie wéréd osob kwartatem

w wieku 45-54 lata — 81,9% (spadek o 2,4 p. proc.). Ponad 77,4% aktywnych zawodowo byto

w wieku 25-34 lata (spadek o 1,2 p. proc. w porownaniu z poprzednim kwartatem).

W najmtodszej grupie wieku (15-24 lata) udziat aktywnych zawodowo wynidst 29,3% (o 4,0 p. proc.
mniej niz w poprzednim kwartale), a w najstarszej (55 lat i wiecej) — 26,0% (o 0,1 p. proc.
mniej). W porownaniu z IV kwartatem 2018 r. spadek aktywnoSci zawodowej odnotowano
wsrod ludnosci w grupach wieku 15-24 lata, 25-34 oraz 45-54 lata.

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15 lat i wigcej wedtug poziomu
wyksztatcenia i stanu cywilnego

W IV kwartale 2019 r. w zbiorowosci aktywnych zawodowo najwigcej osob posiadato wyksztat-
cenie wyzsze (29,8%). Wyksztatceniem zasadniczym zawodowym legitymowato sig 27,7%,

a policealnym i Srednim zawodowym - 27,2%. Najmniej byto 0osob z wyksztatceniem co najwy-
zej gimnazjalnym (6,7%).

Najwyzszy wspotczynnik aktywnosSci zawodowej odnotowano, podobnie jak w poprzednich
kwartatach, wsrod osob z wyzszym wyksztatceniem — 81,5%, w porownaniu z poprzednim
kwartatem wskaznik ten zwigkszyt sie 0 0,2 p. proc. Wsrod osob z wyksztatceniem policeal-
nym i Srednim zawodowym aktywnych zawodowo byto 60,6% (spadek o0 1,3 p. proc. w porow-
naniu z poprzednim kwartatem), a wéréd os6b z zasadniczym zawodowym - 56,7% (spadek
0 0,6 p. proc.). Najnizsza aktywnos¢ zawodowa dotyczyta 0s6b z niskim poziomem wyksztat-
cenia - w tej grupie 18,5% 0sob posiadato prace lub jej poszukiwato.

Uwzgledniajac stan cywilny, najliczniejsza grupe stanowili zonaci mezczyzni i zamezne kobiety -
tacznie 475 tys. 0sob, tj. 60,1% liczby ludnosci w wieku 15 lat i wiecej; dla tej zbiorowosci wspot-
czynnik aktywnoSci zawodowej wyniost 63,4% (w ujeciu kwartalnym byt wyzszy o 0,8 p. proc.).
Kolejna duza grupa to kawalerowie i panny - tacznie 200 tys. 0s6b (t]. 25,3% ludnosci w wieku
15 lat i wiecej), w tej grupie udziat aktywnych zawodowo zmniejszyt sie w poréwnaniu z po-
przednim kwartatem o 2,8 p. proc. do 49,5%. Spadek wskaznika odnotowano takze wsrod wdow
i wdowcow (81tys.) - 0 3,4 p. proc. do 11,1% oraz wsrdd osob rozwiedzionych (34 tys.) -

05,9 p. proc. do 58,8%.

Tablica 4. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug poziomu
wyksztatcenia w IV kwartale 2019 r.

L . Wspotczynnik aktywnosci
Wyszczegolnienie Aktywni zawodowo w tys. .
zawodowej w %
Ogotem 429 54,3
wyzsze 128 81,5
policealne i Srednie zawodowe 117 60,6
Srednie ogblnoksztatcace 37 50,0
zasadnicze zawodowe 119 56,7
gimnazjalne, podstawowe, niepetne
podstawowe i bez wyksztatcenia 29 18,5
szkolnego




Wykres 2. Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej aktywnej zawodowo wedtug poziomu
wyksztatcenia w IV kwartale 2019 r.

m Wyzsze

m Policealne i Srednie zawodowe

m Srednie ogblnoksztatcace
Zasadnicze zawodowe

Gimnazjalne, podstawowe, niepetne
podstawowe i bez wyksztatcenia
szkolnego

Pracujacy

W IV kwartale 2019 r. liczba pracujacych zmniejszyta sie zarowno w odniesieniu do poprzed-
niego kwartatu, jak i w odniesieniu do analogicznego kwartatu poprzedniego roku.

W omawianym kwartale pracowato 420 tys. 0sob, czyli o 7 tys. (tj. 0 1,6%) mniej niz w Ill kwar- Liczba 0s6b pracujacych
tale 2019 r. Wigkszos¢ (95,7%) pracujacych byta w wieku produkcyjnym. Blisko 44,0% to zmniejszyta sie w porownaniu
kobiety (podobnie jak w poprzednim kwartale). 2 poprzednim kwartatem

Spadek liczby pracujacych odnotowano niezaleznie od ptci: wSrod mezczyzn - 0 2,5% do
235 tys. i wsrod kobiet - 0 0,5% do 185 tys. Z ogolnej liczby pracujacych 65,0% to mieszkahcy
miast (wobec 64,6% w poprzednim kwartale).

W porownaniu z IV kwartatem 2018 r. liczba pracujacych zmniejszyta sie o 3 tys., tj. 0 0,7%.
Uwzgledniajac ptec osob pracujacych, spadek wystapit wrod mezczyzn (o 2 tys., tj. 0 0,8%),
liczba pracujacych kobiet utrzymata sie na podobnym poziomie. Uwzgledniajac miejsce
zamieszkania, liczba pracujacych zmniejszyta sie w miastach (o 5 tys., tj. 0 1,8%), natomiast
zwiekszyta sie na wsi (o 3 tys., tj. 0 2,1%).

Wykres 3. Pracujacy
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Wskaznik zatrudnienia
.. .. » . . . zmniejszyt sie w porownaniu
Wskaznik zatrudnienia w 1V kwartale 2019 r. wyniost 53,2%, co oznacza, ze na kazde 100 osob, z poprzednim kwartatem
ktore ukonczyty 15 lat przypadato nieco ponad 53 pracujacych. W odniesieniu do poprzed-
niego kwartatu wskaznik zatrudnienia zmniejszyt sie 0 0,8 p. proc., natomiast w porownaniu

z IV kwartatem 2018 r. utrzymat sie na podobnym poziomie. Wskaznik ten byt zdecydowanie Wska?njk zat.rudnignja byt
wyzszy wsrod mezczyzn - 61,8%, w przypadku kobiet wyniost 45,1%. BIRERIE A wsrod
mezczyzn



W pordéwnaniu z Il kwartatem 2019 r. spadek wskaznika zatrudnienia odnotowano niezaleznie
od ptci i miejsca zamieszkania. WSrod mezczyzn wskaznik zmniejszyt sie o 1,5 p. proc., a wsrod
kobiet 0 0,3 p. proc. Na wsi byt mniejszy o 1,1 p. proc., natomiast w miastach - 0 0,5 p. proc.

W poréwnaniu z IV kwartatem 2018 r. poziom zatrudnienia spadt wéréd mezczyzn (o 0,1 p. proc.),
natomiast wzrost wsrod kobiet (o 0,3 p. proc.). Uwzgledniajac miejsce zamieszkania,
w miastach odnotowano spadek zatrudnienia (o 0,5 p. proc.), natomiast na wsi — wzrost

(01,2 p. proc.). Najnizszy poziom zatrudnienia

odnotowano w grupie wieku
powyzej 55 lat (25,3%)
i do 24 lat (27,2%)

WSsrod osob w wieku produkcyjnym wskaznik zatrudnienia wyniost 72,8% i byt mniejszy
(0 0,8 p. proc.) nizw poprzednim kwartale, natomiast wiekszy (o 0,7 p. proc.) niz w analogicz-
nym kwartale 2018 r.

Najwyzszy wskaznik zatrudnienia odnotowano wsrod osob w grupie wieku 35-44 lata (86,7%),
nastepnie w wieku 45-54 lata (80,2%). Udziat pracujacych wsrod osob w wieku 25-34 lata
wyniost 76,6%. Podobnie jak w poprzednich kwartatach, najnizszy poziom zatrudnienia byt
wsrod osob w wieku 55 lat i wiecej (25,3%) oraz 15-24 lata (27,2%).

Tablica 5. Wskaznik zatrudnienia ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

2018 2019
IV kwartat Il kwartat IV kwartat
Wyszczegdlnienie wzrost(+)/spadek(-)
wskaznik zatrudnienia w % v kwargtzl;:éwnalnilfv:artatem
2018 2019

Ogotem 53,2 54,0 53,2 - -0,8

mezczyzni 61,9 63,3 61,8 -0,1 -1,5

kobiety 44,8 45,4 451 0,3 -0,3
Miasta 53,7 53,7 53,2 -0,5 -0,5
Wies 52,2 54,5 53,4 1,2 -1,1

Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia

W IV kwartale 2019 r. w charakterze pracownikow najemnych pracowato 357 tys. 0sob,

tj. 84,8% o0gotu pracujacych (w tym 71,1% w sektorze prywatnym). Odsetek osob pracujacych
na wtasny rachunek wyniost 14,2%, a pomagajacy cztonkowie rodzin stanowili 1,0%. W porow-
naniu z poprzednim kwartatem liczba pracownikow najemnych zmniejszyta sig o 3 tys.

(0 0,8%), a w odniesieniu do IV kwartatu 2018 r. - 0 2 tys. (0 0,6%).

Liczba pracujacych na wtasny rachunek niezatrudniajacych pracownikow najemnych (42 tys.)
spadta zarowno w porownaniu z poprzednim kwartatem (48 tys.), jak i w odniesieniu do
analogicznego kwartatu poprzedniego roku (44 tys.).

Tablica 6. Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia w IV kwartale 2019 r.

. . . Pracujacy na rachunek
Pracownicy najemni
. wtasny
Wybrane kategorie
L. X w sektorze , w tym
statusu zatrudnienia ogbtem - ogotem
publicznym prywatnym pracodawcy
w tys.

Ogotem 357 104 254 60 18
praca stata 282 91 192 - -
praca na czas okreslony 75 13 62 - -

Mezczyzni 192 43 149 42 13

Kobiety 165 61 105 18 .

Miasta 235 71 165 36 11

Wies 122 33 89 23 7




W IV kwartale 2019 r. zbiorowo5¢ pracujacych posiadajacych umowe na czas okreslony liczyta
75 tys. 0s0b (21,0% ogotu pracownikow najemnych). W poréwnaniu z poprzednim kwartatem
byta mniejsza o 9 tys. (0 10,7%) oraz w odniesieniu do IV kwartatu 2018 r. - 0 23 tys. (0 23,5%).

Prace stata wykonywato 282 tys. 0sob (79,0% ogotu pracownikow najemnych), tj. o 6 tys.
(0 2,2%) wiecej w porownaniu z poprzednim kwartatem oraz o 21 tys. (o 8,0%) wigcej niz
w IV kwartale 2018 r.

W5rod pracujacych w sektorze prywatnym ponad potowe stanowili mezczyzni (58,7%), ich
liczba wzrosta o 2 tys. (o 1,4%) w poréwnaniu z poprzednim kwartatem. W sektorze publicz-
nym przewazaty kobiety (58,7%), ich liczebnoS¢ utrzymata sie na podobnym poziomie

w poroéwnaniu z poprzednim kwartatem.

Pracujacy wedtug wieku

Podobnie jak w poprzednim kwartale, najliczniejszg zbiorowos¢ wsrod pracujacych stanowity
osoby w grupie wieku 35-44 lata - 30,9%. Ponad 22% wszystkich pracujacych to osoby
w wieku 25-34 lata oraz 45-54 lata. Najmniej pracujacych byto w wieku 15-24 lata (5,9%).

Wykres 4. Struktura pracujacych wedtug wieku w IV kwartale 2019 r.
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Bezrobotni i stopa bezrobocia

W IV kwartale 2019 r. zbiorowos¢ bezrobotnych w wojewodztwie lubuskim liczyta 9 tys.,
podobnie jak w poprzednim kwartale. W odniesieniu do analogicznego kwartatu poprzed-
niego roku liczba bezrobotnych zmniejszyta sie o 4 tys., tj. 0 30,8%. Stopa bezrobocia wyniosta
2,1%, podobnie jak w poprzednim kwartale, natomiast w porownaniu z IV kwartatem 2018 r.
byta mniejsza 0 0,9 p. proc.

Udziat bezrobotnych w wieku produkcyjnym wsrod ludnosci aktywnej zawodowo w tym wieku
wyniost 2,2%.

Wykres 5. Stopa bezrobocia
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Liczba bezrobotnych mezczyzn wyniosta 6 tys. (tj. 66,7% 0gotu bezrobotnych). Bezrobotnych
zamieszkatych w miastach byto 5 tys. (tj. 55,6% ogotu bezrobotnych). Zbiorowos¢ bezrobot-
nych kobiet oraz bezrobotnych zamieszkatych na wsi spadta ponizej 5 tys. (stad nie moze by¢
prezentowana ze wzgledu na wysoki losowy btad proby).

Tablica 7. Stopa bezrobocia ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

2018 2019
IV kwartat Il kwartat | IV kwartat
L wzrost(+)/spadek(-)
Wyszczegoblnienie . R
. w porownaniu z
stopa bezrobocia w %
IV kwartatem Il kwartatem
2018 2019
Ogotem 3,0 2,1 2,1 -0,9 -
mezczyzni 33 2,0 2,5 -0,8 0,5
kobiety 31 X X X X
Miasta 2,8 1,8 1,8 -1,0 -
Wies 3,3 X X X X
Wykres 6. Bezrobotni
35 tys.
30
25
20
15
10
0
| [ 1 | B AV | I wv ol 1 I 1 | O A2 | I wv ol I v kw
2015 2016 2017 2018 2019
m Bezrobotni ogotem w tym wiek produkcyjny

Bierni zawodowo

W IV kwartale 2019 r. zbiorowos¢ biernych zawodowo liczyta 361 tys., tj. 45,7% ogotu ludnosci
w wieku 15 lat i wiecej (wobec 44,9% w poprzednim kwartale). Liczba biernych zawodowo
zwiekszyta sig zarowno w poréwnaniu z poprzednim kwartatem (o 6 tys., tj. 0 1,7%),

jak i w odniesieniu do IV kwartatu 2018 r. (o 2 tys., tj. 0 0,6%).

Wsrod biernych zawodowo przewazaty kobiety (222 tys., tj. 61,5% ogotu) oraz mieszkafhcy
miast (235 tys., tj. 65,1%). Liczba kobiet biernych zawodowo wzrosta w odniesieniu do
poprzedniego kwartatu (o 1tys., tj. 0 0,5%), natomiast w relacji do IV kwartatu 2018 r. utrzy-
mata sie na podobnym poziomie.

W wieku produkcyjnym byto 39,1% zbiorowosci biernych zawodowo (wobec 38,9% w poprzed-
nim kwartale). Wiekszos¢ biernych zawodowo stanowity osoby w wieku 55 lat i wiecej (63,2%).
Ich liczba wzrosta w poréwnaniu z poprzednim kwartatem oraz spadta w odniesieniu do

IV kwartatu 2018 r. podobnie (o 1tys. 0sob, tj. 0 0,4%).

Uwzgledniajac wyksztatcenie osob biernych zawodowo, najwigcej — 35,7% zbiorowosci dekla-
rowato co najwyzej gimnazjalne. Co czwarta (25,2%) osoba posiadata wyksztatcenie zasadni-
cze zawodowe, a co pigta (21,1%) osoba - policealne i $rednie zawodowe. Osoby z wyzszym
wyksztatceniem stanowity 8,0%.

Liczba oso6b biernych
zawodowo, w tym kobiet
zwigkszyta sie w poréwnaniu
z poprzednim kwartatem



Tablica 8. Ludnos¢ bierna zawodowo

2018 2019
P IV kwartat Il kwartat IV kwartat
Wyszczegolnienie
. IV kwartat Il kwartat
w tysigcach
2018 = 100 2019 =100
Ogotem 359 355 361 100,6 101,6
mezczyzni 138 134 139 100,7 103,7
kobiety 222 221 222 100,0 100,5
Miasta 232 233 235 101,3 100,9
Wies 128 122 126 98,4 103,3
Tablica 9. Wybrane przyczyny biernosci zawodowej
2018 2019
P IV kwartat Il kwartat IV kwartat
Wyszczegolnienie
. IV kwartat Il kwartat
w tysigcach
2018 = 100 2019 =100
Nauka, uzupetnianie
. .. 57 52 57 100,0 109,6
kwalifikacji
Obowiazki rodzinne zwigzane
. 28 36 33 117,9 91,7
z prowadzeniem domu
Emerytura 189 186 194 102,6 104,3
Choroba, niesprawnos¢ 51 53 51 100,0 96,2

Gtownym powodem niewykonywania i nieposzukiwania pracy dla ponad potowy (53,7%)
biernych zawodowo byto pobieranie Swiadczenia emerytalnego (wobec 52,4% w poprzednim
kwartale). Kobiety stanowity 63,9% ogotu Swiadczeniobiorcow. Liczba osob pobierajacych
emeryture w porownaniu z poprzednim kwartatem wzrosta o 8 tys. (tj. 0 4,3%), a w odniesie-
niu do IV kwartatu 2018 r. wzrosta o 5 tys. (tj. 0 2,6%). Uwzgledniajac ptec, zarowno wsrod
mezczyzn, jak i wsrod kobiet zanotowano wzrost liczby pobierajacych Swiadczenie w porow-
naniu z poprzednim kwartatem. W porownaniu z IV kwartatem 2018 r. wzrost odnotowano
wsrod kobiet, liczba mezczyzn utrzymata sie na podobnym poziomie.

Kolejne najczestsze przyczyny niepodejmowania pracy to nauka oraz uzupetnianie
kwalifikacji (15,8% wobec 14,6% w poprzednim kwartale), a takze choroba lub niesprawnos¢
(14,1% wobec 14,9% w poprzednim kwartale). Nieco ponad 9,1% osob wskazato na powody
osobiste lub rodzinne (wobec 10,1% w poprzednim kwartale). Liczba 0s6b zniecheconych
bezskutecznoscia poszukiwania pracy spadta ponizej 5 tys. (stad nie moze by¢ prezentowana
ze wzgledu na wysoki losowy btad proby).

Wykres 7. Bierni zawodowo
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