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Aktywnosc¢ Ekonomiczna Ludnosci 30.09.2019
w wojewodztwie opolskim w Il kwartale 2019 r.

Wspotczynnik aktywnosci

Wyniki Badania Aktywnosci Ekonomicznej (BAEL) e ;
zawodowej zwigkszyt sie

przeprowadzonego w Il kwartale 2019 r. w wojewodz-

55 2 O/ twie opolskim wykazaty, ze osoby aktywne zawodowo W poréwnaniu z poprzednim
9 (o) stanowity 55,2% ludnosci w wieku 15 lat i wiecej. kwartatem

W poréwnaniu z poprzednim kwartatem wskaznik ten
Wspotczynnik aktywnosci wzrost o 0,8 p. proc., a w odniesieniu do Il kwartatu

zawodowej 2018 r. spadt o 0,3 p. proc. Wartos¢ omawianego mier-
nika byta o 2,6 p. proc. wyzsza niz w Il kwartale 2010 r.

Aktywnos$¢ ekonomiczna ludnosci

Liczba ludnosci w wieku 15 lat i wiecej w wojewddztwie opolskim w Il kwartale 2019 .
wynosita 734 tys. 0s6b i zmniejszyta sie w poréwnaniu z poprzednim kwartatem, jak réwniez
w odniesieniu do analogicznych okreséw 2018 r. i 2010 r. (odpowiednio: 0 0,1%, 0 1,3%
i00,7%).

W Il kwartale 2019 r. populacja aktywnych zawodowo liczyta 405 tys. 0s6b (z tego
394 tys. pracujacych i 11tys. bezrobotnych). Liczba biernych zawodowo uksztattowata
sie na poziomie 329 tys. oséb.

Grupa 0s0b aktywnych zawodowo zwiekszyta sie (0 1,3%) w odniesieniu do poprzedniego
kwartatu, zmalata (o 1,9%) w relacji do analogicznego okresu 2018 r., a w poréwnaniu

z Il kwartatem 2010 r. byta o 4,1% wieksza. Wsréd aktywnych zawodowo liczba pracujacych
wzrosta w poréwnaniu z poprzednim kwartatem, spadta w ujeciu rocznym, a zwigkszyta sie
w odniesieniu do Il kwartatu 2010 r. W poréwnaniu z poprzednim kwartatem liczba oséb
bezrobotnych zmalata, nie zmienita sie w skali roku, a wobec analogicznego kwartatu 2010 r.
byta znaczaco mniejsza. Oséb biernych zawodowo w Il kwartale 2019 r. byto mniej niz we
wszystkich rozpatrywanych okresach.

W wyniku zachodzacych zmian w aktywnosci ekonomicznej ludnos$ci w poréwnaniu z po-
przednim kwartatem zaobserwowano spadek wartosci wskaznika okreslajacego relacje liczby
0s6b niepracujacych (bezrobotnych i biernych zawodowo w wieku 15 lat i wiecej) do liczby
0s6b pracujacych, natomiast wzrost w ujeciu rocznym. W odniesieniu do analogicznego
okresu 2010 r. omawiany miernik zmniejszyt sie. W Il kwartale 2019 r. w wojewddztwie
opolskim na 1000 pracujacych przypadaty 863 osoby niepracujace (w | kwartale 2019 r. - 897,
w Il kwartale 2018 r. — 848, a w Il kwartale 2010 r. - 1076). W kraju wskaznik ten uksztattowat
sie na nizszym poziomie niz w poprzednim kwartale (837 wobec 862), byt taki sam, jak rok
wczesniej oraz mniejszy w relacji do Il kwartatu 2010 r. (przyjmowat wartos¢ 999).

W odniesieniu do kraju wojewddztwo opolskie w Il kwartale 2019 r. charakteryzowato sie:
nizszym wspétczynnikiem aktywnosci zawodowej (o 1,0 p. proc.), nizszym wskaznikiem
zatrudnienia (o 0,7 p. proc.) oraz nizsza stopa bezrobocia (0 0,5 p. proc.).

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej oséb w wieku 15 lat i wiecej w wojewddztwie opolskim Wspoétczynnik aktywnosci

w Il kwartale 2019 r. wynosit 55,2%. Podobnie jak w poprzednich kwartatach wyzsza jego zawodowej w wojewodztwie
wartos¢ odnotowano dla mezczyzn niz kobiet (66,1% wobec 45,2%), a roznica miedzy nimi opolskim ksztattowat sie
zmniejszyta sie w relacji do poprzedniego kwartatu, wzrosta w skali roku, natomiast nie na nizszym poziomie niz

zmienita sie w odniesieniu do Il kwartatu 2010 r. w kraju



W ujeciu kwartalnym omawiany miernik wzrést w wigkszym stopniu wsréd kobiet niz
mezczyzn (0 0,9 p. proc. wobec 0,6 p. proc.). Zwiekszenie tego wskaznika odnotowano row-
niez na wsi (0 2,1 p. proc.), natomiast spadek w miastach (o 0,1 p. proc.). W stosunku do

Il kwartatu 2018 r. wartos¢ wspétczynnika aktywnosci zawodowej wzrosta wéréd mezczyzn
(01,5 p. proc.), a zmalata wérdd kobiet (o 2,0 p. proc.); biorac pod uwage miejsce
zamieszkania, zmniejszyta sie bardziej na wsi niz w miastach (o 0,8 p. proc. wobec

0,2 p. proc.).

Wykres 1. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej w Il kwartale
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Dla oséb w wieku produkcyjnym wspétczynnik aktywnosci zawodowej w Il kwartale
2019 r. wynosit 77,5%, tj. wiecej 0 2,3 p. proc. nizw poprzednim kwartale, o 0,6 p. proc. niz
rok wczesniej oraz 0 7,0 p. proc. w poréwnaniu z analogicznym okresem 2010 r.

Rozpatrujac grupy wieku, najwyzsza wartos¢ omawiany miernik przyjmowat dla oséb

w grupie wieku 35-44 lata (86,3%) i zwigkszyt sie w ujeciu kwartalnym (o 0,8 p. proc.),
natomiast spadt na przestrzeni roku (o 0,8 p. proc.). Najnizszy wspotczynnik aktywnosci
zawodowej wystapit w grupie os6b w wieku 55 lat i wigcej (24,5%), ktory zmniejszyt sie
00,8 p. proc. zarowno w skali kwartatu, jak i roku.

Przyjmujac jako kryterium poziom wyksztatcenia, najwieksza warto$¢ wspotczynnika
aktywnosci zawodowej odnotowano w przypadku oséb legitymujacych sie wyksztatceniem
wyzszym (79,3%), ktory wzrdst w ujeciu kwartalnym (o 0,3 p. proc.), natomiast w rocznym
spadt (0 0,2 p. proc.). Najmniejszy omawiany miernik wystapit wéréd oséb z wyksztatceniem
gimnazjalnym i nizszym (14,2%) i zmalat w poréwnaniu z poprzednim kwartatem

(0 3,4 p. proc.), natomiast zwiekszyt sie (0 1,3 p. proc.) w stosunku do analogicznego okresu
2018 r.

Pracujacy

W Il kwartale 2019 r. wéréd ogdlnej liczby pracujacych (394 tys. oséb) w wojewddztwie
opolskim odnotowano 226 tys. mezczyzn i 168 tys. kobiet. Liczba pracujacych wzrosta
(0 1,5%) w pordwnaniu z poprzednim kwartatem, natomiast spadta (0 2,0%) w ujeciu
rocznym. W odniesieniu do Il kwartatu 2010 r. liczebnos$¢ pracujacych zwiekszyta sie

0 10,7%. W ujeciu kwartalnym wiekszy wzrost liczby pracujacych wystapit wsréd kobiet
niz mezczyzn (o 1,8% wobec 1,3%). Rozpatrujac miejsce zamieszkania réwniez zwigkszyta
sie liczba pracujacych, w tym w wiekszym stopniu na wsi niz w miastach (o 2,9% wobec
0,9%). Inaczej przedstawiata sie sytuacja w poréwnaniu z analogicznym okresem roku
poprzedniego, zaobserwowano wzrost wérod pracujacych mezczyzn (o 0,9%), a spadek
ws$rod kobiet (o 5,6%) oraz zmniejszenie liczby pracujgcych mieszkancoéw wsi i miast
(odpowiednio: 0 3,3% i 0 0,9%).

W strukturze pracujacych w Il kwartale 2019 r., podobnie jak poprzednio, przewazali
mezczyzni. Ich udziat wynosit 57,4%, jednak zmniejszyt sie (0 0,1 p. proc.) w odniesieniu do
poprzedniego kwartatu, natomiast wzrést (o 1,7 p. proc.) w poréwnaniu z analogicznym
okresem 2018 r.

Wzrost wspdtczynnika
aktywnosci zawodowej w ujeciu
kwartalnym dotyczyt

w wigkszym stopniu kobiet niz
mezczyzn

W strukturze pracujacych
przewazali mezczyzni



Rozpatrujac wiek pracujacych, w Il kwartale 2019 r. najwigkszy udziat wéréd pracujacych
zarejestrowano dla os6b w grupie wieku 35-44 lata (26,9%, lecz byt nizszy niz w poprzednim
kwartale, natomiast wyzszy niz rok wczesniej). Najmniejszy odsetek dotyczyt oséb

w grupie wieku 15-24 lata (7,6%, wyzszy w ujeciu kwartalnym, a nizszy w rocznym). Osoby

w wieku produkcyjnym stanowity 96,7% ogétu pracujacych, a ich odsetek zwigkszyt sie skali
kwartatu oraz roku.

W ujeciu kwartalnym liczba pracujacych zwigkszyta sie w prawie wszystkich rozpatrywanych
grupach wieku, w tym najbardziej w grupie wieku 15-24 lata (o 7,1%), a najmniej w grupie
wieku 35-44 lata (0 1,0%). Spadek liczby pracujacych (o 1,4%) wystapit jedynie w grupie os6b
w wieku 55 lat i wiecej. W ujeciu rocznym natomiast, w prawie wszystkich grupach wieku
zaobserwowano spadek liczby pracujacych, najwiekszy w grupie wieku 15-24 lata (o 6,3%),

a najmniejszy w grupie wieku 45-54 lata (0 1,1%). Jedynie w grupie wieku 35-44 lata liczba
0s6b pracujacych nie zmienita sie.

Wykres 2. Wskaznik zatrudnienia w Il kwartale
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W strukturze pracujacych wedtug wyksztatcenia, w Il kwartale 2019 r., najwiekszy udziat,
podobnie jak w poprzednim kwartale i analogicznym okresie 2018 r., dotyczyt oséb

z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (30,3%, ktory zwiekszyt sie w ujeciu kwar-
talnym, a zmalat w skali roku), natomiast najmniejszy - 0s6b posiadajacych wyksztatcenie
co najwyzej gimnazjalne (4,3% - spadek w poréwnaniu z poprzednim kwartatem, a wzrost
W ujeciu rocznym).

Liczba pracujacych wedtug wyksztatcenia zwiekszyta sie w relacji do poprzedniego kwartatu
w prawie wszystkich omawianych kategoriach, a najbardziej (o 4,6%) wsréd oséb
legitymujacych sie wyksztatceniem wyzszym. Wyjatek stanowity osoby pracujace

z wyksztatceniem $rednim ogélnoksztatcacym, ktorych liczba spadta (o 2,9%). W skali roku
wzrost liczebnosci pracujacych odnotowano dla oséb legitymujacych sie wyksztatceniem

co najwyzej gimnazjalnym oraz policealnym i $Srednim zawodowym (odpowiednio: 0 6,3%

i 0 4,8%). Bez zmian pozostata liczba 0séb pracujacych z wyksztatceniem wyzszym, a spadek
dotyczyt 0s6b z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym i $Srednim ogdlnoksztatcacym
(odpowiednio: 0 8,5% i 0 8,1%).

Wskaznik zatrudnienia w Il kwartale 2019 r. w wojewo6dztwie opolskim wynosit 53,7%

i zwiekszyt sie 0 0,9 p. proc. w odniesieniu do poprzedniego kwartatu, zmniejszyt

0 0,3 p. proc. w ujeciu rocznym, a wzrést o 5,5 p. proc. w stosunku do analogicznego okresu
2010 r. Na zwiekszenie wartosci omawianego miernika wobec poprzedniego kwartatu
wptynat wzrost (0 0,9 p. proc.) zaréwno wérdd kobiet, jak i mezczyzn. Uwzgledniajac miejsce
zamieszkania wiekszy wzrost wskaznika zatrudnienia odnotowano na wsi niz w miastach
(01,5 p. proc. wobec 0,7 p. proc.). W skali roku do zmniejszenia omawianego miernika
przyczynit sie jego spadek (0 2,0 p. proc.) wérdd kobiet (w przypadku mezczyzn wskaznik
zwigkszyt sie 0 1,5 p. proc.). Z uwagi na miejsce zamieszkania wskaznik zatrudnienia
zmniejszyt sie (0 1,1 p. proc.) na wsi, a wzrdst (o 0,3 p. proc.) w miastach.

W Il kwartale 2019 r. wskaznik zatrudnienia mezczyzn wynosit 64,4% i byt znacznie wyzszy Wskaznik zatrudnienia byt
(0 20,5 p. proc.) nizw przypadku kobiet. R6znica miedzy wskaznikami dla ptci nie zmienita nadal wyraznie wyzszy w po-
sie na przestrzeni kwartatu, natomiast wzrosta w skali roku. W miastach wskaznik pulacji mezczyzn niz kobiet

zatrudnienia ksztattowat sie na wyzszym (o 1,3 p. proc.) poziomie niz na wsi i wynosit 54,3%.
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Omawiany miernik w przypadku oséb w wieku produkcyjnym wynosit 75,3% i zwigkszyt sie
w stosunku do poprzedniego kwartatu, analogicznego okresu 2018 r. oraz Il kwartatu 2010 r.
(odpowiednio: 0 2,4 p. proc., 0 0,7 p. proc. i 0 10,9 p. proc.).

Wykres 3. Struktura pracujacych wedtug ptci i grup zawodoéw w Il kwartale 2019 r.
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Pozostate

W charakterze pracownikéw najemnych w Il kwartale 2019 r. pracowato 330 tys. 0s6b (wigcej
02,2% nizw poprzednim kwartale, a mniej o0 1,2% niz w analogicznym okresie poprzedniego
roku), ktorzy stanowili 83,7% ogo6tu pracujacych (w tym 75,8% w sektorze prywatnym). Liczba
0s6b pracujgcych na wtasny rachunek wynosita 57 tys. (tj. 14,5% ogdtu pracujacych), w tym
14 tys. 0s6b to pracodawcy (tj. 24,6% pracujacych na wtasny rachunek). Pomagajacy
cztonkowie rodzin liczyli 7 tys. osdb, tj. 1,8% catej populacji pracujacych.

Wsrod pracownikéw najemnych 77,3% osdb miato prace na czas nieokreslony (stata), a 22,7%
na czas okreslony. Pracownicy najemni stanowili najliczniejsza grupe wsréd pracujacych
mieszkancow miast i wsi, a ich odsetek byt wyzszy w miastach niz na wsi (89,8% wobec
76,4%).

Najwiekszy udziat pracujacych w Il kwartale 2019 r. dotyczyt oséb, ktére w badanym
tygodniu przepracowaty 40 i wiecej godzin (68,0%), lecz zmniejszyt sie w poréwnaniu

z poprzednim kwartatem, a wobec analogicznego okresu 2018 r. pozostat bez zmian.
Wsrod takich os6b przewazajacy byt udziat mezczyzn (61,6%); wiekszy udziat mieli rowniez
mieszkancy miast (54,1%). Odsetek pracujacych w niepetnym wymiarze czasu pracy
ksztattowat sie na poziomie 15,5% dla grupy osdéb, ktdére przepracowaty 30-39 godzin

w tygodniu oraz 5,8% dla grupy od 20 do 29 godzin. Mniej niz 20 godzin tygodniowo
przepracowato 3,8% badanych oséb.

W Il kwartale 2019 r. najwiecej 0s6b pracowato w zawodzie z grupy robotnicy przemystowi

i rzemieslnicy (20,6% wszystkich pracujacych). Wéréd mezczyzn odsetek dla tej grupy
zawodowej wynosit 33,6% i byt wyzszy niz w poprzednim kwartale oraz analogicznym
okresie 2018 r.; znaczacy udziat posiadata rowniez grupa operatorzy i monterzy maszyn

i urzadzen - 18,6% (spadek w skali kwartatu, a wzrost w ujeciu rocznym). Wsréd kobiet
przewazaty dwie grupy zawodéw: specjalisci (25,0% — wzrost wobec poprzedniego kwartatu
oraz w skali roku), a takze pracownicy ustug i sprzedawcy (19,0% - spadek zaréwno w ujeciu
kwartalnym, jak i rocznym).

Bezrobotni

Sposrdd ogoélnej liczby 11 tys. osob bezrobotnych w Il kwartale 2019 r. odnotowano 6 tys.
mezczyzn i 5 tys. kobiet. W poréwnaniu z poprzednim kwartatem liczba oséb bezrobotnych
zmniejszyta sie o 8,3%, natomiast nie zmienita sie w skali roku. Wobec analogicznego okresu
2010 r. ich zbiorowos¢ byta mniejsza 0 66,7%. Liczba bezrobotnych mezczyzn w odniesieniu
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do poprzedniego kwartatu zmniejszyta sig, a kobiet pozostata bez zmian. W skali roku nie
zmienita sie liczba bezrobotnych mezczyzn, natomiast kobiet spadta. W strukturze oséb
bezrobotnych przewazali mezczyzni, ktérych udziat w Il kwartale 2019 r. wynosit 54,5%.
Odsetek 0sob bezrobotnych byt nizszy w miastach niz na wsi (45,5% wobec 54,5%). W$réd
bezrobotnych 50,0% stanowity osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym.

Wykres 4. Stopa bezrobocia w Il kwartale
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Stopa bezrobocia dla ludnosci w wieku 15 lat i wiecej w Il kwartale 2019 r. wynosita
2,7% i ksztattowata sie na poziomie: nizszym (o 0,3 p. proc.) niz w poprzednim kwartale,
takim samym, jak rok wcze$niej oraz réwniez nizszym (o 5,8 p. proc.) w odniesieniu do
analogicznego okresu 2010 r.

Stopa bezrobocia dla mezczyzn (2,6%) byta mniejsza o 0,3 p. proc. niz dla kobiet.

Dla os6b w wieku produkcyjnym stopa bezrobocia na poziomie 2,8% zmniejszyta sie
(0 0,3 p. proc.) w ujeciu kwartalnym, a w skali roku pozostata bez zmian.

W Il kwartale 2019 r. bezrobotni najczesciej poszukiwali pracy poprzez ogtoszenia w prasie
(10 tys. 0s6b), a w dalszej kolejnosci poprzez biura pracy oraz krewnych i znajomych
(po 8 tys. 0s6b).

Przecietny czas poszukiwania pracy w rozpatrywanym okresie wynosit 10,2 miesiaca i na
przestrzeni kwartatu zmniejszyt sie (o 0,8 miesiaca), natomiast wzrést (o 0,5 miesiaca)

W ujeciu rocznym. Przecietnie mniej czasu na znalezienie pracy potrzebowaty kobiety
(9,2 miesigca wobec 11,5 miesigca w przypadku mezczyzn) oraz mieszkancy miast niz wsi
(9,8 miesigca wobec 10,8 miesiaca).

Bierni zawodowo

Populacja biernych zawodowo w Il kwartale 2019 r. w liczbie 329 tys. 0séb (w tym

210 tys. kobiet) zmniejszyta sie w odniesieniu do poprzedniego kwartatu oraz analogicznych
okresow 2018 r. i 2010 r. (odpowiednio: 0 2,1%, 0 0,3% i 0 6,0%). Jej udziat wynosit 44,8%
ogotu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej, ktory w skali kwartatu zmalat, natomiast wzrést

w ujeciu rocznym. Wiekszos¢, tj. 63,8% wsrod biernych zawodowo stanowity kobiety,

a ich udziat zmniejszyt sie¢ w poréwnaniu z poprzednim kwartatem, natomiast wzrost

W ujeciu rocznym.

W wieku produkcyjnym byto 114 tys. 0sob, tj. 34,7% ogo6tu biernych zawodowo, a ich odsetek
zmniejszyt sie zarowno w skali kwartatu, jak i roku.

W wiekszosci osoby bierne zawodowo legitymowaty sie wyksztatceniem co najwyzej
gimnazjalnym (33,1%) oraz zasadniczym zawodowym (27,1%).

Gtowng przyczyna braku aktywnosci zawodowej w Il kwartale 2019 r. byta emerytura (55,0%
0s0b z tej grupy), a ich udziat zwiekszyt sie w stosunku do poprzedniego kwartatu oraz
analogicznego okresu poprzedniego roku. Wsréd osob pobierajacych emeryture 61,0%
stanowity kobiety.

Stopa bezrobocia
w Il kwartale 2019 r. byta
nizsza w przypadku mezczyzn

Kobiety stanowity wiekszos¢
wsréd oséb biernych
zawodowo, lecz ich udziat
zmniejszyt sie w ujeciu
kwartalnym



Wykres 5. Bierni zawodowo wedtug ptci i miejsca zamieszkania w Il kwartale
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Nauka i uzupetnianie kwalifikacji byty powodem niewykonywania i nieposzukiwania pracy
dla 15,2% o0sdb, a ich odsetek zwigkszyt sie w ujeciu kwartalnym, a zmalat w skali roku.

W omawianej grupie 50,0% stanowity kobiety. Inne powody osobiste lub rodzinne jako
przyczyne biernosci zawodowej wykazato 10,6% 0séb — mniej niz w poprzednim kwartale
oraz analogicznym okresie 2018 r. W tej grupie udziat kobiet wynosit 88,2%. Choroba lub
niesprawnos¢ byta przyczyna biernosci zawodowej dla 8,2% 0sdb - ich odsetek zmniejszyt
sie w ujeciu kwartalnym, a w skali roku pozostat bez zmian. Te przyczyne biernosci

w wigkszosci podawali mezczyzni (51,9%). Odsetek 0s6b zniecheconych bezskutecznoscia
poszukiwania pracy wynosit 1,8%, a ich udziat zmalat w odniesieniu do poprzedniego
kwartatu, a takze w ujeciu rocznym.



Tablica 1. Aktywnos$¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej w wojewddztwie opolskim na

tle kraju
2010 2018 2019
Wyszczegolnienie
Il kw. | kw. 11 kw.
KRA]

Aktywni zawodowo w tys. 17108 17182 16940 17031
pracujacy 15479 16565 16274 16484
bezrobotni 1630 617 666 548

Bierni zawodowo w tys. 13838 13246 13365 13254

Wspétczynnik aktywnosci zawodowej w % 55,3 56,5 55,9 56,2

Wskaznik zatrudnienia w % 50,0 54,4 53,7 54,4

Stopa bezrobocia w % 9,5 3,6 3,9 3,2

WOJEWODZTWO

Aktywni zawodowo w tys. 389 413 400 405
pracujacy 356 402 388 394
bezrobotni 33 1 12 1

Bierni zawodowo w tys. 350 330 336 329

Wspétczynnik aktywnosci zawodowej w % 52,6 55,5 54,4 55,2

Wskaznik zatrudnienia w % 48,2 54,0 52,8 53,7

Stopa bezrobocia w % 8,5 2,7 3,0 2,7

Tablica 2. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej wedtug ptci, miejsca zamieszkania
i grup wieku

2010 2018 2019
Wyszczegélnienie
Il kw. I kw. I kw.

OGOLEM 52,6 55,5 54,4 55,2
w tym w wieku produkcyjnym? 70,5 76,9 75,2 775
mezczyzni 63,5 64,6 65,5 66,1
kobiety 42,6 472 44,3 452
Miasta 52,1 55,7 55,6 55,5
Wie$ 53,1 55,6 52,7 54,8

Wedtug wieku:
15-24 lata 371 38,2 37,2 36,5
25-34 81,7 82,9 79,8 83,9
35-44 87,0 87,1 85,5 86,3
45-54 80,8 84,7 83,5 86,2
55 lat i wigcej 17,3 25,3 25,3 24,5

a Mezczyzni 18-64 lata; kobiety 18-59 lat.



Tablica 3. Wskaznik zatrudnienia wedtug ptci, miejsca zamieszkania i grup wieku

2010 2018 2019
Wyszczegdblnienie Il kw. I kw. Il kw.
w %

OGOLEM 48,2 54,0 52,8 53,7

w tym w wieku produkcyjnym? 64,4 74,6 72,9 75,3

mezczyzni 58,4 62,9 63,5 64,4

kobiety 38,8 45,9 43,0 43,9

Miasta 471 54,0 53,6 54,3

Wie$ 49,4 54,1 51,5 53,0
Wedtug wieku:

15-24 lata 30,2 36,0 32,6 35,3

25-34 73,0 79,7 78,2 80,5

35-44 82,4 85,5 84,7 85,5

45-54 74,6 82,9 81,7 83,5

55 lat i wiecej 16,2 24,9 24,6 24,2

a Mezczyzni 18-64 lata; kobiety 18-59 lat.

Tablica 4. Stopa bezrobocia wedtug ptci i miejsca zamieszkania

2010 2018 2019
Wyszczegblnienie 11 kw. | kw. Il kw.
w %

OGOLEM 8,5 2,7 3,0 2,7
mezczyzni 8,0 2,6 3,0 2,6
kobiety 9,1 3,3 2,9 2,9

Miasta 9,6 3] 3,6 2,3

Wie$ 7 2,6 . 3,3

Sumy niektérych danych mogg byc¢ rézne od wielkosci ,,ogétem”. Wynika to z zaokrggleri dokonywanych przy
uogdlnianiu wynikéw badania.

Z uwagi na reprezentacyjng metode badania zalecana jest ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi w tych
przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podziaty i wystepujg liczby niskiego rzedu, mniejsze niz
15 tysiecy. W przypadku, gdy liczby po uogélnieniu wynikéw z préby wynoszg ponizej 5 tys., zostaty one zastgpione
znakiem kropRi ("), co oznacza, Ze konkretna wartos¢ nie moze by¢ pokazana ze wzgledu na losowy btgd préby.
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