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AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI

W WOJEWODZTWIE OPOLSKIM W || KWARTALE 2016 R.

Informacja opracowana zostata na podstawie uogoéinionych wynikéw dotyczacych pracujgcych,
bezrobotnych i biernych zawodowo uzyskanych z reprezentacyjnego Badania AktywnoSci
Ekonomicznej Ludnos$ci (BAEL). Badanie przeprowadzane jest w cyklu kwartalnym metodg
obserwacji ciggtej, tj. aktywno$¢ ekonomiczng bada sie w kazdym tygodniu w ciggu catego roku. Przy
tej metodzie obserwacji wyniki badania pozwalajg $ledzi¢ na biezgco zmiany na rynku pracy w ciggu
catego kwartatu. Badaniem objete sg osoby w wieku 15 lat i wiecej bedgce cztonkami
wylosowanych gospodarstw domowych. Metodologia BAEL oparta jest na definicjach zalecanych do
stosowania przez Miedzynarodowg Organizacje Pracy i Eurostat. Podstawowym kryterium podziatu
ludnosci, z punktu widzenia aktywnos$ci ekonomicznej, na pracujgcych, bezrobotnych i biernych zawo-
dowo jest praca, tzn. fakt wykonywania, posiadania bgdz poszukiwania pracy w badanym tygodniu.

PODSTAWOWE DEFINICJE | UWAGI METODYCZNE

Gospodarstwo domowe oznacza zespét 0séb spokrewnionych lub spowinowaconych,
a takze niespokrewnionych, razem mieszkajgcych i utrzymujgcych sie wspadlnie.
Ludnos$é aktywna zawodowo obejmuje wszystkie osoby w wieku 15 lat i wigcej uznane za
pracujgce lub bezrobotne, zgodnie z ponizszymi definiciami.
Za pracujaca uznano kazdg osobe, ktéra w badanym tygodniu:
— wykonywata prace przynoszgcg zarobek lub dochéd jako pracownik najemny, pracujgcy na
wtasny rachunek lub pomagajgcy cztonek rodziny,
— miata prace, ale jej nie wykonywata:
= 7z powodu choroby, urlopu macierzynskiego, rodzicielskiego lub wypoczynkowego,
=z innych powodéw, przy czym dtugo$c przerwy w pracy wynosita:
— do 3 miesiecy,
— powyzej 3 miesiecy, ale osoba ta byta pracownikiem najemnym i w tym czasie
otrzymywata co najmniej 50% dotychczasowego wynagrodzenia.
Bezrobotni, sg to osoby w wieku 15-74 lata, ktére spetniaty jednoczesnie 3 warunki:
— W OKkresie badanego tygodnia nie byty osobami pracujgcymi,
— aktywnie poszukiwaty pracy, tzn. podjety konkretne dziatania w ciggu 4 tygodni (wliczajgc jako
ostatni tydzien badany), aby znalez¢ prace,
— byty gotowe podjgc prace w ciggu 2 tygodni nastepujgcych po tygodniu badanym.
Do bezrobotnych zaliczono takze osoby, ktore znalazty prace i oczekiwaty na jej rozpoczecie
przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce oraz byty gotowe te prace podjgc.



Ludnos$é¢ bierna zawodowo — to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére nie zostaty
zakwalifikowane jako pracujgce lub bezrobotne, tzn. osoby, ktére w okresie badanego tygodnia:
— nie pracowaty i nie poszukiwaty pracy,
— nie pracowaty i poszukiwaty pracy, ale nie byty gotowe do jej podjecia w ciggu 2 tygodni
nastepujgcych po tygodniu badanym,
— nie pracowaty i nie poszukiwaty pracy, poniewaz mialy prace zatatwiong i oczekiwaty na jej
rozpoczecie w okresie:
= dtuzszym niz 3 miesigce,
= do 3 miesiecy, ale nie byty gotowe tej pracy podjac.
Wsroéd biernych zawodowo wyrdznia sie grupe zniecheconych, do ktérej nalezg osoby
nieposzukujgce pracy, poniewaz sg przekonane, ze jej nie znajda.

Wspofczynnik aktywnosci zawodowej jest to procentowy udziat aktywnych zawodowo
ogoétem lub danej grupy (wyrdznianej m.in. ze wzgledu na wiek, poziom wyksztatcenia) w liczbie
ludnosci w wieku 15 lat i wiecej.

Wskaznik zatrudnienia jest to procentowy udziat pracujgcych ogétem Ilub danej grupy
(wyréznianej m.in. ze wzgledu na wiek, poziom wyksztatcenia) w liczbie ludno$ci w wieku 15 lat
i wieceyj.

Stopa bezrobocia jest to procentowy udziat bezrobotnych ogdétem Ilub danej grupy
(wyréznianej m.in. ze wzgledu na wiek, poziom wyksztatcenia) w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo.

Od Il kwartatu 2012 r. do uogdlniania wynikéw badania na populacje generalng zastosowano
dane o ludnosci w wieku 15 lat i wiecej, pochodzgce z bilanséw opracowanych na podstawie wynikow
Narodowego Spisu Powszechnego Ludno$ci i Mieszkann 2011. Ponadto nastgpity zmiany
metodologiczne, majgce na celu dostosowanie populacji objetej badaniem do zalecen Eurostat.

Od Il kwartatu 2012 r. poza zakresem badania pozostajg osoby przebywajgce poza
gospodarstwem domowym, ti. za granicg lub w gospodarstwach zbiorowego zakwaterowania,
12 miesiecy lub wiecej — do Il kwartatu 2012 r. byto to powyzej 3 miesiecy. W zwigzku z powyzszym
wyniki BAEL od Il kwartatu 2012 r. nie sg w petni porownywalne z wynikami badania z poprzednich
okresow, z wyjatkiem przeliczonych wynikéw za okres od | kwartatu 2010 r. do Il kwartatu 2012 r.

Od | kwartatu 2016 r. zastosowano kalibracje wynikéw na poziomie wojewddztwa, w miejsce
stosowanej dotgd kalibracji na poziomie kraju, z uwzglednieniem stosowanych dotad kryteriow
demograficznych, co zapewnia spdjnos¢ otrzymywanych wynikéw z danymi demograficznymi na
poziomie wojewodztw.

W niektérych tablicach sumy skiadnikow moga sie rézni¢ od podanych wielko$ci
w pozycjach ,,O0GOLEM”. Wynika to z zaokraglern dokonywanych przy uogélnianiu wynikéw
badania.

Z uwagi na reprezentacyjng metode badania zalecana jest ostrozno$¢ w postugiwaniu sie
danymi w tych przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegbtowe podziaty i wystepujg liczby
niskiego rzedu, mniejsze niz 15 tysiecy. W przypadku, gdy liczby po uogélnieniu wynikobw z préby
wynoszg ponizej 5 tys., zostaty one zastgpione znakiem kropki (”.”), co oznacza, ze konkretna
warto$c nie moze byc pokazana ze wzgledu na losowy bigd proby.



AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI

W wojewddztwie opolskim w Il kwartale 2016 r. ludno$¢ aktywna zawodowo stanowita 54,4%
ogotu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej. Zbiorowos¢ ta liczyta 415 tys. os6b (z tego 392 tys.
pracujgcych i 23 tys. bezrobotnych). Liczba oséb biernych zawodowo uksztaltowata sie na poziomie
348 tys. os6b. W odniesieniu do kraju wojewoddztwo opolskie charakteryzowato sie:

— nizszym wspotczynnikiem aktywnosci zawodowe;j,
— nizszym wskaznikiem zatrudnienia,

— nizszg stopg bezrobocia.

W poréwnaniu z Il kwartatem 2015 r. grupa osoéb aktywnych zawodowo zwiekszyta sie
0 7 tys., . 0 1,7%. Wzrosta rowniez liczebno$¢ os6b biernych zawodowo (o 4 tys., tj. 0 1,2%).
W ramach populacji aktywnych zawodowo nastgpit wzrost liczby pracujgcych o 14 tys., tj. o 3,7%,
a spadek liczby bezrobotnych o 6 tys., tj. o 20,7%. W stosunku do | kwartatlu 2016 r. zmalata
zbiorowos¢ oséb aktywnych zawodowo (o 0,5%), a wzrosta oséb biernych zawodowo (o 0,6%). Wéréd
aktywnych zawodowo zmniejszyta sie liczba pracujacych (o 2 tys., tj. 0 0,5%), natomiast liczebnos¢

bezrobotnych pozostata bez zmian.

STRUKTURA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT | WIECEJ WEDLUG AKTYWNOSCI EKONOMICZNEJ
W Il KWARTALE 2016 R.

I Aktywni zawodowo
[ pracujacy
[[] bezrobotni

45,6%

[ Bierni zawodowo

Rezultatem zmian zachodzacych, w skali roku, w aktywnosci ekonomicznej ludnosci byto
zmniejszenie obcigzenia pracujgcych osobami niepracujgcymi, tj. osobami bezrobotnymi i biernymi
zawodowo. W |l kwartale 2016 r. w wojewddztwie opolskim na 1000 pracujgcych przypadato 946
niepracujgcych (928 w miastach i 967 na wsi). Przed rokiem — 987 (1025 w miastach i 944 na wsi).

W kraju wspotczynnik ten wynosit 898, a przed rokiem 937.



AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI WEDLUG GRUP WIEKU
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Wspotczynnik aktywnosci zawodowej osob w wieku 15 lat i wiecej w Il kwartale 2016 r.
uksztaltowat sie na poziomie 54,4% i w relacji do Il kwartatu ub. roku zwigkszyt sie o 0,1 p. proc.
Podobnie jak w poprzednich okresach, wyzszym poziomem aktywnosci zawodowej charakteryzowali
sie mezczyzni niz kobiety (65,2% wobec 44,5%). W poréwnaniu z Il kwartatem 2015 r. réznica
omawianych wskaznikow dla ptci zwiekszyta sie o 4,4 p. proc. Na przestrzeni roku wspoétczynnik
aktywnosci zawodowej wykazat tendencje wzrostowg dla mezczyzn (o 2,3 p. proc.), natomiast malejaca
dla kobiet (0 2,1 p. proc.). Rozpatrujgc miejsce zamieszkania, wskaznik wzrést wsrod mieszkancow
miast (0 1,9 p. proc.), a zmniejszyt sie wsréd mieszkancéw wsi (0 1,6 p. proc.). Wspodtczynnik

aktywnosci zawodowej w miastach uksztattowat sie na poziomie wyzszym o 1,5 p. proc. niz na wsi

i wynosit 55,1%.

40 0

15-24
lata

25-34

35-44

45-54

55 lat
i wiecej

o

BIERNI ZAWODOWO

HUUH

!
|

| kwartat 2015
| kwartat 2016

|

40

WSPOLCZYNNIK AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ LUDNOSCI

%

120 160 200

57,0
56,0 —
e \\/ojewddztwo

950 | Kraj

54,0

53,0

Il kw. 1l kw. 1V kw. I kw. 11 kw.
2015 2016

W ujeciu kwartalnym wspétczynnik aktywnosci zawodowej os6b w wieku 15 lat i wiecej obnizyt
sie 0 0,3 p. proc. Wérd6d mezczyzn wskaznik zwiekszyt sie (o 0,3 p. proc.), natomiast zmalat

w przypadku kobiet (o 0,7 p. proc.). W miastach omawiany wspotczynnik wzrést (o 0,2 p. proc.),

a na wsi zmalat (o 0,8 p. proc.).




Dla os6b w wieku produkcyjnym w Il kwartale 2016 r. wspotczynnik aktywnosci zawodowej
osiggnat poziom 74,3% i byt wyzszy w poréwnaniu z Il kwartatem 2015 r. (0 0,6 p. proc.), natomiast
nizszy w stosunku do poprzedniego kwartatu (o 0,2 p. proc.). Rozpatrujgc grupy wiekowe, najwyzsze
wartosci wspoétczynnik aktywnosci zawodowej przyjmowat dla oséb w grupie 3544 lata (87,8% wobec
86,0% przed rokiem), 45-54 lata (82,1% wobec 81,5%) oraz 25-34 lata (81,5% wobec 84,7%).

WSPOLCZYNNIK AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA
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Przyjmujgc jako kryterium poziom wyksztatcenia, najwyzszy wspoiczynnik aktywnosci
zawodowej zanotowano dla oséb legitymujgcych sie wyksztatceniem wyzszym (80,7% wobec 78,7%
przed rokiem), anajnizszy dla oséb z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym, niepetnym
podstawowym i bez wyksztatcenia szkolnego (15,5% wobec 18,1%). W skali roku najwiekszy wzrost
wspotczynnika aktywnosci zawodowej zanotowano  ws$rdd oséb z wyksztalceniem wyzszym
(0 2,0 p. proc.), natomiast najwiekszy spadek — wsrdod osob z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym

(0 2,6 p. proc.).
PRACUJACY

W Il kwartale 2016 r. w wojewddztwie opolskim liczba pracujgcych wynosita 392 tys., tj. o 14 tys.
(o 3,7%) wiecej niz rok wczesniej. W porownaniu z | kwartatem 2016 r. pracujgcych byto mniej o 2 tys.
(t. 0 0,5%).

Na przestrzeni roku wzrosta liczba pracujgcych mezczyzn (o 9,2%), a spadia liczba kobiet
(0 3,5%).

W strukturze pracujacych przewazali mezczyzni, a ich udziat w Il kwartale 2016 r. zwigkszyt sie
w poréwnaniu z analogicznym okresem poprzedniego roku o 2,9 p. proc. i wynosit 57,4%. Liczba
pracujgcych mieszkancow wsi i miast w Il kwartale 2016 r. zwiekszyta sie w ujeciu rocznym
(odpowiednio: 0 4,0% i 0 3,0%).

Rozpatrujgc wiek pracujacych, w |l kwartale 2016 r. odnotowano zwigkszenie liczby

pracujgcych, w skali roku, prawie we wszystkich grupach wiekowych. Najwiekszy wzrost (0o 10,0%)



wystapit w grupie oséb w wieku 55 lat i wigcej, ktorej udziat w ogdinej liczbie pracujgcych ksztattowat
sie na poziomie 16,8%. Spadek odnotowano natomiast dla oséb z przedziatu 25-34 lata (0 2,9%),
a ich udziat w ogodle wynosit 25,5%. Bez zmian pozostata liczebnos¢ pracujgcych w najmtodszej
grupie 15-24 lata, ktorej udziat byt najmniejszy (8,2%). Pracujacy w grupie wieku 35-44 lata stanowili
26,0% ogotu, a w grupie 45-54 lata — 23,5%.

Liczba pracujacych zwiekszyta sie w Il kwartale 2016 r. we wszystkich grupach wyodrebnionych
ze wzgledu na poziom wyksztatcenia, z wyjagtkiem oséb z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym,
ktérych liczba zmalata o 12,5%. Najwigkszy procentowy wzrost odnotowano dla o0s6b
z wyksztatceniem $rednim ogdlnoksztatcgcym (o 6,3%). Ws$rdd pracujgcych najbardziej liczne grupy
stanowity osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (120 tys.) oraz osoby legitymujgce sie
wyksztatceniem wyzszym (113 tys.), ktérych udziat wynosit odpowiednio 30,6% i 28,8%. Najmniejsza
liczebnie grupa (21 tys.) byly osoby posiadajgce wyksztalcenie gimnazjalne i nizsze. Stanowity one
5,4% ogo6tu pracujacych. W poréwnaniu z analogicznym okresem 2015 r. udziat oséb z tej grupy
zmniejszyt sie 0 0,9 p. proc.

WSKAZNIK ZATRUDNIENIA WEDLUG PLCI | MIEJSCA ZAMIESZKANIA
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Wskaznik zatrudnienia w Il kwartale 2016 r. w wojewddztwie opolskim wynosit 51,4%,
tj. wiecej o 1,1 p. proc. w stosunku do analogicznego okresu 2015 r. oraz mniej o 0,2 p. proc.
w poréwnaniu z poprzednim kwartatem (w kraju 52,7% i zwiekszyt sie o 1,1 p. proc. w stosunku do
Il kwartatu 2015 r.). Wskaznik zatrudnienia byt wyzszy o 19,6 p. proc. dla mezczyzn niz dla kobiet
i wynosit 61,6%, tj. o 3,2 p. proc. wiecej niz w Il kwartale 2015 r. Wérdd kobiet osiggnat wartos$¢
42,0% tj. mniej o 1,4 p. proc. W miastach omawiany wskaznik wynosit 51,9% i byt wyzszy niz na wsi
0 1,1 p. proc. W skali roku wskaznik zatrudnienia zwiekszyt sie w miastach (o 2,4 p. proc.), a zmalat
na wsi (o0 0,7 p. proc.).

Wsrdd osob w wieku produkcyjnym, omawiany miernik w Il kwartale 2016 r. wynosit 70,1% i byt
0 1,8 p. proc. wyzszy niz w Il kwartale 2015 r. Najwyzszy poziom osiggnagt w grupie wieku
35-44 lata — 82,9% (o 1,3 p. proc. wiecej niz rok wczesniej). Podobnie jak w poprzednich kwartatach

najwyzszy wskaznik zatrudnienia odnotowano dla os6b z wyksztatceniem wyzszym (77,9% wobec



75,9% w Il kwartale 2015 r.), a najnizszy dla oséb z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (13,5%
wobec 15,0% w Il kwartale 2015 r.).

W Il kwartale 2016 r., w strukturze pracujacych wedtug statusu zatrudnienia najwiekszy udziat
miaty osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy, czyli pracownicy najemni. Stanowili oni 83,9%
ogotu pracujgcych (wiecej o 0,8 p. proc. niz przed rokiem) i liczyli 329 tys. oséb, tj. o 4,8% wiecej niz
w analogicznym okresie ub. roku. Wsréd pracownikéw najemnych 72,0% (wobec 72,3% w Il kwartale
2015 r.) miato prace na czas nieokreslony (statg), a ich liczba wzrosta w skali roku o 4,4%. Na czas
okreslony zatrudnionych byto 28,0% pracownikow najemnych, a ich liczba zwiekszyla sie 0 5,7%
w porownaniu z Il kwartatem 2015 r.

Liczba pracodawcow i pracujgcych na wtasny rachunek w Il kwartale 2016 r. wynosita 54 tys.
i nie zmienita sie w stosunku do analogicznego okresu ub. roku. Udziat tej grupy w ogélnej liczbie
pracujgcych w wojewoddztwie ksztattowat sie na poziomie 13,8% i zmalat o 0,5 p. proc. w ujeciu

rocznym.

STRUKTURA PRACUJACYCH WEDLUG GRUP ZAWODOW W I| KWARTALE 2016 R.
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W strukturze pracujgcych wedtug zawoddéw w Il kwartale 2016 r. najliczniejszg grupa byli
robotnicy przemystowi i rzemiesinicy, ktérzy stanowili 19,1% (przed rokiem 18,5%). W$rdéd mezczyzn
odsetek dla tej grupy zawodowej zmniejszyt sie w poréwnaniu z Il kwartatem 2015 r. 0 0,3 p. proc.
i wynosit 29,8%; znaczacy udziat posiadata rowniez grupa: operatorzy i monterzy maszyn i urzgdzenh
— 17,8% (spadek o 0,2 p. proc. w stosunku do analogicznego okresu poprzedniego roku). Wsréd
kobiet przewazaly dwie grupy zawoddéw: pracownicy ustug i sprzedawcy -— 23,4%
oraz specjalisci — 22,8%, a ich udziat w ujeciu rocznym zwiekszyt sie (odpowiednio: o 1,4 p. proc.
i00,3p. proc.).

Osoby, ktore w badanym tygodniu przepracowaty 40 i wiecej godzin stanowity najwiekszy
odsetek pracujgcych w Il kwartale 2016 r. (74,0% wobec 66,9% w Il kwartale ub. roku). W$rdd nich

przewazajacy byt udziat mezczyzn (62,4%); wiekszy udziat mieli réwniez mieszkancy miast (52,4%).



Odsetek pracujgcych w niepetnym wymiarze czasu pracy ksztattowat sie na poziomie 11,5%
(mniej o 9,1 p. proc. niz rok wczesniej) dla grupy osob, ktére przepracowaty od 30 do 39 godzin
w tygodniu oraz 6,1% (wiecej o 0,8 p. proc.) dla grupy od 20 do 29 godzin. Mniej niz 20 godzin
tygodniowo przepracowato 3,3% (wiecej o 0,4 p. proc.) badanych oséb.

BEZROBOTNI

W I kwartale 2016 r. liczba bezrobotnych wynosita 23 tys. os6b i zmniejszyta sie w stosunku
do analogicznego okresu poprzedniego roku (o 20,7%), a pozostata bez zmian w poréwnaniu
z | kwartatem 2016 r. W odniesieniu do Il kwartatu 2015 r. odnotowano spadek liczby bezrobotnych
kobiet i mezczyzn (odpowiednio: 0 23,1% i o 18,7%), jak réwniez bezrobotnych mieszkancéw wsi
i miast (odpowiednio: 0 28,6% i 0 18,7%).

Ze wzgledu na poziom wyksztatcenia, wsrdd bezrobotnych w Il kwartale 2016 r. wiekszosé
stanowity osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym, a ich udziat wynosit 34,8%, tj. mniej
0 6,6 p. proc. niz przed rokiem. Rozpatrujgc kryterium wieku, najwiekszy udziat w ogolnej liczbie
bezrobotnych przypadat w grupach: 25—-34 lata oraz 35-44 lata (po 26,1% wobec odpowiednio: 27,6%
i 17,2% rok wczesniej).

STOPA BEZROBOCIA
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Stopa bezrobocia dla ogétu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej w Il kwartale 2016 r. wynosita 5,5%, tj.
0 1,6 p. proc. mniej niz w analogicznym okresie 2015 r. (w kraju odpowiednio 6,2%, tj. mniej o0 1,2 p. proc.),
natomiast nie zmienita sie w stosunku do | kwartatu 2016 r. (w kraju mniej o 0,8 p. proc.). Stopa
bezrobocia dla mezczyzn byta nizsza o 0,1 p. proc. niz dla kobiet i wynosita 5,5% (w Il kwartale 2015 r.
wyzsza o0 0,2 p. proc, rowna 7,2%). Na wsi odnotowano nizsze (o 0,7 p. proc.) natezenie bezrobocia
niz w miastach i wynosito 5,2% (w Il kwartale 2015 r. takie samo na wsi i w miastach, réwne 7,4%).
Dla os6b w wieku produkcyjnym stopa bezrobocia ksztaltowala sie na poziomie o 1,6 p. proc. nizszym
niz przed rokiem i wynosita 5,7%. Osoby, ktére stracity prace stanowity 47,8% wszystkich
bezrobotnych i w poréwnaniu z Il kwartatem 2015 r. ich udziat zwiekszyt sie 0 3,0 p. proc. Wsréd
bezrobotnych odsetek os6b powracajgcych do pracy po przerwie zmalat w skali roku o 8,4 p. proc.
i wynosit 26,1%.

Osoby bezrobotne najczesciej poszukiwaty pracy poprzez krewnych i znajomych — 19 tys.
(82,6%) oraz poprzez ogtoszenia w prasie — 18 tys. (78,3%).
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Przecietny czas poszukiwania pracy w Il kwartale 2016 r. wynosit 9,4 miesiecy i byt krotszy
w poréwnaniu z analogicznym okresem 2015 r. 0 0,5 miesigca. Kobiety w krétszym czasie znajdowaty
prace niz mezczyzni (8,9 miesiecy wobec 9,8 miesiecy). Mieszkancy miast poszukiwali pracy
przecietnie 9,3 miesiecy, a mieszkancy wsi 9,5 miesiecy.
Najwiekszym udziatem wsrdéd ogotu bezrobotnych charakteryzowali sie bezrobotni poszukujacy
pracy najkrécej — do 3 miesiecy wtgcznie (39,1%, tj. 0 4,6 p. proc. wiecej niz w analogicznym okresie
2015r.).

BIERNI ZAWODOWO

Zbiorowos¢ biernych zawodowo w Il kwartale 2016 r. liczyta 348 tys. i stanowita 45,6% ogotu
ludnosci w wieku 15 lat i wiecej. Ich liczba zwiekszyta sie w poréwnaniu z analogicznym okresem
2015 r. 0 1,2% oraz o 0,6% w stosunku do | kwartatu 2016 r. Wiekszos¢, tj. 63,5% wsréd biernych
zawodowo stanowity kobiety (w Il kwartale 2015 r. — 62,2%). W miastach odnotowano 51,7% takich
0s0b, tj. 0 3,8 p. proc. mniej niz w Il kwartale 2015 r. Udziat oséb w wieku produkcyjnym w ogdlnej
liczbie biernych zawodowo wynosit 40,2% (przed rokiem — 41,0%). W wiekszosci osoby bierne
zawodowo legitymowaty sie wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (37,9%), a takze zasadniczym
zawodowym (24,1%).

STRUKTURA BIERNYCH ZAWODOWO WEDLUG PRZYCZYN BIERNOSCI W Il KWARTALE 2016 R.

Pozostate Zniechecenie bezskutecznoscig
8,3% poszukiwania pracy
' 2,9%

Choroba, niesprawnosc Nauka, uzupelnianie kwalifikacji

0,
8,6% 16,7%
Inne powody osobiste lub rodzinne
13,8%
Emerytura
49,7%

Podobnie jak przed rokiem gtéwng przyczyng braku aktywnosci zawodowej (49,7% o0s6b z tej
grupy) byta emerytura (52,0% wsréd mezczyzn i 48,4% wsrdd kobiet) — o 1,5 p. proc. mniej niz przed
rokiem. Nauka i uzupetnianie kwalifikacji byly powodem niewykonywania i nieposzukiwania pracy dla
16,7% oso6b (21,3% wsréd mezczyzn oraz 14,5% wsrod kobiet) i w stosunku do Il kwartatu 2015 r.
udziat ten zmniejszyt sie o 0,2 p. proc. Chorobe lub niepetnosprawnos¢ jako przyczyne biernosci
zawodowej wykazato 8,6% 0s06b (13,4% wsrod mezczyzn i 5,9% wsrod kobiet) — o 1,6 p. proc. mniej
niz w analogicznym okresie 2015 r. Odsetek 0sdb zniecheconych bezskutecznoscig poszukiwania
pracy wynosit w omawianym kwartale 2,9% (dla mezczyzn — 3,1%, a dla kobiet — 2,7%). Udziat takich
0s0b zmniejszyt sie w ujeciu rocznym o 1,8 p. proc.



PODSUMOWANIE

Na podstawie wynikéw Badania Aktywnosci Ekonomicznej (BAEL) w Il kwartale 2016 r.
w wojewddztwie opolskim odnotowano w poréwnaniu z analogicznym okresem poprzedniego roku
nastepujgce zmiany na rynku pracy:

— zwiekszenie populacji aktywnych zawodowo, w tym wzrost liczby pracujgcych, a spadek

liczby oséb bezrobotnych,

— wzrost wskaznika zatrudnienia,

— spadek liczby oséb niepracujgcych przypadajgcych na 1000 oséb pracujgcych,

— skrdcenie przecietnego czasu poszukiwania pracy,

— spadek stopy bezrobocia.

Tabl. 1. Aktywnos$¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej w wojewodztwie opolskim
natle kraju

Il kw. 2015 | kw. 2016 Il kw. 2016

Wyszczegdlnienie ) - .
Polska Opolskie Polska Opolskie Polska Opolskie

Aktywni zawodowo W tys. ............... 17267 408 17215 417 17248 415
PracCujgCy ...cceeeveeeeriiiireeieeennaiienes 15986 378 16012 394 16182 392
bezrobotni ........ccccociiiiiiiie 1281 29 1203 23 1066 23

Bierni zawodowo w tys. .................. 13695 344 13495 346 13462 348

Wspdtczynnik aktywnosci
ZawodoWe] W %0 ..ccovvvvieeriinieeien. 55,8 54,3 56,1 54,7 56,2 54,4

Wskaznik zatrudnieniaw % ........... 51,6 50,3 52,1 51,6 52,7 51,4

Stopa bezrobociaw % ... 7.4 7,1 7,0 55 6,2 55

Tabl. 2. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci wedtug pici i miejsca zamieszkania
w Il kwartale 2016 r.

Wyszczegdlnienie Aktywni zawodowo
a—wtys. Ogétem Bierni
b —1kw. 2016 = 100 razem pracujgcy | bezrobotni | zawodowo
¢ — Il kw. 2015 = 100
Ogotem..........cc.oooovviiiiiiieee, a 763 415 392 23 348
100,0 99,5 99,5 100,0 100,6
c 101,5 101,7 103,7 79,3 101,2
MEZCZYZNI e a 365 238 225 13 127
b 100,0 100,4 100,0 108,3 99,2
c 103,4 107,2 109,2 81,3 97,7
kobiety.......ocovvveiieeeiiiiiee e, a 398 177 167 10 221
b 100,0 98,3 98,8 90,9 101,4
c 99,7 95,2 96,5 76,9 103,3
Miasta.......cooeeieeiiiiiiiiec e a 401 221 208 13 180
b 100,0 100,5 99,5 118,2 99,4
c 98,3 101,8 103,0 81,3 94,2
WIS ..o a 362 194 184 10 168
b 100,0 98,5 99,5 83,3 101,8
c 105,2 102,1 104,0 71,4 109,8
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Tabl. 3.

Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci wedlug grup wieku

Aktywni zawodowo Bierni
WyszczegO6lnienie ogoétem pracujacy bezrobotni zawodowo
w tysigcach

Il KWARTAL 2015
Ogotem ..o 408 378 29 344
w tym w wieku produkcyjnym?® .........ccooe.e. 398 369 29 141
15-241ata ..oovoeiiiiiiiiee e 38 32 6 64
25-34 111 103 8 21
3544 98 93 5 16
A5-54 oo 97 91 6 22
55 lat i WIECE] ...vovviieeiii 65 60 221

| KWARTAL 2016
Ogotem ... 417 394 23 346
w tym w wieku produkcyjnym® ................... 406 383 23 139
15-241atA .oooviriiiriieriee e 37 33 63
25-34 i 109 102 21
3544 106 101 18
A5-54 oo 97 93 20
55 lat i WIECE] ...oovviieiiii 68 65 225

Il KWARTAL 2016
Ogotem ... 415 392 23 348
w tym w wieku produkcyjnym® ................... 405 382 23 140
15-241ata .oocveeeiiiiieeeee e 37 32 64
25-34 106 100 24
3544 108 102 16
A5-D54 i 96 92 21
551atiwiece] ....coooooiiiiiii 69 66 224

a Mezczyzni 18-64 lata; kobiety 18-59 lat.

Tabl.4.  Wspotczynnik aktywnosci zawodowej wedtug pici, miejsca zamieszkania i grup wieku
2015 2016
Il kw. I kw. Il kw.
Wyszczegolnienie wzrost/spadek
W % W p. proc. w poréwnaniu z
Il kw. 2015 I kw. 2016
Ogotem .....cooviiiiiiiiiiinn, 54,3 54,7 54,4 0,1 -0,3
w tym w wieku produkcyjnym? 73,7 74,5 74,3 0,6 -0,2
MEZCZYZNIi  cevveviveiiee e e 62,9 64,9 65,2 2,3 0,3
kobiety .....ccoeviiiiee 46,6 45,2 44,5 -2,1 -0,7
Y/ TT= 1] - PR 53,2 54,9 55,1 1,9 0,2
WieS i 55,2 54,4 53,6 -1,6 -0,8
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Tabl.4.

Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej wedtug plci, miejsca zamieszkania i grup wieku (dok.)

2015 2016
Il kw. I kw. Il kw.
Wyszczegolnienie wzrost/spadek
W % W p. proc. w poréwnaniu z
Il kw. 2015 I kw. 2016
Wedtug wieku:
15-24 lata 37,3 37,0 37,0 -0,3 0,0
25-34 e 84,7 83,8 81,5 -3,2 -2,3
35-44 e 86,0 86,2 87,8 1,8 1,6
A5-54 81,5 82,9 82,1 0,6 -0,8
55 lati wiecej ...cccccoveveveiiiieenns 22,7 23,3 23,6 0,9 0,3
a Mezczyzni 18-64 lata; kobiety 18-59 lat.
Tabl.5.  Wskaznik zatrudnienia wedlug ptci, miejsca zamieszkania i grup wieku
2015 2016
Il kw. I kw. Il kw.
Wyszczegolnienie wzrost/spadek
W % W p. proc. w poréwnaniu z
Il kw. 2015 | kw. 2016
Ogotem ....ocoiiiiiiiiiiiiie, 50,3 51,6 51,4 1,1 -0,2
w tym w wieku produkcyjnym? 68,3 70,3 70,1 1,8 -0,2
MEZCZYZNI  vvvveeeeeeiiiiieieee e 58,4 61,6 61,6 3,2 0,0
kobiety .ocoviiie 43,4 42,5 42,0 -1,4 -0,5
MIBSEA ..oeoviveieiiiiee e 49,5 52,1 51,9 2,4 -0,2
WieS i 51,5 51,1 50,8 -0,7 -0,3
Wedtug wieku:
15-241ata ..cocoeeveiieeeiieee e 31,4 33,0 32,0 0,6 -1,0
78,6 78,5 76,9 -1,7 -1,6
81,6 82,1 82,9 1,3 0,8
A5-54 e 76,5 79,5 78,6 2,1 -0,9
55 lat i wieCej ...coocvveiiiiiieen. 21,0 22,3 22,6 1,6 0,3
a Mezczyzni 18-64 lata; kobiety 18-59 lat.
Tabl.6.  Stopa bezrobocia wedtug ptci i miejsca zamieszkania
2015 2016
1l kw. I kw. Il kw.
WyszczegOdlnienie wzrost/spadek
W % W p. proc. w poréwnaniu z
Il kw. 2015 I kw. 2016
Ogotem 7,1 5,5 5,5 -1,6 0,0
mezczyzni 7,2 51 55 -1,7 0,4
kobiety .....ccccoviiiiii 7,0 6,1 5,6 -1,4 -0,5
Y = ) - 7,4 50 59 -1,5 0,9
WiES o 7,4 6,1 5,2 -2,2 -0,9
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