

Struktura wynagrodzeń według zawodów za październik 2024 r.Wzrost minimalnego miesięcznego wynagrodzenia w stosunku do 2022 r. o 42,9%

We wszystkich wielkich grupach zawodów przeciętne miesięczne wynagrodzenie za październik 2024 r. wzrosło w stosunku do października 2022 r. Najniższy wzrost odnotowano w grupie zawodów Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy 21,0%, a najwyższy w grupie zawodów Pracownicy wykonujący prace proste 33,4%. 33,4%
Największy wzrost przeciętnego wynagrodzenia brutto (w stosunku do danych za październik 2022 r.) nastąpił w wielkiej grupie zawodów Pracownicy wykonujący prace proste

Przeciętne miesięczne wynagrodzenia brutto według wielkich grup zawodów
Badanie „Struktura wynagrodzeń” dostarcza danych na temat zróżnicowania przeciętnych miesięcznych wynagrodzeń brutto w podziale na zawody. W tej informacji dane są prezentowane w układzie wielkich grup zawodów, zgodnie z klasyfikacją zawodów i specjalności (KZiS). Dane dla dużych i średnich grup zawodów zostaną opublikowane w publikacji analitycznej zaplanowanej do wydania w lutym 2026 r.
Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto za październik 2024 r. w przypadku osób zatrudnionych w wielkiej grupie zawodów Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy było wyższe o 41,7% od średniego wynagrodzenia w drugiej pod względem wysokości grupie Specjaliści (w 2022 r. było wyższe o 48,7%). W porównaniu z pobierającą najniższe wynagrodzenia grupą zawodów Pracownicy wykonujący prace proste przeciętne wynagrodzenie w grupie zawodów Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy było wyższe o 265,7% (w 2022 r. było wyższe o 292,9%).
Tablica 1. Przeciętne miesięczne wynagrodzenia brutto według wielkich grup zawodów za październik 2024 r. 
	Wielkie grupy zawodów
	Ogółem
	Mężczyźni
	Kobiety

	
	w zł

	1. Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy
	15213,78
	16743,67
	13483,36

	2. Specjaliści 
	10734,04
	12244,60
	9906,23

	3. Technicy i inny średni personel
	8701,93
	9521,35
	8042,57

	4. Pracownicy biurowi
	6993,97
	7017,70
	6977,94

	5. Pracownicy usług i sprzedawcy
	5863,53
	6319,16
	5630,42

	6. Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	6264,42
	6297,28
	6169,81

	7. Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	7077,30
	7302,53
	5758,02

	8. Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
	7476,61
	7799,23
	6149,70

	9. Pracownicy wykonujący prace proste
	5725,36
	6168,31
	5489,69


W każdej z prezentowanych grup zawodów, przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto mężczyzn za październik 2024 r. było wyższe niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto kobiet. Największa różnica wystąpiła w dwóch wielkich grupach zawodów, gdzie wynagrodzenie mężczyzn było o 26,8% wyższe niż kobiet (Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy; Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń). Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto mężczyzn było wyższe niż kobiet w każdej z wielkich grup zawodów

Rozkład wynagrodzeń kobiet i mężczyzn według wielkich grup zawodów w 2024 r. nie zmienił się istotnie w porównaniu z 2022 r.
[image: ]Wykres 1. Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto mężczyzn i kobiet według wielkich grup zawodów	 za październik 
W porównaniu z październikiem 2022 r. we wszystkich wielkich grupach zawodów nastąpił wzrost wynagrodzeń nominalnych. Wśród mężczyzn największy wzrost wynagrodzeń miał miejsce w grupie Pracownicy usług i sprzedawcy (o 33,0%), natomiast najmniejszy wzrost w grupie Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy (o 19,6%). W przypadku kobiet najwyższy wzrost wynagrodzeń wystąpił w grupie Pracownicy wykonujący prace proste (o 35,9%), najmniejszy wzrost przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia brutto wśród kobiet odnotowano w grupie Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy (o 22,5%).
Przeciętne godzinowe wynagrodzenia brutto
Najwyższe przeciętne godzinowe wynagrodzenie za październik 2024 r. osiągnęli mężczyźni z wielkiej grupy zawodów Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy, było ono wyższe od wynagrodzenia kobiet w tej grupie o 24,0%. Największą różnicę pomiędzy przeciętnym godzinowym wynagrodzeniem mężczyzn i kobiet odnotowano w wielkiej grupie Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy, w której mężczyźni zarabiali średnio na godzinę o 26,2% więcej od kobiet.


[image: ]Wykres 2. Przeciętne godzinowe wynagrodzenie brutto według wielkich grup zawodów za październik 2024 r. 
Mediana wynagrodzeń według wielkich grup zawodów
Mediana wynagrodzeń brutto za październik 2024 r. najwyższa była w wielkiej grupie zawodów Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy. Wyższa była o 28,7% od mediany wynagrodzeń w drugiej pod względem wysokości grupie Specjaliści. W porównaniu z grupą zawodów Pracownicy usług i sprzedawcy charakteryzującą się najniższą medianą wynagrodzeń różnica wynosiła 6904,70 zł.
[bookmark: _GoBack]Tablica 2. Mediana wynagrodzeń brutto według wielkich grup zawodów za październik 2024 r. 
	Wielkie grupy zawodów
	Ogółem
	Mężczyźni
	Kobiety

	
	w zł

	1. Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy
	12185,73
	13116,76
	11300,00

	2. Specjaliści 
	9466,17
	10391,83
	9071,01

	3. Technicy i inny średni personel
	7811,76
	8451,16
	7428,01

	4. Pracownicy biurowi
	6418,75
	6410,00
	6423,78

	5. Pracownicy usług i sprzedawcy
	5281,03
	5643,61
	5158,45

	6. Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	5521,64
	5400,00
	5750,05

	7. Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	6414,06
	6671,80
	5443,42

	8. Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
	6734,42
	7088,80
	5730,00

	9. Pracownicy wykonujący prace proste
	5501,66
	5733,48
	5397,70


W badanym miesiącu w prawie każdej z wielkich grup zawodów mediana wynagrodzeń mężczyzn była wyższa niż mediana wynagrodzeń kobiet. Największa różnica wystąpiła w dwóch wielkich grupach zawodów Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń (23,7%) i Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy (22,6%). Mediana wynagrodzeń kobiet przewyższała medianę wynagrodzeń mężczyzn w dwóch grupach zawodów Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy rybacy (6,5%) oraz Pracownicy biurowi (0,2%).
Największa różnica pomiędzy wysokością mediany wynagrodzeń a przeciętnym miesięcznym wynagrodzeniem wystąpiła w wielkiej grupie zawodów Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy (19,9%). Najmniejszą rozpiętość (3,9%) pomiędzy tymi dwoma miarami zanotowano w wielkiej grupie zawodów Pracownicy wykonujący prace proste. 
***
Wyjaśnienia metodologiczne
Przedstawiane dane pochodzą z reprezentacyjnego badania „Struktura wynagrodzeń” za październik 2024 r. Źródłem danych jest sprawozdanie realizowane co dwa lata przez jednostki sprawozdawcze o liczbie pracujących 10 i więcej osób. Wyniki badania zostały uogólnione dla zatrudnionych w pełnym i niepełnym wymiarze czasu pracy (bez przeliczania niepełnozatrudnionych na pełnozatrudnionych), ale w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy. Więcej informacji dotyczących metodologii badania można odnaleźć w zeszycie metodologicznym „Struktura wynagrodzeń według zawodów”.
Niniejsze opracowanie przedstawia jedynie podstawowe wyniki badania dla Polski. Dane uwzględniające charakterystykę osób zatrudnionych oraz cechy zakładu pracy na niższych poziomach agregacji zostaną zaprezentowane w odrębnej publikacji w lutym 2026 r.
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W przypadku cytowania danych Głównego Urzędu Statystycznego prosimy o zamieszczenie informacji: „Źródło danych GUS”, a w przypadku publikowania obliczeń dokonanych
na danych opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: „Opracowanie własne na podstawie danych GUS”.
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