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Przedmowa

Przekazujemy Parnstwu publikacje ,Bezrobocie rejestrowane 1-3 kwartat 2025 r!, stanowiaca kolejng edy-
cje cyklicznego opracowania prezentujgcego strukture oséb bezrobotnych zarejestrowanych w powiato-
wych urzedach pracy oraz ofert pracy skierowanych do tej grupy jak réwniez fluktuacje stopy bezrobocia
rejestrowanego. Przedstawiany wskaznik jest jednym z najwazniejszych wskaznikéw makroekonomicz-
nych. Publikacja powstata na podstawie danych pozyskiwanych w ramach sprawozdawczosci prowadzo-
nej przez powiatowe urzedy pracy dla Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

Opracowanie obejmuje syntetyczna analize kluczowych zjawisk obserwowanych w trzecim kwartale
2025 r., uzupetniong o tablice statystyczne oraz uwagi metodologiczne, ktére utatwiajg wtasciwg inter-
pretacje prezentowanych informacji. Przedstawiono w nim m.in. zmiany liczby oséb bezrobotnych, stopy
bezrobocia rejestrowanego, oferty pracy oraz zréznicowanie terytorialne przedstawianych zjawisk. Pu-
blikacja prezentuje réwniez populacje bezrobotnych wedtug ptci, wieku, poziomu wyksztatcenia i czasu
pozostawania bez pracy, a takze informacje dotyczace naptywu i odptywu z bezrobocia.

Warto zaznaczy¢, ze dane zaprezentowane w niniejszym opracowaniu sg czescia szerzej dostepnych za-
sobow statystyki publicznej. Uzytkownicy moga korzystac z danych szczegétowych oraz szeregéw cza-
sowych udostepnianych w bazach Gtéwnego Urzedu Statystycznego, takich jak Bank Danych Lokalnych
oraz Dziedzinowe Bazy Wiedzy. Zrédfa te umozliwiajg pogtebiona analize zjawisk rynku pracy, a takze ich
poréwnania w czasie i miedzy regionami.

Mamy nadzieje, ze publikacja bedzie dla Panstwa warto$ciowym zrédtem informacji i narzedziem wspie-
rajgcym analizy dotyczace sytuacji na rynku pracy. Zachecamy do przekazywania uwag i sugestii, ktére
pozwolg nam jeszcze lepiej dostosowywac kolejne edycje do potrzeb odbiorcéw.

p.o. Dyrektora
Urzedu Statystycznego w Bydgoszczy

"Kl- %\U\Aw J>[C:4—

Katarzyna Klamrowska

Bydgoszcz, grudzien 2025 r.
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https://dbw.stat.gov.pl/

Preface

We are pleased to present the publication ‘Registered unemployment 1-3 quarter 2025, which is the lat-
est edition of our regular report outlining the structure of unemployed persons registered with describ-
ing labour offices, job offers addressed to this group, as well as fluctuations in the registered unemploy-
ment rate. This indicator is one of the most important macroeconomic indicators. The publication is based
on data obtained from reports submitted by powiat labour offices to the Ministry of Family, Labour and
Social Policy.

This study includes a concise analysis of the key phenomena observed in the third quarter of 2025, sup-
plemented with statistical tables and methodological notes that facilitate the proper interpretation of
the information presented. It covers, among other aspects, changes in the number of unemployed per-
sons, the registered unemployment rate, job offers, and territorial differentiation of these phenomena.
The publication also presents the unemployed population by sex, age, level of education and duration of
unemployment, as well as information on inflows into and outflows from unemployment.

It is worth noting that the data presented in this report are part of more widely available official statis-
tics resources. Users may access detailed datasets and time series available in the databases of Statistics
Poland, such as the Local Data Bank and the Knowledge Databases. These sources enable more in-depth
analysis of labour market phenomena, as well as comparisons over time and between regions.

We hope that this publication will serve as a valuable source of information and a useful tool supporting
analyses of the labour market situation. We encourage readers to share their comments and suggestions,
which will help us further refine future editions to better meet users’ needs.

Acting Director
of the Statistical Office in Bydgoszcz

X~ %\"\Aw%[(}

Katarzyna Klamrowska

Bydgoszcz, December 2025
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W tym”
“Of which”
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Opis

Description

oznacza, ze zjawisko nie wystapito

magnitude zero

oznacza zupetny brak informacji, koniecznos¢ zachowania tajemnicy statystycznej lub ze
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impossible or purposeless

oznacza, ze dane zostaty zmienione w stosunku do juz opublikowanych

data revised

oznacza, ze nazwy zostaty skrécone w stosunku do obowiazujacej klasyfikacji
categories of the classification applied are presented in an abbreviated form
oznacza, ze nie podaje sie wszystkich sktadnikéw sumy
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Synteza
Executive summary

Dane o bezrobociu rejestrowanym wedtug stanu na ko-
niec wrzesnia 2025 r. w Polsce wskazuja, ze w poréwnaniu
z koncem wrzesnia 2024 r., nastapit wzrost zaréwno liczby
zarejestrowanych bezrobotnych, jak i stopy bezrobocia re-
jestrowanego.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w urzedach pracy
na koniec wrzeénia 2025 r. wyniosta 866,1 tys. 0séb (w tym
436,5 tys. kobiet) i byla wyzsza od notowanej na koniec
czerwca 2025 r. 0 8,7% oraz wyzsza o 12,5% w stosunku do
korica wrzesnia roku poprzedniego.

W poréwnaniu z koncem czerwca 2025 r., wzrost liczby bez-
robotnych odnotowano w Polsce wéréd mezczyzn, o 9,2%
oraz wsréd kobiet o 8,1%. W stosunku do korica wrzesnia
2024 r. zwiekszyta sie zbiorowos¢ zarejestrowanych bez-
robotnych mezczyzn o 17,4% oraz bezrobotnych kobiet
08,2%.

Stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce na koniec
wrzesnia 2025 r. wyniosta 5,6% i byta o 0,6 p. proc. wyzsza
niz na koniec wrzesnia 2024 r. oraz 0 0,4 p. proc. wyzsza niz
na koniec czerwca 2025 r.

Na koniec wrzednia 2025 r. utrzymato sie terytorialne zré6z-
nicowanie stopy bezrobocia rejestrowanego. Najwyzsza
stope bezrobocia odnotowano w wojewddztwie podkar-
packim (9,0%). Wysoka wartos¢ tego wskaznika wystapita
takze w wojewddztwie warminsko-mazurskim (8,7%). Na-
tomiast najnizszg stopa bezrobocia charakteryzowato sie
wojewddztwo wielkopolskie (3,5%), a w dalszej kolejnosci
wojewddztwo $laskie (4,3%).

W stosunku do czerwca 2025 r. w koricu wrzesnia 2025 .
wzrost liczby bezrobotnych odnotowano we wszystkich
wojewddztwach, przy czym najbardziej znaczacy w wo-
jewddztwie lubuskim (o 13,4%), a w nastepnej kolejnosci
w wojewddztwie $laskim (o 13,0%). W poréwnaniu z kon-
cem wrze$nia 2024 r. liczba bezrobotnych zwigkszyta sie we
wszystkich wojewodztwach. Najwiekszy wzrost odnotowa-
no w wojewddztwie lubuskim (o 26,5%), a w dalszej kolej-
nosci w wojewddztwie $laskim (o 19,6%).

Data on registered unemployment as at the end of Sep-
tember 2025 in Poland indicate that compared with the end
of September 2024, there was an increase in both the num-
ber of registered unemployed persons and the registered
unemployment rate.

The number of unemployed persons registered with la-
bour offices at the end of September 2025 amounted to 866.1
thousand (including 436.5 thousand women) and was higher
by 8.7% than that recorded at the end of June 2025, and by
12.5% than that at the end of September of the previous year.

Compared with the end of June 2025, an increase in the
number of unemployed persons in Poland was recorded
among men (by 9.2%) and women (by 8.1%). In compari-
son with the end of September 2024, the population of un-
employed men registered with labour offices increased by
17.4% and unemployed women increased by 8.2%.

Registered unemployment rate in Poland at the end of
September 2025 amounted to 5.6% and was higher by
0.6 pp than that at the end of September 2024 and higher
by 0.4 pp compared with the end of June 2025.

At the end of September 2025, territorial differentiation in
the registered unemployment rate still existed. The high-
est unemployment rate was recorded in the Podkarpackie
Voivodship (9.0%). A high value of the indicator was also re-
corded in the Warminsko-Mazurskie Voivodship (8.7%). On
the other hand, the lowest unemployment rate was charac-
teristic of the Wielkopolskie Voivodship (3.5%), followed by
the Slgskie Voivodship (4.3%).

Compared with June 2025, at the end of September 2025
an increase in the number of unemployed persons was
recorded in all voivodships. The most significant increase
was in the Lubuskie Voivodship (by 13.4%), followed by the
Slaskie Voivodship (by 13.0%). In comparison with the end
of September 2024, the number of unemployed persons in-
creased in all voivodships. The most significant increase was
recorded in the Lubuskie Voivodship (by 26.5%), followed
by the Slaskie Voivodship (by 19.6%).
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Mapa 1.
Stan na 30 wrzesnia

Registered unemployment rate in 2025
As at 30 September
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Wiekszos¢ bezrobotnych pozostajacych w ewidencji urze-
doéw pracy w Polsce to osoby, ktére wczesniej pracowaty
zawodowo. W koricu wrzesnia 2025 r. zbiorowosc¢ ta liczyta
752,9 tys. 0séb (tj. 86,9% ogétu zarejestrowanych), wobec
670,5 tys. 0séb (87,1%) na koniec wrzesnia poprzedniego
roku. W tej grupie 5,1% utracito prace z przyczyn dotycza-
cych zakfadu pracy (przed rokiem 4,9%).

Na koniec wrzesnia 2025 r. prawa do zasitku nie posiadato
741,0 tys. 0s6b, tj. 85,6% ogotu zarejestrowanych bezrobot-
nych wobec 653,8 tys. 0s6b przed rokiem (85,0%). W tej gru-
pie bezrobotnych 43,6% to mieszkarncy wsi.

Udziat dtugotrwale bezrobotnych w ogdlnej liczbie zareje-
strowanych bezrobotnych wedtug stanu na koniec wrze-
$nia wyniost 46,3%. Osoby w wieku powyzej 50. roku zycia
stanowity 25,7% ogoétu bezrobotnych, natomiast 25,2% to
osoby bedace w wieku ponizej 30. roku zycia.

Oséb bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziec-
ko w wieku do 6. roku zycia byto 13,3% w stosunku do ogé-
tu bezrobotnych, a posiadajacych dziecko niepetnosprawne
w wieku do 18. roku zycia 0,3%. Odsetek bezrobotnych nie-
petnosprawnych wynioést 6,1%, a udziat oséb korzystajacych
ze Swiadczen pomocy spotecznej - 1,0%.

10

Stopa bezrobocia rejestrowanego w 2025 r.

The majority of unemployed persons remaining in the re-
cords of labour offices in Poland are those who were previ-
ously in employment. At the end of September 2025, this
population numbered 752.9 thousand persons (i.e. 86.9% of
all registered unemployed persons), compared with 670.5
thousand persons (87.1%) at the end of June of the previous
year. In this group, 5.1% lost their jobs for reasons attributable
to the employing establishment (4.9% a year earlier).

At the end of September 2025, 741.0 thousand persons i.e.
85.6% of all registered unemployed persons were not eligi-
ble for the unemployment benefit, compared with 653.8
thousand persons (i.e. 85.0%) a year earlier. In this group of
the unemployed, 43.6% were inhabitants of rural areas.

The share of long-term unemployed persons in the total
number of the registered unemployed persons as at the
end of September 2025 was 46.3%. Persons aged over 50 ac-
counted for 25.7%, while 25.2% of all unemployed persons
were those under the age of 30.

Unemployed persons with at least one child under the age
of 6 accounted for 13.3% of the total number of unemployed
persons, while those with a disabled child under the age of 18
accounted for 0.3%. The percentage of unemployed disabled
persons was 6.1% and the share of persons being social as-
sistance beneficiaries amounted to 1.0%.
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Na koniec wrzesnia 2025 r. w urzedach pracy zarejestro-
-wanych byto 15,6 tys. cudzoziemcéw, tj. o 5,5% wiecej niz
w tym samym czasie w roku poprzednim.

W 3. kwartale 2025 r. w urzedach pracy zarejestrowano
326,6 tys. nowych bezrobotnych. Wéréd nich - 233,1 tys. to
osoby, ktore po raz kolejny znalazty sie w ewidencji urzedéw
pracy (w 3. kwartale 2024 r. - 243,7 tys. 0s6b). W analizo-
wanym okresie 2025 r. 48,1 tys. to osoby dotychczas niepra-
cujace, a ich udziat w grupie oséb nowo zarejestrowanych
ogotem wynidst 14,7% (w roku poprzednim byto to odpo-
wiednio: 46,2 tys. 0s6b i 14,3%). Bezrobotni do 25. roku zycia
stanowili 24,9% ogétu nowo zarejestrowanych w ciggu oma-
wianego okresu 2025 r. Liczba 0séb zwolnionych z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy, wyniosta 13,3 tys. 0séb, tj. 4,1%
ogolnej liczby nowo zarejestrowanych (w 3. kwartale 2024 r.
odpowiednio: 13,1 tys. 0s6b i 4,0%). 41,7% nowo zarejestro-
wanych mieszkato na wsi (przed rokiem —43,1%).

W 3. kwartale 2025 r. z ewidencji urzedéw pracy wyreje-
strowano 257,4 tys. 0s6b (przed rokiem - 316,1 tys. oséb).
Gtéwna przyczyng wyrejestrowan byto podjecie pracy,
przez 175,5 tys. 0séb, tj. 68,2% ogotu wyrejestrowanych
(przed rokiem odpowiednio 172,6 tys. 0s6b i 54,6%). Pra-
ce niesubsydiowang (w tym sezonowa) podjeto 153,6 tys.
0s6b, a subsydiowang (m.in. prace interwencyjne i roboty
publiczne) 22,0 tys. 0s6b. Z pozostatych przyczyn odpty-
wu z bezrobocia mozna wymienic: rozpoczecie szkolenia
lub stazu u pracodawcy - 18,3 tys. (w 3. kwartale 2024 r.
- 26,4 tys. 0séb), dobrowolng rezygnacje ze statusu bezro-
botnego - 17,9 tys. oséb (w 3. kwartale 2024 r. — 21,4 tys.
0s06b), nabycie praw emerytalnych lub rentowych - 1,8 tys.
0s6b (w 1,6 tys. w 3. kwartale 2024 r.).

W wyniku dziatan urzedéw pracy w 3. kwartale 2025 r.
7,1 tys. 0séb podjeto prace interwencyjne (przed rokiem
- 74 tys. 0s6b), natomiast przy robotach publicznych za-
trudniono 3,0 tys. 0séb (przed rokiem — 5,2 tys. oséb).

W 3. kwartale 2025 r. pracodawcy zgtosili do urzedéw pracy
126,3 tys. ofert pracy (w tym 26,9% z sektora publicznego).
Sposréd wszystkich ofert — 13,4% dotyczyto stazu, 6,6%
byto skierowanych do 0séb niepetnosprawnych, a 0,2% do
absolwentow.

At the end of September 2025, 15.6 thousand foreigners were
registered with labour offices, i.e. 5.5% more than at the same
time in the previous year.

In the third quarter of 2025, 326.6 thousand new unem-
ployed persons were registered with labour offices. Among
them - 233.1 thousand persons were those who were again
entered into the register of labour offices (in the third quarter
of 2024 - 243.7 thousand persons). In the analysed period of
2025, 48.1 thousand persons were not previously in employ-
ment, and their share in the total number of newly registered
unemployed persons was 14.7% (in the previous year it was
46.2 thousand persons and 14.3%, respectively). Unemployed
persons under the age of 25 accounted for 24.9% of the to-
tal number of newly registered persons during the analysed
period. The number of employees terminated for reasons at-
tributable to the employing establishment in the population
of newly registered unemployed persons amounted to 13.3
thousand, i.e. 4.1% (in the third quarter of 2024 it was 13.1
thousand persons and 4.0%, respectively). 41.7% of newly
registered persons lived in rural areas (43.1% a year earlier).

In the third quarter of 2025, 257.4 thousand persons were
deregistered from the registers of labour offices (316.1 thou-
sand persons a year earlier). Taking up a job was the main rea-
son for deregistration. It concerned 175.5 thousand persons,
i.e. 68.2% of the total deregistered persons (a year earlier it
was 172.6 thousand persons and 54.6%, respectively). Unsub-
sidised work (including seasonal work) was undertaken by
153.6 thousand persons, and subsidised (including interven-
tion works and public works) was undertaken by 22.0 thou-
sand persons. Other causes of outflow from unemployment
include: starting employee training or traineeship — 18.3 thou-
sand (in the third quarter of 2024 - 26.4 thousand persons),
voluntary resignation from the unemployed status — 17.9
thousand persons (in the third quarter of 2024 - 21.4 thou-
sand persons), acquisition of rights to pension benefits - 1.8
thousand persons (in the third quarter of 2024 - 1.6 thousand).

As a result of the assistance of labour offices in the third
quarter of 2025, 7.1 thousand persons undertook interven-
tion work (7.4 thousand persons a year earlier), while 3.0
thousand persons were engaged in public works (5.2 thou-
sand persons a year earlier).

In the third quarter of 2025, employers reported 126.3 thou-
sand job offers to labour offices (including 26.9% from the
public sector). Out of all offers, 13.4% were traineeships, 6.6%
were addressed to disabled persons and 0.2% to graduates.
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Na koniec wrzesnia 2025 r. urzedy pracy dysponowaty ofer-
tami pracy dla 40,1 tys. 0s6b (w tym 14,7 tys. to oferty nie-
wykorzystane dtuzej niz 1 miesigc).

Z danych na koniec wrzesnia 2025 r. wynika, ze zaktady
pracy zadeklarowaty zwolnienie w najblizszym cza-
sie 74,7 tys. pracownikdéw, w tym z sektora publicznego
60,6 tys. 0os6b (na koniec wrzesnia 2024 r. odpowiednio
- 19,6 tys. pracownikdéw, w tym z sektora publicznego
- 4,8 tys. 0séb).

Bezrobotni zarejestrowani wedtug pici, grup wieku
i poziomu wyksztatcenia

Na koniec wrzesnia 2025 r. udziat kobiet w ogdlnej liczbie
bezrobotnych wynidst 50,4% i byt 0 2,0 p. proc. nizszy w po-
réwnaniu z koicem wrzesnia poprzedniego roku.

Biorac pod uwage strukture bezrobotnych wedtug grup wie-
ku mozna zauwazy¢, ze na koniec wrzesnia 2025 r. problem
bezrobocia wystepowat zwtaszcza wsréd oséb w wieku
35-44 lat (25,7% ogétu bezrobotnych) oraz wsrdéd oséb mto-
dych z grupy wieku 25-34 lata (23,0% ogétu bezrobotnych).

Najliczniejsza grupe bezrobotnych stanowity osoby z wy-
ksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym i niepetnym
podstawowym (25,9% ogétu bezrobotnych), w dalszej ko-
lejnosci z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym/bran-
zowym (23,5% og6tu bezrobotnych).

Struktura wyksztatcenia kobiet i mezczyzn byta rézna.
59,8% kobiet bezrobotnych posiadato wyksztatcenie sred-
nie i wyzsze, podczas gdy odsetek mezczyzn o tym pozio-
mie wyksztatcenia wynidst 41,2%.
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At the end of September 2025, labour offices had job offers
for 40.1 thousand persons (including 14.7 thousand offers
not taken for more than 1 month).

The data as at the end of September 2025 show that employ-
ing establishments declared to terminate 74.7 thousand
employees in the near future, including 60.6 thousand per-
sons from the public sector (at the end of September 2024
- 19.6 thousand employees, including 4.8 thousand persons
from the public sector).

Unemployed persons by sex, age group and level
of education

At the end of September 2025, the share of women in the
total number of unemployed persons was 50.4%, which was
2.0 pp lower compared with the end of September of the
previous year.

Taking into account the structure of the unemployed by
age group, it can be observed that at the end of September
2025 the problem of unemployment existed mainly among
those aged 35-44 (25.7% of the total unemployed persons),
and among young persons aged 25-34 (23.0% of the total
unemployed persons).

The most numerous group of the unemployed were per-
sons with lower secondary, primary and incomplete primary
education (25.9% of the unemployed), followed by persons
with basic vocational/sectoral vocational education (23.5%
of the total number of unemployed persons).

The education structure of unemployed women was differ-
ent than the structure of men. Of the unemployed women,
59.8% had secondary and tertiary education, while the per-
centage of men with these levels of education was 41.2%.
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Wykres 1.  Struktura bezrobotnych zarejestrowanych wedtug pkci i grup wieku w 2025 r.
Stan na 30 wrzesnia
Chart 1. Structure of registered unemployed persons by sex and age group in 2025
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Wykres 2.  Struktura bezrobotnych zarejestrowanych wedtug pici i poziomu wyksztalcenia w 2025 r.
Stan na 30 wrzesnia
Chart2.  Structure of registered unemployed persons by sex and level of education in 2025
As at 30 September
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Bezrobotni zarejestrowani wedtug pkci i czasu
pozostawania bez pracy

Liczba oséb pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy
wyniosta 319,2 tys. oséb wedtug stanu na koniec wrzesnia
2025 r, co stanowito 36,9% ogdlnej liczby zarejestrowa-
nych bezrobotnych. W poréwnaniu z koncem wrzesnia
2024 r. liczba bezrobotnych pozostajacych bez pracy powy-
zej 12 miesiecy zwiekszyta sie 0 24,6 tys. osob. Bezrobotni
pozostajacy bez pracy stosunkowo krétko, tj. do 1 miesiag-
ca stanowili 12,6%, od 1 do 3 miesiecy — 16,1%, od 3 do 6
miesiecy — 15,1%, za$ od 6 do 12 miesiecy - 19,4% ogdtu
bezrobotnych.

Udziat bezrobotnych kobiet na koniec wrzesnia 2025 r. po-
zostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy wynosit 39,5%
ogotu zarejestrowanych kobiet. Odsetek bezrobotnych
mezczyzn pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy
wyniost 34,2% ogotu zarejestrowanych mezczyzn.

Registered unemployed persons by sex and duration
of unemployment

The number of persons who were unemployed over 12
months, as at the end of September 2025, was 319.2 thou-
sand, which accounted for 36.9% of the total number of reg-
istered unemployed persons. Compared with the end of Sep-
tember 2024, the number of long-term unemployed persons
increased by 24.6 thousand people. Unemployed who were
unemployed for a relatively short time, i.e. up to 1 month,
accounted for 12.6%, for 1 to 3 months — 16.1%, for 3 to 6
months — 15.1%, and those unemployed for 6 to 12 months
- 19.4% of the total number of unemployed persons.

As at the end of September 2025, the share of registered un-
employed women who were out of work for over 12 months
in the total number of registered unemployed women was
39.5%. The percentage of unemployed men who were un-
employed for over 12 months was 34.2% of the total num-
ber of registered men.

Wykres 3.  Bezrobotni zarejestrowani wedlug pici
Stan na koniec miesigca
Chart3.  Registered unemployed persons by sex
As at the end of the month
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Wykres 4. Stopa bezrobocia rejestrowanego®
Stan na koniec miesiaca
Chart4. Registered unemployment rate?
As at the end of the month
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a Patrz uwagi metodologiczne pkt. 2, str. 49 oraz uwagi do tablic pkt 5, str. 51.
a See methodological notes item 2, page 49 and comments to tables item 5, page 51.

Mapa2. Stopa dtugotrwatego bezrobocia rejestrowanego® w 2025 r.
Stan na 30 wrzesnia
Map 2.  Long-term registered unemployment rate? in 2025

As at 30 September
%
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a Udziat os6b dtugotrwale bezrobotnych w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo.
a Percentage of the long-term unemployed in the economically active population.
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Mapa 3.
Map 3.

Mapa 4.

Map 4.

Relacja naptywu do odptywu z bezrobocia rejestrowanego w trzecim kwartale 2025 r.
The ratio of inflow to outflow of registered unemployment in the third quarter of 2025

%

Polska =126,9
Poland

Bezrobotni zarejestrowani w 2025 r.
Stan na 30 wrzesnia

Unemployed registered in 2025

As at 30 September

Na 1 oferte pracy

Per job offer
- 42 0
B 25- 35 (5)
[16-25 7)
Polska = 22
l:l 13-15(3) Poland



Uwagi metodologiczne
Methodological notes

A. PODSTAWOWE DEFINICJE

1.

Do 31 maja 2025 roku dane o liczbie bezrobotnych
zarejestrowanych prezentowane sg zgodnie z usta-
w3 z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, obowiazujaca od 1 czerwca
2004 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 214). Od 1 czerwca 2025
roku dane o bezrobotnych zarejestrowanych, pre-
zentowane sg zgodnie z ustawg z dnia 20 marca 2025 .
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r.
poz. 620), obejmujg osoby (obywateli polskich i cu-
dzoziemcéw oraz cztonkéw ich rodzin) niezatrudnione
i niewykonujace innej pracy zarobkowej, niemajace
statego Zrédta dochodu, zdolne i gotowe do podjecia
zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy obo-
wigzujacym w danym zawodzie lub danej stuzbie albo
innej pracy zarobkowej (badz jedli s to osoby niepet-
nosprawne - zdolne i gotowe do podjecia zatrudnienia
co najmniej w potowie tego wymiaru czasu pracy). Do
0s6b bezrobotnych nalezy zaliczy¢ osoby nieuczace sie
w szkole, z wyjatkiem 0séb uczacych sie w szkole dla
dorostych, branzowej szkole Il stopnia w formie stacjo-
narnej lub zaocznej, w szkole policealnej w formie sta-
cjonarnej lub zaocznej, lub przystepujacych do egzami-
néw eksternistycznych z zakresu programu nauczania
szkoty dla dorostych lub branzowej szkoty Il stopnia, lub
ksztatcace sie na studiach niestacjonarnych, lub uczace
sie w szkole artystycznej realizujgcej wytacznie ksztat-
cenie artystyczne oraz poszukujace zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej, gdy:
a) ukonczyly 18 lat;
b) nie ukonczyty: 60 lat — kobiety lub 65 lat — mezczyZni;
¢) nie sg wpisane do Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalnosci Gospodarczej, zwanej dalej ,CEIDG",
jako prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg albo

d) zgtosity do CEIDG wniosek o zawieszenie wykony-
wania dziatalnosci gospodarczej i okres zawiesze-
nia nadal trwa, albo

e) we wniosku o wpis do CEIDG okreslity dzier podje-
cia dziatalnosci gospodarczej i nie uptynat jeszcze
okres do, okreslonego we wniosku o wpis, dnia
podjecia tej dziatalnosci;

f) nie sg osobamitymczasowo aresztowanymi lub nie
odbywaja kary pozbawienia wolnosci, z wyjatkiem
kary pozbawienia wolnosci odbywanej poza zakta-
dem karnym w systemie dozoru elektronicznego;

A.BASIC DEFINITIONS

1.

Until 31 May 2025, the dataregarding registered unem-
ployed persons are presented in accordance with the
Act of 20 April 2004 on the Employment Promotion and
Labour Market Institutions, in force since 1 June 2004
(Journal of Laws 2025 item 214). Since 1 June 2025 the
data regarding registered unemployed persons are
presented in accordance with the Act of 20 March 2025
on the Labour Market and Employment Services (Jour-
nal of Laws 2025 item 620) and include persons (Polish
citizens and foreigners, as well as members of their fa-
milies) who are not employed or performing any other
kind of paid work, available for full-time work required
for a given occupation or service or any other paid work
(orin the case of persons with disabilities — available for
at least half of the full working time required for a gi-
ven occupation or service). Among unemployed per-
sons shall be included persons not attending any full-
-time schools with the exception of persons attending
an adult school, a stage Il sectoral vocational school in
a full-time or part time form, a post-secondary school
providing education in a full-time or part- time form,
or persons taking an extra-curriculum exam covering
the curriculum of an adult school or a stage Il sectoral
vocational school, or persons attending a higher edu-
cation institution in a part-time form, or attending an
art school providing exclusively artistic education, who
are seeking employment or any other paid work if they,
inter alia:

a) areaged 18 orover;
b) are aged: under 60 - women, or under 65 — men;

c) are not entered in the Central Registration And In-
formation On Business, hereinafter referred to as
CEIDG, as persons conducting economic activity, or

d) have submitted to the CEIDG an application for su-
spension of the economic activity and the period
of suspension is still ongoing, or

e) have specified in the application for entry into the
CEIDG the date of commencement of the econo-
mic activity, and the period until the date indicated
in the application, has not yet lapsed;

f) are not persons temporarily under arrest or serving
a prison sentence except for a sentence of impri-
sonment served outside a penal institution under
a system of electronic monitoring;
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g) nie nabyty prawa do zasitku statego;

h) nie s cztonkami zarzadu, prokurentami, cztonkami
rady nadzorczej lub likwidatorami spotki kapitato-
wej;

i) nie sa prokurentami lub petnomocnikami przed-
siebiorcy bedacego osoba fizyczng, prowadzacego
dziatalno$¢ gospodarcza;

j)  nie sq wspdlnikami spoétki jawnej, partnerami lub
cztonkami zarzadu w spotce partnerskiej, kom-
plementariuszami w spotce komandytowej, kom-
plementariuszami lub cztonkami rady nadzorczej
w spétce komandytowo-akcyjnej, prokurentami
lub likwidatorami sp6tki osobowej;

k) nie sa dyrektorami w radzie dyrektoréw;

I) nie podlegaja, na podstawie odrebnych przepiséw,
obowigzkowi ubezpieczen spotecznych, z wyjat-
kiem ubezpieczenia spotecznego rolnikéw;

m) nie podlegajg obowigzkowemu ubezpieczeniu na
wypadek bezrobocia lub obowigzkowym ubezpie-
czeniom spotecznym w panstwach wskazanych
W ustawie;

n) nie prowadza dziatalnosci gospodarczej w innym
niz Rzeczpospolita Polska panstwie na podstawie
zgtoszenia do rejestru lub bez takiego zgtoszenia,
jezeli prawo danego panstwa takiego zgtoszenia
nie wymaga.

Dnia 12 marca 2022 r. (z mocg obowigzujacy od 24 lute-
go 2022 r.) weszta w zycie ustawa o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa, ktéra umozliwia rejestracje w powiatowych
urzedach pracy obywatelom Ukrainy w wieku 18 lat i wie-
cej, jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy (Dz. U.
z2025r. poz. 337,z pdzn. zm.).

Liczba bezrobotnych nie obejmuje oséb odbywajacych
m.in. szkolenie, staz, prace spotecznie uzyteczne oraz oséb
skierowanych do agencji zatrudnienia w ramach zlecania
dziatan aktywizacyjnych.

2. Stope bezrobocia rejestrowanego obliczono jako
stosunek liczby bezrobotnych zarejestrowanych do
liczby cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo, tj. bez
pracownikéw jednostek budzetowych prowadzacych
dziatalno$¢ w zakresie obrony narodowej i bezpie-
czenstwa publicznego. Stope bezrobocia podaje sie
z uwzglednieniem pracujgcych w gospodarstwach in-
dywidualnych w rolnictwie (bedacych sktadowa cywil-
nej ludnosci aktywnej zawodowo). Dane o bezrobot-
nych oraz pracujacych wykorzystywane do obliczenia
stopy bezrobocia pochodzg ze Zrédet réznigcych sie
metoda zbierania, co moze powodowac pewne niesci-
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g) have not acquired the right to a permanent allo-
wance;

h) are not members of the management board, com-
mercial proxies, members of the supervisory board,
or liquidators of a capital company;

i) are not commercial proxies or attorneys of a sole
trader;

j) are not partners in a general partnership, partners
or members of the management board in a pro-
fessional partnership, general partners in a limited
partnership, general partners or members of the
supervisory board in a limited joint-stock partner-
ship, commercial proxies or liquidators of a part-
nership;

k) are notdirectorsin a board of directors;

[) are not subject, on the basis of separate regula-
tions, to compulsory social insurance, with the
exception of social insurance of farmers;

m) are not subject to compulsory unemployment in-
surance or compulsory social insurance in the co-
untries indicated in the Act;

n) do not conduct economic activity in a country
other than the Republic of Poland, either on the
basis of registration or without such registration, if
the law of that country does not require such regi-
stration.

The Act of 12 March 2022 on Assistance to Ukrainian Citi-
zens in Connection with an Armed Conflict in the Territory
of Ukraine (retroactive to 24 February 2022), allows the
Ukrainian citizens aged 18 and over to register with powiat
labour offices as unemployed persons or jobseekers (Jour-
nal of Laws 2025 item 337, as amended).

The number of unemployed persons does not include per-
sons undergoing, among other things, training courses,
traineeships, socially useful works and persons referred to
an employment agency as part of commissioning activation
actions.

2. Theregistered unemployment rate is calculated as the
ratio of the number of registered unemployed persons
to the economically active civilian population, i.e,
excluding employees of budgetary units conducting ac-
tivity within the scope of national defence and public sa-
fety. The unemployment rate is given including persons
working on private farms in agriculture (constituting
a part of the economically active civilian population).The
data on unemployment and employment used for calcu-
lation of the unemployment rate come from the sources
varied in respect to the method of data collection, which
may lead to some inaccuracies, particularly in the case of
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10.

stosci, zwtaszcza w przypadku stopy bezrobocia usta-
lanej dla powiatéw. Dla bezrobotnych miejscem loka-
lizacji jest ich miejsce zamieszkania lub pobytu, zas dla
pracujacych lokalizacja miejsca pracy.

Pod pojeciem cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo
szacowanej na koniec kazdego prezentowanego okre-
su, nalezy rozumie¢ osoby pracujace w jednostkach
sektora publicznego i prywatnego, jak réwniez osoby
bezrobotne. Dane te nie sa publikowane, stuza jedynie
do wyliczenia stopy bezrobocia.

Stopa bezrobocia dlugotrwalego - jest obliczana
jako stosunek liczby dtugotrwale bezrobotnych (tj. po-
zostajacych w rejestrach PUP tacznie ponad 12 miesie-
cy w okresie ostatnich 2 lat) do liczby cywilnej ludnosci
aktywnej zawodowo, tj. bez pracownikéw jednostek
budzetowych prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie
obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego.

Do bezrobotnych zarejestrowanych w okresie do
12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki (absolwen-
ci) - zaliczono osoby bezrobotne, ktére w ww. okresie
ukonczyly (potwierdzong dyplomem, $wiadectwem
lub innym dokumentem) nauke w szkole ponadgimna-
zjalnej (zasadniczej-zawodowej/branzowej i Sredniej),
policealnej, wyzszej, specjalnej, dzienne kursy zawodo-
we trwajace co najmniej 24 miesigce lub nabyty upraw-
nienia do wykonywania zawodu jako osoby niepetno-
sprawne.

Diugotrwale bezrobotni — to osoby bezrobotne po-
zostajace w rejestrze powiatowego urzedu pracy tacz-
nie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich
dwoch lat, z wylaczeniem okreséw odbywania stazu
i przygotowania zawodowego dorostych w miejscu
pracy.

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych - to osoby
bezrobotne nieposiadajace kwalifikacji do wykonywa-
nia jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych dyplo-
mem, swiadectwem, lub innym dokumentem upraw-
niajgcym do wykonywania zawodu.

Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej
jedno dziecko - to grupa bezrobotnych samotnie wy-
chowujacych co najmniej jedno dziecko, w rozumieniu
przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych.

Naptyw bezrobotnych - oznacza liczbe oséb zareje-
strowanych w ciggu miesiaca, kwartatu i roku w powia-
towych urzedach pracy.

Odptyw bezrobotnych - oznacza liczbe oséb, ktére
w ciggu roku zostaty wykreslone z ewidencji urzedéw
pracy z ré6znych przyczyn m. in. w zwigzku z podjeciem
pracy statej, sezonowej, interwencyjnej lub robét pu-
blicznych, w wyniku niepotwierdzenia gotowosci do
pracy, podjecia nauki oraz nabycia praw emerytalnych
lub rentowych itd.

10.

unemployment rates calculated for powiats. The unem-
ployed are localised according to their place of residence
or stay, while the employed - according to the address of
their place of work.

Civilian economically active population estimated
at the end of each presented period comprise persons
employed in public and private units, as well as the
unemployed. These data are not published, they are
used to calculate the unemployment rate.

Long-term unemployment rate - is calculated as the
share of the number of the long-term unemployed (i.e.
persons remaining in the registers of powiat labour offi-
ces for the combined duration of over 12 months in the
period of the last 2 years) in the number of economical-
ly active civilian population, i.e. without employees of
budgetary units conducting activity within the scope of
national defence and public safety.

Among the unemployed registered within 12 mon-
ths following the date of completing education
(graduates) are included unemployed persons who
in the mentioned period completed (which was confir-
med by a diploma, certificate, or other document) any
of the following: school education at the level higher
than lower secondary (basic vocational or basic secto-
ral vocational or secondary), post-secondary, tertiary or
special school, full-time occupational courses of at least
24-month duration, or obtained the rights to perform
an occupation as persons with disabilities.

The long-term unemployed are unemployed persons
remaining in the register of the powiat labour office for
the overall period exceeding 12 months in the last two
years, excluding the periods of traineeship and vocatio-
nal training of adults at the workplace.

The unemployed without occupational qualifica-
tions are unemployed persons who do not have qu-
alifications confirmed by a diploma, certificate, or any
other document entitling them to perform an occu-
pation.

The unemployed bringing up at least one child alo-
ne comprise unemployed single parents with at least
one child in accordance with the regulations concer-
ning personal income tax.

Inflow into unemployment means the number of per-
sons who were registered in powiat labour offices du-
ring a month, quarter and year.

Outflow from unemployment means the number of
persons who within a year were deregistered from the
registers of labour offices for different reasons, i.a., be-
cause of taking up a permanent or seasonal job, inte-
rvention or public works, lack of confirmation of their
availability to work, entering education, acquirement of
rights to pension benefits, etc.
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Aktywne formy pomocy bezrobotnym - to dziatania
zmierzajgce do ograniczenia wielkosci bezrobocia na
danym terenie. Wsréd nich wyrdznia sie w szczegdlno-
$ci: szkolenia, staz u pracodawcy, prace interwencyjne,
roboty publiczne itp.

Szkolenia - oznaczaja pozaszkolne zajecia edukacyj-
ne majace na celu uzyskanie, uzupetnienie lub dosko-
nalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych oraz
0golnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w tym
umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

Staz u pracodawcy — oznacza nabywanie umiejetnosci
praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywa-
nie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku
pracy z pracodawca.

Prace interwencyjne - oznaczajg zatrudnienie bezro-
botnego przez pracodawce, ktére nastapito w wyniku
umowy zawartej ze starosta i ma na celu wsparcie os6b
bezrobotnych.

Roboty publiczne - to prace organizowane dla bezro-
botnych (miedzy innymi przez organy samorzadu teryto-
rialnego, administracji rzagdowej lub instytucje uzytecz-
nosci publicznej) na okres nie diuzszy niz 12 miesiecy.

Osoby poprzednio pracujace - to osoby, ktére kie-
dykolwiek wykonywaty prace na podstawie stosunku
pracy, stosunku stuzbowego, umowy o prace nakfadcza
oraz inng prace zarobkowg, a takze prowadzity pozarol-
nicza dziatalnos¢.

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczacych za-
ktadéw pracy - s to osoby zwolnione zgodnie z prze-
pisami ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych
zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw
pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw (Dz. U.
z 2025 r,, poz. 570). Przepisy ustawy stosuje sie w razie
koniecznosci rozwigzania przez pracodawce (zatrudnia-
jacego co najmniej 20 pracownikéw) stosunkéw pracy
z przyczyn niedotyczacych pracownikéw w drodze wy-
powiedzenia dokonanego przez pracodawce, a takze
na mocy porozumienia stron w okresie nieprzekracza-
jacym 30 dni. Dotyczy to zaktadéw pracy, w ktérych
nastepuje zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn ekono-
micznych lub w zwiazku ze zmianami organizacyjnymi,
produkcyjnymi albo technicznymi, a takze w przypadku
ogtoszenia upadtosci zaktadéw lub ich likwidacji.

Oferty pracy (wolne miejsca pracy i miejsca aktywi-
zacji zawodowej) - jest to zgtoszone przez pracodaw-
cow do powiatowego urzedu pracy:

e co najmniej jedno wolne miejsce zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej (tj. wykonywanie pracy lub
$wiadczenia ustug na podstawie uméw cywilno-
prawnych), w okreslonym zawodzie lub specjalno-
$ci w celu uzyskania pomocy w znalezieniu odpo-
wiedniego pracownika,

11.

12.

13.

14.

Active forms of assistance for the unemployed
comprise activities directed at reduction of the size of
unemployment in a given area. In particular, there can
be distinguished: training courses, traineeships with an
employer, intervention or public works, etc.

Training means non-school educational activities tar-
geted at obtaining or improving vocational skills and
qualifications, as well as general ones necessary for per-
forming a job, including job-searching skills.
Traineeship with an employer - means acquisition of
practical skills necessary for performing work by means
of performing tasks at a workplace without concluding
an employment relationship with an employer.

Intervention works — means employment of an unem-
ployed person by an employer as a result of a contract
signed with the staroste (the President of the powiat
authorities), which is targeted at supporting unemploy-
ed persons.

Public works — means work organised for the unem-
ployed (among others by the local government bodies,
government administration or public utility institu-
tions) for a period not exceeding 12 months.

Persons previously in employment include persons
who have performed any work on the basis of an em-
ployment relationship, service relationship, contract
for outwork or any other paid work, or conducted their
own non-agricultural economic activity.

The unemployed terminated for reasons attributa-
ble to employing establishments - are persons termi-
nated in accordance with the provisions of the Act of
13 March 2003 on Specific Rules Concerning Termina-
tion of Employment Relationship for Reasons not Rela-
ted to Employees (Journal of Laws of 2025, item 570).
The respective provisions are applied in the case of the
necessity to terminate employment relationships (em-
ployment contracts) with employees, by an employer
(employing at least 20 employees) for the reasons not
related to employees by a notice given by an employ-
er or mutual agreement of the parties within a period
not exceeding 30 days. This concerns establishments
in which reduction of employment is caused by eco-
nomic reasons or organisational changes, changes in
production or technological ones, and in the case of
the announcement of establishment's bankruptcy or
liquidation.

Job offers (vacancies and vocational activation posi-
tions) comprise reported by employers to labour offices:

* at least one vacant job in paid employment or in
other paid work (i.e. performing work or providing
services on the basis of civil law contracts), in par-
ticular occupation or specialisation, in order to find
an appropriate employee,



UWAGI METODOLOGICZNE

*  miejsce aktywizacji zawodowej, przyjete do realiza-
¢ji, takie jak staz, praca spotecznie uzyteczna.

15. Zharmonizowana stopa bezrobocia - jest wyliczana

przez Eurostat na potrzeby statystyk miesiecznych.
Dla Polski dane obliczane sg przez Eurostat w opar-
ciu o kwartalne wyniki badania sity roboczej (BAEL),
uwzgledniajgce definicje Miedzynarodowej Organizacji
Pracy (ILO) oraz miesieczne dane z bezrobocia rejestro-
wanego.

B. UWAGI DO TABLIC

1.

W tablicach 10, 15 i 27 dotyczacych poziomu wyksztat-
cenia dane prezentowane sg wedtug obowigzujacego
prawa os$wiatowego (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043) Wy-
ksztatcenie branzowe |-go stopnia prezentowane jest
facznie z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym,
a $rednie branzowe Il-go stopnia tacznie z policealnym
i Srednim zawodowym.

W tablicach 11, 17 i 29 przedziaty zostaty domkniete
prawostronnie, tzn. w przedziale 3-6 miesiecy uwzgled-
niono osoby, ktére pozostawaty bez pracy 3 miesigce
i 1 dzier do 6 petnych miesiecy wiacznie.

W tablicach 12 i 18 przedzialy zostaty domkniete pra-
wostronnie tzn. w przedziale 1-5 uwzgledniono osoby,
ktére pracowaty 1 roki 1 dzier do petnych 5 lat wigcznie.

W tablicy 30 dane prezentowane sa przy wykorzystaniu
Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci na potrzeby rynku
pracy z dnia 7 sierpnia 2014 r. (Dz. U.z 2018 r. poz. 227,
z pédzn.zm.).

W tablicach 2 i 21 zaprezentowano stope bezrobocia
rejestrowanego do wyliczenia, ktérej przyjeto liczbe
pracujacych na podstawie administracyjnych Zrédet
danych.

*  vocational activation positions to be filled, such as
traineeship and socially useful work.

15. Harmonised unemployment rate is calculated by

Eurostat for the needs of monthly statistics. For Po-
land, the data are calculated by Eurostat on the basis
of quarterly results of the Labour Force Survey (LFS), in
accordance with the definition of the International La-
bour Organization (ILO) and the monthly data on the
registered unemployment.

B. COMMENTS TO TABLES

1.

In tables 10, 15 and 27 regarding the level of educa-
tion the data are presented in accordance with the
Educational Law in force (Journal of Laws of 2025,
item 1043). Stage | sectoral vocational education is
presented with basic vocational education, while sta-
ge Il sectoral vocational education with post-secon-
dary and vocational secondary education.

In tables 11, 17 and 29 class intervals are right-clo-
sed, e.g. the class 3-6 months include persons rema-
ining unemployed from 3 months and 1-day to full 6
months.

In tables 12 and 18 class intervals are right-closed,
e.g. the class 1-5 years include persons who worked
1 year and 1 day to full 5 years.

In table 30 the data are presented with the use of the
Classification of Occupations and Specialisations for
the needs of the labour market of the 7 August 2014
(Journal of Laws 2018 item 227, as amended).

In tables 2 and 21 there is presented the unemploy-
ment rate which was calculated with the appliance of
the number of employed persons based on admini-
strative sources of data.

21
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