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Przedmowa

Przekazujemy Panistwu kolejna edycje publikacji poswieconej nowo powstatym przedsiebiorstwom niefi-
nansowym. Prezentowane sg w niej informacje dotyczace warunkéw funkcjonowania i efektéw dziatania
tych podmiotéw w pierwszych pieciu latach ich obecnosci na rynku. Opracowanie stanowi kompleksowe
zrédto informacji na temat kondycji mtodych podmiotéw gospodarczych w Polsce oraz czynnikéw sprzy-
jajacych ich powstawaniu i rozwojowi.

Zakres podmiotowy publikacji obejmuje przedsiebiorstwa niefinansowe, ktére powstaty w latach 2020-2024.
Dane zostaly przygotowane na podstawie wynikéw badania nowo powstatych przedsiebiorstw, w oparciu
o informacje z,Rocznej ankiety przedsiebiorstwa” oraz,Sprawozdania o dziatalnosci gospodarczej przed-
siebiorstw”.

W pierwszym rozdziale przedstawiono charakterystyke catej zbiorowosci przedsiebiorstw niefinansowych
dziatajacych nie dtuzej niz pie¢ lat. Drugi rozdziat zawiera dane o poszczegdlnych zbiorowosciach przed-
siebiorstw jedno-, dwu-, trzy-, cztero- i piecioletnich. W opracowaniu zaprezentowano m.in. informacje
dotyczace liczby podmiotéw, wskaznikéw przezycia, obszaru prowadzonej dziatalnosci, napotkanych
trudnosci, sytuacji finansowej oraz perspektyw rozwoju. Dane przedstawiono zaréwno wedtug roku po-
wstania przedsiebiorstwa, jak i wedtug przewazajacego rodzaju dziatalnosci, formy prawnej, zatrudnienia
oraz lokalizacji siedziby. W rozdziale poswieconym przedsiebiorstwom dwuletnim (tj. powstatym w 2023 r.)
uwzgledniono dodatkowo analize czynnikdw wptywajacych na przedsiebiorczos¢. Petny zakres danych
udostepniono w postaci elektronicznych tablic.

Przekazujac Panstwu te publikacje, zachecamy do dzielenia sie uwagami i sugestiami. Kazda opinia jest
dla nas cenng wskazéwka, dzieki ktérej mozemy doskonali¢ kolejne edycje i lepiej dostosowywac je do
potrzeb naszych odbiorcéw. Zapraszamy réwniez do korzystania z szerokiego zbioru informacji statystycz-
nych dotyczacych tematyki przedsiebiorstw niefinansowych, dostepnych na stronie Gtéwnego Urzedu

Statystycznego.

Dyrektor Prezes
Departamentu Przedsiebiorstw Gtéwnego Urzedu Statystycznego
bitosgme Il G
Katarzyna Walkowska-Macias dr hab. Marek Cierpiat-Wolan

Warszawa, styczen 2026 r.
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Preface

We present to you the next edition of the publication dedicated to newly-born non-financial enterprises.
It provides information on the operating conditions and performance of these entities during the first five
years of their presence on the market. The study constitutes a comprehensive source of information on
the condition of young business entities in Poland, as well as on the factors contributing to their creation
and development.

The scope of the publication covers non-financial enterprises established in the years 2020-2024. The data
were prepared on the basis of the results of a survey on newly-born enterprises, which draws on information
from the ‘Annual enterprise survey’and the ‘Report on the economic activity of enterprises.

The first chapter presents the characteristics of the entire population of non-financial enterprises operating
for no longer than five years. The second chapter contains data describing the individual populations of one-,
two-, three-, four- and five-year-old enterprises. The study presents, among others, information concerning
the number of enterprises, their survival rates, area of activity, encountered difficulties, financial situation
and development perspectives. The data are presented by year of an enterprise’s establishment, as well as
its predominant activity type, legal form, paid employment rate and location of its registered office. The
chapter devoted to two-year-old enterprises (i.e. those established in 2023) features an additional analysis of
the factors influencing entrepreneurship. The full range of data is provided in the form of electronic tables.

We would be grateful for your comments or suggestions. Every opinion offers valuable guidance allowing
us to improve the future editions and tailor them more effectively to the needs of our readers. We would
like to invite you to explore the wide range of statistical data on non-financial enterprises available on the
Statistics Poland website.

Director President
of Enterprises Department Statistics Poland
/ ’/ZQ//‘M
W M e T\Zﬁ& G'Ny’m‘m”
Katarzyna Walkowska-Macias Marek Cierpiat-Wolan, Assoc. Prof.

Warsaw, January 2026
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Objasnienia znakéw umownych

Symbols

Symbol Opis

Symbol Description

Kreska (=) zjawisko nie wystapito
magnitude zero

Zero (0,0) zjawisko istniato w wielko$ci mniejszej od 0,05
magnitude not zero, but less than 0.05 of a unit

Kropka () brak informacji, konieczno$¢ zachowania tajemnicy statystycznej lub wypet-
nienie pozycji jest niemozliwe albo niecelowe
data not available, classified data (statistical confidentiality) or providing data
impossible or purposeless

W tym” 0znacza, ze nie podaje sie wszystkich sktadnikow sumy

,Of which” indicates that not all elements of the sum are given

Wazniejsze skroty
Main abbreviations

Skroét
Abbreviation

Petna nazwa
Complete name

tys.
thousand

min
million
mld
bn

zt
PLN

PKD

NACE

tysiac
thousand

milion
million
miliard
billion
ztoty
zloty

Polska Klasyfikacja Dziatalnosci
Polish Classification of Activity

National Classification of Economic Activities
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Wykres 1.

Zbiorowos¢ przedsiebiorstw niefinansowych powstatych w Polsce w latach 2020-2024 i prowadzacych
dziatalno$¢ do roku 2025 wyniosta 720 811 podmiotéw. Najwyzszy wskaznik przezycia zaobserwowano
dla przedsiebiorstw powstatych w 2020 r. (93,9%).

W przedsiebiorstwach niefinansowych powstatych w latach 2020-2024 i aktywnych do 2025 r. pracowato
1990 401 os6b. Najwiecej oséb pracowato w przedsiebiorstwach powstatych w 2022 r. (471 359 0sdb).

Podstawowe dane o nowych przedsiebiorstwach niefinansowych aktywnych do 2025 r.

Liczba przedsiebiorstw

Liczba pracujacych

Wynagrodzenia brutto

Przychody ogétem

Koszty ogétem

Zysk brutto (podmiotéw osiagajacych
dodatni wynik finansowy)

Przedsiebiorstwa powstate w:

2024r. 2023r. [ 2022r. [ 2021 [ 2020

Przychody ogoétem przedsiebiorstw powstatych w latach 2020-2024 i aktywnych do 2025 r. wyniosty
1272 221,2 min zt. Najwiekszy odsetek przychodédw ogétem stanowity przychody przedsigbiorstw powsta-
tych w 2022 r. (28,8%).

Koszty ogotem przedsiebiorstw dziatajgcych nie dtuzej niz piec lat i aktywnych do 2025 r. wyniosty
1122179,7 mIn zt. Udziat kosztéw poniesionych przez przedsiebiorstwa powstate w 2022 r. wynidst 29,2%.

Z przedsiebiorstw powstatych w 2023 r., ktére nalezaty do oséb fizycznych i funkcjonowaty do 2025 r., 64,2%
zarejestrowali mezczyzni, a 35,8% kobiety. Ze wzgledu na wiek wtasciciela, najbardziej przedsiebiorcze byty
osoby ponizej 30 roku zycia (32,6% zarejestrowanych przedsiebiorstw). Osoby z wyksztatceniem wyzszym
zarejestrowaty ponad potowe wszystkich przedsiebiorstw niefinansowych powstatych w 2023 r. (56,6%).
Ze wzgledu na charakter poprzedniej pracy, czesciej dziatalno$¢ rozpoczynaty osoby bedace wczesniej
pracownikami umystowymi (40,5%). Przedsiebiorstwa zarejestrowane w 2023 r. powstawaty gtéwnie jako
jednostki nowe (95,0%), a gtéwnym zrédtem finansowania ich dziatalnosci byty srodki wtasne (88,3%
przedsiebiorstw).



Executive summary

Chart 1.

The population of non-financial enterprises established in Poland in the years 2020-2024 and operating
until 2025 amounted to 720 811 entities. The highest survival rate was recorded for enterprises established
in 2020 (93.9%).

In non-financial enterprises established in the years 2020-2024 and active until 2025 worked
1990 401 persons. The highest number of persons employed was observed in enterprises established
in 2022 (471 359 persons).

Basic data on newly-born non-financial enterprises active until 2025

Number of enterprises

Number of persons employed

Gross wages and salaries

Total revenues

Total costs

Gross profit
(entities with positive financial result)

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100%

Enterprises established in:

2024 [ 2023 [ 2022 M 2021 [ 2020

Total revenues of enterprises established in the years 2020-2024 and active until 2025 amounted to
1272 221.2 million PLN. The highest share of total revenues was generated by enterprises established in
2022 (28.8%).

Total costs of enterprises operating for no longer than five years and active until 2025 amounted to
1122 179.7 million PLN. The share of costs incurred by enterprises established in 2022 was 29.2%.

Of enterprises established in the year 2023, owned by natural persons and operated until 2025, 64.2%
were registered by men and 35.8% by women. In terms of the owner’s age, persons below 30 were the
most entrepreneurial (32.6% of registered enterprises). Persons with tertiary education registered more
than half of all non-financial enterprises established in 2023 (56.6%). Regarding the type of previous job,
business activity was more frequently initiated by persons who had earlier been non-manual workers
(40.5%). Enterprises registered in 2023 were mostly established as new entities (95.0%) and the main source
of financing their activity was own resources (88.3% of enterprises).
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Przedsiebiorstwa powstate w latach 2020-2024
Enterprises established in the years 2020-2024

Liczba przedsiebiorstw, pracujacy, przecietne zatrudnienie, wynagrodzenia brutto
Number of enterprises, persons employed, average paid employment, gross wages and salaries

Pracujacy - do pracujacych zalicza sie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy, tj. umowy
0 prace, powofania, mianowania lub wyboru (tgcznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo); pra-
codawcow i pracujacych na wiasny rachunek: witascicieli i wspotwiascicieli (facznie z pomagajacymi
cztonkami ich rodzin) jednostek prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza (z wytaczeniem wspdlnikow
spotek, ktérzy nie pracuja w spotce) oraz osoby pracujgce na wiasny rachunek; agentéw; osoby wyko-
nujace prace naktadcza; cztonkéw spotdzielni produkgji rolniczej.

Zatrudnienie - do zatrudnionych zalicza sie osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace, po-
wotania, mianowania lub wyboru (facznie z osobami zatrudnionymi poza granicami kraju), w tym
réwniez: osoby zatrudnione przy pracach interwencyjnych i robotach publicznych, finansowanych
z Funduszu Pracy, osoby mtodociane pracujace na podstawie umowy o prace, a hie w celu przygotowa-
nia zawodowego, osoby przebywajace za granica na podstawie delegacji stuzbowej; osoby pracujace
w jednostce w formie zorganizowanych grup roboczych, tj. uczestnikéw OHP (z wyjatkiem odbywa-
jacych nauke zawodu), skazanych.

Przecietne zatrudnienie oblicza sie jako sume przecietnego zatrudnienia w poszczegélnych miesigcach
podzielona przez liczbe miesiecy w badanym okresie (bez wzgledu na to, czy jednostka funkcjonowata
przez caty badany okres), po wczesniejszym przeliczeniu oséb niepetnozatrudnionych na petne etaty.
Przeliczenia 0séb niepetnozatrudnionych na petne etaty dokonuje sie wedtug godzin pracy ustalonych
w umowie o prace, w stosunku do obowigzujgcej normy.

Wynagrodzenia brutto obejmuja wyptaty pieniezne, wyptacane pracownikom lub innym osobom
fizycznym, stanowigce wydatki ponoszone przez pracodawcéw na opfacenie wykonywanej pracy,
niezaleznie od zrédet ich finansowania oraz bez wzgledu na podstawe stosunku pracy badz innego
stosunku prawnego lub czynnosci prawnej, na podstawie ktérych jest Swiadczona praca.

W zbiorowosci 720 811 przedsiebiorstw niefinansowych powstatych w latach 2020-2024 aktywnych do
2025 r. najwiekszy odsetek stanowity przedsiebiorstwa powstate w 2024 r. (26,7%). Ze wzgledu na klase
wielkosci, jednostki mikro (o liczbie pracujgcych do 9 0séb) stanowity 98,2% wszystkich nowo powstatych
przedsiebiorstw niefinansowych aktywnych do 2025 .
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Wykres 2.
Chart 2.

Tablica 1.
Table 1.

Struktura przedsiebiorstw aktywnych do 2025 r.

Structure of enterprises active until 2025

Przedsiebiorstwa powstate w 2020 r.

Enterprises established in 2020

Przedsiebiorstwa powstate w 2021 r.

Enterprises established in 2021 14,8%

Przedsiebiorstwa powstate w 2022 r.
Enterprises established in 2022

Liczba przedsiebiorstw powstatych w latach 2020-2024 aktywnych do 2025 r.

14,0%

AN
AN
AN

26,7%

21,9%

Przedsiebiorstwa powstate w 2024 .
Enterprises established in 2024

Przedsiebiorstwa powstate w 2023 r.
Enterprises established in 2023

Number of enterprises established in the years 2020-2024 active until 2025

Przedsiebiorstwa powstate w roku:

Sekcje PKD Enterprises established in:
NACE sections
2024 ‘ 2023 2022 2021 2020
Przemyst 13781 12152 12187 9595 9117
Industry
Budownictwo 36212 25825 29045 20378 19931
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych 28367 23589 23776 16 584 18334
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa 12471 7909 9588 5194 5807
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 5346 3438 4072 2556 1653
Accommodation and catering
Informacja i komunikacja 21175 21741 25656 14 481 9220
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 4093 2746 1649 1638 1665
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 28 064 24393 25410 17130 17 368
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca 12723 9604 10158 5409 4942
Administrative and support service activities
Edukacja 7311 4111 4284 2084 1335
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 13171 9750 9548 7272 6533
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 1189 525 557 115 260
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 8811 12156 6595 4552 4486

Other service activities

W przedsiebiorstwach powstatych w latach 2020-2024 aktywnych do 2025 r. pracowato 1 990 401 o0séb,
w tym najwiecej w przedsiebiorstwach powstatych w 2022 r. (471 359 osob). Ze wzgledu na wielko$¢
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Wykres 3.
Chart 3.

Tablica 2.
Table 2.

przedsiebiorstwa, pracujacy w mikropodmiotach stanowili 79,7% ogétu pracujgcych w nowo powstatych
jednostkach, a pracujacy w przedsiebiorstwach duzych (o liczbie pracujacych 250 i wiecej oséb) - 3,6%

wartosci ogétem.

Struktura liczby pracujacych w przedsiebiorstwach aktywnych do 2025 r.
Structure of number of persons employed in enterprises active until 2025

Przedsiebiorstwa powstate w 2020 r.
Enterprises established in 2020

Przedsiebiorstwa powstate w 2024 r.
Enterprises established in 2024

Przedsiebiorstwa powstate w 2021 r. 19,0%

Enterprises established in 2021

Przedsiebiorstwa powstate w 2022 r.

Enterprises established in 2022

18,3%

18,5%

20,5%

Przedsiebiorstwa powstate w 2023 r.
Enterprises established in 2023

Liczba pracujacych w przedsiebiorstwach powstatych w latach 2020-2024 aktywnych do 2025 r.

Number of persons employed in enterprises established in the years 2020-2024 active until 2025

Przedsiebiorstwa powstate w roku:

Sekdje PKD Enterprises established in:
NACE sections
2024 ‘ 2023 ‘ 2022 ‘ 2021 ‘ 2020
Przemyst 38430 56 599 66 941 55235 52379
Industry
Budownictwo 78892 61044 64956 63197 58959
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych 62550 80108 95 862 69397 74 669
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa 23198 22 663 33216 36732 30890
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 10480 20007 16 636 13 849 10838
Accommodation and catering
Informacja i komunikacja 25935 29206 43 401 28128 23650
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 7158 7133 3314 3897 4044
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 44 444 47 940 59601 43 855 47 821
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca 27 263 28 683 32260 21967 24188
Administrative and support service activities
Edukacja 11617 6387 9830 5680 4525
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 22308 26 622 30396 26 566 23312
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 1766 1642 1773 1022 882
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 13257 20561 13174 8442 9023

Other service activities
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Wykres 5.
Chart 5.

Przecietne zatrudnienie w przedsiebiorstwach powstatych w latach 2020-2024 aktywnych do 2025 r. wy-
niosto 1 051 468 os6b. Najwyzsze przecietne zatrudnienie zanotowano dla przedsiebiorstw powstatych
w 2022 r. (282 925 0s6b). Ze wzgledu na wielko$¢ przedsiebiorstwa, najwyzsze przecietne zatrudnienie
zaobserwowano dla przedsiebiorstw mikro (693 522 osoby).

Struktura przecietnego zatrudnienia w przedsiebiorstwach aktywnych do 2025 r.
Structure of average paid employment in enterprises active until 2025

Przedsiebiorstwa powstate w 2024 r.
Enterprises established in 2024

Przedsiebiorstwa powstate w 2020 .

Enterprises established in 2020 77%

Przedsiebiorstwa powstate w 2023 r.
Enterprises established in 2023

Przedsiebiorstwa powstate w 2022 r.

Przedsiebiorstwa powstate w 2021 r. Enterprises established in 2022

Enterprises established in 2021

Wynagrodzenia brutto w przedsiebiorstwach powstatych w latach 2020-2024 aktywnych do 2025 r. wyniosty
88 094,8 min zti byly najwyzsze w przedsiebiorstwach powstatych w 2022 r. (23 755,9 min zt). Ze wzgledu
na wielkos¢ przedsiebiorstwa, wynagrodzenia brutto w jednostkach mikro stanowity 54,3% wynagrodzen
brutto badanej zbiorowosci przedsiebiorstw nowych, a w przedsiebiorstwach duzych - 8,5%.

Struktura wynagrodzen brutto w przedsiebiorstwach aktywnych do 2025 r.
Structure of gross wages and salaries in enterprises active until 2025

Przedsiebiorstwa powstate w 2024 r.
Enterprises established in 2024

6,4%

Przedsiebiorstwa powstate w 2020 r.

Enterprises established in 2020 Przedsiebiorstwa powstate w 2023 r.

18,8% Enterprises established in 2023

Przedsiebiorstwa powstate w 2022 r.
Przedsiebiorstwa powstate w 2021 r. Enterprises established in 2022
Enterprises established in 2021
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Przychody ogoétem, koszty ogétem, zysk brutto
Total revenues, total costs, gross profit

Przychody ogétem (przychody z catoksztattu dziatalnosci) obejmuja przychody netto ze sprzedazy
produktéw, towardw i materiatéw, pozostate przychody operacyjne oraz przychody finansowe.

Koszty ogotem (koszty uzyskania przychoddéw z catoksztattu dziatalnosci) obejmuja koszty sprzedanych
produktéw, towaréw i materiatéw, pozostate koszty operacyjne oraz koszty finansowe.

Przychody ogétem w przedsiebiorstwach powstatych w latach 2020-2024 aktywnych do 2025 r. wyniosty
1272 221,2 min zt. Najwyzsze przychody wypracowaty przedsiebiorstwa powstate w 2022 r.(366 111,4 min z).
Ze wzgledu na wielkos$¢ przedsiebiorstwa, najwyzszy odsetek przychoddw ogdétem stanowity przychody
przedsiebiorstw mikro (73,2% wartosci ogétem). Przychody przedsiebiorstw duzych stanowity 5,5% war-
tosci ogotem.

Wykres 6.  Struktura przychodéw ogétem w przedsiebiorstwach aktywnych do 2025 r.
Chart6.  Structure of total revenues in enterprises active until 2025

Przedsiebiorstwa powstate w 2024 .
Enterprises established in 2024

5,6% .
° Przedsiebiorstwa powstate w 2023 r.

Enterprises established in 2023
Przedsiebiorstwa powstate w 2020 . P

Enterprises established in 2020

Przedsiebiorstwa powstate w 2022 r.
Enterprises established in 2022

Przedsiebiorstwa powstate w 2021 r.
Enterprises established in 2021
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Tablica3. Przychody ogotem w przedsiebiorstwach powstatych w latach 2020-2024 aktywnych do 2025 r.
Table 3.  Total revenues in enterprises established in the years 2020-2024 active until 2025

Przedsiebiorstwa powstate w roku:
. Enterprises established in:
Sekcje PKD
NACE sections 2024 ‘ 2023 2022 ‘ 2021 ‘ 2020
wminzt in million PLN
Przemyst 85024 23436,6 36 964,8 824374 32804,7
Industry
Budownictwo 97325 22383,2 46 996,6 490223 48 570,2
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych 224433 95481,9 164 838,3 90592,9 103 881,6
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa 60249 10601,5 27551,4 31760,0 23533,7
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 28471 6 006,4 6576,4 52914 14 352,5
Accommodation and catering
Informacja i komunikacja 32743 9327,8 18695,9 14138,8 22519,6
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 2039,2 24453 11449,6 7 2456 9012,0
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 6610,0 16 053,8 25065,1 20729,7 22984,6
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca 50233 132338 14 964,9 10196,3 14118,8
Administrative and support service activities
Edukacja 625,5 1217,2 17719 896,0 863,6
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 3097,1 71719 8143,1 6638,1 9091,9

Human health and social work activities

Kultura, rozrywka i rekreacja 356,0 485,5 1419,1 774, 691,0
Arts, entertainment and recreation

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 670,8 19416 16743 13713 1559,0
Other service activities

Koszty ogotem w przedsiebiorstwach powstatych w latach 2020-2024 aktywnych do 2025 r. wyniosty
1122 179,7 min zk Najwyzsze koszty ogdtem zaobserwowano dla przedsiebiorstw powstatych w 2022 r.
(327 363,9 min zt). Ze wzgledu na wielkos$¢ przedsiebiorstwa, koszty przedsiebiorstw mikro stanowity 71,1%
wartosci ogétem, a przedsiebiorstw duzych 6,1%.



CHAPTER 1 ENTERPRISES ESTABLISHED IN THE YEARS 2020-2024

|
Wykres 7.  Struktura kosztéw ogétem w przedsiebiorstwach aktywnych do 2025 r.
Chart 7.  Structure of total costs in enterprises active until 2025
Przedsiebiorstwa powstate w 2024 r.
Enterprises established in 2024
5,1%
Przedsiebiorstwa powstate w 2023 r.
Przedsiebiorstwa powstate w 2020 r. Enterprises established in 2023
Enterprises established in 2020
16,1%
Przedsiebiorstwa powstate w 2022 r.
Przedsiebiorstwa powstate w 2021 . Enterprises established in 2022
Enterprises established in 2021
Tablica4. Koszty ogotem w przedsiebiorstwach powstatych w latach 2020-2024 aktywnych do 2025 r.
Table 4. Total costs in enterprises established in the years 2020-2024 active until 2025

20

Sekcje PKD
NACE sections

Przedsiebiorstwa powstate w roku:
Enterprises established in:

2024 ‘ 2023

2022 ‘ 2023 ‘ 2024

wminzt in million PLN

Przemyst
Industry

Budownictwo

Construction

Handel; naprawa pojazdéw samochodowych
Trade; repair of motor vehicles

Transport i gospodarka magazynowa
Transportation and storage

Zakwaterowanie i gastronomia
Accommodation and catering

Informacja i komunikacja

Information and communication

Obstuga rynku nieruchomosci
Real estate activities

Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
Professional, scientific and technical activities

Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca
Administrative and support service activities

Edukacja

Education

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja

Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa

Other service activities

77382

7140,9

205755

41474

24818

1684,9

19132

4562,2

35182

416,5

19325

2419

5124

21827,0 336282 78 445,0 288483
15996,3 394736 43581,8 38467,7
878306 157412,8 81652,1 97 442,1
9459,8 257473 295904 210376
5361,2 5846,5 4845,2 13690,9
61878 123384 10594,2 18567,4
29771 11633,7 85543 8796,2
108183 17760,8 17 381,7 167789
12116,8 14 205,9 83894 122595
860,1 1268,1 7134 1121,8
58279 59721 5606,7 7036,0
3533 804,8 559,9 617,3
14435 1271,8 1184,6 11278
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Wykres 8.
Chart 8.

Tablica 5.
Table 5.

Zysk brutto przedsiebiorstw (osiggajgcych dodatni wynik finansowy) powstatych w latach 2020-2024
aktywnych do 2025 r. wynidst 191 504,9 mln zt. Przedsiebiorstwa powstate w 2022 r. wypracowaty najwyz-
szg wartos$¢ zysku brutto (48 843,8 min zt). Ze wzgledu na wielko$¢ przedsiebiorstwa, udziat zysku brutto
przedsiebiorstw mikro w wartosci ogétem wynidst 87,8%, a przedsiebiorstw duzych 1,2%.

Struktura zysku brutto w przedsiebiorstwach aktywnych do 2025 r.
Structure of gross profit in enterprises active until 2025

Przedsiebiorstwa powstate w 2024 .
Enterprises established in 2024

10,1%

Przedsiebiorstwa powstate w 2020 r.
Enterprises established in 2020
Przedsiebiorstwa powstate w 2023 r.

18,7% Enterprises established in 2023

Przedsiebiorstwa powstate w 2021 r.
Enterprises established in 2021

Przedsiebiorstwa powstate w 2022 r.
Enterprises established in 2022

Zysk brutto w przedsiebiorstwach powstatych w latach 2020-2024 aktywnych do 2025 r.
Gross profit in enterprises established in the years 2020-2024 active until 2025

Przedsiebiorstwa powstate w roku:
Sekcje PKD Enterprises established in:

NACE sections 2024 2023 2022 2021 2020

wminzt inmillion PLN

Przemyst 1427,7 32104 45571 4976,9 4781,3
Industry

Budownictwo 3680,2 6700,0 89137 8047,0 110333
Construction

Handel; naprawa pojazdéw samochodowych 32358 9249,0 9098,2 9836,3 7 665,7
Trade; repair of motor vehicles

Transport i gospodarka magazynowa 22329 1440,0 21743 2626,3 2756,0
Transportation and storage

Zakwaterowanie i gastronomia 455,5 979,2 1027,0 567,5 802,8
Accommodation and catering

Informacja i komunikacja 18004 34124 67257 41728 5082,8
Information and communication

Obstuga rynku nieruchomosci 2439 202,9 1211,3 14419 1868,7
Real estate activities

Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 2764,0 6245,7 84834 5306,6 7519,2
Professional, scientific and technical activities

Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca 1692,7 17083 2435,8 1880,9 1991,7
Administrative and support service activities

Edukacja 266,0 389,9 527,5 211,5 4794
Education

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 12409 15296 2451,0 1207,0 22386
Human health and social work activities

Kultura, rozrywka i rekreacja 122,7 1784 787,4 228,7 78,9
Arts, entertainment and recreation

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 211,0 548,8 451,5 255,2 436,1

Other service activities
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Warunki powstania, dziatania i perspektywy rozwojowe
przedsiebiorstw powstatych w latach 2020-2024

Conditions of creation, operations and development perspectives
of enterprises established in the years 2020-2024

W rozdziale 2 zawarte sg informacje kluczowe ze wzgledu na ocene kondycji i mozliwosci rozwojowych
przedsiebiorstw, ktére dziataja na rynku nie dtuzej niz piec lat. Informacje zostaty zaprezentowane
wedtug lat prowadzenia dziatalnosci i dotycza m.in. oceny przez przedsiebiorstwa otoczenia gospo-
darczego, w ktérym funkcjonuja oraz planowanych zmian w przedsiebiorstwie.

Wskaznik przezycia to odsetek jednostek aktywnych w momencie przeprowadzenia badania
w stosunku do zbiorowosci jednostek aktywnych w roku referencyjnym (dotyczacym prowadzonego
badania), ktére rozpoczynaty dziatalno$¢ w kolejnych latach analizowanego okresu. Stan aktywnosci
jednostek uczestniczacych w badaniu ustalono w oparciu o rejestr statystyczny.

Ze zbiorowosci przedsiebiorstw niefinansowych powstatych w latach 2020-2024 i aktywnych w 2024 r.,
do 2025 r. przezyto tacznie 84,3% przedsiebiorstw.

Wskaznik przezycia ostatniego roku byt najwyzszy dla podmiotéw, ktére powstaty w 2020 r. — osiagnat
poziom 93,9%. Wskaznik przezycia przedsiebiorstw jednorocznych (tj. podmiotéw powstatych w 2024 r.)
byt najnizszy i wyniost 68,4%.

Tablica6. Wskazniki przezycia przedsiebiorstw powstatych w latach 2020-2024
Table 6. Survival rates of enterprises established in the years 2020-2024

Przedsiebiorstwa Przedsiebiorstwa Wskaznik przezycia
Wyszczegodlnienie aktywne w 2024 . aktywne do 2025 r. 2025/2024
Specification Enterprises active Enterprises active Survival rate
in 2024 until 2025 2025/2024

Przedsiebiorstwa powstate w roku:
Enterprises established in:
2024 281 846 192714 68,4
2023 174318 157 936 90,6
2022 176 352 162524 92,2
2021 115303 106 987 92,8
2020 107 155 100 650 939
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2.1. Przedsiebiorstwa niefinansowe powstate w 2024 r.
2.1. Non-financial enterprises established in 2024

Liczba przedsiebiorstw, pracujacy i wynagrodzenia brutto
Number of enterprises, persons employed and gross wages and salaries

Miesieczne wynagrodzenie brutto na 1 zatrudnionego obejmuje wynagrodzenia brutto przypa-
dajace miesiecznie na jeden petny etat (przecietne zatrudnienie).

Ze zbiorowosci 281 846 przedsiebiorstw powstatych w 2024 r., do 2025 r. pozostato aktywnych
192 714 podmiotow, tj. 68,4%. Ze wzgledu na forme prawng, odsetek aktywnych przedsiebiorstw nalezacych
do 0s6b fizycznych wyniodst 83,4%, a oséb prawnych 16,6%. Przedsiebiorstwa niezatrudniajace pracow-
nikdw najemnych stanowity 67,6%, a z pracownikami najemnymi 32,4% ogdlnej liczby przedsiebiorstw
powstatych w 2024 r. aktywnych do 2025 .

Wykres 9. Liczba przedsiebiorstw powstatych w 2024 r. aktywnych do 2025 r.
Chart9. Number of enterprises established in 2024 active until 2025
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W zbiorowosci przedsiebiorstw powstatych w 2024 r. aktywnych do 2025 r. pracowato 367 300 oséb.
Przedsiebiorstwa oséb fizycznych byly miejscem pracy dla 64,6% ogétu pracujacych w przedsiebiorstwach
jednorocznych, a przedsiebiorstwa oséb prawnych dla 35,4%. Biorac pod uwage zatrudnienie, w przedsie-
biorstwach bez pracownikéw najemnych odsetek pracujacych wynidst 50,7%, natomiast z pracownikami
najemnymi - 49,3%.

Wynagrodzenia brutto wyptacone tacznie przez przedsiebiorstwa jednoroczne wyniosty 5 677,5 min zt,
z czego 71,8% przypadato na osoby prawne, a 28,2% na przedsiebiorstwa oséb fizycznych.
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Wykres 10. Liczba pracujacych i wynagrodzenia brutto w przedsiebiorstwach powstatych w 2024 r.
aktywnych do 2025 r.
Chart 10.  Number of persons employed and gross wages and salaries in enterprises established in 2024
active until 2025
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Ze wzgledu na miejsce prowadzenia dziatalnosci, najwiecej osob (w przedsiebiorstwach jednorocznych)
pracowato w wojewoddztwie mazowieckim (83 410 os6b), matopolskim (46 632 osoby) i wielkopolskim
(36 964 osoby). W przeliczeniu na 1 podmiot najwiecej oséb pracowato w wojewddztwach wielkopolskim
(2,7 osoby), warminsko-mazurskim (2,6 osoby) i podlaskim (2,5 osoby). Najwyzsze miesieczne wyna-
grodzenie brutto na 1 zatrudnionego zaobserwowano dla wojewddztw matopolskiego (7,1 tys. zt) oraz
mazowieckiego i pomorskiego (po 6,3 tys. zt).
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Mapa 1. Struktura liczby pracujacych oraz miesieczne wynagrodzenie brutto na 1 zatrudnionego
w przedsiebiorstwach powstatych w 2024 r. aktywnych do 2025 r.
Map 1. Structure of number of persons employed and monthly gross wages and salaries per 1 paid employee
in enterprises established in 2024 active until 2025
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Naktady na rzeczowe aktywa trwate
Outlays on tangible fixed assets

Naktady na rzeczowe aktywa trwate to naktady inwestycyjne oraz wydatki na zakup uzywanych
srodkoéw trwatych.

Naktady inwestycyjne to naktady finansowe lub rzeczowe, ktérych celem jest stworzenie nowych
sSrodkéw trwatych lub ulepszenie (przebudowa, rozbudowa, rekonstrukcja lub modernizacja) istnieja-
cych obiektéw majatku trwatego, a takze naktady na tzw. pierwsze wyposazenie inwestycji. Naktady
inwestycyjne dziela sie na naktady na srodki trwate oraz pozostate nakfady.

Naktady na srodki trwate to naktady na: budynki i budowle (obejmuja budynki i lokale oraz obiekty
inzynierii lgdowej i wodnej), w tym m.in. roboty budowlano-montazowe, dokumentacje projektowo-
-kosztorysowe; maszyny, urzadzenia techniczne i narzedzia (facznie z przyrzadami, ruchomosciami
i wyposazeniem); srodki transportu; inne, tj. melioracje wodne, poprawe waloréw (ulepszenie) grun-
téw, zasadzenia wieloletnie, inwentarz zywy (stado podstawowe) oraz odsetki od kredytéw i pozyczek
inwestycyjnych za okres realizacji inwestycji.

Pozostate nakfady to naktady na tzw. pierwsze wyposazenie inwestycji oraz inne koszty zwigzane
z realizacja inwestycji. Naktady te nie zwiekszaja wartosci srodkéw trwatych.

Wydatki na zakup uzywanych srodkéw trwatych to warto$¢ wydatkéw na nabycie (wraz z wydatkami
ponoszonymi przy ich nabyciu): sSrodkéw trwatych; srodkéw trwatych w budowie (niezakoriczonych);
prawa wieczystego uzytkowania gruntu; spétdzielczego wtasnosciowego prawa do lokalu mieszkal-
nego; spoétdzielczego prawa do lokalu uzytkowego.

25



CHAPTER 2 CONDITIONS OF CREATION, OPERATIONS AND DEVELOPMENT PERSPECTIVES OF ENTERPRISES ESTABLISHED IN THE YEARS 2020-2024

Ze zbiorowosci przedsiebiorstw powstatych w 2024 r. aktywnych do 2025 r. 15,1% wskazato, ze poniosto
naktady na rzeczowe aktywa trwate. Gtéwnym Zrédtem finansowania tych naktadéw byty srodki wiasne.
Ze srodkdéw zagranicznych korzystato 4,4% przedsiebiorstw jednorocznych.

Wykres 11.
powstalych w 2024 r. aktywnych do 2025 r.

Chart 11.

in 2024 active until 2025
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Struktura zrédet finansowania naktadéw na rzeczowe aktywa trwate w przedsiebiorstwach

Structure of sources of financing outlays on tangible fixed assets in enterprises established

Srodki wtasne

78,8%
Own resources

Najczesciej nakfady na rzeczowe aktywa trwate ponosity przedsiebiorstwa prowadzace dziatalnos¢ w za-
kresie zakwaterowania i gastronomii (33,6% przedsiebiorstw tej dziatalnosci) oraz transportu i gospodarki

magazynowej (30,1%).
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Przychody ogotem, koszty ogotem, wynik finansowy brutto
Total revenues, total costs, gross financial result

Przychody ogétem przedsiebiorstw powstatych w 2024 r. aktywnych do 2025 r. uksztattowaty sie na po-
ziomie 71 246,4 min zt, a koszty 56 865,7 min zt.

Ze wzgledu na forme prawna, przedsiebiorstwa 0séb prawnych wypracowaty 60,4% przychodéw ogétem,
a 0s6b fizycznych 39,6%. Odsetek przychodow przedsiebiorstw z pracownikami najemnymi wyniost 61,4%,
a bez pracownikéw najemnych 38,6% ogdlnej wartosci przychodéw jednostek jednorocznych.

Koszty poniesione przez przedsiebiorstwa oséb prawnych stanowity 71,7% ogdlnej wartosci, a 0séb fizycz-
nych 28,3% kosztéw ogdtem. Koszty przedsiebiorstw zatrudniajacych pracownikéw najemnych stanowity
70,5% wartosci ogotem, a bez pracownikéw najemnych 29,5%.

Wykres 12.  Przychody ogétem i koszty ogétem w przedsiebiorstwach powstatych w 2024 r.
aktywnych do 2025 r.
Chart 12.  Total revenues and total costs in enterprises established in 2024 active until 2025
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Przedsiebiorstwa powstate w 2024 r. aktywne do 2025 r. osiagnety wynik finansowy brutto na poziomie
14 380,7 mln zt. Wynik finansowy brutto przedsiebiorstw oséb fizycznych stanowit 84,1% wartosci ogétem,
a 0s6b prawnych 15,9%. Ze wzgledu na zatrudnienie, wynik finansowy brutto przedsiebiorstw zatrudnia-
jacych pracownikéw najemnych stanowit 25,4% wartosci ogétem, a przedsiebiorstw bez pracownikéw
najemnych 74,6%.

Wykres 13.  Wynik finansowy brutto w przedsiebiorstwach powstatych w 2024 r. aktywnych do 2025 r.
Chart 13.  Gross financial result in enterprises established in 2024 active until 2025
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2.2, Przedsiebiorstwa niefinansowe powstate w 2023 r.
2.2. Non-financial enterprises established in 2023

Liczba przedsiebiorstw, pracujacy i wynagrodzenia brutto
Number of enterprises, persons employed and gross wages and salaries

Wykres 14.
Chart 14.

Ze zbiorowosci przedsiebiorstw zarejestrowanych w 2023 r., do 2025 r. aktywnych pozostato 157 936
przedsiebiorstw, a wskaznik przezycia drugiego roku wynidst 90,6%. Ze wzgledu na forme prawna, aktywne
pozostaty 129 883 przedsiebiorstwa osob fizycznych i 28 053 przedsiebiorstwa posiadajace osobowos¢
prawng (wskazniki przezycia ostatniego roku wyniosty odpowiednio 90,8% i 89,5%). Biorac pod uwage
zatrudnienie, do 2025 r. przetrwaty 116 142 jednostki niezatrudniajace pracownikéw najemnych i 41 794
z pracownikami najemnymi (wskaznik przezycia ostatniego roku dla tych zbiorowosci wyniést odpowiednio
88,9% i 95,7%).

Liczba przedsiebiorstw powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r.
Number of enterprises established in 2023 active until 2025
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W przedsiebiorstwach powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r. pracowaty 408 594 osoby, z czego 56,4%
w przedsiebiorstwach osob fizycznych, a 43,6% w przedsiebiorstwach oséb prawnych. W przedsiebior-
stwach z pracownikami najemnymi pracowato 69,8% ogdlnej liczby pracujacych, a w przedsiebiorstwach
bez pracownikéw najemnych 30,2%.

Wynagrodzenia brutto w przedsiebiorstwach powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r. wyniosty
16 522,2 min zt. Na osoby prawne przypadato 74,0% wynagrodzen brutto podmiotéw dwuletnich, a na
przedsiebiorstwa oséb fizycznych 26,0%.
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Wykres 15. Liczba pracujacych i wynagrodzenia brutto w przedsiebiorstwach powstatych w 2023 r.
aktywnych do 2025 r.
Chart 15.  Number of persons employed and gross wages and salaries in enterprises established in 2023
active until 2025

0 15 30 45 60 75 90 105 120 tys.

thousand
Przemyst ‘
Industry
Budownictwo
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych °

Trade; repair of motor vehicles

Transport i gospodarka magazynowa
Transportation and storage

Zakwaterowanie i gastronomia
Accommodation and catering

Informacja i komunikacja

Information and communication

Obstuga rynku nieruchomosci

Real estate activities

Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca
Administrative and support service activities
Edukacja

Education

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja

Arts, entertainment and recreation

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa
Other service activities

o Liczba pracujacych

- Number of persons employed
Wynagrodzenia brutto
Gross wages and salaries

0 450 900 1350 1800 2250 2700 3150 3600mlnzt
million PLN

Ze wzgledu na miejsce prowadzonej dziatalnosci, najwiecej oséb (w przedsiebiorstwach dwuletnich)
pracowato w wojewddztwach mazowieckim (93 828 osdb), matopolskim (43 483 osoby) i $laskim
(41 786 0s6b). W przeliczeniu na 1 podmiot najwiecej oséb pracowato w wojewddztwie warminsko-
-mazurskim (4,2 osoby). Najwyzsze miesieczne wynagrodzenie brutto na 1 zatrudnionego zaobserwowano
dla wojewddztw mazowieckiego (8,0 tys. zt) oraz pomorskiego (7,8 tys. zt).
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Mapa 2.

Map 2.

Struktura liczby pracujacych oraz miesieczne wynagrodzenie brutto na 1 zatrudnionego

w przedsiebiorstwach powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r.

Structure of number of persons employed and monthly gross wages and salaries per 1 paid employee
in enterprises established in 2023 active until 2025
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Naktady na rzeczowe aktywa trwate
Outlays on tangible fixed assets

32

Wykres 16.

Chart 16.

Ze zbiorowosci przedsiebiorstw powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r. 10,5% podmiotéw wskazato,
Ze poniosto naktady na rzeczowe aktywa trwate. Gtéwnym zrédtem finansowania tych naktadéw byty
Srodki whasne.

Struktura zrédet finansowania naktadéw na rzeczowe aktywa trwate w przedsiebiorstwach
powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r.
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Ze wzgledu na przewazajacy rodzaj dziatalnosci, najczesciej naktady na rzeczowe aktywa trwate ponosity
przedsiebiorstwa z sekcji obstuga rynku nieruchomosci (28,7% przedsiebiorstw tej sekgji).
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Przychody ogotem, koszty ogotem, wynik finansowy brutto
Total revenues, total costs, gross financial result

Przychody ogétem przedsiebiorstw powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r. wyniosty 209 786,5 min zt,
a koszty 181 059,7 min zt.

Przychody oséb prawnych stanowity 67,3% wartosci przychodéw ogétem podmiotéw dwuletnich, a os6b
fizycznych 32,7%. Odsetek przychodéw przedsiebiorstw zatrudniajacych pracownikéw najemnych wyniost
80,2%, a bez pracownikéw najemnych - 19,8%.

Koszty poniesione przez przedsiebiorstwa oséb prawnych stanowity 73,8% kosztéw ogétem podmiotéw
dwuletnich, a 0séb fizycznych 26,2%. Ze wzgledu na zatrudnienie, 86,1% kosztéw ogétem stanowity koszty
przedsiebiorstw zatrudniajacych pracownikéw najemnych, a 13,9% bez pracownikéw najemnych.

Wykres 17. Przychody ogdtem i koszty ogétem w przedsiebiorstwach powstatych w 2023 r. aktywnych
do 2025r.
Chart 17.  Total revenues and total costs in enterprises established in 2023 active until 2025
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Wynik finansowy brutto przedsiebiorstw powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r. wyniést 28 726,8 min zi.
Ze wzgledu na forme prawna, wynik finansowy brutto przedsiebiorstw oséb fizycznych stanowit 73,1%
wartosci ogdétem, a 0séb prawnych 26,9%. Ze wzgledu na zatrudnienie, wynik finansowy brutto przed-
siebiorstw zatrudniajgcych pracownikéw najemnych stanowit 42,6% wyniku finansowego ogétem, a bez

pracownikéw najemnych 57,4%.

Wykres 18.
Chart 18.

Przemyst
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Handel; naprawa pojazdéw samochodowych
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Transport i gospodarka magazynowa
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Informacja i komunikacja
Information and communication

Obstuga rynku nieruchomosci

Real estate activities

Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca
Administrative and support service activities
Edukacja

Education

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja

Arts, entertainment and recreation

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa
Other service activities
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Czynniki przedsiebiorczosci
Entrepreneurial factors

Ze zbiorowosci przedsiebiorstw 0séb fizycznych powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r. wiekszo$¢
(blisko 2/3) zostato utworzonych przez mezczyzn. Biorac pod uwage wielkos$¢ przedsiebiorstwa, kobiety
zarejestrowaty 46,7% przedsiebiorstw, w ktérych pracowato wiecej niz 9 oséb, zas odsetek przedsiebiorstw
tej wielkosci zarejestrowanych przez mezczyzn stanowit 53,3%.

Wykres 19.  Struktura przedsiebiorstw powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r.
wedtug pici przedsiebiorcy
Chart 19.  Structure of enterprises established in 2023 active until 2025 by sex of entrepreneur

Kobiety
Women

Mezczyzni
Men

Ze wzgledu na wiek przedsiebiorcy, najwiecej przedsiebiorstw oséb fizycznych w 2023 r. zarejestrowaty
osoby ponizej 30 roku zycia (niemal 1/3 przedsiebiorstw) oraz miedzy 40 a 49 rokiem zycia (1/5 przedsie-
biorstw). Najmniej aktywne byty osoby powyzej 50 roku zycia (13,2% zarejestrowanych przedsiebiorstw
dwuletnich). Ze wzgledu na wielkos¢ przedsiebiorstwa, najwiecej przedsiebiorstw mikro (tj. do 9 oséb
pracujacych) zarejestrowaty osoby do 30 roku zycia (32,7% przedsiebiorstw), a przedsiebiorstw, w ktérych
pracowato wiecej niz 9 0séb — osoby miedzy 40 a 49 rokiem zycia (28,9% przedsiebiorstw).
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Wykres 20.  Struktura przedsiebiorstw powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r.
wedtug wieku przedsiebiorcy
Chart20.  Structure of enterprises established in 2023 active until 2025 by age of entrepreneur
60 lat i wiecej
60 and more
Ponizej 30 lat
32,6% Below 30
40-49
17,7%
30-34
Ze wzgledu na wyksztatcenie, najwiecej (ponad potowa) przedsiebiorstw powstatych w 2023 r. aktywnych
do 2025 r. zostato zarejestrowanych przez osoby z wyksztatceniem wyzszym. Ze wzgledu na wielko$¢
przedsiebiorstwa, w zbiorowosci przedsiebiorstw mikro najbardziej aktywne byty osoby z wyksztatceniem
wyzszym (56,6% zarejestrowanych przedsiebiorstw tej klasy wielkosci). Osoby z wyksztatceniem wyzszym
zarejestrowaty takze najwiecej przedsiebiorstw, w ktérych pracowato wiecej niz 9 oséb (42,1% zarejestro-
wanych przedsiebiorstw).
Wykres 21.  Struktura przedsiebiorstw powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r.
wedtug wyksztatcenia przedsiebiorcy
Chart21.  Structure of enterprises established in 2023 active until 2025 by entrepreneur level of education
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Ze wzgledu na charakter poprzedniej pracy przedsiebiorcy, najwiecej przedsiebiorstw powstatych w 2023 .,
ktore pozostaty aktywne do 2025 r. zarejestrowaty osoby bedace pracownikami umystowymi (2/5 przedsie-
biorstw). Biorgc pod uwage wielkos¢ przedsiebiorstwa, osoby bedace wczesniej pracownikami umystowymi
zarejestrowaty najwiecej przedsiebiorstw mikro (40,6% zarejestrowanych przedsiebiorstw tej klasy wiel-
kosci), a osoby wczesdniej kierujace firma zarejestrowaty najwiecej przedsiebiorstw, w ktérych pracowato
wiecej niz 9 o0séb (36,8% zarejestrowanych przedsiebiorstw tej klasy wielkosci).

Wykres 22,  Struktura przedsiebiorstw powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r.
wedtug charakteru poprzedniej pracy przedsiebiorcy
Chart22.  Structure of enterprises established in 2023 active until 2025 by type of entrepreneur previous job

Student/uczen; nie pracowat
Student; unemployed Kierujacy firma

Company managers

Pracownicy fizyczni

27,7%
Manual workers e

Pracownicy umystowi
Non-manual workers

Przedsiebiorstwa zarejestrowane w 2023 r,, ktdre pozostaty aktywne do 2025 r. najczesciej byty finansowane
ze Srodkéw wiasnych (blisko 90% przedsiebiorstw). Kredyt i pozyczka krajowa, a takze $rodki z zagranicy
stanowity Zrédto finansowania podejmowanej dziatalnosci facznie dla 3,4% przedsiebiorstw.
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Wykres 23.

Chart 23.

Struktura zrédet finansowania podejmowanej dziatalnosci przedsiebiorstw powstatych
w 2023 r. aktywnych do 2025 r.

Structure of sources of financing undertaking activity of enterprises established

in 2023 active until 2025

Inne zrédta

Srodki bezposrednio z zagranicy Other resources

Foreign direct resources 1,9%
Kredyty i pozyczki krajowe 1 50 \
Domestic credits and loans '~ 4 8,2%

88.3% Srodki wtasne
' Own resources

Ze zbiorowosci przedsiebiorstw przemystowych 78,6% przedsiebiorstw korzystato ze srodkéw wiasnych,
a 7,8% finansowato podejmowang dziatalnos¢ z kredytéw i pozyczek krajowych oraz srodkéw zagranicznych.

Zasieg prowadzonej dziatalnosci, trudnosci i planowane zmiany
Range of conducting activity, difficulties and planned changes

38

Trudnosci popytowe to zespdt uwarunkowan rynkowych badz predyspozycji przedsiebiorcy, ktdre
utrudniaja sprzedaz juz wyprodukowanych wyrobéw badz dostarczanych na rynek ustug.

Trudnosci podazowe to zespét uwarunkowan rynkowych badz predyspozycji przedsiebiorcy, ktére
utrudniajg wyprodukowanie wyrobéw badz swiadczenie ustug, ktére sg przedmiotem dziatalnosci
jednostki.

Przedsiebiorstwa powstate w 2023 r. aktywne do 2025 r. prowadzity dziatalnos¢ gtéwnie na rynku lokalnym
lub krajowym (facznie 72,6% przedsiebiorstw). Ze wzgledu na forme prawng, na rynku lokalnym czesciej
dziatalno$¢ prowadzity przedsiebiorstwa oséb fizycznych (47,5% przedsiebiorstw), a na rynku krajowym
przedsiebiorstwa oséb prawnych (32,6% przedsiebiorstw). Zaréwno przedsiebiorstwa niezatrudniajace
pracownikéw najemnych, jak i te z pracownikami najemnymi czesciej prowadzity dziatalno$¢ na rynku
lokalnym (odpowiednio 44,3% i 44,8% przedsiebiorstw). Na rynku miedzynarodowym dziatato 15,1%
przedsiebiorstw dwuletnich.
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Wykres 24.  Struktura przedsiebiorstw powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r.
wedlug zasiegu prowadzonej dziatalnosci
Chart24.  Structure of enterprises established in 2023 active until 2025 by range of conducted activity
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International market
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Rynek krajowy Local market
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Ponad 3/4 przedsiebiorstw powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r. nie napotkato zadnych trudnosci
przy prowadzeniu dziatalnosci. Trudnosci popytowe miato 2,3% przedsiebiorstw, podazowe 4,3 %, a 15,8%
wykazato oba rodzaje trudnosci.

Wykres 25. Odsetek przedsiebiorstw powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r.
wedtug rodzaju napotkanych trudnosci
Chart 25.  Percentage of enterprises established in 2023 active until 2025 by kind of encountered difficulties

Trudnosci popytowe i podazowe
Demand and supply difficulties

Trudnosci podazowe 15,8%

Supply difficulties
Trudnosci popytowe .,
Demand difficulties 23% \

Brak trudnosci
0/
77,6% No difficulties

Przedsiebiorstwa, ktére nie miaty trudnosci czesciej prowadzity dziatalnos¢ w sekcji edukacja (90,3% przed-
siebiorstw tej sekgji nie zgtaszato trudnosci w prowadzeniu dziatalnosci) oraz informacja i komunikacja
(89,5%). Trudnosci popytowe najczesciej wskazywaty przedsiebiorstwa z sekcji opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna (8,0% przedsiebiorstw tej sekgji), a podazowe z sekcji transport i gospodarka magazynowa
(12,5% przedsiebiorstw tej sekcji). Obydwa rodzaje trudnosci (popytowe i podazowe) czesciej jako bariere
w prowadzeniu dziatalnosci wskazywaty przedsiebiorstwa z sekcji kultura, rozrywka i rekreacja (39,7%
przedsiebiorstw tej sekgji).
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Wykres 26.

Chart 26.

W zbiorowosci przedsiebiorstw doswiadczajacych trudnosci popytowych, najczesciej wskazywana byta
zbyt duza konkurencja na rynku (blisko 3/4 przedsiebiorstw). Niewystarczajace $rodki jakimi dysponuja
klienci jako trudno$¢ w prowadzeniu dziatalnosci wskazato ponad 50% przedsiebiorstw, a niedostateczna
rozpoznawalnos¢ przedsiebiorstwa na rynku blisko 46% przedsiebiorstw.

Odsetek przedsiebiorstw powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r.
zgtaszajacych trudnosci popytowe
Percentage of enterprises established in 2023 active until 2025 reported demand difficulties

Niewystarczajace srodki jakimi dysponuja klienci
Insufficient funds of the clients

Znaczacy spadek cen rynkowych produktu (wyrobu
lub ustugi) dostarczanego przez przedsiebiorstwo
Significant decline in the prices of product
(product or service) provided by the enterprise

Zbyt duza konkurencja na rynku

Too severe market competition 731

Nieuczciwe praktyki innych przedsiebiorstw
Unfair practices of other enterprises

Przedsiebiorstwo jest niedostatecznie znane na rynku
Enterprise is insufficiently known on the market
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Znaczacy spadek cen rynkowych wyrobu lub ustugi w najwiekszym stopniu stanowit bariere w prowadze-
niu dziatalnosci przedsiebiorstw z sekcji transport i gospodarka magazynowa (63,9% przedsiebiorstw tej
sekcji). Nieuczciwe praktyki konkurencji najczesciej powodowaty trudnosci w prowadzeniu dziatalnosci
u przedsiebiorstw z sekcji kultura, rozrywka i rekreacja (83,6% przedsiebiorstw tej sekgji).

Ze wzgledu na rodzaj trudnosci podazowych, przedsiebiorstwa powstate w 2023 r. aktywne do 2025 r.
najczesciej wskazywaty wysokie obcigzenia na rzecz budzetu jako bariere w prowadzeniu dziatalnosci
(2/3 przedsiebiorstw). Znaczace obcigzenia dla przedsiebiorstw stanowity takze niejasne, niespdjne, nie-
stabilne przepisy prawne, wysokie pozaptacowe koszty pracy, a takze niedostateczne srodki finansowe.
Niedostateczna technologia, niedobdr surowcéw, towaréw lub materiatéw oraz trudnosci z uzyskaniem
kredytu bankowego byty wskazywane najrzadziej jako trudnos¢ w prowadzeniu dziatalnosci.
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Wykres 27. Odsetek przedsiebiorstw powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r.
zgtaszajacych trudnosci podazowe
Chart27.  Percentage of enterprises established in 2023 active until 2025 reported supply difficulties
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Przedsiebiorstwa z sekgji kultura, rozrywka i rekreacja — czesciej niz pozostate przedsiebiorstwa — zgtaszaty
trudnosci zwigzane z niedostatecznymi srodkami finansowymi oraz wysokimi pozaptacowymi kosztami
pracy (odpowiednio 83,7% i 99,0% przedsiebiorstw tej sekgcji). Trudnosci zwigzane z uzyskaniem kredytu
bankowego oraz niedoborem wykwalifikowanych pracownikéw najczesciej zgtaszaty przedsiebiorstwa z sek-
¢ji budownictwo (odpowiednio 40,3% i 56,5% przedsiebiorstw tej sekcji). Trudnosci zwigzane z uzyskaniem
dotacji, subwencji i pozyczek pozabankowych doswiadczaty gtéwnie podmioty z sekcji opieka zdrowotna
i pomoc spoteczna (56,7% przedsiebiorstw tej sekcji). Przedsiebiorstwa z sekgji transport i gospodarka
magazynowa — czesciej niz przedsiebiorstwa pozostatych sekcji — wskazywaty trudnosci w rozrachunkach
z kontrahentami (38,4% podmiotéw tej sekgji). Niejasne, niespdjne, niestabilne przepisy prawne najczesciej
zgtaszaty przedsiebiorstwa z sekcji obstuga rynku nieruchomosci (84,8% przedsiebiorstw tej sekgji).
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Wykres 28.

Chart 28.
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Ze zbiorowosci przedsiebiorstw powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r. najczesciej planowano zmiany
w zakresie wyrobdw i ustug, poniesienie naktadéw inwestycyjnych oraz zwiekszenie liczby pracujacych
w 2025 r. Zakonczenie dziatalnosci w roku 2025 planowato niemal 7% przedsiebiorstw.

Odsetek przedsiebiorstw powstatych w 2023 r. aktywnych do 2025 r.
wedtug planowanych zmian
Percentage of enterprises established in 2023 active until 2025 by planned changes
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Changes in the products or services provided

Zmiana przewazajacego rodzaju dziatalnosci
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Poniesienie naktadow inwestycyjnych w przysztosci czesciej wskazywaty przedsiebiorstwa z sekgji
obstuga rynku nieruchomosci (23,1% przedsiebiorstw). Zwiekszy¢ liczbe pracujacych zamierzato
17,9% przedsiebiorstw z sekcji zakwaterowanie i gastronomia. Zmiany w zakresie wyrobéw lub ustug czesciej
planowaty przedsiebiorstwa z sekcji edukacja (23,7% przedsiebiorstw) i z sekcji zakwaterowanie i gastronomia
(22,6% przedsiebiorstw). Zakonczenie dziatalnosci najczesciej rozwazaty przedsiebiorstwa z sekcji admi-
nistrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca (14,7% przedsiebiorstw tej sekcji).
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2.3. Przedsiebiorstwa niefinansowe powstate w 2022 .
2.3. Non-financial enterprises established in 2022

Liczba przedsiebiorstw, pracujacy i wynagrodzenia brutto
Number of enterprises, persons employed and gross wages and salaries

Ze zbiorowosci przedsiebiorstw powstatych w 2022 r., do 2025 r. pozostato aktywnych 162 524 przed-
siebiorstwa, a wskaznik przezycia trzeciego roku wynidst 92,2%. Ze wzgledu na forme prawna, aktywne
przedsiebiorstwa oséb fizycznych stanowity 82,3%, a 0s6b prawnych 17,7%. Odsetek przedsiebiorstw
niezatrudniajacych pracownikdw najemnych stanowit 69,1% przedsiebiorstw trzyletnich aktywnych do
2025 r., a z pracownikami najemnymi 30,9%.

Wykres 29. Liczba przedsiebiorstw powstatych w 2022 r. aktywnych do 2025 r.
Chart29.  Number of enterprises established in 2022 active until 2025
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W przedsiebiorstwach powstatych w 2022 r. aktywnych do 2025 r. pracowato 471 359 oso6b. Pracujacy
w przedsiebiorstwach 0séb fizycznych stanowili 54,3% pracujacych w podmiotach trzyletnich, a w przed-
siebiorstwach posiadajacych osobowos$¢ prawng 45,7%. Odsetek pracujacych w przedsiebiorstwach
zatrudniajacych pracownikéw najemnych wyniést 75,1%, a w przedsiebiorstwach bez pracownikéw na-
jemnych 24,9%.

Wynagrodzenia brutto w przedsiebiorstwach powstatych w 2022 r. aktywnych do 2025 r. wyniosty
23755,9 min zk, z czego 75,6% przypadato na osoby prawne, a 24,4% na przedsiebiorstwa oséb fizycznych.
Ze wzgledu na zatrudnienie, 99,6% wynagrodzen ogétem stanowity wynagrodzenia przedsiebiorstw za-
trudniajacych pracownikéw najemnych, a 0,4% przedsiebiorstw bez pracownikéw najemnych.
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Wykres 30. Liczba pracujacych i wynagrodzenia brutto w przedsiebiorstwach powstatych w 2022 r.
aktywnych do 2025 r.
Chart30.  Number of persons employed and gross wages and salaries in enterprises established in 2022
active until 2025
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Ze wzgledu na miejsce prowadzonej dziatalnosci, najwiecej oséb pracowato w wojewddztwach mazo-
wieckim (109 075 oséb), wielkopolskim (56 963 osoby) i matopolskim (50 451 oséb). W przeliczeniu na
1 podmiot najwiecej oséb pracowato w wojewddztwach opolskim (3,9 0séb) oraz wielkopolskim (3,6 oso-
by). Najwyzsze miesieczne wynagrodzenie brutto na 1 zatrudnionego zaobserwowano dla wojewodztwa
mazowieckiego (9,2 tys. zt).
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Mapa 3. Struktura liczby pracujacych oraz miesieczne wynagrodzenie brutto na 1 zatrudnionego
w przedsiebiorstwach powstatych w 2022 r. aktywnych do 2025 r.
Map 3. Structure of number of persons employed and monthly gross wages and salaries per 1 paid employee
in enterprises established in 2022 active until 2025
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Naktady na rzeczowe aktywa trwate
Outlays on tangible fixed assets

Ze zbiorowosci przedsiebiorstw powstatych w 2022 r. aktywnych do 2025 r. 12,0% podmiotéw wskazato,
ze poniosto naktady na rzeczowe aktywa trwate. Sposréd przedsiebiorstw, ktére zadeklarowaty poniesie-
nie nakladéw ponad 80% finansowato je ze srodkéw wiasnych, a 10,2% korzystato z kredytéw i pozyczek
krajowych.

Wykres 31.  Struktura zrédet finansowania naktadéw na rzeczowe aktywa trwate w przedsiebiorstwach
powstalych w 2022 r. aktywnych do 2025 r.
Chart 31.  Structure of sources of financing outlays on tangible fixed assets in enterprises established
in 2022 active until 2025

Srodki bezposrednio z zagranicy Inne zrodta
Foreign direct resources Other resources
0,7%

Kredyty i pozyczki krajowe
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5,6%

83,5% Srodki wtasne
Own resources

Ze wzgledu na przewazajacy rodzaj dziatalnosci, najczesciej naktady na rzeczowe aktywa trwate ponosity
przedsiebiorstwa zwigzane z obstuga rynku nieruchomosci (24,7% przedsiebiorstw tej sekgcji), przemystem
(20,8%) oraz zakwaterowaniem i gastronomig (20,7%).
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Przychody ogoétem, koszty ogétem, wynik finansowy brutto
Total revenues, total costs, gross financial result

Przychody ogdtem przedsiebiorstw powstatych w 2022 r. aktywnych do 2025 r. wyniosty 366 111,4 min zi,
a koszty ogétem 327 363,9 min zt.

Przedsiebiorstwa oséb prawnych wypracowaty 62,5% przychodédw ogétem podmiotéw trzyletnich, a jed-
nostki 0sob fizycznych 37,5%. Przedsiebiorstwa zatrudniajgce pracownikdw najemnych wygenerowaty
80,8% przychodéw ogdétem przedsiebiorstw trzyletnich, a bez pracownikéw najemnych 19,2%.

Odsetek kosztéw poniesionych przez przedsiebiorstwa oséb prawnych wynidst 65,8% kosztéw ogdtem
przedsiebiorstw trzyletnich, a 0séb fizycznych 34,2%. Koszty przedsiebiorstw zatrudniajacych pracownikéw
najemnych stanowity 84,1% kosztéw ogdtem, a bez pracownikéw najemnych - 15,9%.

Wykres 32. Przychody ogdtem i koszty ogotem w przedsiebiorstwach powstatych w 2022 r.
aktywnych do 2025 r.
Chart32. Total revenues and total costs in enterprises established in 2022 active until 2025
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Wynik finansowy przedsiebiorstw powstatych w 2022 r. aktywnych do 2025 r. uksztattowat sie na poziomie
38747,5 min zt. Przedsiebiorstwa oséb fizycznych zanotowaty 65,9% z wyniku finansowego osiaggnietego
przez podmioty trzyletnie, a osoby prawne 34,1%. Przedsiebiorstwa zatrudniajace pracownikdw najemnych
wypracowaty 53,6% wyniku finansowego przedsiebiorstw trzyletnich, a bez pracownikéw najemnych 46,4%.

Wykres 33. Wynik finansowy brutto w przedsiebiorstwach powstatych w 2022 r. aktywnych do 2025 r.
Chart 33.  Gross financial result in enterprises established in 2022 active until 2025
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Zasieg prowadzonej dziatalnosci, trudnosci i planowane zmiany
Range of conducting activity, difficulties and planned changes

Przedsiebiorstwa powstate w 2022 r. aktywne do 2025 r. najczesciej prowadzity dziatalnos¢ na rynku lokal-
nym lub krajowym (tacznie 70,7% przedsiebiorstw). Przedsiebiorstwa oséb fizycznych czesciej prowadzity
dziatalno$¢ na rynku lokalnym (44,7% przedsiebiorstw), a przedsiebiorstwa posiadajace osobowos¢ praw-
na na rynku krajowym (36,0% przedsiebiorstw). Ze wzgledu na zatrudnienie, zaréwno przedsiebiorstwa
niezatrudniajgce pracownikéw najemnych, jak i te, ktére wykazaty ich zatrudnienie czesciej prowadzity
dziatalnos¢ na rynku lokalnym (odpowiednio 41,9% i 38,8% przedsiebiorstw). Na rynku miedzynarodowym
dziatato 17,4% przedsiebiorstw trzyletnich.

Wykres 34.  Struktura przedsiebiorstw powstatych w 2022 r. aktywnych do 2025 r.
wedlug zasiegu prowadzonej dziatalnosci
Chart 34.  Structure of enterprises established in 2022 active until 2025 by range of conducted activity
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Ze zbiorowosci przedsiebiorstw powstatych w 2022 r. aktywnych do 2025 r. blisko 4/5 przedsiebiorstw
wskazato, ze nie miato trudnosci w prowadzeniu dziatalnosci. Trudnosci zaréwno popytowe, jak i podazowe
miato 15,7% przedsiebiorstw.
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Wykres 35. Odsetek przedsiebiorstw powstatych w 2022 r. aktywnych do 2025 r.
wedtug rodzaju napotkanych trudnosci
Chart 35.  Percentage of enterprises established in 2022 active until 2025 by kind of encountered difficulties
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Ze wzgledu na przewazajacy rodzaj dziatalnosci, najczesciej brak trudnosci w prowadzeniu dziatalnosci
wskazywaty przedsiebiorstwa z sekcji kultura, rozrywka i rekreacja (91,1% przedsiebiorstw tej sekgcji).
Trudnosci zaréwno popytowe, jak i podazowe najczesciej zgtaszaty przedsiebiorstwa z sekgji transport
i gospodarka magazynowa (26,3% przedsiebiorstw tej sekcji).

Ze wzgledu na rodzaj trudnosci popytowych, najczesciej jako bariere w prowadzeniu dziatalnosci przedsie-
biorstwa zgtaszaty zbyt duza konkurencje na rynku oraz niewystarczajace srodki jakimi dysponuja klienci.

Wykres 36. Odsetek przedsiebiorstw powstatych w 2022 r. aktywnych do 2025 r.
zgtaszajgcych trudnosci popytowe
Chart36.  Percentage of enterprises established in 2022 active until 2025 reported demand difficulties
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Trudnosci zwigzane z niewystarczajacymi srodkami jakimi dysponuja klienci wskazywaty gtéwnie jednostki
z sekcji opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (89,6% przedsiebiorstw tej sekcji). Znaczacy spadek cen
rynkowych produktu (wyrobu lub ustugi) dostarczanego przez przedsiebiorstwo najczesciej zgtaszaty pod-
mioty z sekcji informacja i komunikacja (40,4% przedsiebiorstw tej sekgji). Zbyt duza konkurencja na rynku,
nieuczciwe praktyki konkurencji, a takze niedostateczna rozpoznawalno$¢ przedsiebiorstwa najczesciej
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stanowity bariere w prowadzeniu dziatalnosci dla przedsiebiorstw z sekcji obstuga rynku nieruchomosci
(odpowiednio 99,0%, 95,1% i 88,8% przedsiebiorstw tej sekcji).

Ze wzgledu na rodzaj trudnosci podazowych, przedsiebiorstwa powstate w 2022 r. aktywne do 2025 r.
najczesciej zgtaszaty wysokie pozaptacowe koszty pracy oraz wysokie obcigzenia na rzecz budzetu, a takze
niejasne, niespdjne, niestabilne przepisy prawne. Najrzadziej trudnosci w prowadzeniu dziatalnosci powo-
dowata niedostateczna technologia.

Wykres 37. Odsetek przedsiebiorstw powstatych w 2022 r. aktywnych do 2025 r.
zgtaszajacych trudnosci podazowe
Chart37. Percentage of enterprises established in 2022 active until 2025 reported supply difficulties
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Ze wzgledu na przewazajacy rodzaj dziatalnosci, przedsiebiorstwa z sekgji kultura, rozrywka i rekreacja,
czesciej niz pozostate przedsiebiorstwa, zgtaszaty utrudnienia powodowane przez niedostateczne srodki
finansowe (94,3% przedsiebiorstw tej sekcji) i problemy z uzyskaniem dotacji, subwencji i pozyczek po-
zabankowych (84,2%). Trudnosci z uzyskaniem kredytu bankowego, wysokie pozaptacowe koszty pracy,
niedobdr wykwalifikowanych pracownikéw oraz niedobér surowcédw, towaréw lub materiatéw najczesciej
stanowity bariery dla przedsiebiorstw z sekcji pozostata dziatalno$¢ ustugowa (odpowiednio 52,6%, 97,8%,
50,7% oraz 52,0%). Trudnosci w rozrachunku z kontrahentami zgtaszaty gtéwnie przedsiebiorstwa z sekgcji
informacja i komunikacja (47,9%). Przedsiebiorstwa z sekcji transport i gospodarka magazynowa czesciej
jako trudnosci wskazywaty wysokie obciazenia na rzecz budzetu (93,6%). Niejasne, niespdjne i niestabilne
przepisy prawa najczesciej wskazywaty podmioty z sekcji obstuga rynku nieruchomosci (87,9%), natomiast
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niedostateczna technologia stanowita utrudnienie gtéwnie dla przedsiebiorstw z sekcji opieka zdrowotna
i pomoc spoteczna (45,3% przedsiebiorstw tej sekcji).

Przedsiebiorstwa powstate w 2022 r. aktywne do 2025 r. najczesciej planowaty poniesienie w 2025 r. na-
ktadéw inwestycyjnych oraz zmiane w zakresie wyrobow lub ustug. Zakonczenie dziatalnosci w roku 2025
planowato 6,2% przedsigbiorstw trzyletnich.

Wykres 38. Odsetek przedsiebiorstw powstatych w 2022 r. aktywnych do 2025 r.
wedtug planowanych zmian
Chart38.  Percentage of enterprises established in 2022 active until 2025 by planned changes
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Ze wzgledu na przewazajacy rodzaj dziatalnosci, poniesienie naktadéw inwestycyjnych w przysztosci oraz
zmiany w zakresie dostarczanych wyrobow lub ustug najczesciej planowaty przedsiebiorstwa z sekcji zakwa-
terowanie i gastronomia (odpowiednio 13,7% oraz 15,4% przedsiebiorstw z tych obszaréw). Zwiekszenie
liczby pracujacych czesciej deklarowaty przedsiebiorstwa z sekgji kultura, rozrywka i rekreacja (24,6% przed-
siebiorstw tej sekcji), natomiast plany zakonczenia dziatalnosci czesciej prognozowaty przedsiebiorstwa
zwigzane z budownictwem (12,8% przedsiebiorstw tej sekgji).
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2.4. Przedsiebiorstwa niefinansowe powstate w 2021 r.
2.4. Non-financial enterprises established in 2021

Liczba przedsiebiorstw, pracujacy i wynagrodzenia brutto
Number of enterprises, persons employed and gross wages and salaries

Ze zbiorowosci przedsiebiorstw powstatych w 2021 r., do 2025 r. pozostato aktywnych 106 987 przedsie-
biorstw, a wskaznik przezycia ostatniego roku wyniost 92,8%. Ze wzgledu na forme prawna, przedsiebiorstwa
0s0b fizycznych stanowity 81,6% aktywnych przedsiebiorstw czteroletnich, a oséb prawnych 18,4%.
Przedsiebiorstwa niezatrudniajace pracownikéw najemnych stanowity 61,5% przedsiebiorstw powstatych
w 2021 r. aktywnych do 2025 r., a z pracownikami najemnymi 38,5%.

Wykres 39. Liczba przedsiebiorstw powstatych w 2021 r. aktywnych do 2025 r.
Chart39. Number of enterprises established in 2021 active until 2025
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Liczba pracujacych w przedsiebiorstwach powstatych w 2021 r. aktywnych do 2025 r. wyniosta 377 968 0séb,
w tym pracujacy w przedsiebiorstwach oséb fizycznych stanowili 55,8%, a w przedsiebiorstwach oséb
prawnych 44,2%. Sposréd pracujacych w podmiotach czteroletnich 81,3% stanowili pracujacy w przed-
siebiorstwach zatrudniajacych pracownikéw najemnych, a 18,7% w przedsiebiorstwach bez pracownikéw
najemnych.

Wartos$¢ wynagrodzen brutto uksztattowata sie na poziomie 21 340,7 min zt. Wynagrodzenia przedsiebiorstw
0s6b prawnych stanowity 71,0% wynagrodzen ogétem przedsiebiorstw czteroletnich, a 0séb fizycznych
29,0%. Ze wzgledu na zatrudnienie, wynagrodzenia przedsiebiorstw z pracownikami najemnymi stanowity
99,6%, a przedsiebiorstw niezatrudniajacych pracownikéw najemnych 0,4%.
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Wykres 40. Liczba pracujacych i wynagrodzenia brutto w przedsiebiorstwach powstatych w 2021 r.
aktywnych do 2025 r.
Chart40. Number of persons employed and gross wages and salaries in enterprises established in 2021
active until 2025
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Ze wzgledu na miejsce prowadzonej dziatalnosci, najwiekszg liczbe pracujacych zaobserwowano dla wo-
jewddztw mazowieckiego (85 650 0séb), matopolskiego (41 794 osoby), wielkopolskiego (40 221 oséb)
oraz $laskiego (38 688 0séb). W przeliczeniu na 1 podmiot najwiecej oséb pracowato w wojewddztwach
lubuskim (6,9 osoby), opolskim (5,1 osoby) oraz $laskim (4,3 osoby). Najwyzsze miesieczne wynagrodzenie

brutto na 1 zatrudnionego zanotowano dla wojewédztwa mazowieckiego (8,8 tys. zt).
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Mapa 4. Struktura liczby pracujacych oraz miesieczne wynagrodzenie brutto na 1 zatrudnionego
w przedsiebiorstwach powstatych w 2021 r. aktywnych do 2025 r.
Map 4.  Structure of number of persons employed and monthly gross wages and salaries per 1 paid employee
in enterprises established in 2021 active until 2025
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Naktady na rzeczowe aktywa trwate
Outlays on tangible fixed assets

Ze zbiorowosci przedsiebiorstw powstatych w 2021 r. aktywnych do 2025 r. 13,2% podmiotéw wykazato, ze
poniosto naktady na rzeczowe aktywa trwate. Srodki wiasne stanowity zrédto finansowania naktadéw dla
niemal 80% przedsiebiorstw, a kredyty i pozyczki krajowe dla niemal 17% przedsiebiorstw. Srodki z zagra-
nicy byty najrzadziej wybieranym zrédtem finansowania naktadéw (0,3% czteroletnich przedsiebiorstw).

Wykres 41.  Struktura zrédet finansowania naktadéw na rzeczowe aktywa trwate w przedsiebiorstwach
powstalych w 2021 r. aktywnych do 2025 r.
Chart41.  Structure of sources of financing outlays on tangible fixed assets in enterprises established
in 2021 active until 2025
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Ze wzgledu na przewazajacy rodzaj dziatalnosci, czesciej naktady na rzeczowe aktywa trwate ponosity
przedsiebiorstwa z sekgji transport i gospodarka magazynowa (28,6% przedsiebiorstw tej sekgji), obstuga
rynku nieruchomosci (19,9% przedsiebiorstw tej sekcji) oraz przedsiebiorstwa przemystowe (18,1%).

56



ROZDZIAL 2 WARUNKI POWSTANIA, DZIALANIA | PERSPEKTYWY ROZWOJOWE PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W LATACH 2020-2024

Przychody ogotem, koszty ogotem, wynik finansowy brutto

Total revenues, total costs, gross financial result

Przedsiebiorstwa powstate w 2021 r. aktywne do 2025 r. osiggnety przychody ogétem na poziomie
321 093,8 min zti poniosty koszty w wysokosci 291 098,7 min zt.

Ze wzgledu na forme prawnga, przedsiebiorstwa oséb prawnych wypracowaty przychody na poziomie
71,3% wartosci przychodéw ogoétem jednostek czteroletnich, a 0sob fizycznych 28,7%. Przychody przedsie-
biorstw zatrudniajacych pracownikéw najemnych stanowity 76,4% tych przychodéw, a bez pracownikéw

najemnych 23,6%.

Koszty poniesione przez osoby prawne stanowity 76,1% kosztéw ogétem podmiotéw czteroletnich, a przez
osoby fizyczne 23,9%. Ze wzgledu na zatrudnienie, przedsiebiorstwa zatrudniajgce pracownikéw najemnych
poniosty koszty na poziomie 76,8% kosztow ogdtem, a przedsiebiorstwa bez pracownikéw najemnych 23,2%.

Wykres 42. Przychody ogétem i koszty ogétem w przedsiebiorstwach powstatych w 2021 r.

aktywnych do 2025 r.

Chart42. Total revenues and total costs in enterprises established in 2021 active until 2025
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Real estate activities
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Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca
Administrative and support service activities
Edukacja
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Opieka zdrowotna i pomoc spofeczna
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja
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Wynik finansowy brutto przedsiebiorstw powstatych w 2021 r. aktywnych do 2025 r. wynidst 29 995,0 min zt.
Ze wzgledu na forme prawng, wynik finansowy przedsiebiorstw oséb fizycznych stanowit 74,7% tej war-
tosci, a 0s6b prawnych 25,3%. Wynik finansowy przedsiebiorstw bez pracownikéw najemnych stanowit
28,1% wyniku finansowego jednostek czteroletnich, a wynik podmiotéw zatrudniajgcych pracownikéw

najemnych 71,9%.

Wykres 43. Wynik finansowy brutto w przedsiebiorstwach powstatych w 2021 r. aktywnych do 2025 r.
Chart43.  Gross financial result in enterprises established in 2021 active until 2025
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Zasieg prowadzonej dziatalnosci, trudnosci i planowane zmiany
Range of conducting activity, difficulties and planned changes

Wykres 44.

Chart 44.

Przedsiebiorstwa powstate w 2021 r. aktywne do 2025 r. czesciej prowadzity dziatalno$¢ na rynku lokalnym
lub krajowym (tacznie 73,1% przedsiebiorstw). Na rynku miedzynarodowym prowadzito dziatalnos¢ 12,6%
przedsiebiorstw czteroletnich.

Struktura przedsiebiorstw powstatych w 2021 r. aktywnych do 2025 r.
wedlug zasiegu prowadzonej dziatalnosci
Structure of enterprises established in 2021 active until 2025 by range of conducted activity

Rynek miedzynarodowy
International market

Rynek lokalny

0
39,1% Local market

Rynek krajowy
Domestic market

Rynek regionalny
Regional market

Ze wzgledu na przewazajacy rodzaj dziatalnosci, czesciej na rynku lokalnym prowadzity dziatalnos¢ przed-
siebiorstwa z sekcji zakwaterowanie i gastronomia (81,1% przedsiebiorstw tej sekgcji). Na rynku regionalnym
— czesciej niz przedsiebiorstwa pozostatych sekcji — dziatalnos¢ prowadzity przedsiebiorstwa zajmujace
sie budownictwem (26,7% przedsiebiorstw tej sekgji). Przedsiebiorstwa z sekcji informacja i komunikacja
- czesciej niz przedsiebiorstwa pozostatych sekcji — prowadzity dziatalno$¢ na rynku krajowym (52,2%
przedsiebiorstw tej sekcji). Rynek miedzynarodowy jako zasieg prowadzonej dziatalnosci najczesciej wska-
zywaty przedsiebiorstwa z sekcji transport i gospodarka magazynowa (30,9% przedsiebiorstw tej sekgji).

Okoto 3/4 przedsiebiorstw powstatych w 2021 r. aktywnych do 2025 r. nie napotkata trudnosci przy pro-
wadzeniu dziatalnosci. Trudnos$ci zaréwno popytowe, jak i podazowe zgtaszato 18,8% przedsiebiorstw.

59



CHAPTER 2 CONDITIONS OF CREATION, OPERATIONS AND DEVELOPMENT PERSPECTIVES OF ENTERPRISES ESTABLISHED IN THE YEARS 2020-2024
I

Wykres 45. Odsetek przedsiebiorstw powstatych w 2021 r. aktywnych do 2025 r.
wedtug rodzaju napotkanych trudnosci
Chart45. Percentage of enterprises established in 2021 active until 2025 by kind of encountered difficulties

Trudnosci popytowe i podazowe
Demand and supply difficulties

18,8%

Trudnosci podazowe
Supply difficulties

, .
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Przedsiebiorstwa z sekgji kultura, rozrywka i rekreacja — czesciej niz przedsiebiorstwa pozostatych sekcji
- nie napotkaty trudnosci w prowadzeniu dziatalnosci (93,2% przedsiebiorstw tej sekcji). Trudnosci popy-
towe czedciej zgtaszaly przedsiebiorstwa z sekcji pozostata dziatalno$¢ ustugowa (7,2% przedsiebiorstw
tej sekcji), a trudnosci podazowe przedsiebiorstwa z sekcji administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca
(7,3% przedsiebiorstw tej sekcji). Obydwa rodzaje trudnosci najczesciej zgtaszaty przedsiebiorstwa z sekgji
zakwaterowanie i gastronomia (31,7% przedsiebiorstw tej sekcji).

Ze wzgledu na rodzaj trudnosci popytowych, przedsiebiorstwa powstate w 2021 r. aktywne do 2025 r.
najczesciej zgtaszaty zbyt duza konkurencje na rynku oraz niewystarczajace srodki jakimi dysponuja klienci.

Wykres 46. Odsetek przedsiebiorstw powstatych w 2021 r. aktywnych do 2025 r.
zgtaszajacych trudnosci popytowe
Chart46. Percentage of enterprises established in 2021 active until 2025 reported demand difficulties

Niewystarczajace srodki jakimi dysponuja klienci
Insufficient funds of the clients

Znaczacy spadek cen rynkowych produktu (wyrobu
lub ustugi) dostarczanego przez przedsiebiorstwo
Significant decline in the prices of product
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Zbyt duza konkurencja na rynku
Too severe market competition
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Niewystarczajgce srodki jakimi dysponuja klienci oraz znaczacy spadek cen produktu dostarczanego przez
przedsiebiorstwo stanowity utrudnienie najczesciej dla przedsiebiorstw z sekcji obstuga rynku nieruchomo-
$ci (odpowiednio 90,8% i 53,3% przedsiebiorstw tej sekgji). Przedsiebiorstwa z sekcji pozostata dziatalno$¢
ustugowa - czesciej niz pozostate podmioty — zgtaszaty trudnosci zwigzane ze zbyt duza konkurencjag na
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rynku (97,1% przedsiebiorstw tej sekcji). Nieuczciwe praktyki innych przedsiebiorstw stanowity najczesciej
bariere dla przedsiebiorstw z sekgji kultura, rozrywka i rekreacja (86,0% przedsiebiorstw tej sekcji). Fakt, ze
przedsiebiorstwo jest niedostatecznie znane na rynku stanowito Zrédto trudnosci gtéwnie dla przedsie-
biorstw z sekcji opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (63,2% przedsiebiorstw tej sekgji).

Ze wzgledu na rodzaj trudnosci podazowych, przedsiebiorstwa powstate w 2021 r. aktywne do 2025 r.
najczesciej zgtaszaty utrudnienia zwigzane z wysokimi obcigzeniami na rzecz budzetu, wysokimi pozapta-
cowymi kosztami pracy, a takze niejasnymi, niespdjnymi i niestabilnymi przepisami prawnymi. Najrzadziej
zgtaszano trudnosci zwigzane z niedostateczng technologia.

Wykres 47. Odsetek przedsiebiorstw powstatych w 2021 r. aktywnych do 2025 r.
zgtaszajacych trudnosci podazowe
Chart47. Percentage of enterprises established in 2021 active until 2025 reported supply difficulties

Niedostateczne srodki finansowe
Insufficient financial resources

Trudnosci z uzyskaniem kredytu bankowego
Difficulties with receiving bank credit

Trudnosci z uzyskaniem dotacji,
subwencji i pozyczek pozabankowych
Difficulties with receiving grants, subsidies and non-bank loans

Trudnosci w rozrachunkach z kontrahentami
Difficulties in settlements with contractors

Wysokie obcigzenia na rzecz budzetu
High payments to the state

Wysokie pozaptacowe koszty pracy
High non-wage labour costs

Niejasne, niespojne, niestabilne przepisy prawne
Vague, inconsistent, unstable legislation
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Insufficient technology
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Shortage of raw materials, goods or materials
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Przedsiebiorstwa z sekcji opieka zdrowotna i pomoc spoteczna - czesciej niz pozostate przedsiebiorstwa
- zgtaszaty utrudnienia zwigzane z niedostatecznymi srodkami finansowymi, trudnosciami z uzyskaniem
dotacji, subwencji i pozyczek pozabankowych oraz niedostateczna technologiag (odpowiednio 76,6%,
75,9% i 25,2% przedsiebiorstw tej sekgji).
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Wykres 48.

Chart 48.

Trudnosci z uzyskaniem kredytu bankowego stanowity bariere najczesciej dla przedsiebiorstw z sekgcji
zakwaterowanie i gastronomia (30,9% przedsiebiorstw tej sekcji). Problemy w rozrachunkach z kontra-
hentami oraz wysokie obcigzenia na rzecz budzetu jako trudnosci podazowe wskazywaty najczesciej
przedsiebiorstwa z sekcji budownictwo (odpowiednio 52,4% i 84,5% przedsiebiorstw tej sekcji). Podmioty
z sekcji pozostata dziatalnos¢ ustugowa — czesciej niz przedsiebiorstwa pozostatych sekcji — zgtaszaty jako
zrédto trudnosci wysokie pozaptacowe koszty pracy (91,5% przedsiebiorstw tej sekgcji). Niejasne, niespdjne,
niestabilne przepisy prawne stanowity przeszkode najczesciej dla przedsiebiorstw z sekcji obstuga rynku
nieruchomosci (99,4% przedsiebiorstw tej sekgji). Niedoboér wykwalifikowanych pracownikéw oraz nie-
dobdr surowcdw, towardw lub materiatéw stanowity bariere gtéwnie dla przedsiebiorstw z sekcji kultura,
rozrywka i rekreacja (odpowiednio 80,0% oraz 66,7% przedsiebiorstw tej sekgcji).

Przedsiebiorstwa powstate w 2021 r. aktywne do 2025 r. najczesciej planowaty poniesienie naktadéw in-
westycyjnych w przysztosci oraz zmiany w zakresie wyroboéw lub ustug. Zakonczenie dziatalnosci w roku
2025 planowato 4,3% przedsiebiorstw czteroletnich.

Odsetek przedsiebiorstw powstatych w 2021 r. aktywnych do 2025 r.
wedtug planowanych zmian
Percentage of enterprises established in 2021 active until 2025 by planned changes

Poniesienie naktadéw inwestycyjnych 108
Incurring investment outlays '
Zwiekszenie liczby pracujacych
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Zmiany w zakresie wyrobow lub ustug
Changes in the products or services provided

Zmiana przewazajacego rodzaju dziatalnosci
Change in the predominant kind of activity

Zakonczenie dziatalnosci gospodarczej
Cessation the business
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Przedsiebiorstwa z sekcji transport i gospodarka magazynowa - czesciej niz pozostate przedsiebiorstwa
- planowaty poniesienie nakladéw inwestycyjnych oraz zwigkszenie liczby pracujacych (odpowiednio
18,9% i 16,6% przedsiebiorstw tej sekgji). Przedsiebiorstwa z sekcji edukacja — czesciej niz przedsiebiorstwa
pozostatych sekcji — zgtaszaty che¢ zmiany w zakresie wyrobdw lub ustug (20,3% przedsigbiorstw tej sekcji).
Chec¢ zakonczenia dziatalnosci zgtaszaty najczesciej przedsiebiorstwa z sekcji obstuga rynku nieruchomosci
(11,0% przedsiebiorstw tej sekcji).
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2.5. Przedsiebiorstwa niefinansowe powstate w 2020 r.
2.5. Non-financial enterprises established in 2020

Liczba przedsiebiorstw, pracujacy i wynagrodzenia brutto
Number of enterprises, persons employed and gross wages and salaries

Ze zbiorowosci przedsiebiorstw powstatych w 2020 r., do 2025 r. pozostato aktywnych 100 650 podmiotéw,
awskaznik przezycia ostatniego roku wyniést 93,9%. W zbiorowosci podmiotédw aktywnych 81,2% stanowity
przedsiebiorstwa 0sob fizycznych, a 18,8% przedsiebiorstwa oséb prawnych. Ze wzgledu na zatrudnienie,
58,8% liczby przedsiebiorstw piecioletnich aktywnych do 2025 r. stanowity jednostki niezatrudniajace
pracownikéw najemnych, a 41,2% przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi.

Wykres 49. Liczba przedsiebiorstw powstatych w 2020 r. aktywnych do 2025 r.
Chart49. Number of enterprises established in 2020 active until 2025
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W przedsiebiorstwach powstatych w 2020 r. aktywnych do 2025 r. pracowato 365 180 0s6b. Ze wzgledu na
forme prawnag, pracujacy w przedsiebiorstwach oséb fizycznych stanowili 56,5%, a w przedsiebiorstwach
0s6b prawnych 43,5%. Odsetek pracujacych w przedsiebiorstwach z pracownikami najemnymi stanowit
83,0% pracujacych w podmiotach piecioletnich, a w przedsiebiorstwach bez pracownikéw najemnych
17,0%.

Wynagrodzenia brutto przedsiebiorstw piecioletnich wyniosty 20 798,5 mlin zi, z czego na przedsiebior-
stwa 0séb prawnych przypadato 67,0%, a 0séb fizycznych 33,0%. Wynagrodzenia w przedsiebiorstwach
z pracownikami najemnymi stanowity 99,4% wynagrodzen przedsiebiorstw piecioletnich, aw podmiotach
niezatrudniajacych pracownikéw najemnych 0,6%.
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Wykres 50.

Chart 50.
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Liczba pracujacych i wynagrodzenia brutto w przedsigebiorstwach powstatych w 2020 r.

aktywnych do 2025 r.

Number of persons employed and gross wages and salaries in enterprises established in 2020

active until 2025
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W podmiotach piecioletnich najwiecej oséb pracowato w jednostkach majacych siedzibe w wojewdédz-
twach mazowieckim (84 243 osoby), wielkopolskim (41 596 os6b), matopolskim (40 267 osdb) oraz $laskim
(39367 0séb). W przeliczeniu na 1 podmiot najwiecej oséb pracowato w wojewddztwie opolskim (4,7 oso-
by). Najwyzsze miesieczne wynagrodzenie brutto na 1 zatrudnionego zaobserwowano dla wojewodztwa

mazowieckiego (9,2 tys. zt).
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Mapa 5. Struktura liczby pracujacych oraz miesieczne wynagrodzenie brutto na 1 zatrudnionego
w przedsiebiorstwach powstatych w 2020 r. aktywnych do 2025 r.
Map 5.  Structure of number of persons employed and monthly gross wages and salaries per 1 paid employee
in enterprises established in 2020 active until 2025
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Naktady na rzeczowe aktywa trwate
Outlays on tangible fixed assets

66

Wykres 51.

Chart 51.

Ze zbiorowosci przedsiebiorstw powstatych w 2020 r. aktywnych do 2025 r. 16,2% wykazato, ze poniosto
naktady na rzeczowe aktywa trwate. Gléwnym zrédtem finansowania nakladéw na rzeczowe aktywa trwate
byty srodki wtasne (dla ponad 3/4 przedsiebiorstw), a kredyty i pozyczki krajowe stanowity niemal 20%. Ze
Srodkéw zagranicznych korzystato 0,6% przedsiebiorstw piecioletnich.

Struktura zrédet finansowania naktadéw na rzeczowe aktywa trwate w przedsiebiorstwach
powstalych w 2020 r. aktywnych do 2025 r.

Structure of sources of financing outlays on tangible fixed assets in enterprises established

in 2020 active until 2025

Srodki bezposrednio z zagranicy  Inne zrodta
Foreign direct resources Other resources
0,6% N 2,6%
\
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Domestic credits and loans
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Ze wzgledu na przewazajacy rodzaj dziatalnosci, czesciej naktfady na rzeczowe aktywa trwate ponosity
przedsiebiorstwa z sekcji zakwaterowanie i gastronomia (36,0% przedsiebiorstw tej sekcji) oraz przedsie-
biorstwa z sekcji administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (po
21,7% przedsiebiorstw tych sekgcji).
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Przychody ogotem, koszty ogotem, wynik finansowy brutto

Total revenues, total costs, gross financial result

Przychody ogétem przedsiebiorstw powstatych w 2020 r. aktywnych do 2025 r. wyniosty 303 983,1 min zi,

a koszty ogdtem 265 791,6 min zt.

Ze wzgledu na forme prawnag, przedsiebiorstwa oséb prawnych osiaggnety przychody na poziomie 61,2%
przychodow ogétem jednostek piecioletnich, a przedsiebiorstwa oséb fizycznych 38,8%. Przychody przed-
siebiorstw z pracownikami najemnymi stanowity 78,2% wartosci ogétem, a przychody przedsiebiorstw bez

pracownikéw najemnych 21,8%.

Odsetek kosztéw oséb prawnych i oséb fizycznych w kosztach ogétem przedsiebiorstw piecioletnich
wynosit odpowiednio 65,1% i 34,9%. Koszty przedsiebiorstw z pracownikami najemnymi stanowity 81,8%
kosztéw ogdétem, a przedsiebiorstw niezatrudniajgcych pracownikéw najemnych 18,2%.

Wykres 52. Przychody ogétem i koszty ogétem w przedsiebiorstwach powstatych w 2020 r.

aktywnych do 2025 r.

Chart52. Total revenues and total costs in enterprises established in 2020 active until 2025
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Wynik finansowy brutto przedsiebiorstw powstatych w 2020 r. aktywnych do 2025 r. wyniést 38 191,5 min zk.
Wynik finansowy brutto wypracowany przez przedsiebiorstwa oséb fizycznych stanowit 66,1% wartosci
ogotem, a 0séb prawnych 33,9%. Ze wzgledu na zatrudnienie — wynik finansowy przedsiebiorstw za-
trudniajacych pracownikéw najemnych stanowit 53,5% wyniku finansowego ogétem przedsiebiorstw
piecioletnich, a przedsiebiorstw bez pracownikéw najemnych 46,5%.

Wykres 53.
Chart 53.
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Zasieg prowadzonej dziatalnosci, trudnosci i planowane zmiany
Range of conducting activity, difficulties and planned changes

Wykres 54.

Chart 54.

Przedsiebiorstwa powstate w 2020 r. aktywne do 2025 r. czesciej prowadzity dziatalno$¢ na rynku lokalnym
lub krajowym (tacznie 70,7% przedsiebiorstw). Na rynku miedzynarodowym prowadzito dziatalnos¢ 15,2%
przedsiebiorstw piecioletnich.

Struktura przedsiebiorstw powstatych w 2020 r. aktywnych do 2025 r.
wedlug zasiegu prowadzonej dziatalnosci
Structure of enterprises established in 2020 active until 2025 by range of conducted activity

Rynek miedzynarodowy
International market

Rynek lokalny

0/
38,0% Local market

Rynek krajowy
Domestic market

Rynek regionalny
Regional market

Przedsiebiorstwa z sekcji pozostata dziatalnos¢ ustugowa — czesciej niz przedsiebiorstwa pozostatych
sekcji — prowadzity dziatalnos¢ na rynku lokalnym (78,1% przedsiebiorstw tej sekcji). Dziatalnos¢ na rynku
regionalnym najczesciej prowadzity przedsiebiorstwa budowlane (29,0% przedsiebiorstw tej sekcji). Na
rynku krajowym czesciej dziataty przedsiebiorstwa z sekcji edukacja (44,3% przedsiebiorstw tej sekcji),
a na miedzynarodowym przedsiebiorstwa z sekcji transport i gospodarka magazynowa (35,4% przedsie-
biorstw tej sekgji).

Ze zbiorowosci przedsiebiorstw powstatych w 2020 r. aktywnych do 2025 r. blisko 3/4 przedsiebiorstw nie
doswiadczato trudnosci w prowadzeniu dziatalnosci. Trudnosci popytowe i podazowe zgfaszato 20,1%
przedsiebiorstw.
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Wykres 55. Odsetek przedsiebiorstw powstatych w 2020 r. aktywnych do 2025 r.
wedtug rodzaju napotkanych trudnosci
Chart55.  Percentage of enterprises established in 2020 active until 2025 by kind of encountered difficulties

Trudnosci popytowe i podazowe
Demand and supply difficulties

Trudnosci podazowe
Supply difficulties

Trudnosci popytowe 1,7% 7

Demand difficulties 72,9% Brak trudnosci

No difficulties

Brak trudnosci w prowadzeniu dziatalnosci najczesciej zgtaszaty przedsiebiorstwa z sekcji edukacja (98,5%
przedsiebiorstw tej sekgji). Trudnosci popytowe czesciej zaktdcaty prowadzenie dziatalnosci przedsie-
biorstwom z sekcji pozostata dziatalnos¢ ustugowa (3,8% przedsiebiorstw tej sekcji) oraz budownictwo
(2,8%), a trudnosci podazowe — przedsiebiorstwom z sekcji budownictwo (8,7%), a takze administrowanie
i dziatalno$¢ wspierajaca oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (po 6,6% przedsiebiorstw tych sekcji).
Trudnosci zaréwno popytowych, jak i podazowych najczesciej doswiadczaty przedsiebiorstwa z sekgji
pozostata dziatalnos$¢ ustugowa (33,2% przedsiebiorstw z tej sekcji).

Ze wzgledu na rodzaj doswiadczanych trudnosci popytowych, przedsiebiorstwa powstate w 2020 r. ak-
tywne do 2025 r. czesciej zgtaszaty zbyt duza konkurencje na rynku oraz niewystarczajace $rodki jakimi
dysponuja klienci.

Wykres 56. Odsetek przedsiebiorstw powstatych w 2020 r. aktywnych do 2025 r.
zgtaszajgcych trudnosci popytowe
Chart 56.  Percentage of enterprises established in 2020 active until 2025 reported demand difficulties

Niewystarczajace srodki jakimi dysponuja klienci
Insufficient funds of the clients

Znaczacy spadek cen rynkowych produktu (wyrobu
lub ustugi) dostarczanego przez przedsiebiorstwo
Significant decline in the prices of product
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Zbyt duza konkurencja na rynku

Too severe market competition 681

Nieuczciwe praktyki innych przedsiebiorstw
Unfair practices of other enterprises

Przedsiebiorstwo jest niedostatecznie znane na rynku
Enterprise is insufficiently known on the market
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Niewystarczajace srodki, jakimi dysponuja klienci jako Zrédto trudnosci najczesciej wskazywaty przed-
siebiorstwa z sekgji kultura, rozrywka i rekreacja (95,2% przedsigbiorstw tej sekgji). Znaczacy spadek cen
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dostarczanego wyrobu lub ustugi czesciej stanowit bariere w prowadzeniu dziatalnosci dla przedsiebiorstw
z sekcji dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (42,2% przedsiebiorstw tej sekgji). Przedsiebiorstwa
z sekcji obstuga rynku nieruchomosci zgtaszaty najczesciej trudnosci zwigzane ze zbyt duzg konkurencja,
nieuczciwymi praktykamiinnych przedsiebiorstw oraz stabg rozpoznawalnoscig przedsiebiorstwa na rynku
(powyzej 90% przedsiebiorstw tej sekgji).

Ze wzgledu na rodzaj trudnosci podazowych, przedsiebiorstwa powstate w 2020 r. aktywne do 2025 r.
najczesciej zgtaszaty wysokie pozaptacowe koszty pracy, wysokie obcigzenia na rzecz budzetu oraz nie-
jasne, niespdjne, niestabilne przepisy prawne. Najrzadziej zgtaszanym rodzajem trudnosci podazowych
byta niedostateczna technologia.

Wykres 57. Odsetek przedsiebiorstw powstatych w 2020 r. aktywnych do 2025 r.
zgtaszajacych trudnosci podazowe
Chart 57.  Percentage of enterprises established in 2020 active until 2025 reported supply difficulties

Niedostateczne srodki finansowe
Insufficient financial resources
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Wykres 58.

Chart 58.

Przedsiebiorstwa z sekgji kultura, rozrywka i rekreacja — czesciej niz przedsiebiorstwa pozostatych sekcji —
zgtaszaty trudnosci zwigzane z niedostatecznymi srodkami finansowymi, z rozrachunkami z kontrahentami
oraz niejasnymi, niespdjnymi, niestabilnymi przepisami prawnymi (odpowiednio 81,4%, 77,1% i 87,8%).
Przedsiebiorstwa z sekcji handel; naprawa pojazdéw samochodowych — czesciej niz pozostate podmioty —
doswiadczaty problemoéw z uzyskaniem kredytu bankowego (30,3% przedsiebiorstw tej sekcji). Trudnosci
z uzyskaniem dotacji, subwencji i pozyczek pozabankowych najczesciej zgtaszaty przedsiebiorstwa z sekcji
transport i gospodarka magazynowa (52,6%). Wysokie obciazenia na rzecz budzetu czesciej byty zgtaszane
jako bariery w prowadzeniu dziatalnosci przez przedsiebiorstwa z sekcji obstuga rynku nieruchomosci
(95,7% przedsiebiorstw tej sekcji). Z wysokimi pozaptacowymi kosztami pracy najczesciej miaty proble-
my przedsiebiorstwa z sekcji opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (93,6% przedsiebiorstw tej sekgji).
Niedostateczna technologia stanowita Zrédto trudnosci dla przedsiebiorstw przemystowych (22,1% przed-
siebiorstw przemystowych). Niedobdr wykwalifikowanych pracownikéw czesciej stanowit zrédto trudnosci
dla przedsiebiorstw z sekcji edukacja (53,4% przedsiebiorstw tej sekcji), Niedobdr surowcodw, towaréw lub
materiatéw stanowit bariere najczesciej dla przedsiebiorstw z sekcji zakwaterowanie i gastronomia (50,4%).

Przedsiebiorstwa powstate w 2020 r. aktywne do 2025 r. najczesciej planowaty poniesienie naktadéw
inwestycyjnych w 2025 r., a najrzadziej zmiane przewazajacego rodzaju dziatalnosci.

Odsetek przedsiebiorstw powstatych w 2020 r. aktywnych do 2025 r.
wedtug planowanych zmian
Percentage of enterprises established in 2020 active until 2025 by planned changes

Poniesienie nakladoéw inwestycyjnych
Incurring investment outlays

Zwigkszenie liczby pracujacych
Growth of employment

Zmiany w zakresie wyroboéw lub ustug
Changes in the products or services provided

Zmiana przewazajacego rodzaju dziatalnosci
Change in the predominant kind of activity

Zakonczenie dziatalnosci gospodarczej
Cessation the business
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Przedsiebiorstwa przemystowe — czesciej niz przedsiebiorstwa pozostatych sekcji - planowaty w 2025 r.
poniesienie naktadow inwestycyjnych (21,5%) oraz zwiekszenie liczby pracujacych (12,1% przedsiebiorstw
tej sekcji). Zmiane w zakresie wyrobdéw lub ustug najczesciej planowaty w przysztosci przedsiebiorstwa
z sekcji edukacja (35,1% przedsiebiorstw tej sekcji). Zmiane przewazajacego rodzaju dziatalnosci najczesciej
planowaty przedsiebiorstwa z sekgji transport i gospodarka magazynowa (6,6% przedsiebiorstw tej sekcji),
natomiast zakonczenie dziatalnosci — podmioty z sekgji informacja i komunikacja (6,6% przedsiebiorstw
tej sekgji).



Uwagi metodologiczne

Badanie przedsiebiorstw nowo powstatych ma na celu dostarczenie informacji o warunkach powstania
przedsiebiorstw w Polsce, ich rozwoju oraz stanie aktywnosci w ciggu pieciu pierwszych lat funkcjonowania.
Dane wykorzystywane w badaniu pochodza z zestawéw danych SP — Roczna ankieta przedsiebiorstwa oraz
SP-3 - Sprawozdanie o dziatalnosci gospodarczej przedsiebiorstw, a takze z wynikéw rocznego badania
dziafalnosci gospodarczej przedsiebiorstw oraz krajowego rejestru urzedowego podmiotéw gospodarki
narodowej (REGON).

1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy badania

Zbiorowos¢ przedstawiona w publikacji obejmuje przedsiebiorstwa niefinansowe powstate w latach
2020-2024 i prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza do 31 grudnia 2024 r., dla ktérych zaprezentowano dane
za 2024 r. W niniejszej publikacji przedsiebiorstwo rozumiane jest jako pojedyncza jednostka prawna.

Ze wzgledu na rodzaj prowadzonej dziatalnosci zakres podmiotowy publikacji obejmuje jednostki

zaklasyfikowane do nastepujacych sekcji Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

Oznaczenie sekgji

Opis

Stosowane skroty

B
C
D

pxx*
Q***

R¥¥*x

GRexxx

Gornictwo i wydobywanie
Przetworstwo przemystowe

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energig elektryczng, gaz,
pare wodng, goraca wode i powietrze do ukfadéw klima-
tyzacyjnych

Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami
oraz dziatalno$¢ zwiazana z rekultywacja

Budownictwo

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samo-
chodowych, wiaczajac motocykle

Transport i gospodarka magazynowa

Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami ga-
stronomicznymi

Informacja i komunikacja
Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatal-
nos¢ wspierajaca

Edukacja

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

Dziatalno$¢ zwiazana z kulturg, rozrywka i rekreacja
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa

* Sekcja J - z wytgczeniem instytucji kultury majacych osobowos¢ prawna.
** Sekcja P - z wytgczeniem szkét wyzszych.

*** Sekcja Q - z wytagczeniem samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej.
***¥* Sekcja R — z wylaczeniem instytucji kultury majacych osobowos¢ prawna.

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz, pare wodng, goraca wode

Dostawa wody; gospodarowanie sciekami
i odpadami, rekultywacja

Handel; naprawa pojazdéw samochodo-
wych

Zakwaterowanie i gastronomia

Obstuga rynku nieruchomosci

Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca

Kultura, rozrywka i rekreacja

**xx% Sekcja S - z wylaczeniem dziatu 94 Dziatalnos¢ organizacji cztonkowskich.

Dane prezentowane w publikacji nie obejmuja jednostek prowadzacych dziatalnos¢ zaklasyfikowana
wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci 2007 do sekcji A (Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo)
i K (Dziafalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa).
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Przedstawiona w publikacji zbiorowos¢ obejmuje osoby prawne, jednostki nieposiadajace osobowo-
$ci prawnej oraz osoby fizyczne, ktére prowadzity dziatalnos¢ gospodarcza w Polsce w roku 2024. Jesli
w opracowaniu jest mowa o zbiorowosci 0s6b fizycznych, nalezy przez to rozumie¢, ze prezentowana jest
ona tacznie z osobami, ktére dziataty w ramach spoétek zawigzanych na podstawie umowy zawartej na
podstawie kodeksu cywilnego (spétki cywilne). Przyjeto tez, ze zbiorowos¢ jednostek majacych osobo-
wos¢ prawng (osoby prawne) prezentowana jest tacznie z jednostkami organizacyjnymi nieposiadajacymi
osobowosci prawne;j.

Na potrzeby niniejszej publikacji dokonano dodatkowego grupowania w stosunku do obowigzujacych
przekrojow klasyfikacyjnych, ujmujac pod pojeciem ,Przemyst” sekcje: B (Gérnictwo i wydobywanie),
C (Przetworstwo przemystowe), D (Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodna,
goraca wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych), E (Dostawa wody, gospodarowanie $ciekami
i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja).

Ze wzgledu na zatrudnienie w publikacji wyodrebniono przedsiebiorstwa:

* bez pracownikéw najemnych, czyli przedsiebiorstwa, w ktérych pracowaty wytacznie osoby prowadzace
wilasng dziatalno$¢ gospodarczg (whasciciele, wspdtwiasciciele) oraz cztonkowie rodzin, ktérzy bez umow-
nego wynagrodzenia pomagali w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej;

« zatrudniajace pracownikéw najemnych, czyli przedsiebiorstwa, w ktérych pracowaty osoby zatrudnione
na podstawie stosunku pracy.

Ze wzgledu na obszar prowadzonej dziatalnosci wyodrebniono przedsiebiorstwa dziatajace na rynku:

¢ lokalnym, tj. przedsiebiorstwa dziatajgce w sposéb zorganizowany i ciggty na terenie gminy lub kilku
sasiednich gmin, zlokalizowanych w obrebie jednego lub sasiadujacych z miejscem siedziby przedsie-
biorstwa powiatow;

* regionalnym, tj. przedsiebiorstwa dziatajace w sposéb zorganizowany i ciggty na terenie kilku powiatéw,
zlokalizowanych w granicach jednego lub sgsiadujacych z miejscem siedziby przedsiebiorstwa woje-
wodztw;

* krajowym, tj. przedsiebiorstwa dziatajgce w sposéb zorganizowany i ciagty w kilku wojewédztwach lub
na terenie catego kraju;

* miedzynarodowym, tj. przedsiebiorstwa, ktére w sposdb zorganizowany i ciagty eksportuja produkty lub
ustugi poza granice Polski z wytaczeniem okazjonalnej sprzedazy.

Zbiorowos¢ przedsiebiorstw, dla ktérej prezentowane sg dane dotyczace czynnikéw przedsiebiorczosci
obejmuje osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza oraz wiascicieli lub wspétwtascicieli spotki
cywilnej, jawnej albo partnerskie;j.

Zbiorowos¢ przedsiebiorstw, dla ktérej prezentowane sg dane dotyczace cech przedsiebiorcy (plec,
wiek) obejmuje osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza z wytaczeniem oséb, ktére dziataty
w ramach spoétek zawigzanych na podstawie umowy zawartej zgodnie z kodeksem cywilnym (spotki cywilne).

Szczegodtowe informacje dotyczace badan przedsiebiorstw niefinansowych znajduja sie na stronie GUS
w pozycji,Zeszyt metodologiczny. Badania przedsiebiorstw niefinansowych 2019"

2. Objasnienia podstawowych pojec

Srodki trwatle to rzeczowe aktywa trwate i zréwnane z nimi, o przewidywanym okresie ekonomicznego
uzytkowania dtuzszym niz rok, kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby jednostki. Zalicza
sie do nich w szczegdlnosci: grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu), budynki, lokale
i obiekty inzynierii ladowej i wodnej (w tym spétdzielcze wtasnosciowe prawo do lokalu mieszkalnego
i spotdzielcze prawo do lokalu uzytkowego), maszyny i urzadzenia techniczne, srodki transportu, inne
srodki trwate (narzedzia, przyrzady, ruchomosci, wyposazenie, inwentarz zywy).

Przychody ogétem (przychody z catoksztattu dziatalnosci) obejmujag przychody netto ze sprzedazy
produktow, towaréw i materiatéw, pozostate przychody operacyjne oraz przychody finansowe.


http://stat.gov.pl/publikacje
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Przychody netto ze sprzedazy produktow, towaréw i materiatéw to przychody netto ze sprzedazy
w kraju i na eksport wytworzonych przez jednostke produktéw (wyrobéw gotowych, pétfabrykatéw
oraz ustug), a takze opakowan, wyposazenia i ustug obcych, jezeli s3 one fakturowane odbiorcom tacznie
z produktami; oraz przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw, tj. nabyte w celu odsprzedazy
w stanie nieprzetworzonym rzeczowe aktywa obrotowe oraz produkty wytworzone przez jednostke, jesli
sprzedawane sg one w sieci wtasnych sklepéw obok towaréw obcej produkgji, jak réwniez kwoty nalezne
za sprzedane towary i materiaty, niezaleznie od tego, czy zostaty zaptacone.

Pozostale przychody operacyjne to przychody zwigzane posrednio z dziatalnoscig operacyjng jednostki,
a w szczegdlnosci: zysk ze zbycia niefinansowych aktywoéw trwatych (Srodkéw trwatych, srodkéw trwatych
w budowie, wartosci niematerialnych i prawnych, inwestycji w nieruchomosci i prawa), otrzymane nie-
odptatnie (w tym w drodze darowizny) aktywa (Srodki pieniezne), odszkodowania, rozwigzane rezerwy,
korekty odpiséw aktualizujacych wartos¢ aktywodw niefinansowych, przychody z dziatalnosci socjalnej,
przychody z najmu lub dzierzawy srodkéw trwatych albo inwestycji w nieruchomosci i prawa, przychody
zwigzane ze zdarzeniami losowymi.

Przychody finansowe to m.in. kwoty nalezne z tytutu dywidend i udziatéw w zysku, odsetki od udziela-
nych pozyczek, odsetki od lokat terminowych, odsetki za zwtoke, zysk ze zbycia inwestycji (sprzedazy),
zmniejszenia odpiséw aktualizacyjnych wartosci inwestycji wobec catkowitego lub czesciowego ustania
przyczyn powodujacych trwatg utrate ich wartosci, nadwyzka dodatnich réznic kursowych nad ujemnymi.

Koszty ogétem (koszty uzyskania przychodow z catoksztattu dziatalnosci) obejmujg koszty sprzedanych
produktow, towaréw i materiatéw, pozostate koszty operacyjne oraz koszty finansowe.

Koszty sprzedanych produktow, towaréw i materiatow obejmuja koszt whasny sprzedanych produk-
tow (tj. koszty podstawowej dziatalnosci operacyjnej pomniejszone o koszty wytworzenia $wiadczen na
wtasne potrzeby jednostki i skorygowane o zmiane stanu produktéw) oraz warto$¢ sprzedanych towaréw
i materiatéw wedtug cen zakupu lub nabycia.

Pozostate koszty operacyjne to koszty zwigzane posrednio z dziatalnoscig operacyjna jednostki, a w szcze-
golnosci: strata ze zbycia niefinansowych aktywdw trwatych i srodkéw trwatych w budowie, amortyzacja
oddanych w dzierzawe lub najem srodkéw trwatych, nieplanowane odpisy amortyzacyjne (odpisy z tytutu
trwatej utraty wartosci), poniesione kary, grzywny, odszkodowania, odpisane w czesci lub w catosci wierzy-
telnosci w zwigzku z postepowaniem upadtosciowym, uktadowym i naprawczym, utworzone rezerwy na
pewne lub o duzym stopniu prawdopodobienstwa przyszte zobowiazania (straty z transakcji gospodarczych
w toku), odpisy aktualizujgce wartos$¢ aktywdw niefinansowych, koszty utrzymania obiektéw dziatalnosci
socjalnej, darowizny lub nieodptatnie przekazane aktywa trwate, straty zwiagzane ze zdarzeniami losowymi.

Koszty finansowe to m.in. odsetki od zaciggnietych kredytéw i pozyczek, odsetki i dyskonto od wyemito-
wanych przez jednostke obligacji, odsetki za zwtoke, strata ze zbycia inwestycji, odpisy z tytutu aktualizacji
wartosci inwestycji, nadwyzka ujemnych réznic kursowych nad dodatnimi.

Wynik finansowy brutto oblicza sie jako réznice przychodéw ogétem i kosztéw ogdtem — w przypadku
nadwyzki kosztow ogdtem nad przychodami ogétem wynik finansowy zapisuje sie ze znakiem (-).

Wartosc brutto srodkow trwatych to wartos¢ réwna naktadom poniesionym na ich zakup lub wytworze-
nie, bez potracenia wartosci zuzycia (umorzenia). Wartos¢ brutto srodkéw trwatych nie obejmuje wartosci
gruntéw i prawa wieczystego uzytkowania gruntéw.

Naklady inwestycyjne to naktady finansowe lub rzeczowe, ktérych celem jest stworzenie nowych srodkéw
trwatych lub ulepszenie (przebudowa, rozbudowa, rekonstrukcja lub modernizacja) istniejacych obiektow
majatku trwatego, a takze nakfady na tzw. pierwsze wyposazenie inwestycji. Naktady inwestycyjne dziela
sie na nakfady na $rodki trwate oraz pozostate nakfady.

Nakfady na srodki trwate to nakfady na: budynkii budowle (obejmuja budynkii lokale oraz obiekty inzynierii
ladowej i wodnej), w tym m.in. roboty budowlano-montazowe, dokumentacje projektowo-kosztorysowe;
maszyny, urzadzenia techniczne i narzedzia (facznie z przyrzadami, ruchomosciami i wyposazeniem);
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srodki transportu; inne, tj. melioracje wodne, poprawe waloréw (ulepszenie) gruntéw, zasadzenia wielo-
letnie, inwentarz zywy (stado podstawowe) oraz odsetki od kredytéw i pozyczek inwestycyjnych za okres
realizacji inwestycji.

Pozostate naktady to naktady na tzw. pierwsze wyposazenie inwestycji oraz inne koszty zwigzane z realizacja
inwestycji. Naktady te nie zwiekszajg wartosci Srodkéw trwatych.

Wydatki na zakup uzywanych srodkow trwatych to wartos¢ wydatkéw na nabycie (wraz z wydatkami
ponoszonymi przy ich nabyciu): srodkéw trwatych; srodkéw trwatych w budowie (niezakonczonych);
prawa wieczystego uzytkowania gruntu; spoétdzielczego wiasnosciowego prawa do lokalu mieszkalnego;
spotdzielczego prawa do lokalu uzytkowego.

Naktady na rzeczowe aktywa trwate to nakfady inwestycyjne oraz wydatki na zakup uzywanych srodkéw
trwatych.

Pracujacy - do pracujacych zalicza sie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy, tj. umowy o pra-
ce, powotania, mianowania lub wyboru (fgcznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo); pracodawcéow
i pracujacych na witasny rachunek: wtascicieli i wspdtwiascicieli (facznie z pomagajacymi cztonkami ich
rodzin) jednostek prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza (z wytaczeniem wspdlnikéw spotek, ktdrzy nie
pracuja w spotce) oraz osoby pracujace na wtasny rachunek; agentéw; osoby wykonujace prace naktadcza;
cztonkéw spotdzielni produkgji rolniczej.

Zatrudnieni - do zatrudnionych zalicza sie osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace, powotania,
mianowania lub wyboru (facznie z osobami zatrudnionymi poza granicami kraju), w tym réwniez: osoby
zatrudnione przy pracach interwencyjnych i robotach publicznych, finansowanych z Funduszu Pracy, osoby
mtodociane pracujgce na podstawie umowy o prace, a nie w celu przygotowania zawodowego, osoby
przebywajace za granica na podstawie delegacji stuzbowej; osoby pracujace w jednostce w formie zorga-
nizowanych grup roboczych, tj. uczestnikow OHP (z wyjatkiem odbywajacych nauke zawodu), skazanych.

Przecietne zatrudnienie oblicza sie jako sume przecietnego zatrudnienia w poszczegdlnych miesigcach
podzielong przez liczbe miesiecy w badanym okresie (bez wzgledu na to, czy jednostka funkcjonowata
przez caty badany okres), po wczesniejszym przeliczeniu 0séb niepetnozatrudnionych na petne etaty.
Przeliczenia os6b niepetnozatrudnionych na petne etaty dokonuje sie wedtug godzin pracy ustalonych
w umowie o prace, w stosunku do obowigzujacej normy.

Wynagrodzenia brutto obejmujg wyptaty pieniezne, wyptacane pracownikom lub innym osobom fizycz-
nym, stanowigce wydatki ponoszone przez pracodawcéw na optacenie wykonywanej pracy, niezaleznie od
zrédet ich finansowania oraz bez wzgledu na podstawe stosunku pracy badz innego stosunku prawnego
lub czynnosci prawnej, na podstawie ktérych jest Swiadczona praca.

Miesieczne wynagrodzenie brutto na 1 zatrudnionego obejmuje wynagrodzenia brutto przypadajace
miesiecznie na jeden petny etat (przecietne zatrudnienie).

Wskaznik przezycia to odsetek jednostek aktywnych w momencie przeprowadzenia badania w stosunku
do zbiorowosci jednostek aktywnych w roku referencyjnym (dotyczacym prowadzonego badania), ktére
rozpoczynaty dziatalnos¢ w kolejnych latach analizowanego okresu. Stan aktywnosci jednostek uczestni-
czacych w badaniu ustalono w oparciu o rejestr statystyczny.

Trudnosci popytowe to zespdt uwarunkowan rynkowych badz predyspozycji przedsiebiorcy, ktére utrud-
niaja sprzedaz juz wyprodukowanych wyrobéw badz dostarczanych na rynek ustug.

Trudnosci podazowe to zespét uwarunkowan rynkowych badz predyspozycji przedsiebiorcy, ktére utrud-

niaja wyprodukowanie wyrobéw badz swiadczenie ustug, ktdre sg przedmiotem dziatalnosci jednostki.

Uwaga: Ze wzgledu na zaokraglenia danych, w niektérych przypadkach sumy sktadnikéw moga
sie nieznacznie réznic od podanych wielkosci ,ogétem”.



Methodological notes

The purpose of the survey of newly-born enterprises is to provide information on the conditions of enter-
prises’creation in Poland, their development and activity during the first five years of their operations. The
data used in the survey process are obtained from the SP form — Annual enterprise survey and SP-3 form
— Report on the economic activity of enterprises, as well as from results of the annual economic activity
survey of enterprises and from the National Official Business Register (REGON).

1. Scope and content of the survey

The population presented in the publication covers non-financial enterprises established in the years
2020-2024 that conducted economic activity up to 31 December 2024, for which data for 2024 are provi-
ded. In the publication enterprise is defined as one legal unit.

Due to the type of economic activity the scope of the publication covers units classified to the following
sections of the NACE Rev. 2:

Section marking Description Abbreviation
B Mining and quarrying -
C Manufacturing -
D Electricity, gas steam and air conditioning supply -
E Water supply; sewerage, waste management and reme- -

diation activities

F Construction -

G Wholesale and retail trade; repair of motor vehicles,and = Trade; repair of motor vehicles

motorcycles

H Transportation and storage -

| Accommodation and food service activities Accommodation and catering
J* Information and communication -
L Real estate activities -
M Professional, scientific and technical activities -
N Administrative and support service activities -
px* Education -
Qx#** Human health and social work activities -
R¥*** Arts, entertainment and recreation -
SRR Other service activities -

* Section J - excluding cultural institutions with legal personality

** Section P - excluding higher education institutions

*** Section Q - excluding independent public health care facilities

***¥*% Section R - excluding cultural institutions with legal personality

***¥% Section S — excluding division 94 Activities of membership organisations

The data presented in the publication do not include entities conducted activities classified by the NACE
Rev. 2 to section A (Agriculture, forestry, fishing) and K (Financial and insurance activities).

The group presented in the publication includes legal persons, entities without legal personality and na-
tural persons who conducted business activity in Poland in 2024. If the study refers to a group of natural
persons, it should be understood that it is presented together with persons who were operating within
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the framework of companies established under an agreement concluded on the basis of the Civil Code
(civil partnerships). It was also assumed that the group of entities with legal personality (legal entities) is
presented together with units without legal personality.

For the purposes of this publication, additional groupings were made in relation to the applicable clas-
sification division, including within the term ,Industry” following sections: B (Mining and quarrying),
C (Manufacturing), D (Electricity, gas, steam and air conditioning supply), E (Water supply; sewerage, waste
management and remediation activities).

In terms of employment, the following groups have been distinguished:

* enterprises without paid employees, i.e. enterprises which do not provide jobs to any person rather than
those conducted own-account economic activity (i.e. owners and co-owners) and family members who
contribute to business without any contractual remuneration;

* enterprises with paid employees, i.e. enterprises hiring workers under an employment contract.

Due to area of conducting activity, there've been extracted enterprises operating on:

« the local market, i.e. enterprises which operate in an organized and continuous manner within the
community or a few neighboring communities, located on the area of one or neighboring countries to
a base of an enterprise;

« the regional market, i.e. eterprises which operate in an organized and continuous manner within several
communities, located within one or neighboring voivodeships to a base of an enterprise;

* the domestic market, i.e. enterprises which operate in an organized and continuous manner in several
voivodeships or throughout the country;

« the international market, i.e. enterprises which in an organized and continuous manner export products
or services outside the Poland (excluding occasional sales).

Group of enterprises, which data about entrepreneurship factors is presented for covers natural persons
conducting entrepreneurial activity and owners or co-owners of civil law partnership, registered partnership
or professional partnership.

Group of enterprises, which data about entrepreneur’s own characteristics (sex, age) is presented for
covers natural persons excluding persons acted within companies formed on the basis of agreement
according to the civil code (civil law partnerhips).

Detailed information on the non-financial enterprises surveys can be found in the “Methodological report.
Non-financial enterprises surveys 2019” available on the Statistics Poland website.

2. Basic definitions

Fixed assets are tangible fixed assets and equivalents with an anticipated economic life of more than
a year, complete, usable and intended for the needs of the unit. They particularly include: land (including
perpetual usufruct of land), buildings, premises, civil and water engineering structures (including a co-
operative member’s ownership rights to residential premises and a cooperative member’s rights to utility
premises), machinery and technical equipment, means of transport, other fixed assets (tools, instruments,
movables, equipment, livestock).

Total revenues include net revenues from sale of products, goods and materials, other operating revenues
as well as financial revenues.

Net revenues from sale of products, goods and materials (sales revenues) include domestic and
export sales of products (finished, semi-finished products and services) manufactured by the unit together
with packaging, equipment and third party services if invoiced along with products to customers, sales
of goods and materials, i.e. tangible current assets purchased for resale in the same condition as received
and products manufactured by the unit if they are sold in a chain of own stores along with the third-party
goods, as well as amounts due for goods and materials sold regardless whether or not they have been paid.


https://stat.gov.pl/en/publications/
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Other operating revenues are revenues indirectly related to the unit’s operating activities, in particular:
profit from the disposal of non-financial fixed assets (fixed assets, fixed assets under construction, intangi-
ble assets, real estate investments and rights), assets (cash) obtained free of charge (including donations),
damages, reversed provision, adjustments of write-offs revaluing non-financial assets, revenues from
social welfare activities, income from rent or lease of fixed assets or investments in real estate and rights,
extraordinary revenues.

Financial revenues are for example amounts due for dividends and shares in profit, interest from the loans
granted, interest on term deposits, default interest, profit on disposal of investment (sale), reduction of
revaluation write-offs of investment values in relation to the total or partial termination of causes resulting
in permanent loss of their value, positive surplus exchange differences.

Total costs include costs of products, goods and materials sold, other operating and financial costs.

Costs of products, goods and materials sold include cost of products sold (i.e. basic operational costs
decreased by the costs of generating benefits for the need of the unit and corrected by change in stock
products) and value of goods and materials sold according to procurement or purchase prices.

Other operating costs are costs indirectly related to the unit’s operating activity, in particular: loss on
disposal of non-financial fixed assets and fixed assets under construction, depreciation of leased or rented
fixed assets, unplanned depreciation (impairment charges), penalties, fines, damages, receivables written
off partially or fully as a result of bankruptcy, composition or restructuring proceeding, provisions created
for certain or highly probable future liabilities (loss on economic transactions in progress), write-offs re-
valuing non-financial assets, costs of maintaining social facilities, donations or free of charge transferred
fixed assets, extraordinary costs.

Financial costs are for example interest on bank credits and loans, interest and discount on bonds issued
by the unit, default interest, loss on disposal of investments, revaluation write-offs of investment values,
negative surplus exchange differences.

Gross financial result is calculated as the difference of total revenues and total costs — in case of surplus
of total costs over total revenues, the financial result is recorded with the sign (-).

Gross value of fixed assets is the value of expenditure incurred on the purchase or production of such
fixed assets, without deducting the value of consumption (depreciation). Gross value of fixed assets do
not include the value of land and perpetual usufruct of land.

Investment outlays are the financial or material expenditures aimed at creating new fixed assets or im-
proving (rebuilding, enlargement, reconstruction or modernisation) existing fixed capital items as well as
outlays on so-called initial equipment for the investment. The investment outlays are divided into outlays
on fixed assets and other outlays.

The outlays on fixed assets include expenditures on: buildings and structures (include buildings and
premises as well as civil and water engineering structures), including, among others, construction and
assembly works, design-cost-estimate documentations; machinery, technical equipment and tools (inclu-
ding instruments, movables and equipment); means of transport; others, i.e. irrigation and drainage, land
quality improvements, long-term plantings, livestock (basic herd) and interest on investment credits and
loans for the period of the investment implementation.

Other outlays are expenditures on the so-called initial equipment for the investment and other costs rela-
ted to the implementation of the investment. Those outlays do not increase the value of the fixed assets.

Expenditure on the purchase of used fixed assets is the value of expenditure spent on purchase (in-
cluding expenses incurred on the acquisition) of: fixed assets; fixed assets under construction (unfinished);
perpetual usufruct of land; cooperative member’s ownership right to residential premises; cooperative
member’s right to utility premises.

Outlays on tangible fixed assets are investment outlays and expenditures on the purchase of used fixed
assets.
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Persons employed (working) include employees hired on the basis of an employment contract, i.e. labour
contract, designation, appointment or election (including seasonal and temporary workers); employers and
own-account workers: owners and co-owners (including contributing family workers) of units conducting
economic activity (excluding company’s partners not working in the company) and own-account workers;
agents; outworkers; members of agricultural production cooperatives.

Employees (paid employment) include persons hired on the basis of a labour contract, positing, appo-
intment or election (including persons hired abroad), including: persons hired in intervention and public
works financed by the labour fund, young people working on the basis of a labour contract and not for the
purpose of vocational training, persons abroad on a business trip; persons working in the unit in organized
working groups, i.e. Voluntary Labour Corps participants (except those who attend vocational training),
sentenced persons.

Average paid employment is calculated as the sum of average employment in individual months, divided
by the number of months in the analysed period (whether the unit operated for the whole period), after
converting part-time employees into full-time employees. The conversion of the part-time employees into
full-time employees is done on the basis of the number of working hours specified in labour contract, in
relation to the applicable standard.

Gross wages and salaries include cash payments to employees or other individuals, which are expenses
incurred by employers for the payment of work, regardless of the source of their funding, and regardless
of the basis of the employment relationship or any other legal relationship or legal action under which
the work is performed.

Monthly gross wages and salaries per 1 paid employee cover monthly gross wages and salaries per
one full-time job (average paid employment).

Survival rate is the percentage of units active within a period of the study in relation to the set of units
active in the reference year (regarding the study) that started their activity in the subsequent years of
the analyzed period. The activity of the units participating in the study was determined on the basis of
a statistical register.

Demand difficulties are a set of market conditions or predispositions of an entrepreneur thatimpede the
sale of already manufactured goods or services provided to the market.

Supply difficulties are a set of market conditions or predispositions of an entrepreneur that impede the

production of goods or providing services that are the subject of unit activity.

Note: Due torounding of data, in some cases sums of components may slightly differ from the amount
given in the item "total”.
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