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DZIALALNOSC ORGANIZACJI NON-PROFIT W WOJEWODZTWIE MALOPOLSKIM

W 2012 R.

Niniejsze opracowanie powstato na podstawie wstepnych wynikéw prowadzonego przez resort

statystki publicznej w 2013 r. badania Fundacje, stowarzyszenia oraz jednostki organizacyjne Kosciota

katolickiego, innych koSciotow i zwigzkéw wyznaniowych (zrealizowanego z wykorzystaniem sprawozdania

statystycznego SOF-1), a takze badania Organizacje pracodawcéw oraz samorzgdu gospodarczego

i zawodowego (zrealizowanego z wykorzystaniem sprawozdania statystycznego SOF-4). Powyzsze badania

objety zbiorowo$¢ wybranych typéw organizacji trzeciego sektora, to jest:

fundacje, dziatajgce na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach;

stowarzyszenia posiadajgce osobowos¢ prawng, dziatajgce na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach, w tym takze: zwigzki stowarzyszen, ochotnicze straze pozarne,
uczniowskie kluby sportowe, inne stowarzyszenia kultury fizycznej i zwigzki sportowe;

organizacje spotfeczne podobne do stowarzyszen, do ktérych w pewnych zakresach stosuje sie
Prawo o stowarzyszeniach, lecz ich funkcjonowanie regulujg odrebne ustawy, w tym Polski
Zwigzek towiecki i kota fowieckie oraz Polski Czerwony Krzyz, Polski Zwigzek Dziatkowcow itp.;
spotfeczne podmioty wyznaniowe - jednostki organizacyjne koSciotow i zwigzkéw wyznaniowych,
prowadzgce dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego;

organizacje samorzgdu gospodarczego, dziatajgce na podstawie ustawy z dnia 30 maja 1989 r.

0 izbach gospodarczych i ustawy z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle;

organizacje samorzgdu zawodowego rolnikéw, dziatajgce na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia
1995 r. o izbach rolniczych i ustawy z dnia 8 pazdziernika 1982 r. o spoteczno-zawodowych
organizacjach rolnikow;

organizacje samorzgdu zawodowego niektérych przedsiebiorcéw, dziatajgce na podstawie ustawy
Z dnia 30 maja 1989 r. o samorzgdzie zawodowym niektorych przedsiebiorcow, w tym

w szczegolnoSci przedsiebiorcéw prowadzgcych dziatalno$¢ w zakresie transportu, handlu,
gastronomii i ustug;

organizacje samorzgdu zawodowego, ktére powstaty na mocy odrebnych ustaw na podstawie

art. 17 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w tym np. samorzgdy zawodéw medycznych

i prawniczych.
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Badaniem objeto wszystkie z ww. podmiotow trzeciego sektora, ktére spetniaty co najmniej jeden
Z nastepujgcych warunkow:

- posiadaty status organizacji pozytku publicznego (OPP),

- zatrudniaty powyzej 9 0sob,

- miaty zarejestrowang dziatalno$¢ gospodarcza,

- byty organizacjami pracodawcéw, samorzgdu zawodowego i gospodarczego albo

spotecznymi podmiotami wyznaniowymi.

Sposréd pozostatych podmiotéw wylosowano probe warstwowo-losowg. W sumie w kartotece badarnn SOF-1
i SOF-4 znalazfo sie okofo 36 tys. organizacji z catego kraju.

Badania zostaty zrealizowane wiosng 2013 r. przez Urzgd Statystyczny w Krakowie. Uzyskano dane od ponad
25 tys. podmiotéw. Sprawozdania zbierane byty w formie elektronicznej przez Portal Sprawozdawczy GUS
(59% uzyskanych sprawozdan) oraz z wykorzystaniem formularzy papierowych (41%). Kompletno$¢ realizacji
cafego badania wedtug stanu na dziern 31 grudnia 2013 r. wyniosta 70%, a informacje o stanie aktywnoSci
prawno-ekonomicznej ustalono w sumie dla 81% jednostek z kartoteki badania. Pozostate 18% podmiotow
zostato objete realizowanym przez wszystkie urzedy statystyczne we wrze$niu i pazdzierniku 2013 r.
badaniem ewidencyjnym. Celem badania byfo rozpoznanie stanu aktywnos$ci jednostek,
Z ktérymi nie udato sie nawigzac¢ kontaktu w trakcie zbierania sprawozdar SOF-1 i SOF-4.

Wyniki badania ewidencyjnego, a takze dane administracyjne o zatrudnieniu z ZUS i o przychodach
z Ministerstwa Finanséw postuzyty do konstruowania wag do zbioru wynikowego i pozwolity na uogdlnienie
danych z badania wtasciwego. Przy konstrukcji wag uwzglednione zostaty nastepujgce warstwy: wojewodztwa
(17), rodzaje organizacji (6), grupowanie wedtug liczby pracownikow etatowych (3), status organizacji pozytku
publicznego (2). Po uogdlnieniu otrzymano dane dla 83,5 tys. organizacji trzeciego sektora, ktore prowadzity

dziatalnos¢ w 2012 r.
Liczebnos¢ badanych organizacji trzeciego sektora

W ramach badanh z serii SOF ustalono, ze w Polsce w 2012 r. aktywng dziatalno$¢ prowadzito 83,5 tys.
badanych organizacji trzeciego sektora. Na omawiang grupe podmiotow sktadajg sie: stowarzyszenia
i podobne organizacje spoteczne (83,3%), fundacje (10,2%), organizacje pracodawcow, samorzadu
gospodarczego i zawodowego (4,3%) oraz spoteczne podmioty wyznaniowe (2,2%). W wojewodztwie
matopolskim byto zlokalizowanych 7,4 tys. badanych organizaciji, co stanowito niespetna 9% z ogétu, plasujac
tym samym wojewddztwo matopolskie na trzecim miejscu w kraju. Wojewddztwo matopolskie zajmuje takze
relatywnie wysokie czwarte miejsce pod wzgledem wystepowania podmiotéw posiadajgcych status organizaciji
pozytku publicznego OPP (7,9%). Zaraz po wojewddztwie mazowieckim wojewddztwo matopolskie skupiato
najwiecej spotecznych podmiotéw wyznaniowych (15,5%) oraz fundacji (9,0%). Nieco inaczej ksztattuje sie
obraz badanej zbiorowosci trzeciego sektora, gdy pod uwage wezmie sie liczbe mieszkancéw. Srednio
w Polsce na 10 tys. ludnosci przypadato 21,7 badanych organizacji i o ile najwiekszg dostepnoscig organizacji
(25,3), podobnie jak ich najwyzszym udziatem w Polsce na tle pozostatych wojewodztw (16,1%)
charakteryzowato sie wojewddztwo mazowieckie, o tyle w wojewddztwie matopolskim (zajmujgcym trzecig
lokate w Polsce pod wzgledem liczby organizacji) na 10 tys. ludno$ci przypadaty 22 organizacje, co daje

wojewodztwu matopolskiemu 6sme miejsce.
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Rys.1. Struktura zbiorowosci badanych organizacji trzeciego sektora w 2012 r.

. Polska Wojewodztwo matopolskie
Wyszczegolnienie
w tys. Polska = 100
OGOLEM 83,5 7.4 8,9
w tym OPP 8,0 0,6 7.9
razem 69,5 6,0 8,7
typowe. stoyvarzyszenla i podobne 32.4 26 79
o organizacje spoteczne

stowarzyszenia i podobne  "gi6\warzyszenia kultury fizycznej,
organizacje spoteczne zwigzki sportowe 19,8 2,0 10,0
ochotnicze straze pozarne 14,9 1,3 8,8
kota towieckie 2,4 0,2 7,8
fundacje 8,5 0,8 9,0
spoteczne podmioty wyznaniowe 1,8 0,3 15,5
samorzad gospodarczy razem 3.6 03 83
i zawodowy, organizacje | kotka rolnicze 1,5 0,2 10,8
pracodawcow pozostate 2,1 0,1 6,5

Rodzaj dziatalnosci

Zdecydowana wiekszo$¢ badanych organizacji trzeciego sektora w Polsce (75,0%) prowadzita
wytgcznie nieodptatng dziatalnos¢ statutowg, a kolejne 18,0% prowadzito rownoczesnie odptatng dziatalnos¢
statutowa. Zdecydowanie mniej podmiotow (7,0%) srodki na swojg dziatalno$¢ pozyskiwato z dziatalnosci
gospodarczej. Najczesciej w Polsce dziatalnos¢ gospodarczg prowadzity organizacje pracodawcow,
samorzgdu gospodarczego i zawodowego (9,2%). Odsetek ten dla wojewddztwa matopolskiego wynosit 8,7%.
Podobnie czesto taka dziatalno$¢ prowadzity fundacje (5,4% dla Polski oraz 8,4% dla wojewddztwa
matopolskiego). Chociaz rodzaje prowadzonej przez badane organizacje dziatalnosci sg najbardziej
zréznicowane ze wzgledu na rodzaj organizacji, to biorgc pod uwage pozostate wojewddztwa, w strukturze
wojewodztwa matopolskiego jest relatywnie duzo tych jednostek, ktére trudnity sie dziatalnoscig gospodarcza
(drugie miejsce wzgledem pozostatych wojewddztw) i relatywnie mato takich organizaciji, ktére prowadzity

wytgcznie nieodptatng dziatalnos¢ statutowg (czternaste miejsce wzgledem pozostatych wojewddztw).

Rys.2. Badane organizacje trzeciego sektora wedtug rodzaju prowadzonej dziatalnosci w 2012 r.
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Lokalizacja i zasieg dziatania

Posréd wszystkich badanych organizacji trzeciego sektora w Polsce, sze$¢ na dziesieé
umiejscowionych bylo w miastach, z czego 35,6% w miastach na prawach powiatu, a 24,6% w pozostatych
miastach. Na terenie wsi swojg dziatalno$¢ prowadzito 39,9% jednostek. W wojewodztwie matopolskim w 2012
r. Srednio pie¢ na dziesie¢ organizacji trzeciego sektora miato swojg siedzibe na terenie miast, z czego 34,3%
organizacji umiejscowionych byto w miastach na prawach powiatu, 7,9% w gminach miejskich, a 12,8% w

gminach miejsko-wiejskich. Pozostate 45,0% matopolskich organizacji prowadzito swojg dziatalno$é na wsi.

Wykr. 1. Struktura matopolskich organizacji trzeciego sektora wedtug rodzaju gminy, w ktérej miaty

siedzibe w 2012 r.

@ miasta na prawach powiatu

O miasta w gminie miejskiej

@ miasta w gminie miejsko—wiejskiej

W wies

Posréd wszystkich badanych organizacji trzeciego sektora dominowaty podmioty o srednim zasiegu
dziatalnosci. Maksymalnie na obszarze jednej gminy dziatato w Polsce 37,3% jednostek, a na terenie powiatu
— 22,4%. Najmniej liczne byly organizacje o najszerszym i najwezszym zakresie dziatania — wykraczajgce
swojg dziatalnoscig poza granice kraju stanowity 5,9% zbiorowosci, a aktywne jedynie w swoim najblizszym

sgsiedztwie — 8,7%.

Wykr. 2. Organizacje trzeciego sektora wedlug maksymalnego terytorialnego zasiegu dziatalnosci

w 2012r.
0% 100%
8,7 28,6 16,7 K] Organizacje ogotem
6,7 30,6 17,5 2 Organizacje matopolskie
W najblizsze sgsiedztwo dOgmina @ powiat

B wojewddztwo Ocaty kraj B poza granicami kraju
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W wojewddztwie matopolskim w 2012 r. réwniez dominowaty organizacje o srednim zasiegu. Na obszarze
jednej gminy dziatato 37,3% matopolskich organizacji. Blisko sze$¢ na dziesie¢ organizacji dziatato
maksymalnie na terenie powiatu. Na skale wojewddzkg swoje dziatania prowadzito 14,1% organizacji, za$ na
terenie catego kraju 17,6%. Dziatalnos¢ miedzynarodowg prowadzito jedynie 7,2% badanych podmiotéw
trzeciego sektora, co jednak na tle struktury pozostatych wojewddztw, dato wojewddztwu matopolskiemu drugg

pozycje, jesli chodzi o dziatalno$¢ poza granicami kraju.

Dziedzina dziatalnosci

Ponad potowa z wszystkich badanych organizacji trzeciego sektora prowadzita swojg gtéwng
dziatalno$¢ statutowg w jednej z trzech dziedzin: sport, turystyka, rekreacja, hobby (29,5%), ratownictwo
(18,2%) oraz kultura i sztuka (11,0%). W wojewddztwie matopolskim organizacje pozarzgdowe nie odbiegajg
od tendenciji ogdlnopolskiej i réwniez skupiajg swoje gtéwne dziatania w wyzej wymienionych dziedzinach,
tzn.: w 2012 r. 30,4% organizacji zadeklarowato sport, turystyke, rekreacje i hobby jako gtéwng dziedzine
swoich dziatan, nastepnie wskazaty ratownictwo (18,3%), kulture i sztuke (10,6%) oraz jako czwartg dziedzine
edukacje, wychowanie i badania naukowe (10,5%). Kolejnymi pod wzgledem popularnosci dziedzinami byty
pomoc spoteczna i humanitarna (6,4%), sprawy zawodowe, pracownicze i branzowe (5,9%) oraz rozwoj
lokalny, spoteczny i ekonomiczny (3,2%). Najmniej organizacji prowadzito swoje gtéwne dziatania w obszarze
prawa i jego ochrony, wsparcia trzeciego sektora, religii oraz rynku pracy i aktywizacji zawodowe;.

Wykr. 3. Matopolskie organizacje trzeciego sektora wedtug najwazniejszej dziedziny dziatalnosci
statutowejt w 2012 .

40% 0%

30,4 Sport, turystyka, rekreacja, hobby
Ratownictwo

Kultura i sztuka

Edukacja i wychowanie, badania naukowe
Pomoc spoteczna i humanitarna

Sprawy zawodowe, prawnicze, branzowe
Rozwoj lokalny, spoteczny i ekonomiczny
Ochrona zdrowia

Kota towieckie

Dziatalnos¢ miedzynarodowa

Ochrona $rodowiska

Prawo i jego ochrona, prawa cztowieka
Wsparcie trzeciego sektora

Religia

Rynek pracy, aktywizacja zawodowa

1 Dziedziny zostaty okre$lone za pomocg najwazniejszego pola dziatalnosci wskazanego przez organizacje.



Baza cztonkowska

Matopolskie organizacje objete badaniem na formularzu SOF-1 i SOF-4 wykazaty, ze na koniec 2012
r. posiadaty tgcznie 503 tys. cztonkéw?, co stanowito 5,0% wszystkich cztonkéw organizacji. Najwiekszym
potencjatem cztonkowskim charakteryzowaty sie typowe stowarzyszenia i podobne organizacje spoteczne. Ta
grupa stanowita 34,7% ogo6tu matopolskich organizacji, ale posiadata 46,2% wszystkich czionkéw
przebadanych organizacji. Drugie miejsce pod wzgledem liczby przynaleznych do nich osob zajety
stowarzyszenia kultury fizycznej i zwigzki sportowe (22,6% wszystkich cztonkdéw), a na trzeciej pozyciji

uplasowaty sie organizacje pracodawcéw oraz samorzgdu gospodarczego i zawodowego (15,8%).

Wykr. 4. Struktura liczebnosci matopolskich organizacji trzeciego sektora i ich bazy cztonkowskiej
wedtug rodzaju organizacji w 2012 r.

81,8 Stowarzyszenia i podobne organizacje spoteczne

typowe stowarzyszenia i organizacje spoteczne
stowarzyszenia kultury fizycznej, zwigzki sportowe
ochotnicze straze pozarne
kota towieckie

Fundacje

Spoteczne podmioty wyznaniowe

Samorzad gospodarczy i zawodowy, organizacje
pracodawcéw

koétka rolnicze

pozostate

85% 0 85%

@organizacje mczlonkostwa

Pod wzgledem liczby cztonkdw przypadajgcych na pojedynczg organizacje wyrézniaty sie organizacje
pracodawcow, samorzgdu gospodarczego i zawodowego bez kotek rolniczych (zrzeszaty srednio po 573
osoby), a nastepnie organizacje pozytku publicznego (103 osoby). Duzg przecietng liczbe czionkéw posiadaty
typowe stowarzyszenia i podobne organizacje spoteczne (91 osob). Mniejszg przecietng liczbe czionkow

posiadaty stowarzyszenia kultury fizycznej i zwigzki sportowe (57 oséb), spoteczne podmioty wyznaniowe

2 Liczba cztonkostw to suma zadeklarowanych przez badane organizacje liczb zrzeszonych w nich 0s6b fizycznych. W skali kraju liczba
cztonkostw nie réwna sie sumie obywateli kraju nalezacych do jakiejkolwiek organizacji, gdyz jedna osoba moze by¢ réwnoczesnie
cztonkiem wielu organizacji. W przypadku fundacji oraz innych organizaciji, ktére nie zrzeszajg oséb fizycznych wzieto pod uwage liczbe
cztonkoéw ich organdw kolegialnych.
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(47 osdb), ochotnicze straze pozarne (41 osob) oraz kota towieckie (33 osoby). Sposrdd organizacji
cztonkowskich najmniejszg ich ilo§¢ zrzeszaly kotka rolnicze, do ktérych $rednio nalezaty
22 osoby.

Do badanych organizaciji trzeciego sektora majgcych siedzibe w wojewodztwie matopolskim czesciej
nalezeli mezczyzni niz kobiety — w 2012 r. panowie stanowili 60,7% ogoétu 0séb zrzeszonych. Szczegdlnie
~meski charakter’ miaty kota towieckie (98,4% mezczyzn), nastepnie ochotnicze straze pozarne (88,3%) oraz
stowarzyszenia kultury fizycznej i zwigzki sportowe (71,2%). Kobiety miaty przewage w spotecznych
podmiotach wyznaniowych (63,1%).

Praca spoteczna

Z pracy spotecznej® korzystato 92,1% matopolskich organizacji trzeciego sektora. Dobrowolna
i bezptatna praca byta swiadczona w 89,5% polskich organizacji. Ogoélna liczba oséb $swiadczacych prace
spoteczng na rzecz organizacji zlokalizowanych w wojewddztwie matopolskim wyniosta 185,0 tys.
Z wolontariatu korzystaty wszystkie ochotnicze straze pozarne i kofa towieckie zlokalizowane na terenie
wojewodztwa matopolskiego. Wysoki odsetek organizacji, w ktorych byta swiadczona praca spoteczna
dotyczyt stowarzyszen kultury fizycznej i zwigzkéw sportowych (96,6%), a takze typowych stowarzyszen
i podobnych organizacji spotecznych (94,4%). Natomiast rzadziej z pracy spotecznej korzystaty
matopolskie  fundacje (84,9%) oraz organizacje samorzadu gospodarczego, zawodowego
i pracodawcow (75,2%). Najrzadziej praca spoteczna byta $wiadczona w spotecznych podmiotach

wyznaniowych — tylko 34,3% korzystato z omawianej formy swiadczen.

Wykr. 5. Korzystanie z pracy spotecznej przez matopolskie organizacje trzeciego sektoraw 2012 r.
wedtug rodzaju organizacji

100 % 0%

OGOLEM

Stowarzyszenia i podobne organizacje spoteczne
typowe stowarzyszenia i organizacje spoteczne
stowarzyszenia kultury fizycznej, zwigzki sportowe
ochotnicze straze pozarne
kota towieckie

Fundacje

Spoteczne podmioty wyznaniowe

Samorzad gospodarczy i zawodowy, organizacje...
kotka rolnicze

pozostate

B organizacje korzystajace z pracy spotecznej

3 Praca spoteczna jest to praca Swiadczona dobrowolnie i bez wynagrodzenia zaréwno przez cztonkéw organizacji, jak i osoby niebedace
jej cztonkami.
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Praca ptatna

Wiekszos¢ objetych badaniem matopolskich organizacji trzeciego sektora (58,1%) nie zatrudniata
zadnych pracownikéw, a 23,4% jednostek zatrudniato tylko na podstawie umoéw cywilnoprawnych. Wséréd
organizacji zatrudniajgcych na podstawie uméw o prace dominowaty podmioty posiadajgce od 1 do 5
pracownikow — odsetek tych jednostek wyniost 12,0%. Pod wzgledem wielkosci zatrudnienia szczegdlnie
wyrdzniaty sie spoteczne podmioty wyznaniowe. Tylko 15,5% z nich nie posiadato zadnego ptatnego personelu
natomiast az 24,4% zatrudnialo na podstawie umowy o prace powyzej 20 oséb. Nastepne
w kolejnosci uplasowaty sie organizacje pracodawcéw oraz samorzgdu gospodarczego i zawodowego (bez
uwzgledniania kotek rolniczych). Zaledwie 15,6% z nich nie miato zadnego personelu ptatnego. Natomiast az
47,6% zatrudniato od 1 do 5 os6b pracownikéw etatowych, a w przypadku 17,2% jednostek wspomniany
wskaznik uplasowat sie na wyzszym poziomie — od 6 do 19 os6b. W$rdd organizaciji charakteryzujgcych sie
posiadaniem statusu pozytku publicznego podmioty zatrudniajgce na podstawie umowy o prace stanowity
32,7% opisywanej zbiorowosci. W wymienionej grupie organizacji wsrod jednostek zatrudniajgcych na

podstawie umoéw o prace dominowaty jednostki posiadajgce od 1 do 5 pracownikéw (17,6%).

Wykr. 6. Struktura matopolskich organizacji trzeciego sektora ze wzgledu na forme zatrudnienia

w 2012r.
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Na koniec 2012 r. w opisywanej zbiorowo$ci na podstawie umow cywilnoprawnych prace swiadczyto
32,4 tys. os6b. Natomiast na podstawie stosunku pracy zatrudnionych byto fgcznie 15,1 tys. os6b — dla 85,5%
z nich badane organizacje trzeciego sektora byty gtbwnym miejscem pracy. Ogélnie praca tych oséb stanowita
12,7 tys. petnych etatow. W skali catego wojewddztwa potencjat zatrudnieniowy trzeciego sektora okazat sie
jednak niewielki — na koniec 2012 r. pracujacy w badanych organizacjach stanowili 1,6% wszystkich os6b
zatrudnionych na podstawie umowy o prace w wojewddztwie matopolskim.

Istotng cechg zatrudnienia w badanych organizacjach trzeciego sektora jest jego feminizacja. Az
71,7% pracownikéw etatowych stanowity kobiety. Najwyzszy udziat kobiet wsréd zatrudnionych zostat
odnotowany w spotecznych podmiotach wyznaniowych (79,2%), typowych stowarzyszeniach i podobnych
organizacjach spotecznych (74,2%), organizacjach pracodawcéw i samorzgdu gospodarczego (74,0%),
a nastepnie fundacjach (69,8%).

Pod wzgledem posiadanych zasobdw pracy organizacje dziatajgce w wojewddztwie matopolskim
uplasowaty sie bardzo wysoko na tle podmiotéw prowadzgcych dziatalnos¢ w pozostatych wojewddztwach.
W opisywanej zbiorowosci jednostek pracowato az 10,8% pracownikow etatowych sposrod osob
zatrudnionych we wszystkich badanych organizacjach trzeciego sektora w Polsce. Tylko wsréd podmiotow
prowadzacych dziatalnos¢ w wojewddztwie mazowieckim oraz $lgskim odnotowano wiekszg liczbe
pracujgcych (odpowiednio: 13,8% i 11,9%). Organizacje z wojewddztwa matopolskiego znajdowaly sie
rowniez na 4 miejscu w Polsce pod wzgledem wystepowania najmniejszego odsetka jednostek
nieposiadajgcych zadnych pracownikow (56,7%). Nizsza warto$¢ tego wskaznika zostata odnotowana tylko

w wojewodztwie dolnoslgskim (53,7%), slaskim (55,4%) oraz mazowieckim (56,4%).

Przychody

W 2012 r. sposrdd wszystkich objetych badaniem organizacji trzeciego sektora w Polsce ponad 90%
jednostek wypracowywato samodzielnie badz otrzymywato $rodki finansowe. Natomiast wsréd organizaciji,
ktérych siedziba zlokalizowana byta w wojewddztwie matopolskim analogiczny odsetek byt nieco wyzszy —
wyniost 95,4%. Przychody wigkszosci matopolskich organizacji (43,2%) miescity sie w przedziale od 10 do
100 tys. zi. Nastepne w kolejnosci uplasowaly sie organizacje o nizszym poziomie przychodéw
nieprzekraczajgcym 10 tys. zt (31,3%). Podmioty o wyzszym poziomie przychodow (powyzej 100 tys. zi)
stanowity 25,5% opisywanych jednostek.

W wojewddztwie matopolskim zbiorowoscig o najwyzszym odsetku jednostek, ktdre uzyskiwaty
najwyzszy z wyréznionych przedziatow przychodéw (powyzej 1 min zt) byly spoteczne podmioty wyznaniowe
(27,1%), a nastepnie organizacje pracodawcéw, samorzgdu gospodarczego i zawodowego (21,1%) — bez
uwzgledniania kotek rolniczych — oraz fundacje (13,5%). Natomiast w grupie stowarzyszen i podobnych
organizacji spotecznych analogiczny odsetek byt znacznie nizszy — wynidst zaledwie 2,8%. Podmioty
wchodzgce w skiad tej grupy organizacji oraz kétka rolnicze cechowaly sie najnizszym poziomem
uzyskiwanych przychodéw. Budzety az 38,6% typowych stowarzyszen i podobnych organizacji spotecznych,
37,9% kotek rolniczych oraz 33,5% ochotniczych strazy pozarnych nie przekraczaty 10 tys. zt. Z kolei jednostki
posiadajgce status organizacji pozytku publicznego wyrdzniaty sie pod wzgledem finansowym na tle
pozostatych podmiotéw. Ws$rdd organizacji pozytku publicznego najmniejszg grupe (11,4%) stanowity

jednostki, ktérych roczne przychody nie przekraczaty 10 tys. zt. Nieco wiekszg czes¢ tej zbiorowosci (15,6%)
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stanowity najzamozniejsze organizacje, ktérych roczne budzety wyniosty powyzej 1 min zt. Natomiast

najliczniejszg grupg w tej zbiorowosci (39,0%) byty podmioty o przychodach od 10 do 100 tys. zt.

Wykr. 7. Struktura matopolskich organizacji trzeciego sektora ze wzgledu na wysokosé
uzyskiwanych przychodow w 2012 r.
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Warto réwniez wspomnie¢, ze analizowana zbiorowo$¢ charakteryzowata sie bardzo duzym
rozwarstwieniem finansowym wystepujgcym zarédwno pomiedzy poszczegdlnymi — wyréznionymi na
podstawie formy prawno-organizacyjnej — grupami podmiotoéw, jak i wewnatrz nich. O istnieniu tego zjawiska
Swiadczg bardzo duze dysproporcje wystepujagce pomiedzy wartosciami $rednich i median rocznych
przychodéw. W 2012 r. przecietna wartos¢ przychodéw wyliczona dla wszystkich objetych badaniem
organizacji w wojewddztwie matopolskim wyniosta 283,3 tys. zt. Z kolei $rednie kwoty przychoddw obliczone
dla poszczegoélnych grup organizacji wyniosty odpowiednio: 174,6 tys. zt dla stowarzyszen i podobnych
organizacji spotecznych, 685,3 tys. zt dla fundacji, 402,7 tys. zt dla organizacji pracodawcéw, samorzgdu
gospodarczego i zawodowego wraz z kotkami rolniczymi oraz 1,4 min zt dla spotecznych podmiotéw
wyznaniowych. Analogiczna wartos¢ dla wszystkich matopolskich organizacji, ktére posiadaty status pozytku
publicznego wyniosta 751,2 tys. zt. Natomiast catkowite kwoty rocznych przychodéw, ktére nie byly
przekraczane przez 50% opisywanych organizacji (mediany) uplasowaty sie na znacznie nizszym poziomie.
Mediana przychodéw dla catej przebadanej zbiorowosci wyniosta tylko 21,8 tys. zt, a w poszczegdinych

grupach organizacji rozpatrywana miara statystyczna wyniosta odpowiednio: 20,1 tys. zt dla stowarzyszen
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i podobnych organizacji spotecznych, 64,9 tys. zt dla fundacji, 31,9 tys. zt dla organizacji pracodawcéw,
samorzgdu gospodarczego i zawodowego oraz 486,4 tys. zt dla spotecznych podmiotéw wyznaniowych.

Z kolei mediana dla wszystkich jednostek, ktére cechowaty sie posiadaniem statusu organizaciji
pozytku publicznego wyniosta 96,9 tys. zi.

Na koniec tej czesci opracowania warto réwniez odnotowaé, ze w analizowanym okresie okoto 9%
badanych matopolskich organizacji trzeciego sektora prowadzito dziatalnos¢ gospodarczg. Najwyzszy odsetek
jednostek podejmujgcych tego typu aktywnosé wystepowat w grupie organizacji pracodawcoéw, samorzadu
gospodarczego i zawodowego (35,8%), a nastepnie kotek rolniczych (32,7%), fundacji (22,7%) oraz kot
towieckich (14,9%). Natomiast najmniej aktywne pod tym wzgledem okazaty sie ochotnicze straze pozarne
(3,1%), stowarzyszenia kultury fizycznej i zwigzki sportowe (7,5%) oraz typowe stowarzyszenia
i organizacje spofeczne (6,5%). Sposréd wszystkich opisywanych podmiotéw aktywnos$¢ gospodarczg nieco
czesciej podejmowaty organizacje pozytku publicznego (12,2%), w stosunku do podmiotéw nieposiadajgcych
wspomnianego statusu (8,9%). Wsrdd rodzajow dziatalnosci gospodarczej dominowata dziatalno$¢ zwigzana
z obstuga rynku nieruchomosci (19,7%) - polegajgca gtéwnie na wynajmie
i zarzgdzaniu budynkami — a takze $wiadczenie ustug zwigzanych z reklamg (12,9%) — polegajacych
najczesciej na udostepnianiu powierzchni reklamowej — oraz prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej (10,8%),
a nastepnie dziatalno$¢ handlowa (7,7%) i dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg artykutéw spozywczych (6,7%).

Pod wzgledem przedstawionych powyzej wynikéw finansowych dotyczgcych uzyskanych srodkow
finansowych organizacje dziatajgce w wojewddztwie matopolskim uplasowaty sie wysoko na tle podmiotéow
prowadzacych dziatalno$é w pozostatych wojewoddztwach. Swiadczg o tym wartosci $redniej (181,9 tys. zt)
oraz mediany (21,8 tys. zt) przychoddéw. Ze wzgledu na pierwsza z wymienionych miar omawiane organizacje
uplasowaty sie na pigtym miejscu w kraju — za podmiotami z wojewoddztwa $lgskiego (217,6 tys. zb),
mazowieckiego (215 tys. zt), pomorskiego (206,2 tys. zt) i zachodniopomorskiego (184 tys. zt). Natomiast pod
wzgledem wartosci mediany na drugim — zaraz za jednostkami dziatajgcymi w wojewddztwie slgskim (24,5

tys. zt).

Opracowanie: Krzysztof Borysiak, Tomasz Sekuta, Katarzyna Stozek, Rafat Wilk, Osrodek Badania
Gospodarki Spotecznej tel. 12 36 10 113



