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Aktywnosc ekonomiczna ludnosci
w wojewodztwie lubuskim
w 1 kwartale 2025 r.

Wedtug wynikow Badania Aktywnosci Ekonomicznej
5 6 Ocy Ludnosci w 1 kwartale 2025 r., w poréwnaniu
 J (o z 4 kwartatem 2024 r., zanotowano nieznaczny spadek
Wspotczynnik aktywnosci poziomu aktywnosci zawodowej ludnosci, natomiast
zawodowej w odniesieniu do 1 kwartatu 2024 r. - nieznaczny
w 1 kwartale 2025 r. wzrost. Liczba pracujacych i wskaznik zatrudnienia
byty nizsze niz w 4 kwartale 2024 r., jednoczesnie
wyzsze niz w 1 kwartale 2024 .

Aktywnosc ekonomiczna ludnosci w wieku 15-89 lat w 1 kwartale 2025 r.

W 1 kwartale 2025 r. ludnos¢ aktywna zawodowo w wojewddztwie lubuskim stanowita 56,0%
ogotu ludnosci' w wieku 15-89 lat. Osoby pracujace stanowity ponad 98,6% ogotu aktywnych

zawodowo. Liczba bezrobotnych wyniosta mniej niz 10 tys. 0sob, dlatego tez po uogolnieniu Wspotczynnik aktywnosci
wynikow z proby dane nie mogg byc publikowane ze wzgledu na losowy btad proby. zawodowej zwiekszyt sie
Populacja biernych zawodowo wyniosta 44,1% ogotu ludnosSci w wieku 15-89 lat. w poroéwnaniu z analogicznym

kwartatem poprzedniego roku
Tablica 1. Aktywnosc ekonomiczna ludnosci w wieku 15-89 lat (wybrane dane)

Wyszczegolnienie 1 kwartat 2024 | 4 kwartat 2024 | 1 kwartat 2025

Aktywni zawodowo w tys. 443 449 YA
w tym pracujacy w tys. 433 442 438
Bierni zawodowo w tys. 350 344 350
Wspotczynnik aktywnosci zawodowej w % 55,9 56,6 56,0
Wskaznik zatrudnienia w % 54,6 55,7 55,2

W 1 kwartale 2025 r. liczba 0sob aktywnych zawodowo zmniejszyta sie w porownaniu

z poprzednim kwartatem (o 1,1%), zwiekszyta sie natomiast w poréwnianiu z analogicznym
okresem 2024 r. (0 0,2%). Liczba 0s6b biernych zawodowo zwigkszyta sie w stosunku

do poprzedniego kwartatu o 1,7%, natomiast w stosunku do analogicznego okresu 2024 r.
pozostata na tym samym poziomie.

W 1 kwartale 2025 r. na 1000 osob pracujacych przypadato 813 0s6b niepracujacych

(bezrobotnych i biernych zawodowo), wobec 794 0s6b w 4 kwartale 2024 r. i 831 0s6b

1 kwartale 2024 r.

Liczba osob niepracujacych
przypadajaca na 1000 osob
pracujacych zwigkszyta sie
w relacji do w poprzedniego
kwartatu

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej 0s6b w wieku 15-89 lat wyniost 56,0% i byt zréznicowany
w zaleznosci od ptci i miejsca zamieszkania. Odsetek aktywnych zawodowo wsréd mezczyzn
wyniost 64,0%, a wsrod kobiet — 48,5%. Uwzgledniajac miejsce zamieszkania, udziat osob
aktywnych zawodowo w miastach (56,8%) byt wiekszy niz na wsi (54,1%).

1 Wyniki BAEL odnosza sie do ludnoSci przebywajacej lub zamierzajacej przebywac na terenie kraju co
najmniej 12 miesiecy, zamieszkatej w gospodarstwach domowych.
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Tablica 2. Ludnosc aktywna i bierna zawodowo w wieku 15-89 lat w 1 kwartale 2025 r.

Aktywni zawodowo
S B . Bierni zawodowo
Wyszczegblnienie ogotem w tym pracujacy
w tysigcach

Ogotem IYAA 438 350

mezczyzni 245 242 138

kobiety 199 196 21
Miasta 292 287 222
Wies 151 150 128

W porownaniu z poprzednim kwartatem wspotczynnik aktywnosci zawodowej zmniejszyt sie
0 0,6 p. proc. Spadek wartosci wspotczynnika zanotowano w populacji mezczyzn (o 1,5 p.
proc.), przy wzroscie jego wartosci wsrod kobiet (o 0,5 p. proc.). Uwzgledniajac miejsce
zamieszkania, udziat aktywnych zawodowo zwiekszyt si¢ wsrod mieszkancow miast o 0,1 p.
proc., natomiast w wsrod mieszkancow wsi zmniejszyt sie 0 2,2 p. proc.

W porownaniu z analogicznym kwartatem 2024 r. wspotczynnik aktywnosci zawodowej wzrost
0 0,1 p. proc. Wzrost wskaznika odnotowano wsrod kobiet (o 1,4 p. proc.) i mieszkahcow miast
(0 0,7 p. proc.). Z kolei wsrod mezczyzn oraz w populacji mieszkancow wsi zanotowano
spadek wspotczynnika aktywnosci zawodowe] (odpowiednio o 1,3 p. proc. i 1,1 p. proc.).

W 1 kwartale 2025 r. wspotczynnik aktywnoSci zawodowej wsrod osob w wieku produkcyjnym
(dla kobiet 18-59 lat, dla mezczyzn 18-64 lata) wynidst 79,1%. Oznacza to, ze na kazde 100
0s0b w wieku produkcyjnym 79 osob pracowato lub poszukiwato pracy. W porownaniu z
poprzednim kwartatem odnotowano spadek wskaznika o 1,1 p. proc., a w porownaniu

z 1 kwartatem 2024 r. wzrost — 0 1,2 p. proc. Analogicznie w grupie wieku 15-64 lata

(wiek produkcyjny wedtug definicji Eurostat) — wskaznik wyniost 71,9% i zmniejszyt sie

w relacji do poprzedniego kwartatu (0 0,5 p. proc.), byt jednak wigkszy niz w analogicznym
okresie 2024 r. (0 0,4 p. proc.).

Tablica 3. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15-89 lat

1 kwartat 4 kwartat
2024 2024 1 kwartat 2025

Wyszczegélnienie wzrost (+) /spadek (-)

W p. proc. w poréwnaniu z:
wspotczynnik aktywnoSci zawodowej w %
1 kwartatem | 4 kwartatem
2024 2024

Ogotem 55,9 56,6 56,0 0,1 -0,6
mezczyzni 65,3 65,5 64,0 1,3 -1,5
kobiety 471 48,0 48,5 1,4 0,5
Miasta 56,1 56,7 56,8 0,7 0,1
Wies 55,2 56,3 54,1 -1,1 -2,2

Wspotczynnik aktywnosci
zawodowej wsrod 0sob w wieku
produkcyjnym byt nizszy niz

w poprzednim kwartale



W 1 kwartale 2025 r. najwyzszy wspotczynnik aktywnosci zawodowej zanotowano wsréd osob
w wieku 25-34 lata - 86,3%. Wysoki wskaznik charakteryzowat takze grupy osob w wieku 45-54
lata - 85,6% i 35-44 lata — 85,3% W najmtodszej grupie wieku (15-24 lata) udziat aktywnych
zawodowo wyniost 27,7%, a w najstarszej (55-89 lat) - 25,2%.

W odniesieniu do poprzedniego kwartatu odnotowano spadek wspotczynnika aktywnosci
zawodowej wsrod osob w wieku 35-44 lata 0 2,2 p. proc., 25-34 lata o 1,8 p. proc., 55-89 lat
0 0,6 p. proc. oraz najmtodszej grupie osob w wieku 15-24 lata o 0,3 p. proc. Wzrost
wspotczynnika odnotowano jedynie wsrod osob w wieku 45-54 lata o 1,9 p. proc.

Wzrost wspotczynnika aktywnosci zawodowej w porownaniu z 1 kwartatem 2024 r.
odnotowano wsrod osob w wieku 25-34 lata o 4,3 p. proc. oraz osob w wieku 45-54 lata

0 4,1 p. proc. Natomiast spadek wspotczynnika odnotowano wsrod osob w wieku 15-24 lata
0 4,9 p. proc., 35-44 lata o0 1,9 p. proc. oraz w najstarszej grupie osoéb w wieku 55-89 lat

01,5 p. proc.

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15-89 lat wedtug poziomu
wyksztatcenia i stanu cywilnego

W 1 kwartale 2025 r. w zbiorowosci aktywnych zawodowo najwiecej osdb posiadato
wyksztatcenie wyzsze - 34,7%. Wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym
legitymowato sie 27,0% aktywnych zawodowo, a zasadniczym zawodowym/branzowym

- 20,7%. Osoby z wyksztatceniem Srednim ogdlnoksztatcacym stanowity 13,5% aktywnych

zawodowo. Najmniej - 4,1% o0s0b posiadato wyksztatcenie co najwyzej gimnazjalne. Najwyzszy poziom aktywnosci

Najwyzszy wspotczynnik aktywnosSci zawodowej odnotowano wsrod osob z wyksztatceniem zawodowej odnotowano wsrod
wyzszym - 81,1% (wzrost w porownaniu z poprzednim kwartatem o 0,1 p. proc.). W5rod osob 0s0b z wyksztatcaniem

z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym wspotczynnik aktywnosci zawodowe;j Wyzszym, a najnizszy —
wyniost 60,3% (spadek o 0,3 p. proc.), ze Srednim ogdlnoksztatcacym - 59,4% (spadek z wyksztatceniem co najwyzej
0 4,0 p. proc.), a z zasadniczym zawodowym/branzowym - 49,7% i nie zmienit sie w skali gimnazjalnym

kwartatu. Najnizsza aktywnos¢ zawodowa charakteryzowata osoby z niskim poziomem
wyksztatcenia - w tej grupie 15,1% 0sob posiadato prace lub jej poszukiwato (spadek
0 4,7 p. proc.).

Uwzgledniajac stan cywilny, najliczniejsza grupe stanowili zonaci mezczyzni i zamezne
kobiety - tacznie 454 tys. 0s0b, tj. 57,3% ogotu ludnosSci w wieku 15-89 lat. W tej zbiorowosci
wspotczynnik aktywnosci zawodowej wyniost 63,2% (spadek o 1,1 p. proc. w poréwnaniu

z poprzednim kwartatem). Kolejna grupa to kawalerowie i panny - tacznie 218 tys. 0sob

(tj. 27,5% ludnosci w wieku 15-89 lat). W tej grupie udziat aktywnych zawodowo zwigkszyt sie
w porownaniu z poprzednim kwartatem o 0,3 p. proc. (do 55,5%). Aktywnos¢ zawodowa 0s6b
rozwiedzionych lub w separacji obnizyta sie 0 6,0 p. proc. (do 59,1%), a wérod wdow

i wdowcow - 0 0,3 p. proc. (do 13,0%).

Tablica 4. Wspétczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15-89 lat wedtug poziomu
wyksztatcenia w 1 kwartale 2025 r.

P Aktywni zawodowo Wspo{czyr]n!k
Wyszczegoblnienie . aktywnosci
w tysigcach .
zawodowej w %

Ogotem L4k 56,0
Wyzsze 154 81,1
Policealne i Srednie zawodowe 120 60,3
Srednie ogdlnoksztatcace 60 59,4
Zasadnicze zawodowe/branzowe 92 49,7
Gimnazjalne, podstawowe, niepetne

podstawowe i bez wyksztatcenia

szkolnego 18 15,1




Wykres 1. Struktura ludnosci w wieku 15-89 lat aktywnej zawodowo wedtug poziomu
wyksztatcenia w 1 kwartale 2025 r.
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i bez wyksztatcenia szkolnego

Pracujacy

W 1 kwartale 2025 r. liczba pracujacych w wieku 15-89 lat wyniosta 438 tys. i zmniejszyta sie
w odniesieniu do poprzedniego kwartatu (o & tys., tj. 0 0,9%), natomiast zwigkszyta sie

w odniesieniu do 1 kwartatu 2024 r. (0 5 tys., tj. 0 1,2%). W5rod ogotu pracujacych 55,3%
stanowili mezczyzni, a 65,5% mieszkahcy miast.

Liczba pracujacych mezczyzn zmniejszyta sie zaréwno w poréwnaniu z poprzednim kwartatem
(0 6 tys., tj. 0 2,4%), jak i w odniesieniu do analogicznego kwartatu 2024 r. (o 2 tys., tj. 0 0,8%).
Z kolei liczba pracujacych kobiet wzrosta w analogicznych okresach, odpowiednio o 2 tys., tj.
01,0% i 07 tys., tj. 0 3,7%.

Liczba pracujacych mieszkancow miast byta wyzsza niz w poprzednim kwartale (o 3 tys., tj. o
1,1%) i w analogicznym kwartale 2024 r. (0 6 tys., tj. 0 2,1%). Zmniejszyta sie natomiast liczba
pracujacych mieszkancow wsi — w pordwnaniu z poprzednim kwartatem (o 7 tys., tj. 0 4,5%)
oraz w odniesieniu do analogicznego kwartatu 2024 r. (o 2 tys., tj. 0 1,3%).

Wskaznik zatrudnienia w 1 kwartale 2025 r. wyniost 55,2%, co oznacza, ze na kazde 100 osob
w wieku 15-89 lat przypadato ponad 55 0s6b pracujacych. W poréwnaniu z poprzednim
kwartatem wskaznik ten zmniejszyt sie 0 0,5 p. proc. Spadek odnotowano w przypadku
wskaznika zatrudnienia wsrod mezczyzn o 1.6 p. proc. Wsrod kobiet odnotowano wzrost

(0 0,5 p. proc.). Wskaznik zatrudnienia zwiekszyt sie wérod mieszkancow miast (o 0,4 p. proc.),
a zmniejszyt sie wsrod mieszkancow wsi (o 2,5 p. proc.).

W 1 kwartale 2025 r., podobnie jak w poprzednich kwartatach, wskaznik zatrudnienia byt
wyraznie wyzszy wsrod mezczyzn (63,2%) niz wsrod kobiet (47,8%).

W zbiorowosci osob w wieku produkcyjnym wskaznik zatrudnienia osiagnat poziom 78,0%
i zmniejszyt sie 0 0,9 p. proc. w porownaniu z poprzednim kwartatem, natomiast w
odniesieniu do analogicznego okresu 2024 r. zwigkszyt sie - 0 1,8 p. proc.

Wsrod osob w wieku 15-64 lata wskaznik zatrudnienia wyniost 70,9%. Byt on nizszy od
wskaznika notowanego w poprzednim kwartale o 0,3 p. proc., natomiast w poréwnaniu
z 1 kwartatem 2024 r. odpowiednio wyzszy o 1,1 p. proc.

Najwyzszy wskaznik zatrudnienia odnotowano w grupie 0sdb w wieku 25-34 lata (85,3%),
nastepnie w wieku 45-54 lata (84,2%) i 35-44 lata (84,0%). Natomiast najnizszy zanotowano
wsrod osob w wieku 55-89 lat (24,9%) oraz 15-24 lata (27,7%). W pordwnaniu z poprzednim
kwartatem wskaznik zatrudnienia zmniejszyt sie w grupach wieku: 35-44 lata - 0 2,8 p. proc.

i 55-89 lat - 0 0,5 p. proc. Wzrost odnotowano w grupach wieku 15-24 lata (o 1,9 p. proc.) oraz
45-54 lata (0 1,2 p. proc.). Na tym samym poziomie pozostat wskaznik zatrudnienia w grupie
wieku 25-34 lata.

Wskaznik zatrudnienia
zmniejszyt sie w porownaniu
z poprzednim kwartatem

Wskaznik zatrudnienia byt
wyraznie wyzszy w wsrod
mezczyzn niz kobiet



Tablica 5. Wskaznik zatrudnienia ludnosci w wieku 15-89 lat

1 kwartat 4 kwartat
2024 2024 1 kwartat 2025
Wyszczegélnienie wzrost(+)/sp§dek(—?
W p. proc. w porownaniu z:
wskaznik zatrudnienia w %
1 kwartatem | 4 kwartatem
2024 2024
Ogotem 54,6 55,7 55,2 0,6 -0,5
mezczyzni 63,7 64,8 63,2 -0,5 -1,6
kobiety 46,1 47,3 47,8 1,7 0,5
Miasta 54,6 55,4 55,8 1,2 0,4
Wies 54,5 56,3 53,8 -0,7 -2,5
Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia
W 1 kwartale 2025 r. liczba zatrudnionych wyniosta 365 tys. 0sob, tj. 83,3% ogotu pracujacych Pongd 87% zatrudnionych
(w tym 58,4% w sektorze prywatnym). Udziat pracujacych na wtasny rachunek P?S'adaffo umowe na czas
niezatrudniajacych pracownikdéw wyniost 12,3%, a pracodawcow - 3,7%. nieokreslony

W porownaniu z 4 kwartatem 2024 r. liczba zatrudnionych zmniejszyta sie o 1,6%,
a w odniesieniu do analogicznego kwartatu 2024 r. - byta wyzsza o 1,4%.

Tablica 6. Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia w 1 kwartale 2025 r.

Zatrudnieni Pracujacy na rachunek
wiasny
Wybrane kategorie w sektorze W tvm
statusu zatrudnienia ogotem ogotem 21/
publicznym| prywatnym pracodawcy
w tysigcach
Ogotem 365 109 256 70 16
praca na czas 319 99 220 - -
nieokreslony
praca na czas okreslony 46 10 36 - -
mezczyzni 194 39 155 48 1
kobiety? 172 70 102 22
Miasta 243 74 169 43 13
Wies? 122 35 87 27

a Liczby po uogélnieniu wynikow z proby wynosza ponizej 10 tys., znak (".”) oznacza, ze konkretna wartos¢ nie
moze by¢ pokazana ze wzgledu na wysoki losowy btad proby.



Liczba pracujacych na wtasny rachunek niezatrudniajacych pracownikéow najemnych (54 tys.)
pozostata na tym samym poziomie w poroéwnaniu z 4 kwartatem 2024 r., natomiast
w odniesieniu do analogicznego okresu 2024 r. wzrosta o 5,9%.

Liczba zatrudnionych posiadajacych umowe na czas okreslony wyniosta 46 tys. 0sob

(12,6% ogotu zatrudnionych) i zmniejszyta sie w poréwnaniu z poprzednim kwartatem

0 19,3%. Prace na czas nieokreslony wykonywato 319 tys. 0sob (87,4% ogotu zatrudnionych),
tj. 0 1,6% wiecej.

Wsrod os6b zatrudnionych w sektorze prywatnym mezczyzni stanowili 60,5% (wobec 61,2%
w poprzednim kwartale). W sektorze publicznym przewazaty kobiety (64,2%) — ich odsetek
zmniejszyt sie 0 0,4 p. proc.

Pracujacy wedtug wieku

W 1 kwartale 2025 r. najwiekszy odsetek wsrod pracujacych stanowity osoby w wieku

35-44 lata - 28,9% (wobec 28,3% w poprzednim kwartale). Dalsze 28,2% ogotu pracujacych
stanowity osoby w wieku 45-54 lata (wobec 27,6%), a 19,9% — osoby w wieku 25-34 lata (wobec
21,0%). Osoby w wieku 55-89 lat stanowity 17,1% ogotu pracujacych (wobec 17,2%).
Najmniejszy odsetek pracujacych (5,9%) stanowity osoby w wieku 15-24 lata (wobec 5,4%).

Wykres 2. Struktura pracujacych wedtug wieku w 1 kwartale 2025 r.

Pracujacy w wieku:

Bl 52 lata

171%

B 53
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28,2%

44,54

55-89 lat

Bierni zawodowo

W 1 kwartale 2025 r. liczba biernych zawodowo w wieku 15-89 lat wyniosta 350 tys.
i zwiekszyta sie w poréwnaniu z poprzednim kwartatem (o 1,7%), natomiast w relacji do
analogicznego kwartatu 2024 r. pozostata na tym samym poziomie.

W porownaniu z poprzednim kwartatem liczba biernych zawodowo mezczyzn wzrosta o 5,3%,
natomiast spadta liczba biernych zawodowo kobiet (0 0,9%). Uwzgledniajac miejsce
zamieszkania, liczba 0sob biernych zawodowo pozostata na tym samym poziomie

w miastach, wzrosta natomiast na obszarach wiejskich (o 4,9%).

Wiekszos¢ biernych zawodowo stanowity kobiety (60,3%). Odsetek biernych zawodowo
w wieku produkcyjnym wyniost 32,3%. Najwiekszy udziat w grupie biernych zawodowo miaty
osoby w wieku 55-89 lat (64,3%).

W grupie osob biernych zawodowo, najwiecej — 28,9% - deklarowato wyksztatcenie

co najwyzej gimnazjalne (wobec 30,5% w poprzednim kwartale). Wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe/branzowe posiadato 26,6% 0s6b (wobec 26,2%), a 22,6% - policealne i Srednie
zawodowe (wobec 22,4%). Osoby z wyzszym wyksztatceniem stanowity 10,3% biernych
zawodowo (wobec 10,5% w poprzednim kwartale).

Gtownym powodem niewykonywania i nieposzukiwania pracy byto pobieranie Swiadczenia
emerytalnego (dla 48,8% biernych zawodowo w wieku 15-74 lata wobec 49,8% w poprzednim
kwartale). Kobiety stanowity 60,6% ogotu Swiadczeniobiorcow (wobec 60,7% ). Liczba osob

Dla 5,7% 0sob biernych
zawodowo przyczyna
niepodejmowania pracy byty
obowiazki rodzinne



ogotem pobierajacych emeryture zmniejszyta sie w omawianym okresie o0 2,1%. Spadek liczby
Swiadczeniobiorcow odnotowano wsrod kobiet (o 2,4%) oraz wsrod mezczyzn (o 1,8%).

Czesto wystepujaca przyczyna niepodejmowania pracy byta nauka oraz uzupetnianie
kwalifikacji (22,4% wobec 22,8% w poprzednim kwartale), rzadziej choroba lub
niepetnosprawnosc (12,1% wobec 10,7%). Najmniej osob jako przyczyne niepodejmowania
pracy wskazato obowiazki rodzinne (5,7% wobec 6,0%).

Tablica 7. Ludnos¢ bierna zawodowo

1 kwartat 4 kwartat
2024 2024 1 kwartat 2025

Wyszczegolnienie
W tvsiacach 1 kwartat 4 kwartat
y>1a 2024 =100 | 2024=100
Ogotem 350 344 350 100,0 101,7
mezczyzni 134 131 138 103,0 105,3
kobiety 217 213 211 97,2 99,1
Miasta 226 222 222 98,2 100,0
Wies 124 122 128 103,2 104,9

Tablica 8. Wybrane przyczyny biernosci zawodowej

1 kwartat 4 kwartat
2024 2024 1 kwartat 2025
Wyszczegolnienie
W tvsiacach 1 kwartat 4 kwartat
ysia 2024 =100 | 2024 =100
Nauka, uzupetnianie
kwalifikacji 57 64 63 110,5 98,4
Obowiazki rodzinne
zwigzane
z prowadzeniem domu 22 17 16 72,7 94,1
Emerytura 142 140 137 96,5 97,9
Choroba,
niesprawnosc 35 30 34 971 113,3

Uwaga: w opracowaniu sumy sktadnikow moga roznic sie od wielkosci ,,0gotem”, co jest wynikiem
zaokraglen dokonywanych przy uogolnianiu wynikow badania.

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrédto danych GUS”, a przypadku publikowania obliczefi dokonanych na danych
opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie wtasne na podstawie
danych GUS".



Opracowanie merytoryczne: Rozpowszechnianie:
Urzad Statystyczny w Zielonej Gorze Lubuski OSrodek Badan Regionalnych

p.o. Dyrektor Robert Wrobel Tel: 68 322 3128

Tel: 68 322 3112

Wspotpraca z Mediami @ zielonagora.stat.gov.pl
Tel: 68 322 3112

e-mail: SekretariatUSZGR@stat.gov.pl

X @zZielonaGoraSTAT

Bl @ustatZielonaGora

Uwagi metodologiczne

Niniejsza informacja sygnalna zostata przygotowana na podstawie uogélnionych wynikow
reprezentacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL).

Powiazane opracowania

AktywnosSc¢ ekonomiczna ludnosci w wojewodztwie lubuskim - 4 kwartat 2024 r.

Temat dostepny w bazach danych
Bank Danych Lokalnych (BDL)

Dziedzinowe Bazy Wiedzy (DBW)

System Monitorowania Rozwoju STRATEG

Wazniejsze pojecia dostepne w stowniku

LudnosS¢ wedtug BAEL

Aktywnos¢ ekonomiczna wedtug BAEL

Aktywne poszukiwanie pracy wedtug BAEL

Bezrobotni wedtug BAEL

Bezrobotny dtugotrwale wedtug BAEL

Bierni zawodowo nieposzukujacy pracy, ale gotowi do jej podjecia - wskaznik wedtug BAEL

Bierni zawodowo poszukujacy pracy, ale niegotowi do jej podjecia — wskaznik wedtug BAEL

Ludnos¢ aktywna zawodowo wedtug BAEL

Ludnos¢ bierna zawodowo wedtug BAEL

Wskaznik zatrudnienia wedtug BAEL

Pracujacy wedtug BAEL



mailto:SekretariatUSZGR@stat.gov.pl
https://zielonagora.stat.gov.pl/opracowania-biezace/opracowania-sygnalne/praca-wynagrodzenie/aktywnosc-ekonomiczna-ludnosci-w-wojewodztwie-lubuskim-4-kwartal-2024-r-,2,56.html
https://bdl.stat.gov.pl/BDL/start
http://swaid.stat.gov.pl/SitePages/StronaGlownaDBW.aspx
https://strateg.stat.gov.pl/
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/4579,pojecie.html
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/4562,pojecie.html
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/4562,pojecie.html
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/4574,pojecie.html
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/4560,pojecie.html
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/4570,pojecie.html
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/4580,pojecie.html
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/4581,pojecie.html
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/4565,pojecie.html
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/4561,pojecie.html
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/4575,pojecie.html
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/4563,pojecie.html

