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POpyt Na prace w WOjEW()dZtWiE todzkim w 2025r. 30.04.2026 r.

W koncu 2025 r. w podmiotach bioracych udziat
w badaniu popytu na prace na terenie woje-
(o) wodztwa todzkiego obsadzonych byto 706,1 tys.
9 o miejsc pracy, tj. 1,1% mniej niz przed rokiem.
W ciagu roku powstato 22,3 tys. nowych miejsc
Wzrost liczby wolnych miejsc pracy, najwiecej w hand!u; na!arawach pojazdow
pracy w stosunku do koAca osobowygh'oraf pr-zetworstme przemysfowym.
czwartego kwartatu 2024 r. Jednoczesnie zlikwidowano 13,2 tys. miejsc
pracy, tj. 0 27,5 % mniej niz w roku poprzednim.
Na koniec 2025 r. byto 4,5 tys. wolnych miejsc
pracy. Liczba utworzonych miejsc przewyzszata

09,1 tys. liczbe zlikwidowanych.

Tablica 1. Popyt na prace - wybrane dane

2024 2025
Wyszczegolnienie
w tys. 2024=100
Obsadzone miejsca pracy (w koncu 4 kwartatu) 714,2 706,1 98,9
sektor publiczny 190,0 187,5 98,7
sektor prywatny 5242 518,5 98,9
Wolne miejsca pracy (w koncu 4 kwartatu) 3,7 4,5 122,4
Miejsca pracy (w ciggu roku)
nowo utworzone 28,6 22,3 77,7
zlikwidowane 18,2 13,2 72,5
Obsadzone miejsca pracy
Zrealizowany popyt na prace okreslany jest liczbg obsadzonych miejsc pracy. Wedtug stanu W koncu 2025 r. byto
na koniec 4 kwartatu sprawozdawczego, w podmiotach objetych badaniem w wojewddztwie 706,1 tys. obsadzonych
todzkim, odnotowano 706,1 tys. obsadzonych miejsc pracy (5,9% takich miejsc w kraju), co MOIEE [AEXey

oznacza spadek w skali roku o 1,1%. Ponad potowa (58,3%) ogotu obsadzonych miejsc pracy
przypadata na jednostki duze (o liczbie pracujgcych 50 0s6b i wigcej). Firmy Srednie (o liczbie
pracujacych od 10 do 49 0s6b) skupiaty 24,7%, natomiast mate (o liczbie pracujacych do 9

0s6b) 17,0% miejsc. Sektor prywatny obejmowat 3/4 ogotu obsadzonych miejsc (73,4%). .
Najwiekszy odsetek obsadzo-

Najwiecej obsadzonych miejsc pracy znajdowato si¢ w jednostkach prowadzacych dziatal- nych miejsc pracy zanoto-
noS¢ w zakresie przetworstwa przemystowego (25,9% ogolnej liczby obsadzonych miejsc wano w przetworstwie prze-
pracy i 71,5% obsadzonych miejsc w jednostkach duzych), handlu; naprawach pojazdow sa- mystowym

mochodowych (16,8% ogodlnej liczby obsadzonych miejsc pracy i 46,2% obsadzonych miejsc w



jednostkach duzych) oraz edukacji (12,7% ogélnej liczby obsadzonych miejsc pracy i 56,5%
obsadzonych miejsc w jednostkach duzych).

Tablica 2. Obsadzone miejsca pracy wedtug sektorow wtasnosci, wielkosci podmiotow oraz
wybranych sekcji PKD 2007 w 4 kwartale 2025 r.
Stan w koncu kwartatu

Podmioty wedtug
Wtym wielkosci
p sektor
Ogotem
Wyszczegolnienie e Sred-
watny duze . mate
nie
w tys.
Ogotem 706,1 518,5 41,4 174,3 120,3
w tym:

Przetworstwo przemystowe 183,2 179,2 131,0 34,6 17,6
Budownictwo 35,0 34,4 6,6 12,2 16,1
Handel; naprawa pojazdow 118,5 118,4 54,7 29,1 34,7

samochodowych®
Transport i gospodarka magazynowa 41,5 34,9 16,0 15,0 10,6
Zakwaterowanie i gastronomia® 15,6 15,1 3,4 6,0 6,3
Informacja i komunikacja 8,9 8,7 4,8 2,7 1,4
Obstuga rynku nieruchomosci® 8,4 6,0 4,1 2,4 1,9
Dziatalnosc profesjonalna, naukowa

i techniczna 27,0 21,5 12,0 6,8 8,2
Administrowanie i dziatalnosc

wspierajaca® 31,4 29,8 22,7 5,6 3,1
Administracja publiczna i obrona

narodowa; obowigzkowe

zabezpieczenia spoteczne 32,7 _ 27,6 4,9 0,2
Edukacja 90,0 14,4 50,8 34,8 4,3
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 55,3 15,9 37,8 10,3 73
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura,

rozrywka i rekreacja 8,2 0,4 4,2 2,4 1,6




Wykres 1. Struktura obsadzonych miejsc pracy wedtug sekcji PKD 2007 w 4 kwartale 2025 r.
Stan w koncu kwartatu
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Analizujac obsadzone miejsca pracy wedtug wielkich grup zawodow' najwiecej miejsc pracy
w wojewodztwie todzkim, na koniec 4 kwartatu 2025 r., znajdowato sie w grupach: specjalisci,
operatorzy i monterzy maszyn i urzadzeh oraz robotnicy przemystowi i rzemieslnicy. Liczba
miejsc pracy obsadzonych przez specjalistow wynosita 165,9 tys., tj. 23,5% 0gotu obsadzonych
miejsc. Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen (103,1 tys. 0sob) stanowili 14,6% ogotu obsa-
dzonych miejsc pracy. Natomiast liczba miejsc pracy obsadzonych przez robotnikow przemy-
stowych i rzemiesSlnikow wynosita 99,4 tys., tj. 14,1% ogotu. Zarowno specjalisci, operatorzy i
monterzy maszyn i urzadzen, jak i robotnicy przemystowi i rzemieslnicy, zajmowali miejsca
pracy gtownie w jednostkach duzych - odpowiednio 66,1%, 59,0% oraz 50,7% ogotu obsadzo-
nych miejsc z danej grupy zawodowej.

' Klasyfikacja zawodow i specjalnosci (KZiS) — https:/ / klasyfikacje.stat.gov.pl/Kzis
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Najwiecej obsadzonych
miejsc pracy znajdowato
sie w grupach: specjalisci,
operatorzy i monterzy ma-
szyn i urzadzen oraz robot-
nicy przemystowi i rze-
mieslnicy


https://klasyfikacje.stat.gov.pl/Kzis

Tablica 3. Obsadzone miejsca pracy wedtug sektorow wtasnosci, wielkosci podmiotow oraz
grup zawodow w 4 kwartale 2025 r.

Stan w koncu kwartatu

W tym Podmioty wedtug wielkosci
N
Wyszczegblnienie watny duze Srednie mate
w tys.
Ogotem 706,1 518,5 41,4 174,3 120,3
w tym:
Specjalisci 165,9 77,7 109,7 40,7 15,6
Technicy i inny Sredni personel 69,1 43,3 46,8 14,2 8,0
Pracownicy biurowi 81,7 63,4 41,0 22,1 18,7
Pracownicy ustug i sprzedawcy 77,0 66,1 43,2 17,6 16,2
Robotnicy przemystowi i rze- 99,4 21,8 50,4 24,8 24,2
mieslnicy
Operatorzy i monterzy maszyn 103,1 96,0 60,8 24,9 17,4
i urzadzen
Pracownicy przy pracach pro- 51,2 331 30,8 14,5 5,9

stych

Wolne miejsca pracy

Na koniec 4 kwartatu 2025 r. odnotowano 4,5 tys. wolnych miejsc pracy, tj. wiecej 0 22,4% niz
na koniec 2024 r. Niezagospodarowane miejsca pracy w wojewodztwie stanowity 5,2% waka-

tow w kraju.

Wiekszos¢ (74,3%) wolnych stanowisk zaoferowat sektor prywatny. Najwieksza liczbg wakatow

dysponowaty jednostki duze - 2,2 tys. wolnych miejsc pracy (50,3%).

W jednostkach prowadzacych dziatalnoS¢ w zakresie przetworstwa przemystowego odnoto-

wano 28,6% ogotu wolnych miejsc pracy.

Najwiecej nieobsadzonych miejsc pracy przeznaczonych byto dla robotnikow przemystowych
i rzemieSlnikow (29,2% ogotu wolnych miejsc pracy) oraz specjalistow (20,4% ogotu).

Wskaznik wolnych miejsc pracy, okreslajacy udziat wolnych miejsc pracy w sumie zagospoda-

rowanych i niezagospodarowanych miejsc pracy, na koniec czwartego kwartatu 2025 r. wy-
niost 0,63% i byt 0 0,12 p. proc. wyzszy niz przed rokiem.

Nowo utworzone i zlikwidowane miejsca pracy

W ciggu roku w wojewodztwie todzkim powstato 22,3 tys. nowych miejsc pracy, czyli 0 22,3%
mniej niz w roku poprzednim. Zdecydowang wiekszos¢ - 19,4 tys. (86,9% ogotu) - utworzono
w sektorze prywatnym. W jednostkach matych zostato utworzonych 9,0 tys. (40,5%) nowych
miejsc pracy, w duzych - 7,3 tys. (32,9%), a pozostate 5,9 tys. (26,6%) nowo utworzonych
miejsc pracy przypadto na podmioty Srednie.

Sposrad 4,5 tys. wolnych
miejsc pracy 74,3% zaofero-
wat sektor prywatny

W ciagu roku powstato

22,3 tys. nowych miejsc
pracy, czyli 0 22,3% mniej niz
przed rokiem



Mniejsza liczbe nowo utworzonych miejsc pracy w stosunku do 2024 r. odnotowano m.in.

w sekcjach: handel; naprawa pojazdow samochodowych (o0 2,9 tys. miejsc, tj. 33,4% mniej niz
w roku poprzednim) oraz przetworstwo przemystowe (o 2,3 tys. miejsc, tj. 38,6% mniej).
Wzrost natomiast wystapit m.in. w sekcjach: dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
(0 0,6 tys. miejsc, tj. 65,3% wiecej w skali roku) oraz administracja publiczna i obrona naro-
dowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne (0 0,2 tys. miejsc, tj. 40,9% wigcej).

W 2025 r. najwiecej, bo 26,2% nowych miejsc pracy utworzono w handlu; naprawach pojazdow
osobowych (5,8 tys.) oraz w 16,5% w przetworstwie przemystowym (3,7 tys.).

W 2025 r. w wojewodztwie todzkim zlikwidowano 13,2 tys. miejsc pracy, tj. 0 27,5 % mniej nizw
roku poprzednim. Zdecydowana wiekszos¢ z nich (92,5%) skupiona byta w sektorze prywat-
nym. W jednostkach matych zlikwidowano 6,2 tys. (47,0%) miejsc pracy, w duzych - 4,0 tys.
(30,3%), a pozostate 3,0 tys. (22,7%) zlikwidowanych miejsc pracy przypadto na podmioty
Srednie.

Bilans miejsc pracy w wojewodztwie todzkim w 2025 r. wykazat, ze liczba utworzonych miejsc
przewyzszata o 9,1 tys. liczbe zlikwidowanych. Przewage nowych miejsc pracy nad zlikwidowa-
nymi odnotowano zarowno w sektorze publicznym, jak i prywatnym oraz w kazdej z kategorii
wielkosci podmiotow.

W 2025 r. na jedno miejsce zlikwidowane powstato 1,7 nowego miejsca pracy. W podmiotach
nalezacych do sektora publicznego na jedno zlikwidowane miejsce pracy przypadato 2,9
nowo utworzonego miejsca pracy, natomiast w podmiotach z sektora prywatnego 1,6 miejsca.
Uwzgledniajac wielkos¢ podmiotow mierzona liczba osdb pracujacych najwiecej, bo 2,0 nowo
utworzone miejsca pracy na jedno miejsce zlikwidowane, przypadato w podmiotach Srednich.

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrodto danych GUS”, a w przypadku publikowania obliczefi dokonanych na da-
nych opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie wtasne
na podstawie danych GUS".

W ciggu roku zlikwidowano
13,2 tys. miejsc pracy, tj.
27,5 % mniej niz w roku po-
przednim
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