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Warunki pracy’ w wojewodztwie wielkopolskim 13.08.2025 .
w2024,

W 2024 r. liczba os6b pracujacych w warunkach

zagrozenia, w przeliczeniu na 1000
ﬁ 7 8 1 zatrudnionych, w zaktadach objetych badaniem
4 wyniosta 78,1 wobec 69,9 przed rokiem.
Zlikwidowano lub ograniczono dziatanie
Zatrudnieni w warunkach zagro- czynnikow szkodliwych wobec 39,8 tys. 0oséb
zenia na 1000 osob badanej zbio- (liczonych tyle razy na ile czynnikoéw byli
rowosci w 2024 r. narazeni), a wobec 30,6 tys. zagrozenia

ujawniono lub stwierdzono fakt ich powstania.

Podstawowe informacje

W 2024 r. badaniem warunkow pracy objeto 922,1 tys. pracujacych, z czego 419,1 tys. 0sob W 2024 1. w warunkach Za$f02e'
byto zatrudnionych w jednostkach, w ktorych w ciggu roku stwierdzono wystepowanie zagro- nia pracoyvatq 72','0 tys. OSOb.,
zen czynnikami szkodliwymi dla zdrowia i zycia. Sposrod tej grupy w warunkach zagrozenia 0 11,8% wigcej niz przed rokiem

pracowato 72,0 tys. 0sob (o 7,6 tys., tj. 0 11,8% wiecej niz w 2023 r.), co stanowito 7,8% zatrud-
nionych w zaktadach objetych badaniem (4. najwyzszy wskaznik w kraju).

Tablica 1. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia
Stan w dniu 31 grudnia

2023 2024
Wyszczegblnienie tna(}()po za;]
wtys. 2023=100 | Tuamionye
badanej
zbiorowosci
Ogotem 64,4 72,0 11,8 78,1
Zagrozenia:
zwigzane ze Srodowiskiem
pracy 41,8 45,0 107,8 48,8
zwigzane z uciazliwoscia pracy 10,7 8,5 79,5 9,2
czynnikami mechanicznymi
zwigzanymi z maszynami
szczego6lnie niebezpiecznymi 12,0 18,5 154,7 20,1

"Ilekroc jest mowa o zatrudnionych w warunkach zagrozenia, dane odnosza sie do zatrudnio-
nych liczonych jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwieksze szko-
dliwe znaczenie na danym stanowisku pracy (o ile nie zaznaczono inaczej).



W porownaniu z 2023 r. zwiekszyta sie liczba 0s6b zatrudnionych w warunkach zagrozenia
czynnikami mechanicznymi zwigzanymi z maszynami szczegélnie niebezpiecznymi (o 6,5 tys.
0s0b), a takze 0s6b zagrozonych czynnikami zwigzanymi ze Srodowiskiem pracy (o 3,2 tys.).
Obnizyta sie natomiast liczba osob, dla ktérych zagrozenia zwiazane byty z uciazliwoscia
pracy (0 2,2 tys.).

Mapa1. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia na 1000 zatrudnionych w zaktadach objetych
badaniem w 2024 r.
Stan w dniu 31 grudnia
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Wedtug stanu na 31 grudnia 2024 r. w wojewodztwie wielkopolskim w przeliczeniu na 1000 za-
trudnionych w zaktadach objetych badaniem w warunkach zagrozenia zatrudnionych byto
Srednio 78 0sob, tj. 0 14 0sob wiecej niz przecietnie w kraju. Najtrudniejsze warunki pracy
utrzymywaty sie w wojewodztwach: slaskim (gdzie na 1000 zatrudnionych w warunkach zagro-
zenia pracowaty 133 osoby), zachodniopomorskim (81) oraz dolnoslaskim (80). Najnizsze war-
tosci tego wskaznika ponownie odnotowano w mazowieckim (22) i podlaskim (43).

Ze wzgledu na rodzaj prowadzonej dziatalnosSci najwieksze zagrozenie dla zdrowia w pracy
obserwowano w podmiotach z sekcji przemystowych: wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczng, gaz, pare wodng i goraca wode (gdzie na 1000 badanych przypadato 545,2 za-
trudnionych w warunkach zagrozenia wobec 300,8 w 2023 r.), gornictwo i wydobywanie (169,3
wobec 158,5), przetworstwo przemystowe (140,8 wobec 122,5) oraz dostawa wody; gospodaro-
wanie Sciekami i odpadami; rekultywacja (85,7 wobec 95,7). Stosunkowo mato zagrozen wy-
stapito w jednostkach zajmujacych sie informacja i komunikacja (podobnie jak przed rokiem
1,0 na 1000 zatrudnionych) oraz edukacja (7,2 wobec 5,3).

Zbiorowos¢ kobiet pracujacych w warunkach zagrozenia w 2024 r. liczyta 12,9 tys. osob

(0 0,8 tys. mniej przed rokiem), co stanowito 17,9% catej badanej populacji (21,2% w 2023 r.).
Kobiety najczesciej byty zatrudnione w podmiotach zajmujacych sie: przetworstwem przemy-
stowym (60,9% wobec 58,1% w 2023 r.), handlem; naprawa pojazdow samochodowych (22,7%
wobec 25,5%), opieka zdrowotna i pomoca spoteczng (8,2% wobec 6,9%) oraz transportem

i gospodarka magazynowa (4,1% wobec 7,2%).

Co szosta osoba zatrudniona
w warunkach zagrozenia byta
kobieta



Wykres 1. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia w 2024 r.
Stanw dniu 31 grudnia
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Wiekszos¢ zagrozen dla zdrowia i zycia powodowaty czynniki zwigzane ze Srodowiskiem
pracy, wynikajace z przekroczenia dopuszczalnych stezen chemicznych i pytowych oraz nate-
zen fizycznych. W 2024 r. tego typu zagrozenia dotyczyty 45,0 tys. 0sob, tj. 62,5% pracownikow
zatrudnionych w warunkach zagrozenia (w 2023 r. 64,8%). Na szkodliwy wptyw czynnikow me-
chanicznych zwigzanych z maszynami szczegolnie niebezpiecznymi narazonych byto 18,5 tys.

0s0b, tj. 25,7% pracownikdw zatrudnionych badanej zbiorowosci (wobec 18,6% rok wczesniej).

Zagrozenia zwigzane z uciazliwoScia pracy (praca w wymuszonej pozycji ciata, w warunkach
ciezkiego wysitku fizycznego lub w warunkach szczegolnej uciazliwosci) dotyczyty 8,5 tys.
0s0b, czyli 11,8% zatrudnionych w warunkach zagrozenia (wobec 16,6% przed rokiem).

Wykres 2.Zatrudnieni w warunkach zagrozenia w wybranych sekcjach wedtug rodzajow
zagrozen w 2024 r.
Stanw dniu 31 grudnia
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W wiekszosci sekcji przewazat udziat zagrozen zwigzanych ze Srodowiskiem pracy, w tym naj-
wiecej wyniost on m.in. w opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej (98,9%), gornictwie i wydo-
bywaniu (95,1%), dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej (88,1%). Z zagrozeniami
zwigzanymi z uciazliwoscia pracy najczeSciej zmagali sie zatrudnieni w sekcjach dostawa
wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami; rekultywacja (42,6%) oraz transport i gospo-
darka magazynowa (40,6%). Natomiast z czynnikami mechanicznymi w gtownej mierze mieli
do czynienia zatrudnieni w wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elektryczna, gaz, pare
wodna i goraca wode (42,6%).

Zatrudnieni w warunkach zagrozenia wedtug czynnikow zagrozen

Osoby zatrudnione w warunkach zagrozenia moga by¢ narazone na kilka czynnikow szkodli-
wych jednoczesnie (tj. na czynniki szkodliwe zwigzane ze Srodowiskiem pracy, uciazliwoscia
pracy oraz na czynniki mechaniczne zwigzane z maszynami szczegélnie niebezpiecznymi). Po-
nizej zaprezentowano dane dotyczace osob zatrudnionych w warunkach zagrozenia liczonych
tyle razy, na ile czynnikow osoby te byty narazone.

W kofcu 2024 r. liczba osdb zatrudnionych w warunkach zagrozenia wyniosta tacznie 86,2 tys. W5rdd czynnikéw zwiazanych
wobec 73,3 tys. przed rokiem. Wiekszos¢ z nich byta narazona na czynniki zwigzane ze Srodo- ze Srodowiskiem pracy naj-
wiskiem pracy (52,8 tys. 0sob, tj. 61,2%). Sposrod tych czynnikow najwieksze zagrozenie sta- wigksze zagrozenie stanowit
nowity: hatas (52,9%), mikroklimat zimny (13,8%), czynniki biologiczne (9,6%), substancje che- ~ hatas (52,9%)

miczne (5,9%) oraz pyty rakotworcze (3,8%). Najczesciej osoby narazone na ta grupe czynni-

kow pracowaty w przetworstwie przemystowym (68,4%). W 2024 r. zlikwidowano lub ograni-

czono 27,8 tys. zagrozenh zwigzanych z czynnikami Srodowiska pracy (wobec 23,0 tys. przed ro-

kiem) i rownoczes$nie stwierdzono 16,7 tys. nowo powstatych lub ujawnionych zagrozen (wo-

bec 12,3 tys.).

Wykres 3. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia zwigzanego ze Srodowiskiem pracy wedtug
czynnikow szkodliwych i niebezpiecznych oraz uciazliwych dla zdrowia
Stanw dniu 31 grudnia

2023
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Na szkodliwy wptyw czynnikéw mechanicznych zwigzanych z maszynami szczeg6lnie niebez-
piecznymi narazonych byto 20,0 tys. 0s6b, tj. 23,2% wszystkich os6b zatrudnionych w warun-
kach zagrozenia (w 2023 r. 13,8 tys., tj. 18,8%). W tej grupie w ciggu roku zlikwidowano lub
ograniczono 6,2 tys. zagrozen, w tym samym czasie zarejestrowano 9,2 tys. zagrozen nowo po-
wstatych lub ujawnionych (przed rokiem odpowiednio 4,8 tys. i 2,0 tys.).

Zagrozenia zwigzane z uciazliwoscig pracy (np. wymuszona pozycja ciata, ciezkim wysitkiem Nadmierne obcigzenie fizyczne
fizycznym, niedostatecznym oswietleniem stanowiska pracy) dotyczyty 13,5 tys. 0sob, tj. 15,6%  Stanowito 75,4% wszystkich za-
og6tu zbiorowosci zatrudnionej w warunkach zagrozenia (w 2023 r. 11,9 tys., tj. 16,3%). Ponad grozen 2wigzanych 2 Uucia2livo=
%. pracujacych narazonych byta na nadmierne obciazenie fizyczne (10,2 tys., tj. 75,4%). S e



W warunkach zagrozenia zwiazanego z uciazliwoscia pracy w ciaggu roku zlikwidowano lub
ograniczono 5,9 tys. zagrozen, a rownoczeSnie w przypadku 4,8 tys. zatrudnionych ujawniono
lub stwierdzono fakt powstania nowych zagrozen (w 2023 r. odpowiednio 7,2 tys. i 5,8 tys.).

Dziatania profilaktyczne - ocena i eliminacja ryzyka zawodowego

W ramach badania warunkow pracy zbierane sa rowniez informacje dotyczace dziatan profi-
laktycznych zwigzanych z ocena ryzyka zawodowego. W 2024 r. w zbiorowosci objetej bada-
niem taka ocene przeprowadzono dla 431,1 tys. zatrudnionych (w 2023 r. dla 305,3 tys. 0sob).
Wiekszos¢ z nich pracowata w podmiotach zajmujacych sie: handlem; naprawa pojazdow sa-
mochodowych (49,3%), przetworstwem przemystowym (26,4%) oraz transportem i gospodarka
magazynowa (11,2%).

Wystepowanie ryzyka zawodowego zostato wyeliminowane lub ograniczone dla 191,9 tys. pra-
cujacych (wobec 182,4 tys. przed rokiem). W tym celu na stanowiskach pracy zastosowano
srodki ochrony indywidualnej, ktore otrzymato 142,8 tys. 0sob, Srodki organizacyjne wdro-
zono dla 115,5 tys. 0sob, a Srodki techniczne - wobec 87,8 tys. 0sob.

Wykres 4. Zatrudnieni na stanowiskach pracy, dla ktorych dokonano oceny ryzyka
zawodowego wedtug wojewodztw w 2024 r.
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Na 1000 zatrudnionych w zaktadach objetych badaniem:
I przeprowadzenie oceny ryzyka zawodowego

wyeliminowanie lub ograniczenie ryzyka zawodowego

Liczba osob na stanowiskach pracy, dla ktorych dokonano oceny ryzyka zawodowego

w 2024 r., w przeliczeniu na 1000 zatrudnionych w zaktadach objetych badaniem wyniosta
467,5 wobec 365,3 w kraju (w 2023 r. 331,4 wobec 371,1). W wielkopolskim odnotowano najwyz-
szy poziom wskaznika w kraju, a kolejne lokaty zajmowaty wojewodztwa $laskie (410,7) i todz-
kie (395,9).

W przypadku stanowisk pracy, na ktorych wyeliminowano lub ograniczono ryzyko zawodowe,
wskaznik liczony na 1000 os6b badanej zbiorowosci wynidst 208,1 (w 2023 r. 198,0). Lokowato
to wielkopolskie na 12 pozycji, jedynie przed wojewddztwami: Swigtokrzyskim (181,5), podla-
skim (194,1), kujawsko-pomorskim (199,9) i warmifsko-mazurskim (205,6), przy Sredniej ogol-
nopolskiej na poziomie 237,2.

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie infor-
macji: ,Zrodto: dane GUS”, a w przypadku publikowania obliczef dokonanych na danych opubliko-
wanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Zrodto: opracowanie wtasne na podstawie
danych GUS”

Ocene ryzyka zawodowego
przeprowadzono dla 431,1 tys.
zatrudnionych
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