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Aktywnosc ekonomiczna ludnoSci' w wojewodztwie 30062026+
todzkim w 1 kwartale 2026 r.

Wedtug wstepnych wynikow Badania

o Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci w 1 kwartale
5 9 8 / 2026 r., w odniesieniu do analogicznego okresu

4 o roku poprzedniego, odnotowano wzrost liczby

osob pracujacych, natomiast spadek liczby osob
bezrobotnych oraz biernych zawodowo.
Zmniejszyto sie obcigzenie pracujacych osobami
niepracujacymi.

Wspotczynnik aktywnosci zawodo-
wej w 1 kwartale 2026 r.

Aktywnosc ekonomiczna ludnosci w wieku 15-89 lat

W 1 kwartale 2026 r. w wojewodztwie to6dzkim zbiorowos¢ aktywnych zawodowo, ktora tworza
pracujacy oraz bezrobotni, liczyta 1157 tys. 0sob, 0 23 tys. (tj. 0 2,0%) wigcej niz w 1 kwartale
2025 r. R6znicujac te grupe pod wzgledem miejsca zamieszkania wiekszos¢ stanowili miesz-
kancy miast (59,7%), natomiast ze wzgledu na pte¢ przewazali mezczyzni (53,0%). Populacja
biernych zawodowo, liczaca 780 tys. 0osob, zmalata w ujeciu rocznym o 30 tys., tj. 0 3,7%.

Wykres 1. Struktura ludnosci wedtug aktywnosci ekonomicznej w 1 kwartale 2026 r.
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W 1 kwartale 2026 r. odnotowano zmniejszenie obciazenia pracujacych osobami niepracuja- Na 1000 pracujacych przypa-
cymi. Na 1000 pracujacych przypadato 745 osob bezrobotnych i biernych zawodowo, podczas dato 745 0sob bezrobotnych i
gdy w 1 kwartale 2025 r. byto to 790. W kraju miernik ten uksztattowat sie na poziomie 761 wo- biernych zawodowo

bec 780 przed rokiem.

Obciazenie pracujacych niepracujacymi na wsi zmniejszyto sie z 769 w 1 kwartale 2025 r. do
643 0sOb niepracujacych na 1000 pracujacych w 1 kwartale 2026 r. W miastach wskaznik ten
zwigkszyt sie z 801 do 813. Zdecydowanie silniejsze zroznicowanie omawianego miernika ob-
serwuje sie w podziale na ptec. W wojewodztwie todzkim w grupie mezczyzn na 1000 pracuja-
cych przypadato 558 niepracujacych (wobec 538 w analogicznym okresie roku poprzedniego),
natomiast w zbiorowosci kobiet 956 niepracujacych (wobec 1098 rok wczesniej).

T Wyniki wstepne



Aktywni zawodowo stanowili 59,8% ogotu ludnoSci wojewodztwa w wieku 15-89 lat, tj. 0 1,5 p.
proc. wiecej niz w analogicznym okresie roku poprzedniego. W kraju zanotowano w tym cza-
sie wzrost wspotczynnika aktywnosci zawodowej o 0,5 p. proc. do poziomu 58,7%.

Pod wzgledem wielkoSci wspotczynnika aktywnosSci zawodowej wojewodztwo todzkie zajmo-
wato piata lokate wsrod wojewodztw. Najwyzsza wartos¢ omawianego miernika odnotowano
w wojewddztwie mazowieckim (64,4%; wzrost o 1,0 p. proc. w poréwnaniu z analogicznym
kwartatem 2025 r.), a najnizsza w podkarpackim (53,9%; wzrost o0 2,7 p. proc.).

Wspotczynnik aktywnosci zawodowe] przyjmowat zroznicowane wartosci w zaleznosci od ptci.
W zbiorowosci mezczyzn uksztattowat sie na poziomie 66,9%, podczas gdy w przypadku ko-
biet wyniost 53,3%. Dystans dzielacy te dwie wielkoSci siegajacy 13,6 p. proc. zmniejszyt sie
jednak w skali roku o 3,0 p. proc. Mniej zroznicowane byty wartoSci wspotczynnika aktywnosci
zawodowej ludnoSci w miastach i na wsi (odpowiednio 57,2% wobec 64,0%). W stosunku do 1
kwartatu 2025 r. wspotczynnik dla mieszkancow miast zmniejszyt sie 0 1,0 p. proc., natomiast
dla ludnosci wiejskiej wzrost o 5,4 p. proc.

Wykres 2. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci wedtug grup wieku w wojewéodztwie
todzkim w 1 kwartale 2026 r.
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Biorac pod uwage kryterium wieku, najwyzsza wartoS¢ wspotczynnika aktywnosci zawodowej
zaobserwowano w grupie 35-44 lata (94,0%; wzrost o 1,3 p. proc. w stosunku do 1 kwartatu
2025 r.), natomiast najnizsza wsrdd osdb w wieku 55-89 lat (27,6%; wzrost o 0,7 p. proc.).

Pracujacy

Wedtug Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci w 1 kwartale 2026 r. w wojewodztwie

todzkim pracowato 1110 tys. osob w wieku 15-89 lat, co oznacza wzrost liczby pracujacych

0 24 tys. 0s6b (0 2,2%) w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego. Zbiorowos¢

pracujacych kobiet wyniosta 522 tys. 0s6b i wzrosta w porownaniu z 1 kwartatem 2025 r. o

7,0%, natomiast liczba pracujacych mezczyzn zmniejszyta sie 0 1,7% do poziomu 588 tys.

Liczba pracujacych mieszkancow wsi wzrosta w omawianym okresie o 7,8% do 443 tys., nato-

miast mieszkancow miast ulegta obnizeniu 0 1,2% do 667 tys.

Odsetek pracujacych oso6b w wieku produkcyjnym zmniejszyt sie w skali roku o 0,4 p. proc. do

94,6%.

Wskaznik zatrudnienia byt wy-
raznie wyzszy w populacji
mezczyzn - 64,2% wobec 51,2%
w zbiorowosci kobiet

Pracujacy stanowili 57,3% ogotu ludnoSci w wieku 15-89 lat, tj. o 1,4 p. proc. wiecej nizw 1
kwartale 2025 r. (w kraju 56,8% tj. 0 0,6 p. proc wiecej niz rok wczesniej). Wrod mezczyzn
wskaznik zatrudnienia osiaggnat poziom 64,2% (w porownaniu z 1 kwartatem 2025 r. spadek o
0,8 p. proc.), a w populacji kobiet — 51,2% (wzrost o 3,5 p. proc.). Wskaznik zatrudnienia miesz-
kancow wsi zwiekszyt sie w skali roku o 4,4 p. proc. i wyniost 60,9%, natomiast mieszkancow
miast ulegt obnizeniu 0 0,3 p. proc. do poziomu 55,2%.



Pod wzgledem wielkoSci wskaznika zatrudnienia wojewodztwo todzkie zajmowato piata lo-
kate wsrod wojewddztw. Najwyzszym poziomem omawianego miernika charakteryzowato sie
wojewodztwo mazowieckie (62,1%; wzrost o 0,7 p. proc. w poréwnaniu z analogicznym okre-
sem ubiegtego roku), natomiast najnizszym wojewodztwo podkarpackie - 52,3% (wzrost 0 2,9
p. proc.).

Wykres 3. Wskaznik zatrudnienia osob w wieku 15-89 lat wedtug poziomu wyksztatcenia
w wojewodztwie todzkim w 1 kwartale 2026 r.
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Najwyzsza wartoS¢ wskaznika zatrudnienia odnotowano wsrod ludnosci z wyksztatceniem
wyzszym (79,6%; wzrost w skali roku o 0,6 p. proc.), a najnizsza wsrod osob z wyksztatceniem
gimnazjalnym i nizszym (18,0%; spadek w stosunku do roku poprzedniego o0 0,5 p. proc.). W
ujeciu rocznym najwiekszy wzrost omawianego miernika dotyczyt pracownikow z wyksztatce-
niem Srednim ogblnoksztatcagcym (o 5,7 p. proc. do 59,3%). Najgtebszy spadek natomiast wy-
stapit wsrod zbiorowosci z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym/branzowym
(0 2,4 p. proc. do 58,1%).

W strukturze pracujacych dominowali zatrudnieni (w firmach/instytucjach publicznych lub u
prywatnego pracodawcy). Zbiorowos¢ ta liczaca 869 tys. 0sob stanowita 78,3% ogbtu pracuja-
cych (79,3% w 1 kwartale 2025 r.) i w skali roku zwiekszyta sie 0 0,9%. Zdecydowana wiekszos¢
zatrudnionych zasilata sektor prywatny (72,6%), a sposrod nich wigkszos¢ (55,5%) stanowili
mezczyzni. Odmiennie przedstawiata sie sytuacja wsrod zatrudnionych w sektorze publicz-
nym, w ktorym wsrod 238 tys. zatrudnionych przewazaty kobiety (66,8%). Na czas nieokre-
$lony zatrudnionych byto 80,8% pracownikéw (o 2,2 p. proc. wiecej niz rok wczesniej).

Grupa pracodawcow oraz pracujacych na wtasny rachunek liczyta 232 tys. osob tj. 20,9%
og6tu pracujacych (o 0,8 p. proc. wigcej niz rok wczesniej).

Sposrod pracujacych 71,6% stanowity osoby, ktére w badanym tygodniu przepracowaty 40 go-
dzin i wiecej, a ich liczba zwiekszyta sie¢ w porownaniu z 1 kwartatem 2025 r. 0 2,1%. W niepet-
nym wymiarze czasu pracy (39 godzin i mniej) pracowato 239 tys. 0sob, co oznacza spadek li-
czebnoSsci tej grupy o 1,2% w stosunku do analogicznego kwartatu roku poprzedniego. Wsrod
pracujacych w niepetnym wymiarze czasu pracy przewazaty kobiety - ich udziat wyniost
58,6%, a wsrod pracujacych 40 godzin i wigcej wigkszos¢ stanowili mezczyzni - 57,7% (wobec
odpowiednio 59,5% i 60,7% w 1 kwartale 2025 r.).

W5rod pracujacych wedtug grup zawodow najliczniejsza zbiorowos¢ tworzyli specjalisci (272 tys.

0s0b) stanowiacy 24,5% ogotu. Odsetek ten byt wyzszy wsrdd pracujacych kobiet, gdzie siegat
33,1% (173 tys. 0sob). Najliczniejsza grupa zawodowg wsrdd mezczyzn byli robotnicy przemy-
stowi i rzemieslnicy, stanowiacy 20,4% pracujacych mezczyzn (120 tys. 0séb).

Wsrod pracujacych przewazali
zatrudnieni (pracownicy na-
jemni) - 80,8% z nich posia-
dato umowe na czas nieokre-
Slony

Prawie 1/3 kobiet pracowata
na stanowisku specjalisty
(33,1%)



Wykres 4. Pracujacy wedtug grup zawodow i ptci w wojewodztwie todzkim w 1 kwartale 2026 r.
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Bezrobotni

W 1 kwartale 2026 r. w wojewodztwie todzkim populacja bezrobotnych wedtug metodologii
BAEL, liczyta 47 tys. 0sob i zmniejszyta sie w stosunku do analogicznego okresu roku poprzed-
niego o 1tys. 0sob, tj. 0 2,1%. W porownaniu z 1 kwartatem 2025 r. liczba bezrobotnych kobiet
byta nizsza o 7 tys. 0s6b (o 24,1%), natomiast zbiorowos¢ bezrobotnych mezczyzn wzrosta o 6
tys. (0 31,6%). Liczba bezrobotnych mieszkancow miast zmniejszyta sie o 8 tys. 0sob, tj. o
25,0% w porownaniu z analogicznym okresem poprzedniego roku, natomiast mieszkancow
terendw wiejskich zwigkszyta sie o 8 tys. (0 53,3%).

Stopa bezrobocia, liczona jako udziat bezrobotnych w liczbie aktywnych zawodowo, w 1 kwar-
tale 2026 r. wyniosta 4,1%, tj. 0 0,1 p. proc. mniej niz w 1 kwartale 2025 r. Jej wartos¢ w skali
kraju uksztattowata sie¢ na poziomie 3,3%, tj. rowniez o 0,1 p. proc. nizszym w stosunku do
analogicznego okresu roku poprzedniego. Stopa bezrobocia byta wyzsza w populacji mez-
czyzn i wyniosta 4,1% (0 1,0 p. proc. wiecej niz w analogicznym okresie 2025 r.) wobec 4,0% w
zbiorowosci kobiet (spadek o 1,6 p. proc.). Na terenach wiejskich omawiany wskaznik zwiek-
szyt sie 0 1,4 p. proc. do 4,9%, natomiast w miastach uksztattowat sie na poziomie 3,5% tj. o
1,0 p. proc. nizszym niz rok wczesniej.

Przecietny czas poszukiwania pracy przez osoby bezrobotne wyniost 8,8 miesigca (w kraju 8,5
miesigca) i byt dtuzszy niz przed rokiem o 0,4 miesigca. Mezczyzni poszukiwali pracy przeciet-
nie przez 8,4 miesigca - o 0,8 miesiaca krocej niz kobiety (9,2 miesiaca). Okres poszukiwania
pracy przez mieszkancow miast wyniost przecietnie 9,3 miesiaca tj. o 1,0 miesiaca dtuzej niz w
przypadku mieszkancow wsi (8,3 miesigca).

Sposrod osob pozostajacych bez pracy najliczniejsza zbiorowos¢ tworzyty osoby poszukujace
pracy od 4 do 6 miesiecy. Stanowili oni 31,9% ogotu bezrobotnych (wzrost o 15,2 p. proc. w
stosunku do 1 kwartatu 2025 r.). Odsetek oso6b dtugotrwale bezrobotnych (poszukujacych
pracy 13 miesiecy i wiecej) zwigkszyt sie na przestrzeni roku o 6,6 p. proc. do poziomu 21,2%.

Stopa bezrobocia wedtug
BAEL w populacji mezczyzn
byta nieznacznie wyzsza niz w
zbiorowosci kobiet (4,1% wo-
bec 4,0%)

Przecietny czas poszukiwania
pracy przez osoby bezrobotne
wyniost 8,8 miesiaca



Wykres 5. Struktura bezrobotnych wedtug okresu poszukiwania pracy w 1 kwartale 2026 r.
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Bierni zawodowo

Zbiorowosc biernych zawodowo obejmuje zarowno osoby, ktore jeszcze nie weszty na rynek
pracy (w tym wiekszoS¢ uczacej sie mtodziezy), jak rowniez osoby, ktére juz definitywnie
z rynku pracy odeszty albo nigdy na niego nie trafia - czeS¢ emerytow, rencistow, osoby
utrzymujace sie z innych zrodet niz praca. Grupa ta obejmuje rowniez osoby, ktore weszty na
rynek pracy, potem czeSciowo sie zdezaktywizowaty i po przerwie zechca na niego powrocic.

W 1 kwartale 2026 r. zbiorowosc¢ biernych zawodowo w wojewodztwie todzkim liczyta 780 tys.
0s0b, tj. 40,2% ogotu ludnosci w wieku 15-89 lat. Znaczaca grupe w tej zbiorowosci (61,2%)
stanowity kobiety, ktorych liczba wyniosta 477 tys. W porownaniu z 1 kwartatem 2025 r. liczba
biernych zawodowo kobiet zmniejszyta si¢ 0 5,9%, natomiast mezczyzn utrzymata si¢ na po-
ziomie sprzed roku (303 tys.) Liczba biernych zawodowo mieszkancow wsi ulegta obnizeniu o
13,0%, natomiast mieszkancow miast wzrosta o 1,8%.

Wykres 6. Bierni zawodowo w wieku 15-74 lata wedtug wybranych przyczyn i ptci w woje-
wodztwie todzkim w 1 kwartale 2026 r.
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W okresie styczen - marzec 2026 r. w zbiorowosci 0s6b biernych zawodowo w wieku 15-74 lata li-
czacej 597 tys. (dla tej grupy wiekowej ustalana byta przyczyna biernosci), ponad potowe stanowili
emeryci (55,6%), a druga w kolejnosSci grupa byty osoby uczace sie i uzupetniajace kwalifikacje za-
wodowe (24,1%). Liczna byta takze grupa osob, ktore nie szukaty pracy z powodu choroby i nie-
sprawnosci (9,2% ogotu biernych zawodowo).

Bierni zawodowo stanowili
40,2% ogotu ludnosci w
wieku 15-89 lat

Gtowna przyczyna biernosci
zawodowej to emerytura
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