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Pracujacy, bezrobotni i bierni zawodowo 25 08,2026 1.
(wyniki wstepne Badania Aktywnosci Ekonomicznej
Ludnosci w 2 kwartale 2026 r.)"

W 2 kwartale 2026 r. osoby aktywne zawodowo
o stanowity 58,7% ludnosci w wieku 15-89 lat. Udziat
5 8 7 / ten nie zmienit si¢ w poréwnaniu z 1 kwartatem
9 o 2026 r., natomiast w odniesieniu do 2 kwartatu
2025 r. wzrost o 0,4 p. proc.

Wspotczynnik aktywnosci
zawodowej osob w wieku
15-89 lat

Aktywnosc ekonomiczna ludnosci w wieku 15-89 lat wedtug BAEL

W 2 kwartale 2026 r. liczba 0sob aktywnych zawodowo w wieku 15-89 lat wyniosta 17 809 tys.,

z tego: 17 234 tys. stanowili pracujgcy, natomiast 574 tys. - bezrobotni. Populacja biernych Zbiorowos¢ aktywnych
zawodowo w tej grupie wieku liczyta 12 531 tys. osob. WSrod osob w wieku produkcyjnym? zawodowo pozostata na
liczba aktywnych zawodowo wyniosta 16 924 tys., z czego 16 359 tys. stanowity osoby podobnym poziomie
pracujace, a 565 tys. - bezrobotne. Liczba biernych zawodowo w wieku produkcyjnym w poréwnaniu z 1 kwartatem
wyniosta 3 676 tys. 0sob. 2026 r., natomiast wzrosta

w porownaniu z 2 kwartatem

Zbiorowosc aktywnych zawodowo w wieku 15-89 lat w 2 kwartale 2026 r. pozostata na
podobnym poziomie jak w 1 kwartale 2026 r. (niewielki spadek o 8 tys.), natomiast zwigkszyta
sie w odniesieniu do 2 kwartatu 2025 r. (o 108 tys., tj. 0 0,6%). Wsrod oso6b w wieku produk-
cyjnym liczba aktywnych zawodowo byta nizsza niz w 1 kwartale 2026 r. (o 30 tys., tj. 0 0,2%) i
wyzsza niz w 2 kwartale 2025 r. (0 39 tys., tj. 0 0,2%).

2025 r.

Tablica 1. Aktywnosc ekonomiczna ludnosci w wieku 15-89 lat

2025 2026
Wyszczegolnienie 2 kwartat | 1 kwartat | 2 kwartat /- w porownaniu z
1 kwartatem 2026 2 kwartatem 2025
w tys.

Ogotem 30358 30356 30340 -16 -18
Aktywni zawodowo 17701 17 817 17 809 -8 108

Pracujacy 17 198 17 237 17 234 -3 36

Bezrobotni 503 580 574 -6 Al
Bierni zawodowo 12 658 12538 12531 -7 -127

w tym w wieku produkcyjnym

Ogotem 20701 20619 20 600 -19 -101
Aktywni zawodowo 16 885 16 954 16 924 -30 39
Pracujacy 16 392 16 386 16 359 -27 -33
Bezrobotni 492 568 565 -3 73
Bierni zawodowo 3816 3665 3676 1 -140

"Wyniki BAEL odnosza sie do ludnosci rezydujacej, tj. przebywajacej lub zamierzajacej przebywac
na terenie kraju przez co najmniej 12 miesiecy, zamieszkatej w mieszkaniach. Do uogélniania
wynikéw badania na populacje generalng zastosowano dane o ludnosci rezydujacej w Polsce
pochodzace z bilansow, dla ktorych podstawa (baza wyjSciowa) sa wyniki Narodowego Spisu
Powszechnego Ludnosci i Mieszkan/NSP 2021. Dane za okres od 1 kw. 2021 r. do 3 kw. 2023 r.
zostaty przeliczone zgodnie z nowa podstawg uogolniania wynikow. Patrz uwagi metodologiczne
na koncu niniejszej informacji sygnalnej.

2 Mezczyzni w wieku 18-64 lata i kobiety w wieku 18-59 lat.
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Wykres 1. Struktura ludnosci w wieku 15-89 lat oraz w wieku produkcyjnym wedtug statusu
na rynku pracy w 2 kwartale 2026 r.
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Wspotczynnik aktywnosci zawodowej dla populacji 0sob w wieku 15-89 lat wyniost 58,7%

i pozostat na niezmienionym poziomie w porownaniu z 1 kwartatem 2026 r., natomiast wzrost

w porownaniu z 2 kwartatem 2025 r. 0 0,4 p. proc. Omawiany wskaznik byt wyzszy dla

mezczyzn niz kobiet - w 2 kwartale 2026 r.: 65,4% wobec 52,6% (odpowiednie wartosci dla

0s0b w wieku produkcyjnym to 82,2% dla ogotu populacji w tym wieku; 84,4% w przypadku

mezczyzn i 79,7% w przypadku kobiet). Analogiczne wskazniki dla mieszkancow miast oraz

mieszkancow wsi wyniosty odpowiednio: 59,1% i 58,1% (w wieku produkcyjnym: 84,1%

179,3%). Wskaznik opisujacy relacje
liczby 0s6b niepracujacych

Wsrod osob w wieku 15-89 lat relacja osob niepracujacych (bezrobotnych i biernych do liczby 0s6b pracujacych

zawodowo) do liczby pracujacych pozostata na podobnym poziomie w poréwnaniu byt podobny jak
z poprzednim kwartatem oraz 2 kwartatem 2025 r. W 2 kwartale 2026 r. na 1 000 0s6b w 1 kwartale 2026 r.,
pracujacych przypadato 760 osob bezrobotnych lub biernych zawodowo w wieku 15-89 lat oraz w 2 kwartale 2025 r.

(w 1 kwartale 2026 r. - 761 0sdb, w 2 kwartale 2025 r. — 765 0s0b).

o Osoby pracujace stanowity w 2 kwartale 2026 r.
5 6 8 /o 56,8% ludnosci w wieku 15-89 lat. Tak
) 4 wyznaczony wskaznik zatrudnienia pozostat na

poziomie notowanym w 1 kwartale 2026 r. i byt
nieznacznie wyzszy - o 0,1 p. proc., w porownaniu
z 2 kwartatem 2025 r.

Wskaznik zatrudnienia
0sob w wieku 15-89 lat

Pracujacy w wieku 15-89 lat wedtug BAEL

W 2 kwartale 2026 r. populacja pracujgcych (wyrézniana wedtug kryteriow
miedzynarodowych?® stosowanych w BAEL) w wieku 15-89 lat liczyta 17 234 tys. osob
i pozostata na podobnym poziomie w porownaniu z 1 kwartatem 2026 r., natomiast
w odniesieniu do 2 kwartatu 2025 r. zwigkszyta sie o 36 tys., tj. 0 0,2%.

Liczba osob pracujacych w wieku produkcyjnym w 2 kwartale 2026 r. wyniosta 16 359 tys.
W porownaniu z 1 kwartatem 2026 r. odnotowano spadek w tej grupie 0osob — o0 27 tys.,
tj. 0 0,2%, natomiast wzgledem 2 kwartatu 2025 r. - spadek o 33 tys. 0s0b, tj. 0 0,2%.

3 Patrz uwagi metodologiczne na koncu niniejszej informacji sygnalne;j.
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Wykres 2. Pracujacy i wskaznik zatrudnienia osob w wieku 15-89 lat i w wieku

produkcyjnym
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—— Wskaznik zatrudnienia oséb w wieku produkcyjnym (prawa skala)

W 2 kwartale 2026 r. w populacji pracujacych, uwzgledniajac podziat wedtug ptci, nadal
przewazali mezczyzni, ktorzy stanowili 53,4% tej zbiorowosci (tj. 9 206 tys. 0sob). Biorac pod
uwage miejsce zamieszkania - wiecej byto pracujacych mieszkafcow miast (60,8%,

tj. 10 472 tys.), co jest konsekwencja wiekszej liczby ludnoSci w miastach niz na wsi.

Na wykresie 3. zaprezentowano kierunki i wielkoSci zmian w populacji pracujacych w wieku
15-89 lat oraz w wieku produkcyjnym w poréwnaniu z poprzedzajacym kwartatem oraz
analogicznym kwartatem rok wczesniej, w zaleznoSci od ptci i miejsca zamieszkania osob
pracujacych.

Wykres 3. Zmiany w liczbie osob pracujacych w wieku 15-89 lat oraz w wieku produkcyjnym
pomiedzy 2 kw. 2026 r. a 1 kw. 2026 r. oraz 2 kw. 2025 r.
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W 2 kwartale 2026 r. wskaznik zatrudnienia ogotem wyniost 56,8% i pozostat na
niezmienionym poziomie w stosunku do notowanego w 1 kwartale 2026 r. oraz byt
nieznacznie wyzszy niz w 2 kwartale 2025 r. - 0 0,1 p. proc. W populacji os6b w wieku
produkcyjnym wskaznik zatrudnienia wyniost 79,4% i pozostat na podobnym poziomie
w stosunku do notowanego w 1 kwartale 2026 r. (niewielki spadek o 0,1 p. proc.) oraz byt
nieznacznie wyzszy niz w 2 kwartale 2025 r. - 0 0,2 p. proc.

Na wykresie 4. przedstawiono zmiany wskaznika zatrudnienia dla populacji osob w wieku
15-89 lat oraz w wieku produkcyjnym w poréwnaniu z poprzedzajacym kwartatem oraz
analogicznym kwartatem rok wczesniej, w zaleznoSci od ptci i miejsca zamieszkania osob
pracujacych.



Wykres 4. Zmiany we wskazniku zatrudnienia os6b w wieku 15-89 lat oraz w wieku
produkcyjnym pomiedzy 2 kw. 2026 r. a 1 kw. 2026 r. oraz 2 kw. 2025 r.
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Wyniki BAEL wskazuja m.in., ze w 2 kwartale 2026 r.:
e prace w petnym wymiarze czasu wykonywato 15 928 tys. 0sob (tj. 92,4% ogotu Liczba pracujacych
pracujacych), a 1306 tys. 0sob (tj. 7,6%) pracowato w niepetnym wymiarze, w petnym wymiarze czasu
e wsektorze prywatnym pracowato 13 032 tys. 0sob (75,6%), natomiast w sektorze byta nizsza niz w 1 kwartale
publicznym 4 203 tys. 0sob (24,4%), 2026 . oraz w 2 kwartale

e przecietna liczba godzin przepracowanych przez pracownika w badanym tygodniu 2025 1.

w gtownym miejscu pracy wyniosta 38,3 godzin, natomiast tacznie w gtownym
i dodatkowym miejscu pracy - 38,8 godzin,

e zdecydowana wigkszos¢ pracownikow zatrudnionych w firmach/instytucjach
publicznych lub u prywatnego pracodawcy wykonywata swoja prace w oparciu o umowe
na czas nieokreslony (84,4%, tj. 11 730 tys. 0sob),

e sekcje’, w ktorych pracowato najwiecej 0sob to: Przetworstwo przemystowe - 18,4%
wszystkich pracujacych (3 177 tys. 0s6b), Handel hurtowy i detaliczny - 11,7% (2 021 tys.),
Edukacja - 8,2% (1 413 tys. 0s6b) oraz Budownictwo - 7,3% (1 259 tys.).

Wykres 5. Struktura pracujacych w wieku 15-89 lat wedtug statusu zatrudnienia w gtownym
miejscu pracy w 2 kwartale 2026 r. (w %)
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Pomagajacy bezptatnie cztonkowie rodzin

Ogotem 80,6 3,908

Kobiety 85,7

“Wg klasyfikacji PKD 2025



o Osoby bezrobotne stanowity w 2 kwartale 2026 r.
3 2 /o 3,2% ludnosci aktywnej zawodowo w wieku

9 15-89 lat. Stopa bezrobocia byta nieznacznie
nizsza w poréwnaniu z 1 kwartatem 2026 r.

Stopa bezrobocia osob w wieku (0 0,1 p. proc.), ale wyzsza niz w 2 kwartale 2025 r.
15-89 lat (0 0,4 p. proc.).

Bezrobotni w wieku 15-74 lata wedtug BAEL

W 2 kwartale 2026 r. wielko$¢ populacji 0s6b bezrobotnych w wieku 15-74 lata (wyrdznianej
wedtug kryteriow miedzynarodowych® stosowanych w BAEL) wyniosta 574 tys.® i byta mniejsza
niz w 1 kwartale 2026 r. — 0 1,0% (o 6 tys. 0sob), ale wigksza niz w 2 kwartale 2025 r. - 0 14,1%
(o0 71 tys. osob).

Wykres 6. Bezrobotni w wieku 15-74 lata i stopa bezrobocia 0s6b w wieku 15-89 lat
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W 2 kwartale 2026 r. zbiorowosc bezrobotnych mezczyzn byta wieksza niz zbiorowosc
bezrobotnych kobiet i wyniosta odpowiednio: 308 tys. i 266 tys. Liczba 0sob bezrobotnych
zamieszkatych w miastach wyniosta 313 tys., a na wsi 261 tys.

Na wykresie 7. zaprezentowano kierunki i wielkosci zmian w populacji bezrobotnych
w zaleznoSci od ptci i miejsca zamieszkania.

Wykres 7. Zmiany w liczbie osob bezrobotnych w wieku 15-74 lata pomiedzy 2 kw. 2026 r.
a 1kw. 2026 r. oraz 2 kw. 2025 r.
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5 Patrz uwagi metodologiczne na koncu niniejszej informacji sygnalne;j.

& Wyniki BAEL prezentowane s3 jako wartosc¢ przecietna w analizowanym okresie, w tym przypadku
- przecietna w kwartale (inaczej niz np. w przypadku danych z bezrobocia rejestrowanego, gdzie
dane prezentowane sa najczeSciej wedtug stanu na koniec okresu).

5

Populacja osob
bezrobotnych byta
mniejsza od notowanej w
poprzednim kwartale,

ale wigksza niz

w analogicznym okresie
poprzedniego roku



W 2 kwartale 2026 r. odsetek osob bezrobotnych wg BAEL w populacji ludnosci w wieku 15-89
lat wyniost 1,9%’ (odsetek ten pozostat na poziomie notowanym w 1 kwartale 2026 r., i byt
00,2 p. proc. wyzszy niz w 2 kwartale 2025 r.). Stopa bezrobocia® wg BAEL wyniosta natomiast
3,2% i byta nieznacznie nizsza od notowanej w 1 kwartale 2026 r. (0 0,1 p. proc.), ale wyzsza
niz w 2 kwartale 2025 r. (0 0,4 p. proc.).

Na wykresie 8. przedstawiono zmiany w natezeniu bezrobocia wedtug ptci i miejsca
zamieszkania 0sob bezrobotnych.

Wykres 8. Zmiany w stopie bezrobocia osob w wieku 15-89 lat pomiedzy 2 kw. 2026 r.
a1kw. 2026 r. oraz 2 kw. 2025 r.
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Zmiany w natezeniu bezrobocia sa zauwazalne rowniez przy uwzglednieniu podziatu ludnosci

wedtug grup wieku®. Najwyzsza stope bezrobocia odnotowano dla os6b najmtodszych, Podobnie jak we
tj. w grupie wieku 15-24 lata - 11,0%. Zdecydowanie nizsze wartosci stopy bezrobocia wczesniejszych okresach,
wystapity w pozostatych grupach wieku. Dla osob w wieku 25-34 lata stopa bezrobocia najwyzsza stopa bezrobocia

dotyczyta 0sob najmtodszych,

wyniosta 3,6%, w wieku 35-44 lata - 2,6%, a w grupie osob w wieku niemobilnym™ ' :
tj. w wieku 15-24 lata

(45-59/64 lata) — 2,6%.

W najlepszej sytuacji nadal pozostaja osoby z wyksztatceniem wyzszym - stopa bezrobocia
w tej grupie jest najnizsza - w 2 kwartale 2026 r. wyniosta 1,8%. Dla osob posiadajacych
wyksztatcenie policealne lub Srednie zawodowe/branzowe stopa bezrobocia uksztattowata
sie na poziomie 3,0%, a dla posiadajacych wyksztatcenie Srednie ogolnoksztatcace - 4,3%.
W grupie 0sob z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym/branzowym stopa bezrobocia
w analizowanym kwartale wyniosta 5,1%. Natomiast najwyzsza stopa bezrobocia - 9,0%
dotyczyta populacji 0sob z najnizszym poziomem wyksztatcenia, tj. z wyksztatceniem
gimnazjalnym lub nizszym. Kazda osoba bezrobotna zostata zaliczona do jednej z czterech
kategorii wydzielonych z uwagi na przyczyne naptywu do bezrobocia. Najwieksza populacje
stanowili bezrobotni, ktorzy stracili prace, tzn. osoby, ktore odeszty z ostatniego miejsca
pracy w ciggu ostatnich 3 miesiecy nie z wtasnej inicjatywy (44,8%, tj. 257 tys. 0sob). Udziat
bezrobotnych majacych zamiar powrdci¢ do pracy po przerwie (trwajacej dtuzej niz

3 miesigce) wyniost 26,0% (tj. 149 tys.), przy czym wsrod kobiet udziat ten byt wyzszy niz
wsrod mezczyzn i wyniost odpowiednio: 30,8% i 21,7%. Udziat bezrobotnych, ktorzy

Bezrobocie w najwyzszym
stopniu dotykato osoby
posiadajace najnizszy
poziom wyksztatcenia

7 Pordéwnaj wykres 1 na str. 2

8 W przypadku stopy bezrobocia liczba bezrobotnych odnoszona jest do populacji aktywnych
zawodowo, tj. sumy pracujacych i bezrobotnych.

° Stopa bezrobocia dla 0os6b w wieku poprodukcyjnym (mezczyzni w wieku 65-89 lat i kobiety

w wieku 60-89 lat) nie moze zostac zaprezentowana ze wzgledu na duze obcigzenie wskaznika
btedem losowym praby (co wynika z niskiej wartoSci liczby 0s6b bezrobotnych w tej grupie wieku
wynoszacej mniej niz 10 tys., tj. ponizej przyjetego w BAEL progu wiarygodnosci danych).

0 Mezczyzni w wieku 45-64 lata i kobiety w wieku 45-59 lat.
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zrezygnowali z pracy z wtasnej inicjatywy stanowit 15,0% (tj. 86 tys.), a bezrobotnych ktorzy
poszukiwali pierwszej — 14,2% (tj. 82 tys.) catej populacji bezrobotnych.

Wykres 9. Struktura bezrobotnych wedtug zrédta naptywu do bezrobocia
w 2 kwartale 2026 r. (w %)
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W 2 kwartale 2026 r. osoby bezrobotne poszukiwaty pracy przecietnie" przez 9,2 miesiaca
(w poprzednim kwartale i rok wczesniej - odpowiednio 8,5 i 7,8 miesiaca). Najdtuzej
poszukiwaty pracy osoby w wieku 55-74 lata (przecigtnie przez 12,8 miesiaca), najkrocej
natomiast — osoby najmtodsze, tj. w wieku 15-19 lat (5,2 miesiaca).

Osoby bierne zawodowo w 2 kwartale 2026 r.
41 3 O/ stanowity 41,3% ludnosci w wieku 15-89 lat.
? o Wskaznik nie zmienit si¢ w porownaniu
z 1 kwartatem 2026 r., natomiast byt nizszy niz
Udziat oséb biernych zawodowo w 2 kwartale 2025 r. 0 0,4 p. proc.

wsrod ogotu ludnosci w wieku
15-89 lat

Osoby bierne zawodowo w wieku 15-89 lat wedtug BAEL

W 2 kwartale 2026 r. liczba 0sob biernych zawodowo w wieku 15-89 lat wyniosta 12 531 tys.
i pozostata na podobnym poziomie w poréwnaniu z 1 kwartatem 2026 r. (niewielki spadek
07 tys., tj. 0 0,1%), natomiast w odniesieniu do 2 kwartatu 2025 r. byta nizsza o 127 tys.,

tj. 0 1,0%.

Wykres 10. Bierni zawodowo oraz udziat biernych zawodowo w ludnosci w wieku 15-89 lat
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" Przecietny czas poszukiwania pracy to okres, liczony w miesiacach, przez jaki osoby bezrobotne
aktywnie poszukuja pracy (uwzglednia sie tu ostatni nieprzerwany okres poszukiwania pracy).
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Liczebnos¢ populacji osob
biernych zawodowo
pozostata na podobnym
poziomie w stosunku do 1
kwartatu 2026 r. oraz byta
nizsza niz w 2 kwartale
2025r.



Ponad potowe populacji 0os6b biernych zawodowo w analizowanej grupie wieku stanowity
kobiety — ich odsetek wynidst 59,8% (7 488 tys.). Kobiety bierne zawodowo stanowity 47,4%
ogotu wszystkich kobiet w wieku 15-89 lat, podczas gdy analogiczny wskaznik wsrod

mezczyzn wynosit 34,6%. Wieksza czeS¢ biernych zawodowo stanowili mieszkancy miast
(59,5%, tj. 7 455 tys.) niz wsi, co jest zwigzane z wigksza populacja ludnoSci w miastach niz na
wsi. Udziat biernych zawodowo w analizowanej grupie wieku wsrod ogotu mieszkancow miast
ksztattowat sie na poziomie 40,9%, a wsrod mieszkancow wsi wyniost 42,0%.

Na wykresie 11. zaprezentowano zmiany w populacji biernych zawodowo w zaleznosci od ptci
i miejsca zamieszkania.

Wykres 11. Zmiany w liczbie osob biernych zawodowo w wieku 15-89 lat pomiedzy
2 kw. 2026 r. a 1 kw. 2026 r. oraz 2 kw. 2025 r.
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Populacja biernych zawodowo jest specyficzna jezeli chodzi o zasoby dla rynku pracy.

W ramach tej zbiorowosci znajduja sie bowiem zaréwno osoby, ktore jeszcze nie weszty na
rynek pracy (w tym wiekszoS¢ uczacej sie mtodziezy), jak i osoby, ktore juz definitywnie

z rynku pracy odeszty albo nigdy na rynek pracy nie trafig (czes¢ emerytow, rencistow, osoby
utrzymujace sig z innych zrodet niz praca). Sg tu rowniez uwzgledniane osoby, ktore weszty
na rynek pracy, potem chwilowo sie zdezaktywizowaty i po przerwie zechca powrocic do
aktywnosci zawodowej.

Wykres 12. Struktura os6b biernych zawodowo w wieku 15-74 lata wedtug ptci
i przyczyn biernosci w 2 kwartale 2026 r. (w %)
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W 2 kwartale 2026 r. w zbiorowosci 0séb biernych zawodowo w wieku 15-74 lata liczacej

9701 tys. (dla tej grupy wieku ustalana byta przyczyna biernosci) ponad potowe stanowili Obowiazki rodzinne
emeryci (51,2%), a druga w kolejnosci grupa byli uczniowie i studenci (24,5%). Warto znacznie czesciej byty
zauwazyc, ze nauka, uzupetnianie kwalifikacji oraz choroba lub niepetnosprawnosc czesciej przyczyna biernosci
byty przyczynami biernosci zawodowej wsrod mezczyzn (odpowiednio: 29,6% i 15,2%) niz zawodowej kobiet

wsrod kobiet (odpowiednio: 21,0% i 7,1%). Z drugiej strony obowiazki rodzinne znacznie
czesciej byty przyczyna biernosci zawodowej kobiet (10,5%) niz mezczyzn (1,3%).

Wsrod biernych zawodowo w wieku produkcyjnym (3 676 tys. 0sob) najczestszymi Nauka i podnoszenie

przyczynami biernosci byty: nauka i podnoszenie kwalifikacji - 33,1%, choroba, kwalifikacji byty
niepetnosprawnosc¢ — 24,2% oraz obowiazki rodzinne - 16,9%. Emeryture jako powod najczestszym powodem
biernosci na rynku pracy wskazato 8,6% osob w wieku produkcyjnym, a osoby zniechecone biernosci zawodowej ogotu
bezskutecznoScia poszukiwania pracy stanowity 1,3% tej grupy. 0sob w wieku
produkcyjnym

Uwagi metodologiczne

Niniejsza informacja sygnalna zostata przygotowana na podstawie uogélnionych wynikow
reprezentacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL).

Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (ang. Labour Force Survey - LFS) prowadzone
jest w Polsce kwartalnie od maja 1992 r. i doskonalone zgodnie z zaleceniami Miedzynaro-
dowej Organizacji Pracy i Eurostatu.

Podstawa metodologii BAEL od 1 kwartatu 2021 r. sg definicje pracujacych, bezrobotnych oraz
biernych zawodowo zgodne z Rezolucja dotyczaca statystyki pracy, zatrudnienia i niepetnego
wykorzystania sity roboczej, wypracowang w 2013 r. podczas 19 Miedzynarodowej Konferencji
Statystykow Pracy w Genewie (ICLS) i zarekomendowane przez Miedzynarodowa Organizacje
Pracy (MOP/ILO) do stosowania we wszystkich krajach. Przedmiotem badania jest sytuacja

w zakresie aktywnosci ekonomicznej ludnosci, tzn. fakt wykonywania pracy, pozostawania
bezrobotnym lub biernym zawodowo w badanym tygodniu. W Unii Europejskiej wdrozenie
zapisow ww. rezolucji nastgpito poprzez ustanowienie nowych aktow prawnych. 0d 2021 .
EU-LFS jest jednym z kluczowych badan objetych rozporzadzeniem ramowym dla statystyki
spotecznej (tzw. IESS FR™). Towarzyszace IESS FR akty implementacyjne w dziedzinie zasobow
pracy precyzuja zakres badania zasadniczego i badah modutowych, okreslaja organizacje
badania oraz szczegotowo definiuja poszczegbélne populacje wyodrebniane ze wzgledu na
status 0sob na rynku pracy.

0d 4 kwartatu 2023 r. do uogélniania wynikow badania na populacje generalng zastosowano
dane o ludnosci rezydujacej w Polsce zamieszkatej w mieszkaniach, pochodzace z bilansow,
dla ktorych podstawa (baza wyjsciowa) sa wyniki Narodowego Spisu Powszechnego
Ludnosci i Mieszkan z dnia 31.03.2021 r. (do 3 kw. 2023 r. wyniki byty uogélniane na populacje
generalna z wykorzystaniem danych o ludnosci pochodzacych z bilanséw, dla ktorych
podstawa byty wyniki NSP 2011). Dane sktadowe (urodzenia, zgony i migracje) pochodza

z rejestrow administracyjnych. Dane opublikowane w niniejszej informacji sygnalnej, jak

i dotaczonych tablicach za okres od 1 kw. 2021 r. do 3 kw. 2023 r., zostaty przeliczone zgodnie
z now3 podstawa uogodlniania danych, sa zatem porownywalne.

0d 1 kwartatu 2026 r. informacje o rodzaju dziatalnosci miejsca pracy prezentowane sa

w uktadzie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci 2025 wprowadzonej rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 18 grudnia 2024 r. (Dz. U. 2 2024 r. poz. 1936). PKD 2025 zostata opracowana
na podstawie zmian dokonanych w klasyfikacji Organizacji Narodow Zjednoczonych -

ISIC Rev. 5 (Miedzynarodowej Standardowej Klasyfikacji Rodzajow Dziatalnosci) oraz
klasyfikacji Unii Europejskiej - NACE Rev. 2.1 (Statystycznej Klasyfikacji Dziatalnosci
Gospodarczych w UE).

2 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1700 z dnia 10 pazdziernika 2019 r.
ustanawiajace wspolne ramy statystyk europejskich dotyczacych osob i gospodarstw domowych,
opartych na danych na poziomie indywidualnym zbieranych metoda doboru proby.
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W porownaniu z klasyfikacja PKD 2007, nowa klasyfikacja PKD 2025 wprowadzita zmiany
obejmujace m.in. zwigkszenie liczby sekcji z 21 do 22 oraz modyfikacje zakresowe

i strukturalne, majace na celu lepsze dostosowanie klasyfikacji do aktualnych realiow
charakterystycznych dla polskiej gospodarki i bedacych przedmiotem obserwacji
statystyczne;.

W aneksie tabelarycznym dane dotyczace osob pracujacych w analizowanym kwartale oraz
bezrobotnych pracujacych w przesztoSci zaprezentowano w podziale na trzy sektory
ekonomiczne: rolniczy, przemystowy i ustugowy. Wedtug PKD 2007, stosowanego w latach
2008-2025, sektor rolniczy obejmowat sekcje: Rolnictwo, leSnictwo, towiectwo i rybactwo,
sektor przemystowy: Gornictwo i wydobywanie; Przetworstwo przemystowe; Wytwarzanie

i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodng, goraca wode i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych; Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami oraz dziatalnosc
zwigzana z rekultywacja; Budownictwo, sektor ustugowy - pozostate sekcje.

0d 1 kwartatu 2026 r. w zwigzku ze zmiana klasyfikacji PKD nastapit nowy podziat w obrebie
sektorow ekonomicznych. Wedtug PKD 2025: sektor rolniczy obejmuje sekcje Rolnictwo,
leSnictwo i rybactwo, sektor przemystowy: Gornictwo i wydobywanie; Przetworstwo
przemystowe; Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodna

i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych; Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami

i odpadami oraz dziatalnosc¢ zwiazana z rekultywacja; Budownictwo, sektor ustugowy —
pozostate sekcje.

Dane wg PKD nie sumuja sie na ogotem, poniewaz nie obejmuja nieustalonego rodzaju
dziatalnosci, ponadto w tablicach zaprezentowano tylko wybrane sekcje PKD.

W zwiazku z wprowadzonymi zmianami dane wedtug sekcji PKD, jak rowniez sektorow
ekonomicznych, nie sa w petni porownywalne z wynikami z poprzednich lat.

Szczeg6towe informacje nt. klasyfikacji PKD znajduja sie na stronie GUS:

https://klasyfikacje.stat.gov.pl/Pkd2025

W 2 kwartale 2026 r. do uogo6lniania wynikow badania wykorzystano dane o ludnosci
rezydujacej wg stanu w dniu 31.03.2026 r. Liczba ludnoSci rezydujacej w wieku 15-89 lat
zamieszkata w mieszkaniach uzyskana po uogolnieniu wynikow badania jest mniejsza

o0 okoto 564 tys. (osoby zamieszkate w obiektach zbiorowego zakwaterowania oraz osoby
bezdomne) od szacowanej liczby ludnosci rezydujacej w Polsce wedtug stanu w dniu
31.03.2026 r.

W 2 kwartale 2026 r. w Badaniu Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci zbadano 26,6 tys.
gospodarstw domowych, w tym 18,4 tys. gospodarstw w miastach. W kazdym wylosowanym
gospodarstwie badano osoby w wieku 15-89 lat, co dato probe liczaca 44,9 tys. osob, w tym
28,8 tys. mieszkancow miast. Wskaznik odpowiedzi (response rate) wyniost 64,5%.

Wiecej informacji nt. metodologii stosowanej w badaniu mozna znalez¢ w zeszycie
metodologicznym BAEL, a szczegotowe wyniki badania w tablicach dostepnych na stronie
GUS. Adresy internetowe podano na ostatniej stronie niniejszej Informacji Sygnalnej.

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrodto danych GUS”, a w przypadku publikowania obliczef dokonanych na
danych opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie
wtasne na podstawie danych GUS".
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