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AKTYWNO   EKONOMICZNA  LUDNO CI
W WOJEWÓDZTWIE  MAZOWIECKIM  W  III  KWARTALE  2009 R.

Przy publikowaniu danych Urz du Statystycznego prosimy o podanie ród a.

Informacja zosta a opracowana na podstawie uogólnionych wyników reprezentacyjnego Badania Aktywno ci
Ekonomicznej Ludno ci (BAEL), przeprowadzonego w III kwartale 2009 r.

Sumy niektórych danych mog  by  ró ne od wielko ci „ogó em”. Wynika to z zaokr gle  dokonywanych przy
uogólnianiu wyników badania.

*       *
*

PODSTAWOWE  WYNIKI

Wyszczególnienie III kwarta  2008 II kwarta  2009 III kwarta  2009

Aktywni zawodowo w tys. ........................ 2706 2638 2748
pracuj cy ............................................. 2589 2501 2605
bezrobotni............................................ 118 137 143

Bierni zawodowo w tys. ........................... 1795 1864 1844
Wspó czynnik aktywno ci zawodowej w % 60,1 58,6 59,8
Wska nik zatrudnienia w %...................... 57,5 55,6 56,7
Stopa bezrobocia w %............................. 4,4 5,2 5,2

Zmiany na rynku pracy w III kwartale 2009 r.
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PODSTAWOWE  DEFINICJE  PRZYJ TE  W B A E L

Podstaw  metodologii BAEL s  definicje ludno ci aktywnej zawodowo (pracuj cych i bezrobotnych), przyj te na XIII
Mi dzynarodowej Konferencji Statystyków Pracy w pa dzierniku 1982 r. i zalecane do stosowania przez Mi dzynarodow
Organizacj  Pracy i EUROSTAT.

Ludno  aktywna zawodowo (tzw. si a robocza) obejmuje wszystkie osoby uznane za pracuj ce lub bezrobotne, zgodnie
z definicjami podanymi poni ej.

Do pracuj cych zaliczono wszystkie osoby w wieku 15 lat i wi cej, które w okresie badanego tygodnia:
 wykonywa y przez co najmniej 1 godzin  jak kolwiek prac  przynosz  zarobek lub dochód, tzn. by y zatrudnione

w charakterze pracownika najemnego, pracowa y we w asnym lub dzier awionym gospodarstwie rolnym albo prowadzi y
asn  dzia alno  gospodarcz  poza rolnictwem, pomaga y (bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa

rolnego lub rodzinnej dzia alno ci gospodarczej poza rolnictwem,
 mia y prac , ale jej nie wykonywa y:

— z powodu choroby, urlopu macierzy skiego lub wypoczynkowego,
— z innych powodów, przy czym d ugo  przerwy w pracy wynosi a:

— do 3 miesi cy,
— powy ej 3 miesi cy, ale osoby te by y pracownikami najemnymi i w tym czasie otrzymywa y 50% dotychczasowego

wynagrodzenia (od I kwarta u 2006 r.).
Do pracuj cych – zgodnie z mi dzynarodowymi standardami – zaliczono równie  uczniów, z którymi zak ad pracy lub osoby

fizyczne zawar y umow  o nauk  zawodu lub przyuczenie do okre lonej pracy, je eli otrzymywali wynagrodzenie.
Ze wzgl du na przyj te za enia metodologiczne badania, liczba pracuj cych uzyskana w BAEL nie obejmuje niektórych

kategorii osób, które s  wliczane do pracuj cych w sprawozdawczo ci z zakresu zatrudnienia, m.in. pracuj cych mieszkaj cych
w hotelach pracowniczych oraz pracuj cych za granic  na rzecz polskich pracodawców.

Klasyfikacja statusu zatrudnienia oparta zosta a na International Classification of Status in Employment (ICSE) i wyró nia
nast puj ce kategorie pracuj cych:

pracodawca – osoba, która prowadzi w asn  dzia alno  gospodarcz  i zatrudnia co najmniej 1 pracownika najemnego,
pracuj cy na w asny rachunek – osoba, która prowadzi w asn  dzia alno  gospodarcz  i nie zatrudnia pracowników,
pracownik najemny – osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy w przedsi biorstwie publicznym lub u pracodawcy
prywatnego, równie  w indywidualnym gospodarstwie rolnym,
pomagaj cy bezp atnie cz onek rodziny – osoba, która bez umownego wynagrodzenia pomaga w prowadzeniu rodzinnej
dzia alno ci gospodarczej, w tym w prowadzeniu gospodarstwa rolnego/dzia ki rolnej.
Do pracowników najemnych zaliczono równie  osoby wykonuj ce prac  nak adcz  oraz uczniów, z którymi zak ady pracy

lub osoby fizyczne zawar y umow  o nauk  zawodu lub przyuczenie do okre lonej pracy (je eli otrzymuj  wynagrodzenie).
Do pracuj cych na w asny rachunek zaliczono równie  agentów we wszystkich rodzajach agencji.

Bezrobotni, wed ug BAEL, s  to osoby w wieku 15—74 lata, które spe ni y jednocze nie trzy warunki:
 w okresie badanego tygodnia nie by y osobami pracuj cymi,
 aktywnie poszukiwa y pracy w ci gu 4 tygodni (wliczaj c jako ostatni tydzie  badany),
 by y gotowe (zdolne) podj  prac  w ci gu 2 tygodni nast puj cych po tygodniu badanym.

Do bezrobotnych zaliczono tak e osoby, które nie poszukiwa y pracy, poniewa  mia y prac  za atwion  i oczekiwa y na jej
rozpocz cie przez okres nie d szy ni  3 miesi ce oraz by y gotowe t  prac  podj .

Od I kwarta u 2008 r. czas poszukiwania pracy liczony jest od momentu zako czenia przerwy w poszukiwaniu pracy, o ile
wyst pi a i trwa a co najmniej 4 tygodnie. W zwi zku z tym, dane te nie s  porównywalne z wynikami z lat poprzednich.

Ludno  bierna zawodowo, tzn. pozostaj ca poza si  robocz , s  to wszystkie osoby w wieku 15 lat i wi cej, które nie
zosta y zaklasyfikowane jako pracuj ce lub bezrobotne, tzn. osoby, które w okresie badanego tygodnia:
 nie pracowa y, nie mia y pracy i jej nie poszukiwa y,
 nie pracowa y, poszukiwa y pracy, ale nie by y gotowe (zdolne) do jej podj cia w ci gu 2 tygodni nast puj cych po tygodniu

badanym,
 nie pracowa y i nie poszukiwa y pracy, poniewa  mia y prac  za atwion  i oczekiwa y na jej rozpocz cie w okresie:

— d szym ni  3 miesi ce,
— do 3 miesi cy, ale nie by y gotowe tej pracy podj .

ród biernych zawodowo wyró nia si  grup zniech conych, do której nale  osoby nieposzukuj ce pracy, poniewa
 przekonane, e jej nie znajd .

Wspó czynnik aktywno ci zawodowej jest to procentowy udzia  aktywnych zawodowo ogó em lub danej grupy w liczbie
ludno ci w wieku 15 lat i wi cej ogó em lub danej grupy (wyró nianej m.in. ze wzgl du na wiek, poziom wykszta cenia).

Wska nik zatrudnienia jest to procentowy udzia  pracuj cych ogó em lub danej grupy w liczbie ludno ci w wieku 15 lat
i wi cej ogó em lub danej grupy (wyró nianej m.in. ze wzgl du na wiek, poziom wykszta cenia).

Stopa bezrobocia jest to procentowy udzia  bezrobotnych ogó em lub danej grupy w liczbie ludno ci aktywnej zawodowo
ogó em lub danej grupy (wyró nianej m.in. ze wzgl du na wiek, poziom wykszta cenia).

Przez ludno  w wieku produkcyjnym rozumie si  ludno  w wieku zdolno ci do pracy. Dla m czyzn przyj to wiek
18—64 lata, dla kobiet – 18—59 lat.

Informacje o wykszta ceniu ilustruj  poziom wykszta cenia uko czonego, z wyj tkiem informacji o wykszta ceniu
podstawowym, które dotycz  osób z uko czon  i nieuko czon  szko  podstawow  oraz osób bez wykszta cenia szkolnego.

*       *
*
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AKTYWNO   EKONOMICZNA  LUDNO CI  W  WIEKU 15  LAT  I  WI CEJ

W III kwartale 2009 r. w ród ogó u ludno ci województwa mazowieckiego w wieku 15 lat i wi cej

56,7% stanowili pracuj cy, 3,1% – bezrobotni, a 40,2% – bierni zawodowo. Oznacza to, e mniej ni  po owa

ludno ci w wieku 15 lat i wi cej (43,3%) nie wykonywa a pracy; w III kwartale 2008 r. – 42,5%.

Struktura ludno ci w wieku 15 lat i wi cej
wed ug statusu na rynku pracy w III kwartale 2009 r.

Bierni
zawodowo

(40,2%)

Bezrobotni
(3,1%)

Pracuj cy
(56,7%)

W III kwartale 2009 r. zbiorowo  aktywnych zawodowo w województwie mazowieckim liczy a 2748

tys. osób, a biernych zawodowo – 1844 tys. osób.

W porównaniu z analogicznym okresem 2008 r. zwi kszy a si  liczba osób aktywnych zawodowo

o 42 tys., tj. o 1,6%, wzros a tak e populacja biernych zawodowo o 49 tys., tj. o 2,7%. W ród aktywnych

zawodowo wzros a liczba pracuj cych (o 16 tys., tj. o 0,6%) i liczba bezrobotnych (o 25 tys., tj. o 21,2%).

W porównaniu z II kwarta em br. liczba aktywnych zawodowo zwi kszy a si  o 110 tys. osób,

tj. o 4,2%. W ród aktywnych zawodowo odnotowano wzrost liczby pracuj cych o 104 tys. osób (tj. o 4,2%)

i bezrobotnych o 6 tys. osób (tj. o 4,4%). Liczba osób biernych zawodowo w okresie kwarta u zmniejszy a si

o 20 tys., tj. o 1,1%.

W porównaniu z sytuacj  w analogicznym okresie 2008 r. zmniejszy o si  obci enie pracuj cych

osobami niepracuj cymi. W III kwartale 2009 r. na 1000 pracuj cych przypada o 763 osoby bezrobotne

i bierne zawodowo, podczas gdy w III kwartale 2008 r. – 739. W odniesieniu do poprzedniego kwarta u

równie  odnotowano spadek tego wska nika (II kwarta  br. – 800).

Tabl. 1. Ludno  aktywna i bierna zawodowo w III kwartale 2009 r.

Aktywni zawodowo

ogó em pracuj cy bezrobotni
Bierni zawodowo

Wyszczególnienie

w tysi cach

O g ó  e m ........................... 2748 2605 143 1844

czy ni......................... 1480 1405 75 707

kobiety .............................. 1268 1200 68 1137

Miasta ................................... 1782 1697 86 1187

Wie ...................................... 965 908 57 656
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W III kwartale 2009 r. ludno  aktywna zawodowo stanowi a 59,8% ogó u ludno ci województwa
w wieku 15 lat i wi cej. Wspó czynnik aktywno ci zawodowej ludno ci zmniejszy  si  w stosunku do III kwar-
ta u 2008 r. o 0,3 pkt proc., a w odniesieniu do II kwarta u 2009 r. wzrós  o 1,2 pkt proc.

W porównaniu z III kwarta em 2008 r. wzrós  poziom aktywno ci zawodowej kobiet (o 1,0 pkt proc.),
w populacji m czyzn nast pi  spadek (o 1,7 pkt proc.). W miastach wspó czynnik aktywno ci zawodowej
wzrós  o 0,4 pkt proc., na wsi obni  si  o 1,6 pkt proc.

W porównaniu z II kwarta em br. zwi kszy  si  wspó czynnik aktywno ci zawodowej
w populacji kobiet (o 1,3 pkt proc.) oraz w populacji m czyzn (o 1,2 pkt proc.). W ród mieszka ców wsi
poziom aktywno ci zawodowej wzrós  o 2,4 pkt proc., a w ród mieszka ców miast - o 0,6 pkt proc.

W III kwartale 2009 r., podobnie jak we wcze niejszych okresach, najwi ksz  aktywno  zawodow
wykazywa y osoby w wieku 35—44 lata oraz 25—34 lata. Wspó czynnik aktywno ci zawodowej dla tych
osób wynosi  odpowiednio 90,3% i 89,0%. Najni szy poziom aktywno ci zawodowej notowano w ród osób
w wieku 55 lat i wi cej – 23,2%. W najm odszej grupie wiekowej (15—24 lata) wspó czynnik aktywno ci
zawodowej wynosi  37,0%. Dla osób w wieku produkcyjnym wspó czynnik ten wyniós  76,4% (w III kwartale
ub. r. – 75,9%).

W III kwartale br., najwy szy wspó czynnik aktywno ci zawodowej wyst powa  w ród osób
z wykszta ceniem wy szym – 81,4%. Wysokim poziomem aktywno ci zawodowej charakteryzowa y si  tak e
osoby z wykszta ceniem zasadniczym zawodowym – 69,3% oraz policealnym i rednim zawodowym
– 68,4%. Najni szy wspó czynnik aktywno ci zawodowej notowano w ród osób z wykszta ceniem
gimnazjalnym i ni szym – 22,9%.

Tabl. 2. Wspó czynnik aktywno ci zawodowej

III kwarta  2008 II kwarta  2009 III kwarta  2009

wzrost (+) lub spadek (–)
w pkt proc. w stosunku doWyszczególnienie

w %
III kw. 2008 II kw. 2009

O g ó  e m ......................... 60,1 58,6 59,8 –0,3 +1,2
 m czy ni ...................... 69,4 66,5 67,7 –1,7 +1,2
 kobiety............................ 51,7 51,4 52,7 +1,0 +1,3
Miasta................................. 59,6 59,4 60,0 +0,4 +0,6
Wie .................................... 61,1 57,1 59,5 –1,6 +2,4

Wspó czynnik aktywno ci zawodowej

2005 2006 2007 200 8 200 9

Polska Mazowieckie

I II III IV I II III IV I II III IV I II IIIIV I kwarta yIIIII
52
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PRACUJ CY

W III kwartale 2009 r. w województwie mazowieckim populacja pracuj cych liczy a 2605 tys. osób

i zwi kszy a si  w stosunku do III kwarta u 2008 r. o 16 tys., tj. o 0,6%. Wzrost liczby pracuj cych

odnotowano w populacji kobiet (o 40 tys., tj. o 3,4%), w populacji m czyzn nast pi  spadek (o 23 tys.,

tj. o 1,6%). Bior c pod uwag  miejsce zamieszkania – wzrost nast pi  w ród pracuj cych mieszka ców wsi

(o 60 tys., tj. o 7,1%), natomiast w ród mieszka ców miast odnotowano spadek (o 44 tys., tj. o 2,5%).

W porównaniu z II kwarta em 2009 r. liczba pracuj cych zwi kszy a si  o 104 tys. osób, tj. o 4,2%,

a wzrost ten w wi kszym stopniu dotyczy  populacji kobiet ni  m czyzn (odpowiednio o 56 tys., tj. o 4,9%

i o 48 tys., tj. o 3,5%). W okresie kwarta u wzros a tak e liczba pracuj cych mieszka ców miast (o 59 tys.,

tj. o 3,6%) i wsi (o 45 tys., tj. o 5,2%).

Tabl. 3. Pracuj cy
III kwarta  2008 II kwarta  2009 III kwarta  2009

Wyszczególnienie
w tysi cach III kw. 2008 = 100 II kw. 2009  = 100

O g ó  e m ......................... 2589 2501 2605 100,6 104,2
 m czy ni ...................... 1428 1357 1405 98,4 103,5

 kobiety............................ 1160 1144 1200 103,4 104,9

Miasta................................. 1741 1638 1697 97,5 103,6

Wie .................................... 848 863 908 107,1 105,2

W III kwartale 2009 r. pracuj cy stanowili 56,7% ogó u ludno ci województwa w wieku 15 lat i wi cej.

W porównaniu z III kwarta em 2008 r. ogólny wska nik zatrudnienia zmniejszy  si  o 0,8 pkt proc. Wzrost

wska nika zatrudnienia odnotowano w populacji kobiet (o 0,7 pkt proc.). Spadek nast pi  w populacji

czyzn (o 2,3 pkt proc.) oraz w ród mieszka ców wsi (o 2,4 pkt proc.). W ród mieszka ców miast

wska nik zatrudnienia utrzyma  si  na takim samym poziomie, jak w analogicznym kwartale 2008 r.

W stosunku do II kwarta u 2009 r. ogólny wska nik zatrudnienia zwi kszy  si  o 1,1 pkt proc. Wzrost

wska nika zatrudnienia by  wi kszy w populacji kobiet (o 1,4 pkt proc.), ni  m czyzn (o 0,9 pkt proc.) oraz

ród mieszka ców wsi (o 1,9 pkt proc.) ni  miast (o 0,7 pkt proc.).

Tabl. 4. Wska nik zatrudnienia wed ug p ci i miejsca zamieszkania

III kwarta  2008 II kwarta  2009 III kwarta  2009

wzrost (+) lub spadek (–)
w pkt proc. w stosunku doWyszczególnienie

w %
III kw. 2008 II kw. 2009

O g ó  e m ......................... 57,5 55,6 56,7 –0,8 +1,1

 m czy ni ...................... 66,6 63,4 64,3 –2,3 +0,9

 kobiety............................ 49,2 48,5 49,9 +0,7 +1,4

Miasta................................. 57,1 56,4 57,1 – +0,7

Wie .................................... 58,4 54,1 56,0 –2,4 +1,9

W III kwartale 2009 r. najwy szy wska nik zatrudnienia notowano w ród osób w wieku 35—44 lata oraz

25—34 lata, a najmniejszy – w ród osób w wieku 55 lat i wi cej.

Najwi kszy wzrost wska nika zatrudnienia w stosunku do III kwarta u 2008 r. odnotowano w ród osób

w wieku 25—34 lata (o 4,2 pkt proc.), w porównaniu z II kwarta em br. najwi kszy wzrost nast pi  w grupie osób

w wieku 55 lat i wi cej (o 2,5 pkt proc.). Znacz cy spadek tego wska nika, w odniesieniu do III kwarta u ub. r.,
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zanotowano w ród osób w wieku 15—24 lata (o 6,1 pkt proc.). W porównaniu z II kwarta em 2009 r. spadek

wska nika zatrudnienia nast pi  tylko w ród osób w wieku 35—44 lata (o 2,7 pkt proc.).

Dla osób w wieku produkcyjnym wska nik zatrudnienia osi gn  poziom 72,3% i by  o 1,6 pkt proc.

wy szy w porównaniu z II kwarta em br.

Tabl. 5. Wska nik zatrudnienia wed ug wieku

III kwarta  2008 II kwarta  2009 III kwarta  2009

wzrost (+) lub spadek (–)
w pkt proc. w stosunku doWyszczególnienie

w %
III kw. 2008 II kw. 2009

O g ó  e m ......................... 57,5 55,6 56,7 –0,8 +1,1

15—24 lata......................... 37,3 30,6 31,2 –6,1 +0,6

25—34................................ 80,7 83,2 84,9 +4,2 +1,7

35—44................................ 87,5 89,0 86,3 –1,2 –2,7

45—54................................ 81,4 78,6 80,2 –1,2 +1,6

55 lat i wi cej...................... 21,2 20,2 22,7 +1,5 +2,5

W III kwartale 2009 r. w strukturze pracuj cych wed ug poziomu wykszta cenia nadal dominowa y

osoby z wykszta ceniem wy szym – 33,2%, policealnym i rednim zawodowym – 26,9% oraz zasadniczym

zawodowym – 22,1%. W ród tych osób wska niki zatrudnienia by y tak e najwy sze i wynios y:

wykszta cenie wy sze – 79,5%, policealne i rednie zawodowe – 65,0%, zasadnicze zawodowe – 64,3%.

Najni szym wska nikiem zatrudnienia (21,0%) charakteryzowa y si  osoby z wykszta ceniem gimnazjalnym

i ni szym, których udzia  w strukturze pracuj cych by  najmniejszy – 8,0%.

W stosunku do III kwarta u 2008 r. najwi kszy wzrost wska nika zatrudnienia wyst pi  w ród

zbiorowo ci osób z wykszta ceniem wy szym (o 0,7 pkt proc.), najwi kszy spadek odnotowano w ród osób

z wykszta ceniem zasadniczym zawodowym (o 2,7 pkt proc.).

W porównaniu z II kwarta em br. najwi kszy wzrost wska nika zatrudnienia wyst pi  w ród osób

z wykszta ceniem gimnazjalnym i ni szym (o 2,4 pkt proc.). Spadek wska nika zatrudnienia odnotowano

tylko w ród osób z wykszta ceniem zasadniczym zawodowym (o 1,2 pkt proc.).

Tabl. 6. Wska nik zatrudnienia wed ug poziomu wykszta cenia

III kwarta  2008 II kwarta  2009 III kwarta  2009

wzrost (+) lub spadek (–)
w pkt proc. w stosunku doWyszczególnienie

w %
III kw. 2008 II kw. 2009

O g ó  e m ......................... 57,5 55,6 56,7 –0,8 +1,1

Wy sze............................... 78,8 78,2 79,5 +0,7 +1,3

Policealne i rednie
zawodowe ...................... 66,0 63,6 65,0 –1,0 +1,4

rednie ogólnokszta ce.. 46,8 46,7 47,3 +0,5 +0,6

Zasadnicze zawodowe ...... 67,0 65,5 64,3 –2,7 –1,2

Gimnazjalne, podstawowe
i niepe ne podstawowe .. 22,7 18,6 21,0 –1,7 +2,4
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Wska nik zatrudnienia

I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I

2005 2006 2007 2008 2009

Polska Mazowieckie

kwarta yII III
42

44

46

48

50

52

54

56

58

%

W III kwartale 2009 r. w charakterze pracowników najemnych pracowa o 2005 tys. osób (tj. 77,0% ogó u

pracuj cych), a ich liczba wzros a o 14 tys., tj. o 0,7% w stosunku do III kwarta u 2008 r. Wzrost wyst pi  tak e

ród pracodawców i pracuj cych na w asny rachunek (z 459 tys. do 492 tys.). Zmniejszy a

si  natomiast liczba pomagaj cych cz onków rodzin (z 139 tys. do 108 tys.).

Struktura pracuj cych wed ug statusu zatrudnienia w III kwartale 2009 r.

Pracownicy
najemni
(77,0%)

Pracodawcy i pracuj cy
na w asny rachunek

(18,9%)

Pomagaj cy
cz onkowie rodzin

(4,1%)

BEZROBOTNI

W III kwartale 2009 r. zbiorowo  bezrobotnych w województwie mazowieckim liczy a 143 tys. osób
i zwi kszy a si  o 25 tys., tj. o 21,2% w stosunku do III kwarta u 2008 r., a w odniesieniu do II kwarta u br.
 – o 6 tys., tj. o 4,4%.
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Wzrost bezrobocia odnotowany na przestrzeni roku wyst pi  zarówno w populacji m czyzn,

jak i kobiet. Liczba bezrobotnych m czyzn zwi kszy a si  o 14 tys., tj. o 23,0%, a bezrobotnych kobiet

o 11 tys., tj. o 19,3%. W ród mieszka ców wsi liczba bezrobotnych wzros a o 17 tys., tj. o 42,5%, natomiast

ród mieszka ców miast o 8 tys., tj. o 10,3%.

W stosunku do poprzedniego kwarta u zwi kszy a si  liczba bezrobotnych m czyzn (o 6 tys.,

tj. o 8,7%), liczba bezrobotnych kobiet nie uleg a zmianie. W ród mieszka ców wsi liczba bezrobotnych

wzros a – o 8 tys., tj. o 16,3%, natomiast w ród mieszka ców miast odnotowano spadek – o 2 tys., tj o 2,3%.

Tabl. 7. Bezrobotni

III kwarta  2008 II kwarta  2009 III kwarta  2009
Wyszczególnienie

w tysi cach III kw. 2008 = 100 II kw. 2009 = 100

O g ó  e m ......................... 118 137 143 121,2 104,4

 m czy ni ...................... 61 69 75 123,0 108,7

 kobiety............................ 57 68 68 119,3 100,0

Miasta................................. 78 88 86 110,3 97,7

Wie .................................... 40 49 57 142,5 116,3

W III kwartale 2009 r. stopa bezrobocia ogó em w województwie wynios a 5,2% i by a wy sza o 0,8

pkt proc. w porównaniu z analogicznym okresem 2008 r., w porównaniu z poprzednim kwarta em

– utrzyma a si  na takim samym poziomie.

Stopa bezrobocia na wsi ukszta towa a si  na poziomie 5,9%, tj. o 1,1 pkt proc. wy szym

ni  w miastach (4,8%). W skali roku stopa bezrobocia na wsi zwi kszy a si  o 1,4 pkt proc., a w ród

mieszka ców miast – o 0,5 pkt proc. Wzrost stopy bezrobocia wyst pi  zarówno w populacji m czyzn

(o 1,0 pkt proc.), jak i kobiet (o 0,7 pkt proc.). Jednak w dalszym ci gu stopa bezrobocia dla kobiet by a

wy sza ni  dla m czyzn (5,4% wobec 5,1%).

W stosunku do II kwarta u 2009 r. stopa bezrobocia na wsi wzros a o 0,5 pkt proc., w miastach

nast pi  spadek – o 0,3 pkt proc. W populacji kobiet stopa bezrobocia zmniejszy a si  o 0,2 pkt proc.,

w populacji m czyzn nast pi  wzrost – o 0,3 pkt proc.

Tabl. 8. Stopa bezrobocia wed ug p ci i miejsca zamieszkania

III kwarta  2008 II kwarta  2009 III kwarta  2009

wzrost (+) lub spadek (–)
w pkt proc. w stosunku doWyszczególnienie

w %
III kw. 2008 II kw. 2009

O g ó  e m ......................... 4,4 5,2 5,2 +0,8 –

 m czy ni ...................... 4,1 4,8 5,1 +1,0 +0,3

 kobiety............................ 4,7 5,6 5,4 +0,7 –0,2

Miasta................................. 4,3 5,1 4,8 +0,5 –0,3

Wie .................................... 4,5 5,4 5,9 +1,4 +0,5

Zarówno w skali roku jak i kwarta u, sytuacja na rynku pracy uleg a nieznacznemu pogorszeniu.

W skali roku najwi kszy wzrost stopy bezrobocia (o 7,0 pkt proc.) odnotowano w ród osób w wieku 15—24

lata. Stopa bezrobocia dla tej grupy osób pozostawa a najwy sza, wynios a – 15,5% i by a prawie trzykrotnie

wy sza ni  dla ca ej populacji. Spadek nast pi  w grupie wiekowej 55 lat i wi cej oraz 25—34 lata

(odpowiednio o 1,7 pkt proc. i o 1,3 pkt proc.).
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W porównaniu z II kwarta em br. spadek odnotowano w grupie 55 lat i wi cej – o 4,1 pkt proc.

oraz 45—54 lata – o 0,1 pkt proc. W pozosta ych grupach wiekowych nast pi  wzrost, przy czym najwi kszy

wzrost odnotowano w ród osób w wieku 15—24 lata – 2,3 pkt proc.

Dla osób w wieku produkcyjnym stopa bezrobocia osi gn a poziom 5,3%, tj. o 0,9 pkt proc. wy szy

w porównaniu z III kwarta em 2008 r.

Tabl. 9. Stopa bezrobocia wed ug wieku

III kwarta  2008 II kwarta  2009 III kwarta  2009

wzrost (+) lub spadek (–)
w pkt proc. w stosunku doWyszczególnienie

w %
III kw. 2008 II kw. 2009

O g ó  e m ......................... 4,4 5,2 5,2 +0,8 –

15—24 lata......................... 8,5 13,2 15,5 +7,0 +2,3

25—34................................ 6,0 4,6 4,7 –1,3 +0,1

35—44................................ 1,8 3,2 4,4 +2,6 +1,2

45—54................................ 2,8 4,1 4,0 +1,2 –0,1

55 lat i wi cej...................... 3,8 6,2 2,1 –1,7 –4,1

W III kwartale 2009 r., podobnie jak w poprzednich okresach, najni sza stopa bezrobocia wyst pi a

ród osób z wykszta ceniem wy szym – 2,4%, a najwy sza w ród osób z wykszta ceniem gimnazjalnym

i ni szym – 8,8%. Wysok  stop  odnotowano tak e w ród osób z wykszta ceniem rednim

ogólnokszta cym – 8,0% oraz zasadniczym zawodowym – 7,2%.

W stosunku do III kwarta u 2008 r. najwi kszy wzrost stopy bezrobocia wyst pi  w ród osób

z wykszta ceniem zasadniczym zawodowym (o 2,6 pkt proc.), spadek odnotowano tylko w ród osób

z wykszta ceniem gimnazjalnym i ni szym (o 0,3 pkt proc.).

W porównaniu z II kwarta em br. wzrost stopy bezrobocia odnotowano w ród osób z wykszta ceniem

rednim ogólnokszta cym i zasadniczym zawodowym (odpowiednio: o 1,7 pkt proc. i o 1,4 pkt proc.).

Najwi kszy spadek stopy bezrobocia wyst pi  w ród osób z wykszta ceniem gimnazjalnym i ni szym (o 1,8

pkt proc.), a najmniejszy w ród osób z wykszta ceniem wy szym (o 0,5 pkt proc.).

Tabl. 10. Stopa bezrobocia wed ug poziomu wykszta cenia

III kwarta  2008 II kwarta  2009 III kwarta  2009

wzrost (+) lub spadek (–)
w pkt % w stosunku doWyszczególnienie

w %
III kw. 2008 II kw. 2009

O g ó  e m ......................... 4,4 5,2 5,2 +0,8 –

Wy sze............................... 2,3 2,9 2,4 +0,1 –0,5

Policealne i rednie
zawodowe ...................... 4,0 5,5 4,9 +0,9 –0,6

rednie ogólnokszta ce.. 6,6 6,3 8,0 +1,4 +1,7

Zasadnicze zawodowe ...... 4,6 5,8 7,2 +2,6 +1,4

Gimnazjalne, podstawowe
i niepe ne podstawowe .. 9,1 10,6 8,8 –0,3 –1,8
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Stopa bezrobocia

2005 2006 2007 2008 2009

Polska Mazowieckie

I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I kwarta yII III
4
6
8

12

16

2020
%

4

6

8

10

12

14

16

18

W III kwartale 2009 r. przeci tny czas poszukiwania pracy przez osoby bezrobotne wyniós

9,9 miesi ca i by  o miesi c d szy ni  w poprzednim kwartale. M czy ni poszukiwali pracy przeci tnie

przez 10,3 miesi ca, o prawie miesi c d ej ni  kobiety. W ród mieszka ców miast i wsi przeci tny czas

poszukiwania pracy wyniós  9,9 miesi ca.

Struktura bezrobotnych wed ug okresu poszukiwania pracy w III kwartale 2009 r.

Do 3 m iesi cy
(43, 3%)

Powy ej 12 miesi cy
(27,3%)

7-12 miesi cy
(16,8%) 4-6 miesi cy

(12,6%)

Zbiorowo  osób d ugotrwale poszukuj cych pracy (13 miesi cy i wi cej) w III kwartale 2009 r. liczy a

39 tys., co stanowi o 27,3% ogó u bezrobotnych (w II kwartale br. – 25 tys., tj. 18,2%). D ugotrwa e

bezrobocie cz ciej wyst powa o w ród kobiet ni  w ród m czyzn (29,4% wobec 25,3%) oraz w ród

mieszka ców wsi ni  miast (28,1% wobec 26,7%).
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Tabl. 11. Udzia  d ugotrwale bezrobotnych w ogólnej liczbie bezrobotnych w danej grupie

BIERNI  ZAWODOWO

W III kwartale 2009 r. w województwie mazowieckim 1844 tys. osób pozostawa o biernymi zawodowo.

Osoby te stanowi y 40,2% ogó u ludno ci w wieku 15 lat i wi cej (na wsi – 40,4%, w miastach – 40,0%).

Nadal w zbiorowo ci tej przewa y kobiety – 61,7%. Wi kszo  ludno ci biernej zawodowo mieszka a

w miastach (64,4%). W ród biernych zawodowo, podobnie jak w poprzednich okresach, dominowa y osoby

z wykszta ceniem gimnazjalnym i ni szym – 41,4%. Osoby w wieku produkcyjnym stanowi y 44,9%

(w III kwartale 2008 r. – 47,0%) ogó u biernych zawodowo.

W stosunku do III kwarta u 2008 r. zbiorowo  biernych zawodowo zwi kszy a si  o 49 tys. osób,

tj. o 2,7%. W skali roku odnotowano spadek liczby biernych zawodowo kobiet (o 2 tys., tj. o 0,2%), natomiast

wzrost liczby biernych zawodowo m czyzn (o 51 tys., tj. o 7,8%). W ród mieszka ców miast odnotowano

spadek liczby biernych zawodowo (o 42 tys., tj. o 3,4%), natomiast wzrost w ród mieszka ców wsi (o 91 tys.,

tj. o 16,1%).

W porównaniu z II kwarta em br. uby o w województwie 20 tys. (tj. 1,1%) biernych zawodowo.

Na przestrzeni kwarta u zmniejszy a si  zarówno liczba biernych zawodowo m czyzn (o 10 tys., tj. o 1,4%),

jak i kobiet (o 10 tys., tj. o 0,9%). Bior c pod uwag  miejsce zamieszkania wzrost liczby osób biernych

zawodowo odnotowano w ród mieszka ców miast (o 7 tys., tj. o 0,6%). Liczba osób biernych zawodowo

na wsi zmniejszy a si  o 28 tys., tj. o 4,1%.

Tabl. 12. Bierni zawodowo

III kwarta  2008 II kwarta  2009 III kwarta  2009
Wyszczególnienie

w tysi cach III kw. 2008 = 100 II kw. 2009 = 100

O g ó  e m ......................... 1795 1864 1844 102,7 98,9

 m czy ni ...................... 656 717 707 107,8 98,6

 kobiety............................ 1139 1147 1137 99,8 99,1

Miasta................................. 1229 1180 1187 96,6 100,6

Wie .................................... 565 684 656 116,1 95,9

W III kwartale 2009 r. spo ród ogó u biernych zawodowo 48,9% stanowi y osoby, które

nie podejmowa y pracy z powodu przebywania na emeryturze (przed rokiem – 45,5%). Kolejnymi

przyczynami bierno ci zawodowej by y: nauka i uzupe nianie kwalifikacji – 22,8%, choroba lub niesprawno

– 13,8%, obowi zki rodzinne – 3,4% (rok wcze niej udzia y te wynosi y odpowiednio: 22,3%, 14,4% i 5,2%).

Populacja osób zniech conych bezskuteczno ci  poszukiwania pracy liczy a 48 tys., tj. 2,6% ogó u biernych

zawodowo (w III kwartale 2008 r. – 58 tys., tj. 3,2%).

III kwarta  2008 II kwarta  2009 III kwarta  2009

wzrost (+) lub spadek (–)
w pkt proc. w stosunku doWyszczególnienie

w %
III kw. 2008 II kw. 2009

O g ó  e m ......................... 17,8 18,2 27,3 +9,5 +9,1

 m czy ni ...................... 8,2 15,9 25,3 +17,1 +9,4

 kobiety............................ 28,1 20,6 29,4 +1,3 +8,8

Miasta................................. 19,2 20,5 26,7 +7,5 +6,2

Wie .................................... 12,5 14,3 28,1 +15,6 +13,8
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Struktura biernych zawodowo m czyzn i kobiet
 wed ug przyczyn bierno ci zawodowej w III kwartale 2009 r.

czy ni Kobiety

choroba,
niesprawno

zniech cenie
pos zukiwaniem pracy

nauk a,
uzupenianie kwal ifikacji

obowi zki rodz inne emerytura poz osta e

Przyczyny bierno ci zawodowej:

(3,4%) (3,7%)
(31,4%)(19,0%)

(11,7%) (1,9%)
(17,5%)

(4,6%)

(53,7%)

(10,6%)

(1,5%)(41,0%)

PODSUMOWANIE

Wyniki Badania Aktywno ci Ekonomicznej Ludno ci przeprowadzonego w III kwartale 2009 r.

w stosunku do III kwarta u 2008 r. wskazuj  na wzrost liczby pracuj cych przy jednoczesnym wzro cie stopy

bezrobocia, liczby bezrobotnych i biernych zawodowo oraz zmniejszeniu si  wska nika zatrudnienia.

W porównaniu z III kwarta em ub. r. w populacji kobiet odnotowano takie pozytywne zmiany, jak

wzrost wska nika zatrudnienia i liczby pracuj cych, podczas gdy w populacji m czyzn nast pi  spadek.

W obydwu populacjach odnotowano wzrost liczby bezrobotnych i stopy bezrobocia. Nadal jednak stopa

bezrobocia dla kobiet pozosta a wy sza ni  dla m czyzn.

Zmiany w stosunku do III kwarta u 2008 r. nieco inaczej kszta towa y si  w ród mieszka ców miast

i wsi. Na wsi odnotowano wzrost liczby pracuj cych, przy jednoczesnym spadku tej liczby w ród

mieszka ców miast. W miastach nast pi  spadek liczby osób biernych zawodowo, na wsi odnotowano

jej wzrost. W miastach wska nik zatrudnienia nadal pozostawa  wy szy. Zarówno w ród mieszka ców miast,

jaki i wsi, odnotowano wzrost liczby bezrobotnych i stopy bezrobocia.

Spadek stopy bezrobocia w skali roku odnotowano w ród osób w wieku 25—34 lata oraz 55 lat

i wi cej. Najwi kszy wzrost stopy bezrobocia wyst pi  w grupie ludzi m odych w wieku 15—24 lata,

a jej warto  pozosta a trzykrotnie wy sza ni  dla ca ej populacji.

W porównaniu z II kwarta em 2009 r. zwi kszy a si  liczba pracuj cych, a wzrost tej populacji wyst pi

zarówno w ród mieszka ców miast, jak i wsi. Zwi kszy a si  te  liczba bezrobotnych, a stopa bezrobocia

utrzyma a si  na takim samym poziomie.

Opracowanie: Wydzia  Analiz, Rozpowszechniania i Promocji, tel. 022 464 21 94
e-mail: e.wyszolmierska@stat.gov.pl
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